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مقاله دې په رسمممډو  له له ګاي اد سدرخ  ده د ي تخ صد عخ ي ډو رص دخ د  -

شمممډ اې سل سلډ د سدرخ په  کا ک ل  د  د ي  م  سکا مد سدسرې صه رس صی ف ن 

 لسست ه شي.

رس سسمممت ه شممم ې مقاله لال، ي ډوخ   ايیر خ لدا سل دي ډو م د شممم ل م یارلي   -

 مطالق لد.

 يه لد. ېه لال، مددد په لد ګای کد چاپ ش  مقال -

 د مقالد دلیک لال، ل ډ سل له محت س د  مطالقت للاد. -

ک ډ  لد سل د سصممپ پ نممت د  ۰۸۸ ده صا  ۰۸لال، د ل ډلر لاليدد لدخ مقاله  -

ګ سب لل ليدد لد چد مقاله هغد صه ګ سب لل ليدد د . هډ،سري ه ل ډلر لال، 

 د ل يسد  له ژل   ده په ل ې ژلاړه ش ی لد.

مقاله لال، د دلرېخ مبرمیتخ ه،فخ د   ايد د پ نمممت دخ د   ايد د ص ،رېخ  -

صه رسغ    صه لاخ  په متن کد م  ع  پال   سل د م ال   د لالیک لاليدد لد سل هم 

 سشار  ش ې لد.

په ماسيت ل  سل د  - ټالپو ص الص  خ د ژلد د سصممم ل  د ټ ل  يداص   لال، پاصه د  مقاله 

په  Wordپه ل  مدیرې پاڼد سل د   A4م ضممم ياص  په م طقو صسممم سمممد د  د 

 پالګاست کد لاسلا  شي.

ف يټ کد  ۵۱م یارد پاڼد لدخ په  ۵۱سل ح، سکثر  ۷سقد  د مقالد حجم لال، ح، -

لد سل کاپو دې د هار  سل  Singleدې ټايپ شيخ د سممطالي  صام د دې فاصمم ه   

 سافټ په لڼه رس لسست ه شي.

د مج د کت پ،لی د ردخ م    سل د مقال  د سډ ي  ص،حیت د ي  م  د سکا مد د  -

 .يشرسص  د لالحد په يظا کد يی ل  د  لاد

سرسيه شممم د صح ی  يه سل يظاليه د   اليدو سل لید يدو پ رې سړ  لاد سل سلرسما  د  -

 سدسرې م قف پ رې سړ  يه لاد.

د يشرمم شمم ل منممامی   سل مقال  د کاپو حق د ي،د دیخ ل سګد د م دو په ص ګه  -

 صاې په يشرسص  کد ګټه سدیستد ک ،لی شي.

 ره ش ې مقاله ل اصه يه مستردېږد.سپا -



 

 اشتدیاد -

مقاله رسممما  سد سدرخ م مممدع لا  کا ياتخ صد عخ رص ه ي ډیخ فبر صی ف نخ ل سلډید  -

 سدرخ ي لس ،  له سدسر  سکادمی ي  ت فاستاد  ش د.

 اش،.ل ل مطالق م یارهای پولافته ش،ۀ ي ډی لدا خصحقیقی –مقالۀ سرسالی لال،  ي ډی  -

 لاش،.  ، دلگای چاپ ي جایدر   مقاله لال، ق ،  -

 ه مدتصر ل لا محت س مطالقت دسشته لاش،.ي  سن مقال -

گ لای پاسمم ممی ل ک ډه ل د خ   ۰۸۸سلی  ۰۸ح، سقد حالی  ۀمقاله لال، دسرسی د،صمم -

هډچ ان د،صممه لال، له لدی سد  سصمم ی لاشمم، که مقاله در پی پاسممب دهی له سن سسممت.

 های ل يسد  صاجډه ش،  لاش،.دلان

دسممت ه صحقیقخ يتالج ل صحقیقخ رلش سمملسهمبرمیتخ ه،فخ  مقاله لال، دسرسی مق،مهخ -

 سم،  ل فهاست م الع ل د  ل در متن له م  ع سشار  ش،  لاش،.

خ صسممم سمممد م طقی مقاله لال، ل،لن سغ،ط صالپی لا ريالت تمات يدات دسمممت ر دلان -

 ش،  لاش،.ص ظیم   wordدر لايامۀ   A4کاغو لک رلله در صفحۀ م ض يات 

 خصالپ شممم د ۵۱ل د خ لا ف يت  م یاریصمممفحه  ۵۱ل ح، سکثر  ۷حجم مقاله ح، سقد  -

 لاش، ل له شدد هارد ل سافت کاپی فاستاد   ش د.  (Single)فاص ه لین سطا ها لسح،

 سشمممت لالحۀد هی ت صحالا مج ه صممم،حیت ردخ ق  ه ل سصممم،ت مقالات رس لا در يظا  -

 يشرسصی سکادمی ي  ت دسرد.

ش،  لیايگا يظال - ات محقق ل ي لس ،  ل د خ سلرسما  رلطی صح ید ها ل سي،ل ه های سرسئه 

 .له م قف سدسر  ي،سرد

حق کاپی مقالات ل منمممامین م تشرممم  محف ، ل د خ فقو در صممم رت  کا م دو سد سن  -

 سستفاد  يشرسصی ش،  می ص سي،.

 .گاددلسرد  دللار  مسترد فی مقالۀ  -
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Abstract: 
The development of ethnographic perspectives has always been 

closely linked to important political, economic, and ideological 

struggles. During the 18th century, the ideas of intellectuals and 

encyclopedists played a major role in the development of 

ethnographic thought and later contributed to the emergence of 

ethnography as an independent science. 

At the same time, a new approach called “retrospective 

analysis” emerged. Through this method, researchers compared 

the conditions of non-European and less developed peoples 

with the ancient past of Europe. 

  During this period, the “historical-comparative” method for 

studying social and cultural phenomena was also formed. Later, 

this method was applied in ethnography in the form of 

“comparative ethnography”. 
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 آریانا

 :خلاصه

لا مسائد سیاسیخ سقتصادی ل   ط ر يردلک له  سص  گاسفی هډی ه های رش، دل،گا  

های  دل،گا   در قان هج،هم  چ ايده .های فدای سرص اط يردلک دسشته سستم ارد  

های سص  گاسفی  ل دسي  امه ي لسان سن دمان يقش لررگی در رش، سي،ل ه  م اصرلن

در هان  .ي  سن لک ي م مستقد شدد لگیاددسشت ل ل ،س  لايث ش، سص  گاسفی له 

پ،ل،سر ش، که سد طالق سلن رلشخ ) يگاصح ید گوشته (دمانخ رلش ج،ل، له يات 

لافته رس لا گوشته لاستايی سرلپا مادمان غیا سرلپالی ل کډتر ص س ه   محققان شرسلو

 .کادي،مقالسه می

سلن دلر خ رلش های دلگای صارلدی مقالسه لی ظه ر ل له دلدی شدد گافت  در

رلش در   سلنل ،هاخ  .ل فاه گی گادل، های سجتايیپ،ل،    که س ب مطال ه

شدد گیای سص  گاسفی  .گافته ش،له کار »لی يگاری مقالسهمادت «سص  گاسفی له شدد

هٔ جگادد که در يتیقان ي ددهم لا می  له ي  سن لک رشته ي ډی مستقد له سلسسو

صحت ص ثیا   سگا چه سيها. های ج،ل،ی در سص  گاسفی پ،ل،سر ش،ي،مداصب ل يظاله 

سد لسیاری  .دست يیافت ،  گاسلی ل دي،خ سما يډ ما  له پیشرفت يظای يډ، صدامد

 بحتی سد دل،گا  ي ډی گامی له يقب ص قی می ش،ي، که ل ، هاخ مداص  سيها  جهاتخ

سگاچه سلن مداصب لا لد،لگا متفالت ل دي،خ سما  يگاری دلگای يیر له لج د سم،.ق ت 

  ق سيین ک ی ص س ه  صحیح  يډ ما  دل،گا  صارلدی ض یفی دسشت ، ل قادر له ص ضیح

ق می   ماهیت لظالف سص ی ق ت يگاریخ مطال ه  در يهالتخ لدی سد. سجتايی ي  دي،

مادمان دسد جهانخ لا هډداری جام ه ش اسان سيجات فاه گی م اصرخ در میان   ل

 گادل،  سست.

 :موضوع بیان

ت لا لی تر ش،ن دسيست ی های سيسان درلارٔ  جهان ماح ه ل أ رش، جام هٔ سيسايی ص  

سد هان دلر  های گوشتهخ . سلری م   مات درلارٔ  مادت يردلک ل دلر می اش،جډع 

لا سساخ ک جدالی ط ی ی سيسان ل هډچ ین های سص  گاسفی که  در ک ار م اه، 

گیای ل جډع های هم لاسی يتیجه  ص،ش ش،خيیاد های سقتصادی ل يظامی سيجات می

چ ايده در دلر  های لاستانخ لک يظاله له  .ل ،ی ي ډی سلن م   مات ص رت گافت

دارخ سلری ل شسله جډع  :لج د سم، که سقتصاد سيسايها سه ماح ه رس طی کاد  سست
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 …یعلم اتنوگراف خیتار

سلن يظاله لسیار رسلج صا پالان قان ي ددهم لا دل،گا   .ل ، مال،سری ل سپس درسيت

 .لسیاری سد دسي ډ ،سن ص ثیا له سرسلی گوسشت

سلری م اه،ست ل م   مات سص  گاسفیک سدسمه لافتخ در دلر  قالن لسطی يیر جډع

ص رت يظای  م اه،ست لهخ سلن سي،ل هٔ  ي    ی ...سما له س ب صس و ل يف   گسترد ٔ 

 .ل ي ډی م رد صح ید ل لارسی قاسر يگافت ،

ط ر يردلک لا مسائد مهم سیاسیخ های سص  گاسفی هډی ه له  رش، دل،گا 

چ ايده سلن م ض ع  .های فدای ل سل،ئ ل ژلک سرص اط دسشته سستسقتصادی ل م ارد  

 لش فداسن ل دسي  امههای ر  دل،گا  ...ش دد لی م اه،  میدر قان هج،هم له 

های سص  گاسفی دسشت ل ل ،س  لايث ش،  ي لسان سن دمان يقش لررگی در رش، سي،ل ه

در سلن دلر خ سلن فدا له لج د سم، که صارلب . ي  سن لک ي م شدد لگیادسص  گاسفی له 

در سلن میانخ مادمان يقب ماي،  . ک ،جهان سد ق سيین يډ می ل م ترک پیالی می

هډچ ین لک رلش . ي  سن ماح هٔ سغادلن صارلب لشر در يظا گافته ش،ي، ،سلی لهل سلت

گ ل ، ل  ی دسي ډ ،سن لض یت يگا میلج د سم، که له سن صح ید گوشته ج،ل، له 

در هډین . کادي،ماي،ٔ  دارج سد سرلپا رس لا گوشتهٔ ق،لم سرلپا مقالسه میمادمان يقب 

های سجتايی ل فاه گی شدد  سی لارسی پ،ل، دمانخ رلش مقالسه صارلدی لا 

 .ص رت مقالسه سص  گاسفی سستفاد  ش،ل ،س  سلن رلش در سص  گاسفی له . گافت

گادد ي  سن لک ي م مستقد له يیډهٔ قان ي ددهم لامیگیای سص  گاسفی له شدد 

در دسي ډ ،سن پیشرل ل دسشت  سرص اط...ي  تکه ل،لن شک سلن م ض ع لا پیشرفت

دسي ډ ،سن لا سستفاد  سد سلن يظاله صارلب ...های ي    ی قاسر گافت ،لاسلا دل،گا  

لی جام هٔ سلت،سلیخ فاه گ سيسان رس لارسی کادي، ل در سلن کار سد رلش مقالسه

 .سص  گاسفی سستفاد  ف دي،

ص سن له لاستیانخ لاد فنخ دهم میدر میان دسي ډ ،سن مهم سلن مدتب در قان ي د 

در میان سلن دسي ډ ،سن ل ئیس هنری  .ل انخ صال  رخ ل اک ل م رگان سشار  کادمک 

م رگان يدستین کسی ل د که ص،ش کاد صارلب  ...م رگان جالگا  داص د د رس دسرد

 ل ،ی(  دلر  (ل ،یص رت ماح ه جام هٔ سلت،سلی رس لا سساخ رش، ص لی، ل فاه گخ له 

يظات د ل الي،ی لک لسح، سساسی ل مهم در   سل ي ان دسد که ق ی ه لا .ص ضیح ده،

در سثار سل ص جه . سادتار جام هٔ سلت،سلی ل د  ل يقش صارلدی داصی دسشته سست
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 آریانا

هډچ ان . های د ل الي،ی ش،  سست دلادی له رلي، صدامد داي سد خ سددلسج ل يظات

 .شهات فاسلسن دسرد پ ستان(دخ(سل درلارٔ  ل میان سمالدای شالی  صحقیقات

دسي ډ ،سن سلن مدتبخ در لادی مسائد   لا سلن حاهخ م رگان ماي ، لسیار سد دلگا

للژه ل نی سد يظالات سل درلارٔ  له  .های م حصر دسشت ش اسی دل،گا يظای ل رلش 

ی سل سد صارلب جام هٔ سلت،سلیخ لا سساخ ل ،صارلب داي سد  ل سددلسج ل هډچ ین صقسیم 

هاخ سردش ل يقش لررگ م رگان در لا لج د سلن يق، ..های ي ډی سمالدخ ي  د دسد 

گوسری يظالهٔ جام هٔ سلت،سلی هډچ ان لسیار مهم ل پیشرفت ي م سص  گاسفی ل پاله 

 سيین م ظم صالن دستالرد های سلن مدتب لج د ق سد مهم. ماي،قالد سحترست لاقی می

در رلي، صارلب رس پولافتخ رش، فاه گ سيسايی رس قاي ف ، دسيست ل لا سلن يدته ص کی، 

گاسلی در  هډچ انخ صدامد. ها در سصد م ترک سست کاد که فاه گ تمات سيسان

سما لا گوشت . کادهای غیاسيسايی يیر سلستادگی می لاسلا يژسد پاستی ل دلگا سي،ل ه

 های ج،ل، ي ډیخ لا طاتدر سلسدا قان ي ددهمخ م   مات ل دسد دمانخ له دص ص 

ها در صناد  های سادٔ  ي    ی هډد سيی ي،سشت ل گاهی حتی لا سن ها ل دل،گا 

دص ص ش،خ له ء سص  گاسفی گاهی لايث سشت ا  میهډچ ین رلش مقالسه ...ل د

ت لا هم مقالسه می ش،ي،خ ها ل م اطق مدت ف ل،لن دقهای سد دمان  دمايی که پ،ل، 

دلاس ل ، ها م   ت ش، که لسیاری سد لقالای گوشته در حقیقت ه  د هم دي،  ل ف اه 

 دلگای سلن ل د که لادی سد دسي ډ ،سن سلن مدتب  های سد ض ف. در جام ه هست ،

دسدي، ل يقش ي سمد های سجتايی رس له مسائد دلستی لی ل ژلدی رلو می پ،ل، :

للژه در سغاد قان لیستمخ  در پالان قان ي ددهم ل له. دسدي،رلسيی رس لررگ ج    می 

ط ر گسترد  سغاد ش،خ در حقیقت سلن سيتقاد ها لی تر  سيتقاد سد يظاله ل رلش ج،ل، له

لسیاری سد سلن سيتقاد ها درست ل د ل ض ف. سد س ی دسي ډ ،سن پیشرل مطات می ش،

. در يین حاهخ گاهی سردشډ ، صالن دستالرد ای لسق ی سلن مدتب رس ي ان می دسده 

لالر له ق سيین يډ می در رش، صارلب ل سي،ل هٔ : ش،خ ماي ،ها يیر يا دل،  گافته می

 .ها ل فاه گ لشری لح،ت سيسان

لج د  های ج،ل،ی در سص  گاسفی له ها ل يظاله در جالان سلن يق،هاخ مدتب

،خ ل سد يظا م تق،لن مدتب های ج،ل، چ ،سن پیشرفت لررگی در يظالات شان سم،ي

سلجاد يداد  ل دي،خ حتی در لسیاری م سردخ سد يظاي ډی لک گات يقب ماي،  محس ب 
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های دسشت ، ل لی تر له سم د  ...ها ماهیت ي    ی لسیاری سد سلن جالان .ش،ي،می

 .رج ع دسشت ، ...ي    ی 

های گسترش لافت که  ص،رلج دل،گا  قان ي ددهم ل سغاد قان لیستمخ لهدر پالان 

ها فاه گ رس مح ر  سلن دل،گا . کادي،ص کی، می) سيت ار فاه گ(يقش دلفی ژنلا

ها ل ي اصر  دسيست ، ل لالر دسشت ، که سيتقاه سشیاخ سي،ل هسص ی ي م سص  گاسفی می

 .يامد مهم رش، فاه گ سستفاه گی سد لک جام ه له جام هٔ دلگاخ 

پ،ل،ٔ  سيت ار فاه گی سد گوشته يیر ش ادته ش،  ل دخ حتی ي لس ،گان دلرسن 

سما در سلن مداصب ج،ل،خ . گاسلان يیر له سن سشار  کاد  ل دي، لاستان ل ل ،س  صدامد

ي  سن سساخ سص ی رش، صارلدی فاه گ در يظا  مهاجات ل سيتقاه سشیا ل سفدار له

سقتصادی ل ق سيین يډ می صارلبخ صا  -در يتیجهخ يقش ي سمد سجتايی. گافته ش،

لی تر طاف،سرسن سلن مدتبخ فاه گ رس ج،س سد سيسان. ح،ی لا کام،  يا دل،  گافته ش،

های ج،سگايه  سد پ،ل،  کادي، ل سن رس مجډ يههاخ ق ت لا جام هٔ حامد سن لارسی می  

 .دسيست ،ل صداسر ي ،يی می

های که لا سلن سساخ شدد گافتخ مدتب سيسان  ی سد يدستین جالانلد

ل یان گوسر سن فال،رلش رسصره ل د ل پیالسيش لالر . ل د »سيترلپ ژل گاسفی «جغاسفیا

ک  ،  در رش، جام ه ل  دسشت ، که محیو جغاسفیالی ل سيت ار فاه گی يقش ص یین

ص سن له سلن می »دلفی ژيیسم«اسلی سد فال ،گان مهم مدتب سيت ار گ. فاه گ دسري،

له رهبری لئ  فالل ی خخ  »سادتار ش اسی فاه گی«مدتب : ها سشار  کاد

له رهبری  »صارلدی –فاه گی «سد فالتس گالنرخ مدتب  »های فاه گیح قه«مدتب 

لتلا لج د صفا. لل ه م سشډیتخ سلن مداصب در سلسلد قان لیستم لسیار گسترش لافت ،

يظا ل دي، ل لا سصد صارلدی ل دن  گاسلی همهای که دسشت ،خ هډگی در يق، صدامد  

ها لج د  در يتیجهخ سن. کادي،ل  ی قاي ف ،ی صارلدی در سص  گاسفی مدالفت می

 .پولافت ، های فاه گی رس فی ق سيین م ظم در رش، پ،ل، 

سرسئه کاد که در سنخ فاه گ  »سادتار ش اسی فاه گی«له يات  فالل ی خ يظاله

لا سلن حاه سل ل  .ماي ، لک م ج د دي،  ل لا سساخ ق سيین دلستی لارسی می ش،

 .سلری کادي،شاگادسيش م   مات سردشډ ،ی درلارٔ  فاه گ ج سمع مدت ف جډع 

 فالتس گالنر ص،ش کاد رش، فاه گ رس يه لا ق سيین صارلدیخ ل ده لا ص امد ح قه
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های ل دي، که د د سل  ل ،ی ها در لسقع دسته سلن ح قه .ضیح ده،های فاه گی ص  

سشډیت ل هډدارسيش لا . فاه گ سادته ل د  لا سساخ لادی ي اصر مادی ل م   ی

يامی،ي،خ در يډد لا دل،گا  صارلدی مدالف لج د سل ده مدتب د د رس صارلدی می 

 .ها در يظا می گافت ، ل فاه گ ل دي، ل صارلب رس صرفا  له ي  سن سيت ار سشیاخ سفدار

های شدصی سست سر ل دي،خ که سلن م ض ع  ها لی تر لا قنالت های سن گیای يتیجه

 .های شان يیر ص ثیا م فی می گوسشتگاهی لا رلش صحقیق می،سيی ل سيت ار دسد  

سشډیت در ط ه دي،گی د د ص،ش کاد ل نی لالر ها رس ماي ، لج د هډی گی 

ص رت ي ډی ثالت ک ،خ ل دن مالدیت دص صی رس له  ق،لډیهډسری ل  صکداي سدٔ  

ها لادی دسي ډ ،سن  در ک ار سلن دل،گا . ها در سن دلر  م فق ي ، سما در سلن ص،ش

رل ردخ يظالات سيت ار گاسلی رس لا سحتیاط ل ص اده  .گِ ،رن ل ل-هال ه .دلگا ماي ، ر

ي  سن لک دل،گا  له   گاسلی لا دلفی ژيیسممدتب سيت ار . لی تری مطات کادي،

 .دمان میان دل ج گ جهايی سهډیت د د رس صا ح، دلادی سد دست دسد  م دعخ سد

لا سلن حاهخ ل نی سد يظالات در لار  سيت ار ل سيتقاه فاه گ ها ه  د هم در ي م 

  .سص  گاسفی سمالد يقش دسري،

ط ر  کايت می گفت ، رلي، صارلب لههای ف سفی يئ کايتی سدسمهٔ سفدار سي،ل ه 

گیای لک مدتب مهم در سص  گاسفی کامد قالد ش ادت يیست ل در يتیجه لا شدد 

ل یان. غالی ص ثیا گوسشت که له يات ف يدسی يالیسم لا کارکادگاسلی ش ادته می ش د

 گوسر سلن مدتبخ لاليیس،ل مالی  فسدی ل دخ سل م تق، ل د که لظیفهٔ سص ی مادت 

ها لا لد،لگا  های فاه گیخ سرص اط سن ش اسی سلن سست که کارکاد لا لظیفه پ،ل، 

يدتهٔ مث ت در دل،گا  مالی  فسدی ل دسي ډ ،سيی . شان رس لارسی ک ، ل لسلستگی

ص رت لک مجډ يهٔ  ماي ، رسدک یف لاسلن سلن ل د که ص کی، دسشت ، ها فاه گ لال، له

 ها لا هم ماص و هست ، ل ها ک،ست لظیفه لدشلسح، دل،  ش دخ جالی که هډهٔ 

سد ج سمع لسیار ) صحقیقات مستقیم(ها هډچ ین م   مات می،سيی  سن .دسري،

سما در مجډ عخ مدتب کارکادگاسلی ص جه له صارلب ل . سلری کادي، جډع  سردشډ ،ی رس

يظاله له ي،ل  لا سلنخ سلن . رلي، صغییاست صارلدی ي،سشت ل  ی ض، صارلدی ل د

در . گافت دص ص در سمپاسص ری لالتايیا لاسی سدسرٔ  مست ډاست م رد سستفاد  قاسر می

لج د سم، له يات مدتب صارلدی  سمالداخ در سلسدا قان ي ددهمخ مدتب ج،ل،ی له
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يدتهٔ مث ت سلن مدتبخ م ارد  لا يژسد . گوسر سن فاسيتس ل سخ ل دسمالدالیخ که ل یان 

های ک ی ل  سما در کدخ فاسيتس ل سخ ل پیالسيش لا ص ډیم. ل د پاستی ل سست ار

ها هډچ ین لا سلن يظا  سن. ص،ش لاسی پی،س کادن ق سيین يډ می صارلب مدالف ل دي،

ل سخ لالر . ها دسرسی لک سساخ م ترک سستخ م سفق ي  دي، که فاه گ سيسان

هډین . قالسه يیست ،های مدت ف لا هم قالد م های فاه گی م ت دسشت که سردش

 .ش دگاسلی فاه گی گفته میصفدا ل ، ها پالهٔ مدتب دلگای ش، که له سن يس ی

ش اسی له رهبری سمید دلرکیم صقال ا  در هان دمانخ در فاسيسه مدتب جام ه 

های ف سفی داص يئ پ دلتی لسم لا  سلن مدتب لا سساخ سي،ل ه. شدد گافت

لرکیم ل پیالسيش جام ه رس م ض ع سص ی مطال ه قاسر د. گاسلی ل ا ش،  ل دسث ات 

ش اسی جډ ی لا ق می( دسدي، ل له لارسی رلسلو سد،قی ل سص  سالد ل ژی )رلسن 

دل،ي، ل له هډین دلیدخ ق سيین  ها ها جام ه رس ج،س سد دلگاسن می پادسدت ،خ سما سن

 ۵۰۱۸ل  ۵۰۰۸های ها در دهه  چ ین گاسلش. کادي،يډ می رش، صارلدی رس رد می 

 در سلمانخ رلچارد ص ري سل، فال ،ٔ  مدتب رلسن. در سلمان ل سمالدا يیر دل،  ش، 

)جام ه ش اسی ق می( رس  ش اسی ق می ل د ل شادهٔ ج،ل،ی له يات سص  س سی ل ژی

گوسرسن يظالهٔ سل هډچ ین لدی سد پاله . سلجاد کاد که ماهیت ض، صارلدی دسشت

ل دخ ل  ی رلي، که در سن لک م تخ فاه گ م ت دلگا   )پولای فاه گ ( رسسی نسک لت

سلن يظاله صا ح،ی سد سيت ارگاسلی ص ثیا گافته ل دخ پس سد سل م لمان . رس می پولاد

ش ادتی لا در هډین دمان در سمالدا يیر لک مدتب رلسن . سلن رس  رس سدسمه دسد

ا ح، دلادی سد يظالات دلگډ ي، فالل، ل پیالسيش لج د سم، که صسص  سالد ل ژلک له 

کالی رس رلسن   له يات دلگډ ي، فالل،خ دسکتر م ه ر رلسيیخ يظاله لی. سلهات گافته ل د

لج د سلرد ل در سثار د د له لادی مسائد مال ط له صارلب جام هٔ سلت،سلی ل سص  گاسفی  له

حتی دي،گی ج سمع صا ح، دلادی له يظا فالل،خ رفتار سيسان ل  له. يیر پادسدت

سل لالر دسشت که . سي، سحساسات ل سفدار لسلسته سست که له يا د د سگا  رسي،  ش، 

های فاه گی لا ي يی سدت،لات رلسيی سرص اط دسري، ل لسیاری سد رفتار های  پ،ل، 

لل، ل در يتیجهخ سد يگا  فا . دسدج سمع سلت،سلی رس يیر لا هډین دل،گا  ص ضیح می

پیالسيشخ جام ه يه لا سساخ ي سمد سجتايی ل سقتصادیخ ل ده لی تر لا پالهٔ ي سمد 

سلن دل،گا  له ش،ت ض، صارلدی ل دخ در يډد له . رلسيی ل دلستی سدسر  می ش د
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رلسن   سلن طاد فدا در مدتب. گ ل ،يژسدگاسلی می چیری م جا ش، که له سن رلسن

ش د که فال ،گان سن رلت ل ،لدتخ سلاست ،  میش اسی ق می در سمالدا يیر دل

داص   سلگ ی فاه گی  ها م تق، ل دي، ها جام ه لک سن. کاردلنر ل دلگاسن ل دي،

حتی ي يی سد فاه گ رس . د د رس دسرد ل لادی سد سلن سلگ  ها سد دلگاسن لاصا هست ،

خ مداصب دلگای يیر در در سدسمه. دسيست ،که پالهٔ شی ٔ  دي،گی سمالدالی ل دخ لاصا می 

گاسلی فاه گیخ لافال ،گايی ماي ،م  لد يس ی: لج د سم،ي،خ ماي ، سص  گاسفی له

 هاشد للتس. 

سادتارگاسلی سلن مداصب لا دسي ډ ،سيی ماي ، سدلسرد سل سيرخ پالچارد ل ک  د ل ی 

 ، تسسترلخ هاچ ، متفالت ل دي،خ سما در کد يگا  صارلدی ض یفی دسشت ، ل يت سيس

گاسلی  لط ر مثاهخ يس ی. درستی ص ضیح ده ،ق سيین يډ می رش، جام ه رس له 

رس، که ها فاه گ کام،  ج،س ل مط ق سست ل فاه گی در يهالت له سلن يتیجه می 

سادتارگاسلی يیر جام ه رس دسرسی سادتار های ثالت . ک ،ها رس سيدار می لح،ت سيسان

 ...گیاي،ا سد  هن سيسان دچ ډه میدسي، که گ لل صغییا ياپولا می

پادسدی لج د سم، که سساسا  لا يظاله  در سلمان پس سد ج گ جهايی دلت گاسل ی له

سلن گاسلش در میان . های صجالی لس ،  می ف دکاد ل فقو له صحقیقمدالفت می

ص سن گفتخ ل تر در مجډ ع می. ش دلسیاری سد سص  گاسفا های غالی يیر دل،  می

های ج،ل، در سص  گاسفی غالی يډا ک صاهی دسري،خ ماي ، لک م د که لاسی  يظاله

ک  ، ل سپس ل،لن سل ده سثا يډیقی در ي م لگوسري،خ سد میان میم،صی رلسج پی،س می

 .رلي،

دمان لا غاب  ي  سن لک رشتهٔ ي ډیخ صقال ا  همسص  گاسفی در ک  ر رلسیه يیر له 

سی درلارٔ  دلگا دسي ډ ،سن صحقیقات گسترد . دد گافتل در يیډهٔ قان ي ددهم ش

در سلن . کادي،خ سيجات دسدي،های که در ق ډال سمپاسص ری رلسیه دي،گی می م ت

صحقیقات ص جه داص له م ض ياصی ماي ، ف لد  رخ سدلیات شفاهی مادتخ دي،گی 

سد . میگافت سجتايیخ يظات ق ی ه ل جام هخ داي سد  ل فاه گ مادی ل م   ی ص رت

ل گ رسدخ  .گ .سي چینخ ل .ن .د :ص سن شار  کادجډ ه دسي ډ ،سن لررگ سلن دلر  می

ها سثاری ي شت ، که هم درلارٔ  سشتريبرگ ل دلگاسن هست ،. سن  .ی .ل د س نخ ه .س .ل

ل ا  يظالهٔ  .کادي،لارسی می های مدت ف ل د ل هم مسائد يظای سص  گاسفی رس  م ت
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سل م تق، ل د که لاسی . سهډیت سست درلارٔ  رلش جامع صحقیق ه  د هم حالر سي چین

  حد مسائد پیچی،ٔ  صارلدی ل فاه گی لال، سد چ ، ي م لا هم سستفاد  کادخ ماي ،

ش اسیخ هډچ ین در مطال هٔ سص  خ ها پیشرفتش اسیخ سيسان سص  گاسفیخ لاستان 

ر يید،ی مید  د  ماک،ی که ص ثیا دلادی لا للژه در سثا های لررگی حاصد ش،خ له 

ص سن له سلن م سرد سشار  کادخ های مهم سص  گاسفی می سص  گاسفی دسشت...سد للژگی

گاسلايه  دلستايه ل مدالفت ش،ل، لا يژسد پاستی گاسلش مادی دسشتن دل،گا  سيسان

 .در صح ید مسائد

للژه های مفی، له و لدش دسي ډ ،سن سلن ياصه م ډ لا  سد يظالات دارجی فق

در يهالتخ . کادي،های غیاي ډی رس رد میگافت ، ل لدشرس می  های صحقیق رلش

 .ص ،لد سص  گاسفی له لک ي م لسق ی صارلدی رس له د د گافتک  ،  در يقش ص یین

لج د  ي  سن لک رشتهٔ ي ډی له در يتیجهخ سگاچه سص  گاسفی در يیډهٔ قان ي ددهم له

 .خ سما لی تر دسي ډ ،سن سن رس له لک ي م صارلدی ص ،لد کادي، ل ص س ه دسدي،سم،

ي  سن سساخ  رش، ل ،ی سلن ي م لا پالهٔ لهترلن رلش های سص  گاسفی رش، کاد ل له

سلن ل د  های مهم سص  گاسفی سمالدی سن  لدی سد للژگی. رلش ي ډی د د پولافته ش،

ط ر ف اه  سص  گاسفا له. جام ه سرص اط يردلک دسشتکه سد هان سلت،س لا مسائد يډ ی 

ها در حد مسائد مال ط له سادتن  در سجاسی فاه گ ل دي،گی مادت سهم گافت ، ل سن

سما پس سد پالان ج گ جهايی دلتخ ...ها مادمی يیر يقش مهډی دسشت ، فاه گ

ن مادت سفرسلش کار در میا صحقیقات می،سيی صا ش،خ های ي ډی لسیار گسترد ف الیت

لدی سد م ض يات لسیار مهمخ صا گادل، چ ايده  های يظای يډیق لافت ل پژلهش

ي  سن لک پ،ل،ٔ  مستقد صارلدی ظه ر کاد ل يظالهٔ ق ت ل  له لارسی ق ت لا سص  خ

 ۵۰۷۸ل  ۵۰6۸های  ل،لن صاصیب در دهه. ط ر ج،ی مطال ه ش، رلي، های ق می له

ط ر کامد م دع ش، ل صحقیقات مهډی در لدشفی له م ض ع ل لظالف سص  گاس

چ ايده ص جه داص له م ض يات ماي ، م    سق ست  .های مدت ف سلن ي م سيجات گافت

هاخ جام هٔ سلت،سلیخ سقتصاد ل فاه گ مادیخ داي سد  ل  )سص  ژير(خ صارلب ق می م ت

های ي ډی مفی،ی  ها لحث سددلسجخ سادتار سجتايی ل فاه گ م   ی در سلن دمی ه

هډچ ین . گادل، ها ل مقالات م تشر سص  گاسفی ل دلگا کتاب  ش، ل در مج هٔ سيجات 

 ل دمی ه ...های جهان ل ک  ر ها يیر چاپ گادل، سثار مهډی ماي ، مطال ه م ت
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های ق می  های مدت ف ل صهیهٔ يق هپیشرفت های دلادی در مطال هٔ دقیق م ت 

های سدیاخ لظیفهٔ مهم سص  گاسفیخ رلي، های  در دمان. گافته سست سص  گاسفیک ص رت

ق می ل فاه گی م اصر رس در ک  ر ها ل جهان لارسی کاد که سلن کار لی تر لا 

در يهالت لال، گفتخ سص  گاسفی در ک  ر ...ش اسان سيجات دسد  ش، هډداری جام ه

 مطال ه ل رش، قاسر گافت.سمیر ل رلد سفرلن صحت  ط ر م فقیتهای مت ،دی له 

 مترجم گیرینتیجه

ده، که ي م سص  گاسفی حاصد لک رلي، ط لايی صارلدی ش،  ي ان می م احث صاجډه

 سست که سد م اه،ست پاسک ،  سق ست ل مادمان در دلرسن لاستان سغاد گادل،  ل له

ي  سن  هص،رلج در پاص  گسترش ي  تخ سکت افات جغاسفیالی ل پیشرفت سفدار ي ډیخ ل

لارسی سلن رلي، صارلدیخ سفرلن لا م افی . لک رشته مستقد ي ډی شدد گافته سست

های سجتايیخ سیاسی ل فدای ملثا های سص  گاسفیکخ دمی ه ماسحد صدامد سي،ل ه

سادد ل درک لهتر جالگا  سن رس در میان رس در پی،سلش ل رش، سلن ي م يیر رلشن می

هډچ ان مطال ه سلن سیا صارلدیخ درک . گادسي،مډدن میي  ت سيسايی ل سجتايی 

های سص  گاسفی رس در ها ل دل،گا گیای مفاهیمخ رلشصای سد چگ يگی شدديډیق

ص سي، لاسی ل اء  لال، گفتخ صاجډهٔ سلن سثا می .ده،سدتیار محققان قاسر می

ی م  ع س دم ، م ،سن ي  ت سجتايی ل لشر سص  گاسفاسنخ محص،نخ محققان ل ي،قه

گیای ل صدامد ي م سص  گاسفیخ دمی هٔ سش الی ل د  دلاس ضډن م افی سیا صارلدی شدد

 .ساددها ل ماسحد مدت ف رش، سلن ي م فاسهم میهاخ يظالهد سي ،گان رس لا دل،گا 

ي  سن لک متن مق،ماصی ل ماجع سم دشی در ص سي، له هډچ انخ سلن صاجډه می

صارلب ي  ت سجتايی م رد سستفاد  قاسر گیاد ل رس  رس لاسی  مطال ات سص  گاسفی ل

 .صحقیقات لی تر در سلن ياصه هډ سر سادته ل م رد سستفاد  قاسر گیاد

 مترجم یادداشت

در قالب کتالی له دلان رلسی م تشر ش،   »سص  گاسفی«سصد سثا صحت ي  سن ک ی 

م ظ ر  لدش دلت م ض ع له »صارلب ي م سص  گاسفی «در سلن میانخ ي  سن فايی . سست

 .سستفادٔ  صحقیقاصی لاسی صاجډه سيتداب گادل،  سست

م ظ ر  در صاجډه مقالهٔ حاضرخ سفرلن لا ريالت سص ه صاجډهخ در لادی م سرد له

ص رت لک مقاله در  ج  گیای سد سفرسلش حجم متن لا ص جه له سل ده سلن سثا ص ها له
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دص ص مطالب  های مفی، ل ماص و له م ض ع ل له لدش لفقو گادد مج هٔ يشر می

 مال ط له رلي، صارلدی سص  گاسفی م حیث لک ي م مستقدخ سيتداب ل صاجډه ش، 

 م دع گادل،  (...)ن مت ی که لا ي،مت رل های د ي،  پاسگاسف هډچ انخ سن. سي،

سد  ء  سمالدی مطالقت ي،سري، ل ال در شرسلو  سي،خ مطالب دلر سد م ض ع سص ی ل د 

سمی، سست سلن صاجډه لاسی محققانخ محص،ن ل  .سست د د دسری ش، ها صاجډه سن 

 .سهد سلن رشته س دم ، لسقع گادد

  :ماخذ
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محمد داود ناظم نوالڅېړ   

رسنيو رولد اعتدال فرهنګ په ترويج کې د   

 

 دور وسائل الإعلام في ترويج ثقافة الاعتدال

 الملخص

صلدد لسائد سلإي،ت دلرس  مح ريا  في ص كيد سلاأد سل ات لص جيههخ لفي ل اء سلقيم 

سلاجتايية لسلمسارست سلثقافية ل ډجتډ ات. لصُ ،ُّ ثقافة سلايت،سه من سلاكائر 

سلأد ة لسل ح،ةخ لصاسيب سلت سدن  سلأساسية لتحقيق سلاستقاسر سلاجتايوخ لص رير

سلفكادخ كا تمت ك لسائد سلإي،ت فاصا  لسس ة لأدلست ملثاة للإسهات في يشر هو  

سلثقافة لص ريرها. لصه،ف هو  سل،رسسة إلى صق يم دلر لسائد سلإي،ت في صاسيب ثقافة 

 .س سل،لروسلايت،سهخ لليان سلفاص سلمتاحة أمامهاخ لسست اسض سلس د سلكفي ة لتف يد ه

سيتډ،ت سل،رسسة سلم هج سل صفو سلتح يپخ حيث ص اللت في سل ،سية مفه مو 

 سل ،قة سلمت ادلة لي هاخ ثم لحثت سلص ة سلقائمة لين لسائد سلايت،سه لسل ،هخ لليّ ت

سلإي،ت لسلقيم سلإي،مية لسلاسائد سلإي،مية لسلثقافة. كا ح  ت مفه ت سلايت،سه 

ت سلمتضررة من ي،ت سلايت،سه سلإي،موخ لسلفاص سلتو صتيحها سلإي،موخ لسلمجالا 

 .لسائد سلإي،ت ل شر ثقافة سلايت،سهخ فن،  ين سل سائد سل ډ ية سلكفي ة لت ريرها

لق، أظهات يتائج سل،رسسة أن لسائد سلإي،ت صلدد دلرس  ملثاس  في يشر ثقافة 

لح سر سلفكادخ ليشر سلقيم سلايت،سه من د،ه ص جيه سلاأد سل اتخ لص سيع دسئاة س

سلأد،قية لسلثقافيةخ لص رير سلس م لسلتفاهم سلمجتډ و. كا لي ت سل تائج أن سلالترست 

لالقيم سلمه ية ل  ډد سلصحفوخ كال،قة لسلت سدن لسلحياد لسلمسلللية سلاجتاييةخ يُ ّ، 

 حين فيشرطا  أساسيا  لتحقيق سلايت،سه سلإي،مو لصاسيب سلاستقاسر سلاجتايوخ 
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يلدد سلادت،ه سلإي،مو إلى سلإضرسر لالج سيب سلإد ارية لسلسياسية لسلثقافية 

 .لسلاجتايية

لصد ع سل،رسسة إلى أن لسائد سلإي،تخ من د،ه أدسئها سلس يم لمسلللياصها 

سلمه ية لسلأد،قيةخ ليشرها ل اسائد سلمت سديةخ لص ريرها ل قيم سل،ي ية لسل ط ية 

درة يلى سلإسهات لفاي ية في صاسيب ثقافة سلايت،سهخ لصحقيق سلت سدن لسلإيساييةخ قا

 .سلفكادخ لص رير سل ح،ة سلمجتډ يةخ لديم سلت ايش سلس ډو دسدد سلمجتډع

لسائد سلإي،تخ سلايت،سهخ سلايت،سه سلإي،موخ سلثقافةخ  :الكلمات المفتاحية

 .سلصحافةخ سلقيم سلإي،ميةخ سل ح،ة سلمجتډ ية

 لنډيز

رس د د يامه سفدارلخ ټ ل یرل سردنت ي  سل فاه  و لهیالي  په ج ړلل  سل لارن ليه کد 

مهم رله لاد. د سيت،سه فاه ګ د ټ ل یر ث اتخ مپ ل لسلي سل فداد ص سدن له سساسي 

ل سټ ي   ده ګڼد ک ږدخ سل رس د د دغه فاه ګ د صاللج لپار  پاسخ فاصت يه سل 

. د دې   ايد م ده د سيت،سه د فاه ګ په صاللج سغ رم د لسی د په لسک کد لاد

 .کد د رس ی  د رلهخ فاصت ي  سل لارل چارل سردليه د 

په دې   ايه کد له صح یپ م صشرلحو میت د  ده کار سدیستد ش ی دی. ل مای 

د سيت،سه سل ي،سلت مفاهیم سل د هغ ی متقال د سړلدد رلنايه ش ې ددخ لرپسد د 

 خ پیغام ي  سل فاه ګ صام د سړلده   اه ش ې د . هډ،سري ه رس ی خ رس یرل سردنت ي

د رس یر سيت،سه مفه تخ په رس ی  کد د ياسيډللد له سم ه دلاف  ،ليدد ساحدخ د 

سيت،سه د فاه ګ د صاللج فاصت يه سل د هغد د پیالړصیا يډپ لارې چارې صح ید 

 .ش ې دد

اد مدالمد د پاسدتیاخ د   ايد لن د  چد رس د د يامه سفدارل د رهبرۍخ د فد

سد،قو سل فاه  و سردنت ي  د دپالل  سل د س لد سل ټ ل یر صفاهم د پیالړصیا له لارې 

د سيت،سه د فاه ګ په صاللج کد سغ رياک رله ل ل د. م ي،يد  اګ ،لد چد د 

اسيات پاېت ب سل ټ ل یر مسلللیت مژلريال رت د مس دو سردنت ي ؛ لده دقتخ ص سدنخ لد

ر سيت،سه سل ټ ل یر ث ات د صحقق مهم شرط يه ددخ په دسسد حاه کد چد د رس ی

رس یر  ياسيډللي د دبردخ سیاسيخ فاه  و سل ټ ل یرل لاد  د دلاف  ،ل س ب 

 .ګاګو
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  ايه دې پال د صه رس ږد چد رس د د دپ   مس دو سل سد،قو مسلللیت ي  د 

پ سل سيساني سردنت ي  د پیالړصیا سډد سدسءخ مت سدي  پیغام ي  د دپالل  سل د دل وخ م

له لارې ک لای شي په ټ ل ه کد د سيت،سه فاه ګخ فداد ص سدنخ ټ ل یر ل لسلي سل 

 .لیر ګډ ژلي، د ټی  ښت لپار  رغ ،  ليډه صاد  کادس له

رس دخ سيت،سهخ رس یر سيت،سهخ فاه ګخ ژلريال رتخ رس یر سردنت يهخ  :کليدي کلمې

 .ټ ل یر ل لسلی

 سريزه

رس د د م اصرل ټ ل   د يامه سفدارلخ ټ ل يرل سردنت ي  سل فاه  و لهيرلي  په ج ړلل  

سل لارن ليه کد مهم رله لادخ له هډ،ې سم ه د ټ ل ير ل،ل ن سل پامدتګ له سغ رياک  

لسي    ده ګڼد ک ږد. د ژلرياليرت م د ش د سردنت يه؛ لده ي،سلتخ دقتخ ص سدنخ 

يت يه ي سدې د رس يرل ف اليت ي  د سيت ار ل سټ ج ړلدخ پاېت ب سل ټ ل ير مسللللد

ل دد د سيت،سه د فاه ګ په پيالړصيا سل د ټ ل ير ي لسلي په ټي  ښت کد هم مهډه 

په مقالد کدخ له دغ  سردنت ي   ده سيحاسف سل رس ير  ياسيډللي د فداد  .ليډه لاد

ه ل د د ک ،سی شي. لقط يتخ ټ ل يرل شدال سل فاه  و ګډل ۍ د رسم ځته ک ،ل لام

د س رس د د يامه سفدارل د رهبرۍخ د فداد مدالمد د پاسدتياخ د سد،قو سل فاه  و 

سردنت ي  د دپالل  سل د س لد سل صفاهم د پيالړصيا له لارې د سيت،سه د فاه ګ د صاليج 

 .لپار  پاسخ فاصت يه سل سمدايات لاد

ګ په صاليج کد د رس ي  رلهخ د هډ،ې سهډيت له سم ه دس   ايه د سيت،سه د فاه 

د رس ير سيت،سه مفه تخ د رس يرې ياسيډللد سغ رې سل د سيت،سه د پيالړصيا لپار  

سغ رم د رس يرې لارې چارې   ادخ    د رس ي  د ټ ل ير مسللليت سل سص،حو 

 .رسالت ل ،ل د سل اد رلنايه کاد

 د موضوع مبرميت

رس ي  مهم سردنت م د ش د چد د سس،مو سيت،سه د ټ ل د مبرمه سړصيا سل ي،سلت د 

شري ت له مدد ي  دي و حدم هم دیخ د   ېا لدت لي،ه ک ږد چد سفاسدخ رس د 

سل ټ ل ه له دې سصد  ده سګاهايه يا يا سګاهايه م حاف ک ږد چد دس سيحاسف يد په 

 ټ له کد د سفاسدلخ رس ي  سل ټ ل د په ديان تمام ږدخ ي  د دې دلان د مد ی د لپار 

   ايير لحث صه سړصيا د م ض ع مبرميت ثالت د.
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 د څېړنې موخه

د رس ي  په لسي ه د م ت،ل  پيغام ي  سل پالګاسم ي  د دپالل  د سغ رل له لارې په ټ ل ه 

 کد د لسق و سيت،سه د فاه ګ ل سټير ک ه د   ايد سساسي م ده ګڼد ک ږد.

 د څېړنې ستونزه

سردنت ي  سل فاه  و لهيرلي  په ج ړلل  سل لارن ليه کد رس د د يامه سفدارلخ ټ ل يرل 

مهم رله لاد. له هډ،ې سم ه د رس يرل پيغام ي  ي ييت سل محت س د ټ ل د پا فداد 

ص سدنخ ټ ل ير ي لسلي سل فاه  و لض يت مستقيم سغ ر ک د. د  د رس يرې ياسيډللدخ 

سم ه ک ه ياک ه د سيت،سهخ ي  سړديرل پيغام ي  سل له مس دو سص ل   ده د سيحاسف له 

 .دغم سل صفاهم پا ګای د صفاقد سل فداد قط يت دمي ه هم لاسلايږد

له ل د د س رس د د سيت،سه د فاه ګ د صاليج لپار  پاسخ فاصت يه سل سمدايات لاد. 

له هډ،ې سم ه د دې   ايد سساسي ست ير  دس د  چد د سيت،سه د فاه ګ په صاليج 

ه سل سغ رم د لارې چارې ل  اد سل د رس ير سيت،سه د کد د رس ي  رلهخ فاصت ي

 .لارې رلنايه کادپيالړصيا لپار  م اس د حد

 د څېړنې اصلي پوښتنه

رس د د سيت،سه د فاه ګ په صاليج کد  ه رله لاد سل د دې رله د سغ رمن صحقق 

  لپار  ک ت فاصت يه سل لارې چارې شت ن لاد؟

 د څېړنې فرعي پوښتنې

 د رس ی خ رس یرل سردنت ي خ پیغام ي  سل فاه ګ صام د  ه  له سړلده شت ن لاد؟ .  ۵

 په رس یر  ګا کد د سيت،سه د فاه ګ مفه ت سل ګاي ايد  ه دد؟ . ۰

 په رس ی  کد د ياسيډللد له سم ه ک مد ساحد دلاف  ږد؟ . ۱

 رس د د سيت،سه د فاه ګ د صاللج لپار  ک ت فاصت يه سل سمدايات لاد؟ . ۰

 د سيت،سه د فاه ګ د صاللج لپار  سغ رم د رس یرې لارې چارې ک مد دد؟ . ۱

د ژلريال رت مس دو سردنت يه سل سد،قو م یارليه د سيت،سه د فاه ګ په پیالړصیا . 6

 کد  ه ليډه لاد؟ 

 د څېړنې فرضیه

س دو سردنت ي خ مت سدي  پیغام ي خ ص  یډو سل فاه  و پالګاسم ي  سل رس د د دپ   م

ټ ل یر مسلللیت د سدس ک ل  له لارې د سيت،سه د فاه ګ د صاللج لپار  پاسخ فاصت يه 
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سل سغ رم د لارې چارې لاد سل ک لای شي په ټ ل ه کد فداد ص سدنخ ټ ل یر ل لسلی سل 

 .لیر ګډ ژلي، پیالړی کادس له

 ضیېفرعي فر 

د ژلريال رت د مس دو سردنت ي  ماسيات د سيت،سه د فاه ګ په صاللج کد مث ت . ۵

 .سغ ر لاد

پاې رس یر محت س د ټ ل یر ل لسلي سل فداد ص سدن د پیالړصیا لامد مت سدن سل لد. ۰

 ک ږد.

رس یر  ياسيډللي د ټ ل د پا سیاسيخ فاه  و سل ټ ل یرل ساح  م فو سغ رې . ۱

 .پاېږدد

رس د سل  لجیټپ فنا د سيت،سه د فاه ګ د دپالل  لپار  پاسخ فاصت يه  ي ې. ۰

 لاسلالد.

 د څېړنې ميتود

په دې   ايه کد له صح يپ م صشريحو ميت د  ده ګټه سديستد ش ې د . د م ض ع 

سړلي، م   مات د کتالت ني سل سس ادد دچي  ؛ لده قاسني سيت ي خ ي  د سحاديث خ فقهو 

 ډو کتال ي خ   اييرل مقال  سل رس يرل مطال اص  له لارې رسټ ه ش د سل فداد سثارلخ ي

دد. رسټ ه ش د م   مات د م ض ع د سه،سف خ پ نت   سل فاضيد په رڼا کد صح يد سل 

صفسير ش دخ    د رس ي  سل سيت،سه د فاه ګ صام د سړيددخ د رس ير سيت،سه مفه تخ 

ګ د صاليج فاصت يه سل لارې چارې په د رس يرې ياسيډللد سغ رې سل د سيت،سه د فاه 

 .ي ډو سل م ظم  له رلنايه شي

 د اعتدال او عدالت پېژندنه او تر منځ يې اړيکه -لومړی

سس،ت د سيساني ژلي، په ټ ل  لاد  کد د ص سدنخ سيصاف سل هډغږۍ دين دی. د هډ،ې 

مفاهيم د فادد سل ټ ل ير ژلي، ل سټير سص ه  عدالتسل  اعتدالم دد لپار  يد د 

ګاګ لي دد. که  ه هم دس دلسړه سصط،حات ي  له لد د  يږدې سړيده لادخ د  ها 

 .ساحه لاد ېي  ګاي ای مفه ت سل د سست اه ګاي ا 

له ريښد  ده سديستد ش ی سل د لاسلاۍخ « يََ،هَ »د  اعتدالد لغت له مددخ 

  ا سفاد  ک د. سلن م ظ ر سيت،سه د سفاسط سل صفايو سستقامتخ ص سدن سل م ځ،رۍ م

صام د د م ځ د لارې غ ر  ک ه ګڼوخ دسسد چد سيسان په دپ   سفدارلخ کاي  سل 
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(. په 344: ۵۰۵۰م ظ رخ چ  ،لي  کد له دياصد سل کډښت  ده ګان لساتي)سلن 

د کشريو سصط،ت کد سيت،سه هغه م هج صه ليد ک ږد چد د دين په فهم سل صط يق 

له غ   سل صقصير  ده   ه ک د سل د قاسن سل س ت  له لارن لي  د  سم مت سدن چ  ، 

ة  لَسَط ا﴾)سل قاة:  لكَِ جََ  ْ َاكمُْ أمَُّ (خ ي  د 334دپ  د. سل ه ص الی فامايو: ﴿لكَوَََٰ

 .مس ايان يد د م ځ،رۍ سل ص سدن سمت ګاګ لي دد

 د لسو ي  د م ت،ه مط ب»ک ډه دسسد ص ضيح ک د: « لسو»کال ی صفسير د 

دس دی چد محډ،د سمت ليدو په سډه لار دی. چد په ه څ  له )طايقه( د ه څ 

شته. سل له سفاسط سل صفايو  ده لیدو پاک کد يهشايد ک ږلسلي شائ ه په

صفايوخ د ک د سفاسط په ل ر سل سفاسط يد د صفايو په (. ۰۱: ۵کال ی صفسيرخ ج«)دی.

یتخ سيصاف سل سيت،سه يد د س لدخ س کالد سل سد ن ل ر هڅ دخ د  ي،سلتخ لسط

په ل ر هڅ د چد د ي ادت د ي، سل د دلسړل ياي  د ي دډاغد ګ ج په کد يغښتی دی. 

سل هډ،س سيت،سهخ سيصاف سل ي،سلت د سس،ت غ نت ه د  لده    ه چد سل ه مت اه سما 

هَ إنَِّ اللَّهَ خَبِيرٌ بِِاَ اعْدِلُوا هُوَ أقَْرَبُ لِلتَّقْوَى وَاتَّقُوا اللَّ »ک د چد:

خيْرُ الأمورِ »هډ،سري ه په ي  م ارک ح،يث کد رسګو چد:(. ۰سلمائ،ة:«)تعَْمَلُونَ 

ي  د غ ر  د چارل د هغ  لسو حالت دی. د دې (. ۱۵۰ :۰۸۸۱سل يهقیخ «)أوساطها

ح،يث په شرت کد سلن سلأثير ليدو چد: ها نه دص ت لا  دل  ل، سړد يه شتهخ لده 

سدالت د لدد سل سدسف صا م دخ دړ  لرصيا د  سر سل ل  اکد صا م د. سيسان په دې 

م م ر دی چد له ها ل، دص ت  ده ګان لژغ رد؛   ما  چد لر ده لاې ک ږد په 

هډغد کچد صاې د،ص ږد. له دلسړل ل،ل ل رل  ده صا ټ ل  لاې ګای سل فاص ه د 

لي د  له ل،ل دص ت ي   دهخ که هغ  لسو دیخ هډ،س لسو غاله يا ه،ف د لاې لس

چ اې لسو صه لرس ږدخ ي  د سمدان صا ح،  سيسان له موم م  ل رل  ده لژغ ره ش خ 

له دې ک  ه د  چد غ ر  د سم رل م د د هغ  دی. له دې لحث  ده په يقد هم 

ي  لشرد ټ ل ه چد (. ۱۵۰: ۰۸۸۱سل يهقیخ «)خير الأمور أوساطها»ثالت ږد چد: 

لاده ګڼد ک ږد د دپد ه،ف يا لسو د سم رل صه په ګان رس ل  د  رس د يد هم ي  

 سرضاءخ سش اعخ سد ن سل  س  حالت صه رس ،لی شي.

په لغت کد د سستقامتخ مسالستخ سيصاف سل د ها شي په  عدالتله ل د د سخ 

دپد م اسب ګای کد د سيښ دل  م  ا لاد. رسغب سصفهاني ي،سلت د حق ي  صام د د 
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. په شريو سصط،ت (۱۱۵: ۵۰۵۰)سلأصفهايیخ د يفو په م  ا ص ايف د ص سدن سل د ظ م

کد ي،سلت هغه حالت دی چد له مدد يد ها حق لاليدو صه د هغه حق لرک ه 

ک ږد سل د د د  صام د لد پاې سل م صفايه چ  ، صاد  ک ږد. قاسن کايم د ي،سلت 

 (۰۸سل حد:هِ لَسلإحِْسَانِ﴾)د سردنت په سړه فامايو: ﴿إنَِّ سل َّهَ يَ مُْاُ لِالَْ ،ْ 

ي  له لد  ده  دلسړ  دي و سردنت يه دد سلي،سلت سل سيت،سه   ايه  اګ ،لد چد 

ل د يه دد؛ ل دد سيت،سه د ي،سلت د صحقق ي  مهم لامد دی. ګده سفاسط سل صفايو 

 .سکثر  ظ م دېږلدخ سل م ځ،ريت ب د ي،سلت د ټي   ،ل دمي ه لاسلالد

 اعتدالک ل  سل سيصاف مفه ت لادخ په دسسد حاه کد چد  د حق ي  د سدس عدالت

د ص سدنخ م ځ،رۍ سل له سفاسط سل صفايو  ده د ګان ساص   مفه ت سفاد  ک د. ها 

م ت،ه سيسان غال ا  ياده لدخ د  ي،سلت د حق ي  د ص مين ګاي ای مفه ت لادخ حاه 

 . مو سصد دیدس چد سيت،سه د ژلي، سل فدا په ټ ل  لاد  کد د ص سدن ي  يډ

د سيت،سه سل ي،سلت صام د سړيده د يډ ت سل دص ص له پ    د صدامد سړيده د ؛ 

ګده سيت،سه د سيسان په فداخ سد،ق  سل کاي  کد د ص سدن سصد  اګ ،لدخ په دسسد 

حاه کد چد ي،سلت د هډ،ې ص سدن يډپ پاي ه د  چد د حق ي  په ص مين سل د ظ م 

لد ي ارتخ سيت،سه د ي،سلت لپار  فداد سل سد،قو  په مد ي د کد رس اګ ،ېږد. په

دمي ه لاسلالدخ سل ي،سلت د سيت،سه يډپ سي داخ ګڼد ک ږد. له هډ،ې سم ه سس،مو 

ي الل د سمت د ديريتخ د ټ ل ير ث ات سل د سيساني کاسمت د د ي،يت ب لپار  دلسړه 

 .مفاهيم ي  له لد د  لادت سل م رلت ل پ دد

 ارزښتونو، پيغامونو او فرهنګ ترمنځ اړيکه د رسنیو، -دوهم

رس دخ رس ير سردنت يهخ پيغام يه سل د د د  فاه ګ ي  له لد د  په م ظم لف سل يشر 

دسسد سړيده لاد لده سللهخ لماخ صدډ يه سل دالر  چد د ل ې م ظډدخ پالسدخ دحډتخ 

،ې  له لاد حدډتخ لدتخ کار سل ديار په پال ه سل سيت،سه کد حاصد لرک د. په هډ

ش د ژلريالستيک مفاهيم سل د د د  فاه ګ هم په م اسب سل ټي ګ صاسل سل ف اليت 

 د  ټ ل د صه د سيت،سه ثما  يا حاصد لرک د.

د ژلرياليرت هغه م د ش د سردنت يهخ لده: رنتي  ليخ ګيريهخ چټدتياخ لی طافيخ 

ح  م سل صاليهخ د يامه مصالسيډلهخ د سفاسدل سل ټ ل   حق ق  سل يظاياص  صه دريالیخ ص  ي

د ټ ل د (. ۰6: ۵۱۰6په پات کد يي ه سل د هغ  په سړ  دپد مسللليت سدسء ک ه)ياظمخ 
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له سص،ت د  مي هخ ټ ل  سل  صه مث ت سم ،ليه سل هي د ص قي  هخ له ل،سړدد)م فو 

ګاسيو( سل فساد  ده د ټ ل د ژغ رهخ د حياء سل ټ ل يرل سدسل  ماسيات سل دسسد ي ر 

مث ت سل ګټ ر سردنت يه په ټ ل ه کد د سيت،سه د فاه ګ د صاليج لپار  سغ رياک لسقع 

 ک ،لی شي سل د لشرد ټ ل د د پامدتيا سل ها سړديرې ي دډاغد س ب ک ږد.

د رس ي  د دپالي  صا شا  م د ش د سردنت يه د پيغام ي  سل سط،ياص  په ټاک   لاي،ې 

اه ګ لاي،ې پيالړې سغ رې لادخ د  دلته مهډه سل هغه د ټ ل د په يامه  ه يت سل ف

يدته دس د  چد د رس ي  د پالګاسم ي  سل دپالي  لپار  سردنت يه    ه لټاکد شي صا   

له لسق يت ي  سل شرسيط  د  سم ګټ ر مفاهيم سل لالرليه د ټ ل د په فاه ګ کد صاليج 

 سل ل سټير کاد.

  سل سيال  لاي،ې د رس ي  د پيالړل په ي ت يابي جاي،  د لګال په ح سس« سلغ،»د 

سغ رل سل ي  لد د  يد د سړيد  په سړ  ليدو: هغه  ه چد له رس ي   ده سلرې،ه ک ږدخ 

لي،ه ک ږد يا په چاپو رس ي  کد ل ستد ک ږد دم ږ په سفدارلخ کال لړل سل ح سس  

ل سيټايټ(خ له هډ،ې ک  ه د رس ي  له لارې د سالم  م د ش  :۵۵ ېا سغ ر ک د)

 سردنت ي  پا ل سټ دپاليد په ټ ل ه کد د سيت،سه فاه ګ ل سټير ک د.

په ژلريالستيده ټ ل ه کد د رس ي  سل دپالي  د سردنت ي  يا م يارلي  ټاکد ي  درلي، 

سل ست يرمن کار دی که چ اصه دس سردنت يه په رنتي د ص ګه د يامه ګټ  پا ل سټ د 

ټ ل د له سړصيالل سل سرماي ي  د  م سدد د ماف ق لشرد سلهی سرشادسص  په رڼا کد لټاکد 

په ټ ل ه کد سيت،سه صاليج د سل ټ ل ه د لاياليت بخ س کالد شيخ ي  لد له شده چد 

کد  ي مو کتاب «دبر»په دپد  چد ل يس شدا د س سل پامدتګ په ل ر رلسي ږدخ لده 

هم ليدو: په دې يدته کد ي ر شک يه شي ک ،لی چد د رس ي  په ياۍ کد  دبرد 

اد س خ ګڼد ک ږد)شد ېال ح اسي ليد  سل صالپ چ  م   د م  ې  ي   ده  له سردنت يه

ي  د رس ي  د دپالي  سل ف اليت ي  لپار  پا سډ  لالرلي خ ل ړل سرماي ي  سل (. ۰۱: ۵۱۷۷

پا مست ،ل دلاي   للاړل حقايق  د  سم سردنت يه ټاکد م اس   سل سغ رياک  پيغام ي  سل 

 پالګاسم ي  ج ړلل  سل دپالل  صه مسير ج ړلد چد له دې مسير د  سم د ټ ل د په

 فاه ګ مث تد سغ رې ني ،د سل د ټ ل د ها سړدير س ادت سل سيت،سه صه لار  ه سرلد.
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 په رسنيو کې د معتدل فرهنګ پېژندنه -درېيم

په رس يرل ف اليت ي  کد مت سطه کاي،ر  غ ر  ک هخ له سفاسط سل صفايو  ده     ک ه 

سيت،سه  ام  له لارېسل شرسيط  صه په کت  د  دپد مداط ين د رس یرل پيغام ي  سل لاي

 صه رسل د د م ت،ه فاه ګ د صاليج له غ نت    ده ګڼد ک ږد. 

د ژلي، په ها  لاده کد د سيت،سه پا ل سټ يډد ک ه په ټ ل ه کد د م ت،ه 

سيټايټ( د سص،حاص  په رسلست  خ : ۵۱۰۱فاه ګ د صاليج س ب ک ږد)ک سک یانخ 

د  تی پ ګو سل سم يتو لاد  کد همسياسي لهيرخ مت سديد پامدتياخ ن ليير  ګا سل ح

 سيت،سه فاه ګ دپالد.

د دللتخ رس ي  سل د د  صام د مث ث کد سړيددخ يی کد سل مفاهيم په سيت،سه 

لدرلهخ ټ ل ه د دص متخ يص يتخ ص  يض سل ص غيض له حساسيت ي  سل صيارل  ده 

قو س سيه م طپاک د. د ټ ل د مدت ف لګاد د سست،لاهخ سالم يق، سل ل ړل سدلياص  په 

 کد د حدډت سل ي،سلت په مح ر د  رسټ ل د.

په رس ي  سل ټ ل ه کد سيت،سه په دې م  ی يه دی چد له رس يرل پالګاسم ي خ 

سدلياص خ درسي يصال ي  سل لالرلي   ده دې له لطنخ دين سل ي سميس   ده د دفاعخ 

 رليهخ د م اردې جهاد سل م اردې ک ات سل په دې لارې کد سړين سل سترسصيژيک ماي

رلحيهخ پ ګو ن ليد سل تماي ات له م ځه ي لړه شيخ ل دد په دې م  ی د  چد هغ  

ټ ل  صه دې د جام ي خ فسادلي خ صجالدلي خ ظ ډ ي  سل يالړل کال لړل په لړسي،ې جهت 

لرکاه شي سل په هډ،ې لار  کد د سيسان د م اردې سل دص مت سست ،سدليه صا هغه 

 اع يقطد صه لرس ږدخ چد د سيسان د شدصيت په مقالد ل رد لکارله شي چد د سش

کد د ديرخ ن  ڼ خ ماست خ ي ډ ي خ سډس رصياخ سلادۍ سل ن اسدۍ په ل ر د سيسان د 

مي دخ سد،صخ حاصخ ص  سدخ هڅدخ ل ړل سرماي ي  سل هي   صه د رس ،ل دص ت ي  صه 

سان د شدصيت ص ه د د لا چټدتيا لار  ه سر  شي. د دې يډ يد په پاي ه کد د سي

 ي،سلت په شاهين د لسق و سيت،سه حالت صه رس ږد.

د سل ه ص الی له ي م ي   ده ي  ي ت دی چد سغ رې يد ها ل ر صه ندارد « سل ،ه»

 ټ ه کائ ات يد په سيت،سه للاړ ددخ سيسان صه يد هم د ي،ه سل سيت،سه سما کای.

ه له فنا کد د سل ه ص الی لي  سيساياي  صه ناي ږد چد د سلهی يظات په دې م ت، 

حدډ ي  د کائ اص  له س ت سل د لشرد د قت د س يم فطات له غ نت   د  سم په 
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چارل کد لسطيت يا سيت،سه غ ر  کاد. رس د هم د سل ه ص الی د دې ستر م ت،ه 

يظات سل لشرد فطات د  په ص اسب کد د هډغږۍ سل سيت،سه په غ ر  ک ل  د  په 

 پايښت سل لالر ساص ی شي. لشرد ټ ل ه کد دپد

په رس ي  کد سيت،سه دسسد پ ژي،لی ش  چد؛ د سفدارلخ پيغام ي خ پالګاسم ي خ 

دص ت ي خ حالت ي خ يظالي خ ژسيالي خ ري  ي خ  يد ري نخ غږخ صص ياخ متنخ دګامي  سل 

دسسد ي رل  اګ ،ل سل پټ  سل ادل د مت اسبخ مت سو سل سيډللير حالت سل لض يت غ ر  

   صه رس ير سيت،سه ليد ک ږد.ک ل

 په رسنيو کې له نا انډولۍ څخه زيانمنونکې ساحې -څلورم

هغه حالت صه ليد ک ږد چد رس د د دقتخ لد پاېت بخ ص سدنخ  رس ير  ياسيډللي

ي،سلت سل مس دو مسللليت له سص ل   ده لسلړد سل د ګاي ال سياسيخ سقتصاددخ 

ا  ر لاي،ې م   مات په ي  سړديرخ صحايف ش د يفاه  و يا سيډيال ژيد  تماي،ص  صا سغ

ياقع  له لړسي،ې کاد. د رس ي  د ټ ل ير مسللليت د يظايد له مدد رس د د 

ټ ل د پا لړسي،ې سد،قو سل مس دو مسللليت لاد چد م   مات په رنتي وخ مت سدن 

د  ېسل د يامه ګټ  له غ نت   د  سم دپار  کاد. له دې سص ل   ده سيحاسف يه ي سد 

رس ي  سيت ار کډرلری ک دخ ل دد د ټ ل د پا سياسيخ فاه  و سل ټ ل يرل ج ړنت ي  

  .(McQuail, 2010: 165–182) هم ژلرې م فو سغ رې پاېږدد

 الف. خبري او اطلاعاتي ساحه

دبرد سل سط،ياتي لاده د رس يرې ياسيډللد صا ټ ل  دياصه دياف  ،ليدد ساحه ګڼد 

صحايفخ د حقايق  ياقع سي داخخ د م   ماص  سيتدابي  ک ږد؛ ګده چد د دبرلي 

دپاله سل د ياسډ  م   ماص  صاليج د يامه سفدارل د سيحاسف س ب ګاګو.   ايد نيو 

چد د دبرلي  جاي ،سرسيه لړسي،ې ک ه د د د  پا درکخ قنالت سل پاېدال مستقيم 

تخ هډ،ې سم ه د دق سغ ر لاد سل د رس ي  پا سيت ار د لد لالرۍ فنا رسم ځته ک د. له

 ,Groeling) ص سدن سل حقيقت پال د سص ه د دبرد ف اليت سساسي سرکان ل د ک ږد

2013: 129–133).  

 ب. سياسي پروګرامونه

سياسي پالګاسم يه سل ش  د هغه مهاه له ياسيډللد د  مب ک ږد چد رس د د 

ګاي ال سياسي  ل خ ګ ي،لي  يا شدصيت ي  د ص  يغ سل م،صا لسي ه لګاګو. دس  له 
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د دياص ،لخ د ټ ل يرل سدت،فاص  د پاسد ،ل سل د يامه  رس ير چ  ، د سياسي قط يت

متدصصين په دې لالر دد چد ي  سړدير  سفدارل د لېش لامد ګاګو. د سياسي سړيد 

سياسي پ نښ د د د  صام د د متقالد صفاهم پا ګای د صقالد فنا پيالړې ک د سل 

  .(Prior, 2013: 101–127) د مپ ي لسلي پا ل سټ ي  م فو سغ ر ک د

 ج. فرهنګي او ادبي ساحه

ه د . که لسي  رس د د فاه  و سردنت ي خ ژلدخ سدلياص  سل ټ ل ير ه يت د ل ږد مهډه

رس د د سفاسطخ سد،قو لد ل ،للارۍخ پادد پال د يا د ټ ل د د دي و سل مپ سردنت ي  

د کډرلرد ک ل  په ل ر حاکت لکادخ ي  فاه  و ياسيډللي رسم ځته ک ږد. دس حالت د 

ټ ل د د سردنتو يظاتخ ګډ ه يت سل فاه  و ث ات د کډرلرصيا س ب ګاګو. د رس ي  

ت يظايه ټي  ار ک د چد رس د لاي، د م   ماص  صا   ګ د ټ ل د د د ټ ل ير مسلللي

–McQuail, 2010: 174) فاه  و سيسجات سل سردنت ي  ساص د صه هم پام ايه لکاد

178).  

 د. ټولنيزې اړيکې او عامه ذهنيت

رس د د يامه سفدارل سل ټ ل يرل سړيد  په ج ړلل  کد مهم رله لاد. ک ه چد رس ير 

 موخ ژل وخ موه و يا سيډه يير ص صب پا ل سټ ص ظيم شيخ د ټ ل د د پيغام يه د ق

ل ،ل    قشرلي  صام د د لسټنخ لد لالرۍ سل شدال د دياص ،ل دمي ه لاسلالد.   ايد 

 اګ ،لد چد د ي  سړديرل سل ص ص و رس يرل محت سلل دلست د ټ ل ير سيسجات د 

 ,.Wang et al) ک ،ل س ب ګاګوفداد صال  چاپ ايال ي  د رسم ځته  کډرلرصيا سل د

2020: 1–15).  

 هـ. د ځوانانو فکري او روزنيزه ساحه

ګ سيان د رس ي  له صا ټ ل  سغ رم   مداط اي   ده دد. که رس د د سيت،سهخ سد،قو 

مسللليت سل ي ډو پ هالد پا ګای د صالصايد سليخ سفاسطو مفد رلخ مصرف پال د سل 

ادخ ي  د ګ سن يسد پا فدادخ سد،قو سل رلديير لهير غير مسلللايه ژلي،سيه صاليج لک

 م فو سغ ر ک د. 

 و. د سولې او ټولنيز ثبات ساحه

په لحاسني سل شداه ييرل حالاص  کد رس ير  ياسيډللي د صالصايد سليخ لد لالرۍ سل 

ټ ل يرل شدال د پاسد ،ل لامد ګاګو. لايدسخ مت سدن سل مسلللايه رس د د دبرل 
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قالد دريالد سل س له يير ګډ ژلي، د پيالړصيا دمي ه لاسلالد.   ايد سصالخ دغمخ مت

 اګ ،لد چد جاي ،سرسيه رس ير پ نښ د سياسي سل ټ ل ير قط يت د دياص ،ل له 

مهډ  ي سم    ده دیخ په دسسد حاه کد چد مت سديه رس ير  کاي،ر  د ټ ل ير ث ات 

  .(Prior, 2013: 118–122) سل مپ ي لسلي په ټي  ښت کد رغ ،  رله لاد

له پ رص و لحث  ده  اګ ،ېږد چد دبردخ سياسيخ فاه  وخ ټ ل يرې سل 

رلدييرې لادد د رس يرې ياسيډللد له مهډ  دياف  ،ليد  ساح   ده دد. هاک ه چد 

رس د د ي،سلتخ ص سدنخ دقت سل مس دو سد،ق  له سص ل  لسلړدخ يادې ساحد له 

اي ه کد د سيت،سه فاه ګخ ټ ل ير ي لسلی سل سياسي ج،د دياي ي  د  مب ک ږد سل په پ

ث ات کډرلرد ک ږد. له هډ،ې سم ه د ژلرياليرت د مس دو م يارلي  ماسيات د رس ير 

  .سيت،سه سل ټ ل يرې ه ساي د لپار  ي  ل سټير شرط ګڼد ک ږد

 د اعتدال د فرهنګ په ترويج کې د رسنيو فرصتونه او امکانات -پنځم

سفدارل د ج ړلل خ د سردنت ي  د ل ږدخ د ټ ل ير پ هالد د ل ړلل  سل د ګډل رس د د يامه 

مپ سل سيساني سردنت ي  د پيالړصيا له مهډ  لساي    ده ګڼد ک ږد. د سرص اطاص  د 

م اصرل يظاي  له مدد رس د ي سدې د م   ماص  د سيتقاه لسي ه يه د خ ل دد د ټ ل ير 

 ه يت په ج ړلل  کد هم ل سټير رله لادلسق يتخ سياسي م ارکت سل فاه  و 

(McQuail, 2010: 80–98).  له هډ،ې سم ه رس د د سيت،سهخ دغمخ صفاهم سل ټ ل ير

 .ي لسلي د فاه ګ د صاليج لپار  پاسخ فاصت يه سل سمدايات لاد

 او پوهاوي ځواک ۍالف. د عامه افکارو د رهبر 

د يامه سفدارل د مدد د صي رد له  (Agenda Setting) رس د د سج ډس ټاک د

ګاي ای ګ سک لاد. د  د ل مايت ل ي  د ص ظيډ ل  سل د سفدارل د صاليج لارن ليدخ

م   ماص  مت سدن سل مسلللايه دپاله د دې س ب ګاګو چد د سفاسط سل صفايو پا ګای 

د سيت،سهخ يق،ييت سل متقالد دريالد فاه ګ پيالړی شي.   اليدو لالر لاد چد 

رس د د ټ ل يرل سردنت ي  په شدد لرک ل  سل د د د  د  ه يت ي  په ج ړلل  کد مهم 

 .رله لاد

 خبرو اترو او فکري تنوع د رامنځته کولو زمينه ب. د

رس د د ل ،ل    فدادخ سياسي سل فاه  و لي،ل رل د مطات ک ،ل دمي ه لاسلالد. ک ه 

چد رس د د يظا د ص ادلد سل مسلللايه لحث فنا رسم ځته کادخ د ټ ل يرل شدال د 
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ا کد ر فدکډ ،ل سل د صفاهم د پيالړصيا س ب ګاګو. ح يب يصر په سس،مو رس ي

ټي  ار ک د چد رس د لاي، د سدت،ف د م،يايت سل د سمت د لح،ت لپار  د ي ډو 

 (.328–311: 8002مدالمد لستر لاسلا کاد )يصرخ 

 ج. د فرهنګي او اخلاقي ارزښتونو د خپرولو ظرفيت

رس د د ن  سد،قو سردنت ي خ لشرد ه يتخ سيت،سه سل ټ ل يرل مسللليت ي  د صاليج 

 ه لسي ه د . فاه  و پالګاسم يهخ مست ،ستخ سدبي دپاليد سل ص  يډو لپار  سغ رم

محت س د سيت،سهخ دغم سل ګډ ژلي، مفاهيم د ټ ل د ل ،ل    قشرلي  صه رس لای شي. په 

سصد د سمت د غ ر  ګاي اصيا په ص ګه م افي « لسطيت»سس،مو فداد ميرسث کد د 

–82: 8033دی )سلقاضالدخ  ش ی سل د ټ ل يرل سړيد  د ص ظيم ل سټ ګڼد ش ی

48.) 

 د. د سولې او ټولنيز يووالي د پياوړتيا وسيله

له لارې ک لای شي د شدال د  (Peace Journalism) رس د د س لد د ژلرياليرت

ص ،ي، پا ګای د حد لارلخ ګډل سردنت ي  سل متقالد صفاهم پا صاليج تماکر لکاد. د 

په  پد،ي دخ دغم سل ث ات ېد ټ ل ير  س لد د ژلرياليرت يظايه  اګ ،لد چد رس د

 .(Lynch & McGoldrick, 2005: 5–18ټي  ښت کد رغ ،  رله ل ل لای شي)

 هـ. د نويو رسنيو او ډيجيټلي فضا فرصتونه

ټ ل يرې ش دد سل ي ې  يجيټپ رس د د سيت،سه د فاه ګ د دپالل  لپار  لد سارې 

 سیخ د مداط اي  مستقيم ګډلنسسايتيالې رسم ځته کاې دد. د م   ماص  چټک لاد 

سل د فداد محت س پاسده دپاې،يه هغه فاصت يه دد چد د سيت،سهخ دغم سل م،ني 

پ هالد د پيالړصيا لپار  صاې ګټه سديستد ک ،سی شي؛ سل ته دس چار  د مس دو سل 

 .(Fuchs, 2021: 57–63) سد،قو م يارلي  ماسيات صه سړصيا لاد

چد رس د د يامه سفدارل د رهبردخ د فداد  له پ رص و لحث  ده  اګ ،ېږد

مدالمد د پاسدتياخ د سد،قو سل فاه  و سردنت ي  د دپالل خ د س لد د ټي  ښت سل 

د ي ي  سرص اطو ټد ال ژي  د کارليد له لارې د سيت،سه د فاه ګ د صاليج لپار  پاسخ 

 ه د  اه مډدفاصت يه سل سمدايات لاد. د دغ  فاصت ي  سغ رم ه ګټه سديست ه هغه مه

چد رس د د لد پاېت بخ ص سدنخ دقت سل ټ ل ير مسللليت له سص ل  د  ژم د پاصد 

 .شي
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 د اعتدال د فرهنګ د ترويج لارې چارې -شپږم

د سيت،سه د فاه ګ د صاليج ل سټير  لار  د  په علمي او عقيدوي برخه کې:الف. 

يت( ميرسث سيت،سه )لسطي ډو لصيرت سل سالمد يقي،ې پيالړصيا د . سس،مو فداد 

د سمت ګاي ايه ګڼو سل د سفاسط سل صفايو دلسړل لارل رد ک د. ک ه چد رس د د قاسنخ 

س ت  سل د سس،مو ي الل د م ت،ل  صفسيرلي  پا ل سټ ي ډو سل يقي،لد محت س دپا  

کادخ ي  د ټ ل د فداد ص سدنخ دي و پ هالی سل د دغم رلحيه پيالړې ک ږد. ي سف 

ټي  ار ک د چد لسطيت د سس،ت يډ مو م هج دی سل د فادد سل ټ ل ير سلقاضالد 

(. 48-82: 8033ژلي، په ټ ل  لاد  کد د ص سدن ضامن ګڼد ک ږد )سلقاضالدخ 

ة  لَسَط ا»هډ،سري ه د  لكَِ جََ  ْ َاكُمْ أمَُّ صا صفسير لاي،ې مفسرين لياي د چد « لكَوَََٰ

ن سستادی دی سل د سفاسط سل صفايو له سس،مو سمت د فدادخ سيتقادد سل يډپ ص سد 

 .دلسړل سړد ي   ده لاي، ګان لساتي

د سيت،سه د فاه ګ د صاليج لپار  د رس ي   په خبري او اطلاعاتي برخه کې:ب.  

دبرد پاليسي لاي، د دقتخ لد پاېت بخ ص سدن سل حقيقت پال د پا سص ل  للاړه لد. 

 ب ګاګوخ په دسسد حاه کد چد مت سدن دبرليه د يامه سفدارل د سډد رهبرۍ س

صحايف ش د سل جاي ،سرسيه م   مات فداد قط يت سل ټ ل ير صفاق رسم ځته ک د. مک 

ک سلد د رس ي  د ټ ل ير مسللليت د يظايد له مدد  اګ ،لد چد رس د مد فد 

دد م   مات په رنتي و سل مت سدن  له لړسي،ې کادخ ګده دبرد ياسيډللي د ټ ل ير 

 .(McQuail, 2010: 165–182) ث ات د کډرلرصيا لامد ګاګو لالر سل سياسي

هډ،سري ه ګاللي ګ  اګ ،لد چد د دبرلي  جاي ،سرسيه پ نښ د د د  پا سدرسک سل 

 ,Groeling, 2013) قنالت مستقيم سغ ر لاد سل د يامه سفدارل د سيحاسف س ب ک ږد

pp. 129–133).   ساصد د سيت،سه د له هډ،ې سم ه د دبرلي  د کا  لسلي سل ص سدن

 .فاه ګ د ل سټيرلل  مهډه لسي ه د 

رس د ک لای شي د سياسي سدت،فاص  د د سياسي پروګرامونو په برخه کې: ج. 

م،يايتخ د مپ ي لسلي د پيالړصيا سل د سالم سياسي م ارکت د رسم ځته ک ل  له لارې 

و يق، ريالدخ ي ډد سيت،سه فاه ګ صه لد  لرکاد. سياسي پالګاسم يه لاي، د متقالد د

سل مپ ګټ  پا مح ر للاړ لدخ يه د ص صبخ کاکد سل قط يت پا ل سټ. ح يب يصر 

ټي  ار ک د چد رس د د فداد مدالمد سل د سدت،ف د م،يايت لپار  مهم مي،سن 
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دی سل لاي، د ټ ل ير صفاهم سل سمت د ي لسلي د پيالړصيا په م ده لکارله شي )يصرخ 

 ه پاي ر  اګ ،لد چد مت سدن سياسي پ نښ د (. هډ،سري311-328: 8002

سياسي قط يت د کډ ،ل سل د ټ ل ير ث ات د پيالړصيا س ب ګاګوخ په دسسد حاه کد 

 ,Prior) چد ي  سړدير سياسي ص  يغ د ټ ل د دي ه د شدال سل لد لالرۍ کچه ل ړلد

2013: 118–122). 

صح يپ سل   اييرې رس يرې دپاليد د يامه  په تحليلي او څېړنيزه برخه کې: د. 

سفدارل د سډ نخ د فداد سيحاسفاص  د سص،ت سل د سيت،سه د فاه ګ د پيالړصيا لپار  له 

سغ رياک  لسي    ده شډ اه ک ږد. مقالدخ دمقالدخ   ايير رسپ رليهخ م اظاېخ 

فاه  و  لګادد م رليه سل ي ډو ص صرې د دې دمي ه لاسلالد چد ټ ل يرېخ سياسي س

مسئ د د سحساساص  سل ص صب پا ګای د ي ډو سست،لاهخ ش سه،ل سل م طقو صح يد 

له لارې ل  اه شي. م اصرې رس يرې   ايد نيو چد صح يپ ژلرياليرت د ياسډ  

م   ماص خ سفاسطو رلسيت ي  سل ټ ل ير قط يت په کډ ل  کد مهم رله لاد سل د سيتقادد 

(. 832-833: 8030س ب ګاګو )ي ، سلحډي،خ صفدا سل فداد دغم د پيالړصيا 

هډ،سري ه د رس ي  صح يپ محت س د سفدارل د رهبرۍ سل د ټ ل يرل سردنت ي  د سص،ت 

مهډه لسي ه د خ ګده مداط ين د سست،لاه سل سق اع له لارې د مت سدي  دريځ ي  م    

(. له هډ،ې سم ه د صح يپ سل   اييرل 483-483: 8038صه هڅ د )حجابخ 

پالګاسم ي  پاسدتيا د سيت،سهخ صفاهم سل فداد مسللليت د فاه ګ د صاليج لپار  

 .سغ رم ه لار  ګڼد ک ږد

فاه  و سل سدبي رس د د ټ ل د د سردنت ي خ په فرهنګي او ادبي برخه کې: هـ. 

ه يت سل سد،قو لالرلي  په ج ړلل  کد ل سټير رله لاد. د م ت،ل  فاه  و سل سدبي 

لي، سل دپاله د دغمخ هډغږۍخ متقالد دريالد سل ګډ ژلي، مفاهيم پيالړد پالګاسم ي  ص  

ک د سل د سفاسطخ کاکد سل صالصايد سلي د دپاې،ل مده ييسي. سدلياتخ کيسدخ 

په ص ګه د  (Soft Power) ش اليهخ مست ،ست سل فاه  و پالګاسم يه د يات ګ سک

يت،سه مفاهيم په جوسله سل غير مداط اي  پا سحساساص  سل سفدارل ژلر سغ ر ک د سل د س

مستقيډه لڼه ل ږدلد. يپ شري تو فاه ګ د ټ ل ير شدصيت سل فداد ه يت د 

ج ړې،ل سساسي يامد ل لي سل ټي  ار ک د چد فاه  و ص لي،ست د ټ ل د د فداد 

(. هډ،سري ه ي سف 32-33: 3422مسير په ټاک   کد مهم رله لاد )شري توخ 
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د يظايد په ليان کد  اګ ،لد چد فاه  و سل رس ير سلقاضالد د سس،مو لسطيت 

ف اليت يه لاي، د سمت د لح،تخ سد،قو سص،ت سل مت سدن فدا د پيالړصيا لپار  لکارله 

(. له هډ،ې سم ه د دسسد فاه  و سل سدبي محت س 332-334: 8033شي )سلقاضالدخ 

 ت ب لکادخ دص لي، چد د سيساني کاسمتخ مپ ه يت سل سد،قو سردنت ي  سستادي

 .سيت،سه د فاه ګ د صاليج ي  مهم ل سټ ل د ک ږد

رس د د حق قو پ هالدخ د قاي ن د حاکډيت د په حقوقي او جزايي برخه کې:  و. 

پيالړصيا سل د ټ ل ير ي،سلت د سردنت ي  د يام ل  له لارې د سيت،سه د فاه ګ په صاليج 

 ل  م افي ک ه چد د سيساني کد مهم رله ل ل لی شي. د هغ  ق سيي   سل حق قو سص

کاسمتخ ټ ل ير ي،سلتخ لاسلال حق ي خ مپ ي لسلي سل م،ني مسللليت ي  م،صا ک دخ د 

قاي ن م  د سل ټ ل ير يظم رلحيه پيالړې ک د. محډ، هاشم کالي  اګ ،لد چد د 

شري ت سل قاي ن سساسي م ده د ټ ل يرل ګټ  ساص هخ د ضرر مد ي ی سل د ي،سلت 

: 8002سل دس م دد د سيت،سه له سصد د  مستقيم صاسل لاد )کاليخ صحقق دیخ 

(. هډ،سري ه له ة سلرحيپ د جرسيو سحدام  د ف سفد په ليان کد ليدو 318-312

چد ح،لدخ قصاص سل ص رياست د سيتقات لپار  يهخ ل دد د ټ ل ير سم يتخ د جام ي  د 

-32: 2خ ج 3322رحيپخ مد ي د سل د ي،سلت د ص مين لپار  صشريع ش د دد )سل

په م اصر  رس ير  فنا کد د جام ي خ جرسلل سل قنايو پاېدال د دپالل  پا مهاه (. 82

د قاي ني سص ل خ د متهم د کاسمتخ د شدصي حايم سل د لد ګ اهد د سصد ماسيات 

ګاي ای سهډيت لاد. رس د ي سدې هغه قنايو سحدات دپاللای شي چد د 

رلستو ش د لد سل د يشر قاي ني سجاد  للاد؛ ګده له لاص،حيته محدډ  له ل رد ل 

دې سص ل  دغاليه د سفاسدل شدصيتخ ټ ل ير لالر سل رلسني س،متيا صه ديان رس د. 

هغه صدډيپ جرسګايد چد د محدډد په حدم له ګي   حق ق  سل سمتيادسص   ده 

خ ۵۱۰6محالميتخ د رس ی  په لسي ه د حدم يشرله سل مصادر  ګڼد ک ږد)ياظمخ 

که د رس ی  له ل رد صط يق سل د (. ۱۷لی در حق ق جرسی سفغايستان: جاسلم رسايه

 له هډ،ې سم هحدم دپاله ص رت لم مو د سيت،سه له صاليج د  ماسته ک لی شيخ

د قاي ني پ هالد دپالهخ د جام ي  د دياي ي  لياي ه سل د ي،سلت د سردنت ي  صاليج د 

دد چد د ټ ل د د سم يتخ سيت،سه سل ث ات په ټي  ښت رس ي  له سغ رياک  لارل  ده 

 .کد ماسته ک د
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د م يارد سل م اس   پالګاسم ي  د کډ سلي په  د خپرونو د ساعتونو محدودول:ز. 

ص رت کد غ ر  د  چد د دپالي  سايت يه رس کم کاه شيخ يه دسسد چد د دلان 

سه صه ديان لرس د سل د لاليد  پالګاسم ي  په دپالل  د  د ټ ل د فاه ګ سل سيت،

په دې ح،يث صلى الله عليه وسلم کيفيت پا ګای کډيت غ ر  لګڼو. دس ست ير  د رس ه سل ه

 ریخ سل یسال«)مَنْ كَانَ يُؤْمِنُ بِاللَّهِ وَاليَْوْمِ الآخِرِ فَليَْقُلْ خَيْراً أوَْ ليَِسْكتُْ »ح  ږد:

لح،تخ سد تخ   ک چد سيمان په سل ه سل لرځ د سدات لاد ي  يا د ند )د -( ۰۰: ۵ج

 شرسفتخ حياخ سدب سل سيساييت( دبرې لکاد سل يا د دام ش سلسي.

رس د د يامه سفدارل په ج ړلل  سل د ټ ل ير صفاهم  د سولې او همغږۍ خپرول: ح. 

په پيالړصيا کد مهم رله لاد. په هغ  ټ ل   کد چد له سلږدمهال  شدالخ سياسي 

 س د ک لای شي د س لدخ هډغږۍخ متقالدسدت،فاص  سل ټ ل يرل ي   ي  د  مب لدخ ر 

د  خدريالد سل ګډ ژلي، سردنت يه پيالړد کاد. د مت سدي  پيغام ي خ رغ ليد  لحث ي 

سل مپ ي لسلي د مفاهيډ  دپاله د دې س ب ګاګو چد د سيت،سه سل  سس،مو سد ت

ه پس له يير ګډ ژلي، رلحيه د د د  په  ه  ي  سل چ  ،لي  کد ټي  ه شي. هډ،سري ه 

سس،مو ټ ل ه کد د قاسني لارن لي خ ي  د سرشادسص  سل د سس،مو سد ت د سردنت ي  

م اسب سي داخ د سيت،سه فاه ګ له دي و لج،سن د  يښ  د سل د سفاسطخ کاکد سل 

صفاقد د مد ي د لپار  سغ رياک ل سټ لاسلالد. له هډ،ې سم ه د س لد ژلرياليرت سل 

ج د سيت،سه د فاه ګ د پيالړصيا له مهډ  لارل  ده د ټ ل ير صفاهم د مفاهيډ  صالي

 (.382-383: 8033؛ سلقاضالدخ 312-313: 3411شډ اه ک ږد )شداد س خ 

ل لد سل صفايحو پالګاسم يه د رس ي  له هغ  د لوبو او سرګرميو په برخه کې:  ط. 

لي    ،لاد   ده دد چد د ماش ماي خ ګ سياي  سل ي رل ټ ل يرل قشرلي  پا سفدارل سل چ

پاسخ سغ ر لاد. د سپ رټو سيالي  سل صفايحو دپالي  له لارې د هډدارۍخ قاي ن م  دخ 

دغمخ متقالد سحترستخ سالمد سيالدخ لفادسرۍ سل  له يير کار سردنت يه صاليج ،سی 

خ د ټ ل ير سيت،سهخ مالت صه ژم تياشي. د سپ رټو سد،ق  سل ق سيي   سي داخ سل هغ  

ۍ په پيالړصيا کد ماسته ک دخ په دسسد حاه کد چد له سل هډغږ ص،سقتخ لفا

صالصايد سليخ سپدالد سل ص صب  ده  کد دپاليد د ټ ل يرل سردنت ي  د کډرلرۍ 

س ب ګاګو. له هډ،ې سم ه رس د لاي، د ل ل  سل صفايح په لاده کد د سد،قو سل 

 (.832-838: 3422محت س صه ل مايت ب لرکاد )سارلدانيخ  درلدييرل م د  لاليد
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مالي ث ات د رس ي  د مس دو دپ  سکد سل د محت س د د رسنيو مالي بسياينه:  ي. 

ص سدن لپار  سساسي شرط دی. هغه رس د چد له دلسم،سرل مالي ست يرل د  مب لدخ 

د سياسيخ سقتصادد سل  له ييرل ف ارلي  صا سغ ر لاي،ې رسص  ی شي سل د لد پاېت ب 

له هډ،ې سم ه د رس ي  مالي لسياي هخ شفاف  سل سيت،سه سصد دياف  لی شي.

سقتصادد م،يايت سل د مشرلي  ياي،ستي دچي   پيالړصيا د دې س ب ګاګو چد 

رس د دپد مس دو رسالت په دپ  سکه سل مت سديه ص ګه صاد  کاد سل د سفاسطخ ص صب 

-804: 3411سل جاي ،سرۍ پا ګای د سيت،سه فاه ګ صه لد  لرکاد )شداد س خ 

802.) 

د رس ي  د  د مسلکي، باتجربه او ارزښتونو ته د ژمنو کارکوونکو ګمارل:ک. 

لاياليت بخ سيت ار سل ټ ل ير ص ثير ي  مهم ل سټ د دسسد لشرد ګ سک شت ن دی چد 

له ي ې د س مس دو لړصياخ صجالد سل صدصع للاد سل له ل د د س دي وخ مپ سل 

سل  سل رس ير کارک ليدو د دبرخ صح يدمس دو سردنت ي  صه ژمن لد. ژمن ژلرياليستان 

ت طافد سل ټ ل ير مسللليپال دخ دقتخ لدص صرې په لړسي،ې ک ل  کد د حقيقت

سص ه ماسياص د سل د ټ ل د د فداد سيت،سهخ مپ ي لسلي سل ټ ل يرې هډغږۍ د پيالړصيا 

ل ر لپار  هڅه ک د. هډ،سري ه د سس،مو سردنت ي خ مپ ګټ خ فاه  و ه يت سل ټ ل ي

حساسيت ي  درک سل دريالی د دې لامد ګاګو چد رس ير  محت س د سفاسطخ صفايوخ 

ص صب سل صفاقد پا ګای د صفاهمخ دغم سل متقالد سحترست فنا پيالړې کاد. له هډ،ې 

سم ه د مس دو لړصيالل صا   ګ د سد،قو مسللليتخ سردنت ي  صه د ژم تيا سل رس يرې 

د سيت،سه د فاه ګ د صاليج سل د رس ي  د سص،حاتي سمايت،سرۍ لاليد  سفاسدل ګاره 

خ ص 3422رسالت د صحقق له سساسي شرط ي   ده شډ اه ک ږد )م تډ،يژسدخ 

332-323.) 

 پايلې

  ايه  اګ ،لد چد د رس ی خ رس یرل سردنت ي خ پیغام ي  سل فاه ګ صام د متقال ه . ۵

ل  په ګیافاه  و جهت سغ رياکه سړلده شت ن لاد؛ رس د د ټ ل یرل سردنت ي  سل

 ج ړلل خ پیالړصیا سل ل،ل ن کد ل سټیر رله لاد.
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رس یر سيت،سه هغه حالت دی چد د رس یرل ف الیت ي  په شدپ سل ماه د سل ادل . ۰

کد د ص سدنخ م ځ،رلت بخ ي،سلت سل مس دو مسلللیت سص ه ريالت شيخ سل دس ص سدن 

 ل ږدله شي.د رس یرل پیغام ي  له لارې مداط اي  صه هم ل 

رس یر  ياسيډللي د دبردخ سیاسيخ فاه  وخ ټ ل یرلخ رلديیرل سل د س لد سل ث ات . ۱

په لاد  کد م فو سغ رې رسم ځته ک د سل د يامه سفدارل د سيحاسفخ ټ ل یر قط یت سل 

 فاه  و ګډل ۍ س ب ګاګو.

د   رس د د يامه سفدارل د رهبرۍخ فداد مدالمدخ فاه  و سل سد،قو سردنت ي. ۰

دپالل خ د س لد د پیالړصیا سل د ي ل  لجیټپ لسی   د کارليد له لارې د سيت،سه د 

  .فاه ګ د صاللج لپار  پاسخ فاصت يه سل سمدايات لاد

 ه سل ټ ل یر پالپاېت بخ حقیقتد ژلرياليرت مس دو سردنت يه؛ لده دقتخ ص سدنخ لد. ۱

مد ددخ سل له دغ  سص ل  سيحاسف مسلللیت د سيت،سه د فاه ګ د پیالړصیا سساسي ي س

  .د رس یر سيت ار سل ټ ل یر ث ات د کډرلرۍ لامد ګاګو

د ي ډوخ دبردخ سیاسيخ صح یپخ فاه  وخ حق قو سل صفالحو محت سلل مت سدن . 6

ص لی، سل دپاله ک لای شي په ټ ل ه کد د دغمخ صفاهمخ مپ ل لسلي سل فداد سيت،سه 

 فنا پیالړې کاد.

سل مس دو سردنت ي  صه د ژم   سل مس دو رس یرل کارک ليد  شت ن د  دل وخ مپ. ۷

سيت،سه د فاه ګ د صاللج سل د رس ی  د سص،حو رسالت د صحقق لپار  ل سټیر شرط 

 ګڼد ک ږد.

د   ايد فاضیه ص لی،ېږد؛ ګده م ي،يد نيو چد رس د د دپ   مس دو . ۰

 لسلي لارې د فداد ص سدنخ ټ ل یر لسردنت ي خ مت سدي  پیغام ي  سل ټ ل یر مسلللیت له 

 لیر ګډ ژلي، په پیالړصیا کد سغ رياک رله ل ل لای شي.سل س له
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 وړانديزونه

رس یر ل سټ يه دې د دپ   دپالي  سل پالیسي  په ټ ل  پاسللي  کد د دقتخ ص سدنخ . ۵

 پاېت ب سل ټ ل یر مسلللیت مس دو سص ه يډپ کاد.لد

کارک ليد  لپار  دې د رس یر سيت،سهخ مس دو سد،ق خ  د ژلريالستاي  سل رس یرل. ۰

س لد ژلرياليرت سل د ټ ل یر مسلللیت په سړه دلسم،سرې رلديیرې لايامد طات سل صط یق 

 شي.

رس د دې د فداد ص  عخ سالمد مدالمد سل ي ډو يق، لپار  م اس د فنالې . ۱

 .لا  شيد پیالړصیا دمی ه لاسرسم ځته کادخ    د ټ ل یرل سدت،فاص  د م،لالت سل ل لسلي 

د سيت،سهخ دغمخ هډغږۍ سل ګډ ژلي، سردنت ي  صه ګاي اې ش ې فاه  وخ ص  یډو . ۰

 سل ټ ل یرې دپاليد دې دلاصد شي.

د حج سل سلقاف  لدسرت دې د م الال له لارې د سس،مو سرشادسص  په رڼا کد د سيت،سه . ۱

 سل ي،سلت مفاهيم مداط ي   صه لرس د.

رس ی  د مالي دپ  سکد سل سقتصادد ث ات لپار  دې شفاف سل دلسم،سر د . 6

میدايیرم يه رسم ځته شيخ    رس د د سیاسي سل سقتصادد ف ارلي  له سغ رل د ي،د 

 پاصد شي.

د رس ی  د محت س د سردليد لپار  دې دسسد مس دو م یارليه سل  اريیر میدايیرم يه . ۷

 ل سفاسطو محت س د دپاې،ل مده ليیسي.رسم ځته شي چد د ياسيډللدخ ص صب س

د ي ل رس ی  سل ټ ل یرل ش د  ظافیت يه دې د سيت،سهخ م،ني پ هالد سل ټ ل یر . ۰

 صفاهم د پیالړصیا لپار  په م ظم سل مسلللايه  له لکارله شي.



 

32 
 

 آریانا

پ ه ت ي يه سل ي ر ي ډو ماکرليه دې د رس یر د سفغايستان د ي  م  سکا موخ . ۰

سفدارل د ج ړنت سل د رس ی  د ټ ل یرل سغ رل په سړه لا دلاصد ي ډو سل سيت،سهخ د يامه 

 .می،سني   ايد صاد  کادخ    د دې لادد ي ډو سدلیات ي ر هم لډسی شي

 مأخذونه

 سلقاسن سلدايمم ۵

-له صاجډد سل صفسير  )کال ی صفسير(خ مدت ة سل افانخ قصه د سنيقاسن كايم د  م ۰

 پ الر.

 لیالت: دسر صادر.. ۵۵. سلجرءق( لسان سل اب3333، لن مكات. )سلن م ظ رخ محډم ۱

لْجِادد سلداسسانيخ أل  لكا. م ۰ سل يهقوخ أحډ، لن سلحسين لن يپ لن م سى سلدُسْرَ

سل،كت ر ي ، سل پ ي ، سلحډي،  يق:ت(. ش ب سلإيمان)سلتحق ۰۸۸۱ -هم  ۵۰۰۱)

مكت ة  سلط  ة سلأللى. .۰(. جمدتار أحډ، سل ،لد يق:حام،خ سلاشرسف ي ی سلتحق

  :سلاش، ل  شر لسلت ديع لالاياض

سلقاهاة: دسر  .يظايات سلاصصاه لسلإي،ت سلم اصر ت(.8038حجابخ محډ، م ير. )م ۱

 سلفجا.

 ۰۰6ش( رسډو جاي، خ پاله پسد ۵۱۰۰د سفغايستان د ټ ليرل رس ي  قاي ن. )م 6

 ګڼه.

في غايب سلقاسن. ق( سلمفادست ۵۰۵۰) سلاسغب سلأصفهانيخ سلحسين لن محډ،.م ۷

 . دم ق: دسر سلق م.سلمفادست في غايب سلقاسن

 .2ت(. سلفقه سلإس،مو لأدلته. دم ق: دسر سلفكاخ ج3322سلرحيپخ له ة. )م ۰

 ش اسی سرص اطات. صهاسن: سط،يات.ش(. جام ه3422سارلدانيخ لاقا. )م ۰

 سيت ارست ق م. ش(. لادگ ت له د ي تن. صهاسن:3422شري توخ يپ. )م ۰

دفتر مطال ات چاپ يهم. صهاسن: . هاش(. دبر ل رسايه3411شداد س خ ل يس. )م ۵۸

 ها.ل ص س ه رسايه

ت(. يظايات سلإي،ت لسصجاهات سلت ثير. سلقاهاة: يالم 8030ي ، سلحډي،خ محډ،. )م ۵۵

 سلكتب.
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سلت ثيرسلس  و (. »https://alghad.comتخ ۱۸/6/۰۸۰۸ي ،خ ليا يپ. )م ۵۰

جاي،ة سلغ، سلس ة سلسادسة يشرةخ سل ،د «. لمتال ة سلأد ار ي ی سلصحة سل فسية

 .[.۰6/۰/۰۸۰۸تخ ]سلماسج ة:۱۸/6/۰۸۰۸خ سلث،ثاء. صاريب سل شر: ۱۷۸۰

: سلقاهاة. سلجح د لسلتطافسلصح ة سلإس،مية لين ت(. 8033سلقاضالدخ ي سف. )م ۵۱

 مكت ة له ة. 

« رسايه ل سيت،سه»هم ش(. ۱۵/۰/۵۱۰۱ک سک يان. )م ۵۰

https://cfoia.farhang.gov.ir/fa/newsagency:[.6/۷/۵۱۰۰خ  ]سلماسج ة. 

سلإس،مية. ليرلت: دسر  ت(. مقاص، سلشري ة8002كاليخ محډ، هاشم. )م ۵۱

 .سل فائس

ش(. جاسيم رسايه لی در حق ق جرسی سفغايستان. ۵۱۰6ياظمخ محډ، دسلد. )م ۵6

 جام ة سلمصطفی سل المیة. چاپ حام، رسالت. کالد:

ي  ي   سغ رياکه لسي ه. کالد: د ش(. م بر د يامه رس ۵۱۰6ياظمخ محډ، دسلد. )م ۵۷

 .۷۱6سفغايستان د ي  م  سکا مد ياچاپ سثاخ دي  م  سکا مد کتالت ن د ث ت شډ ا : 

. ليرلت: دسر سل هنة سلإي،ت سل ابي لقنايا سلمجتډع(. 8002يصرخ ح يب. )م ۵۰

 سل الية.

حيح صأل  سلحسين مس م لن سلحجاج لن مس م سلق يرد. سلجامع سلخ سل يسال ردم ۵۰

 دسر سلجيد ليرلت +دسر سلأفاق سلج،ي،ة.سلجرء سلالهخ  سلمسډى صحيح مس م. ليرلت:

 سلاص،سر سلثالث. -سلمدت ة سل ام ة

 .لسائد سرص اط جډ ی. صهاسن: سډت ش(.3422م تډ،يژسدخ کاظم. )م ۰۸

 انګلیسی مأخذونه

۱ـ  Fuchs, C. (2021). Social Media: A Critical Introduction (3rd 

ed.). London: Sage Publications.  

۲ـ  Groeling, T. (2013). Media Bias by the Numbers: Challenges 

and Opportunities in the Empirical Study of Partisan News. 

Annual Review of Political Science.  

1. Lynch, J., & McGoldrick, A. (2005). Peace Journalism. 

Stroud: Hawthorn Press.  

https://alghad.com/
https://cfoia.farhang.gov.ir/fa/newsagency


 

34 
 

 آریانا

2. McQuail, D. (2010). McQuail's Mass Communication 

Theory (6th ed.). London: Sage Publications.  

3. Prior, M. (2013). Media and Political Polarization. 

Annual Review of Political Science.  



 
 

 

 

 

 

 

 نیتر نیمعاون سرمحقق نسر

کار در افغانستان:  یرو ین یور و بهره یانسان یۀسرما

 یاستیس یها و راهکارهاچالش

Human Capital and Labor Productivity in 

Afghanistan: Challenges and Policy 

Implications 

 Associate Prof.NasrinTarin 

Abstract 
Human capital, as one of the most critical factors of production, 

plays a fundamental role in determining labor productivity and 

overall economic growth. In contemporary economic literature, 

the quality of human capital comprising education, skills, 

experience, and health is recognized as a cornerstone of 

sustainable development. This study adopts a descriptive 

analytical approach to examine the relationship between human 

capital and labor productivity, with a particular focus on 

Afghanistan. It analyzes the current conditions, structural 

challenges, and relevant policy implications. The findings 
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indicate that deficiencies in human capital constitute a key 

underlying factor contributing to low labor productivity in 

Afghanistan. Without systematic investment in education, skill 

development, and healthcare, achieving sustainable economic 

growth will remain unattainable. 

Keywords: Human Capital, Labor Productivity, Education, 

Economic Growth, Afghanistan 

 چکیده

صالن ي سمد ص لی،خ يقش سساسی در ص یین سطح ي  سن لدی سد مهمدمالۀ سيسايی له

 ک ،. در سدلیات سقتصادی م اصرخ کیفیتلری يیالی کار ل رش، سقتصادی سلفا میلها 

ل ای ي  سن دلا يیالی سيسايی که مت دد سد سم دشخ مهارتخ صجاله ل س،مت سست م له

ی یخ له صح –ش د. سلن مقاله لا رللدادی ص صیفیسص ی ص س ه پال،سر ش ادته می

ه لا پادسدد ل لا تماکر للژ لری يیالی کار میلارسی رسلطه میان دمالۀ سيسايی ل لها 

های سادتاری ل رسهدارهای سیاستی رس م رد سفغايستانخ لض یت م ج دخ چالش

دی سيسايی لده، که ض ف دمالۀ های مقاله ي ان می. لافتهدسد  سستصح ید قاسر 

لری يیالی کار در سفغايستان سست ل ل،لن سد ي سمد ل یادلن پالین ل دن لها 

سم دی ل س،متخ دستیالی له رش، م ، در سم دشخ مهارتگوسری يظاتدماله

 پولا يد سه، ل د.سقتصادی پال،سر سمدان

 ستانسفغايلری يیالی کارخ سم دشخ رش، سقتصادیخ دماله سيسايیخ لها  ها:کلیدواژه

 مقدمه

های سدیاخ يقش دمالۀ سيسايی در پالسۀ ص س ۀ سقتصادی لیش سد پیش م رد در دهه

، های ک،سیک رشگوسرسن قاسر گافته سست. در يظالهص جه سقتصاددسيان ل سیاست

 ی ص لی، ک  ،  سصسقتصادیخ ي سمد فیرلدی يظیا دمینخ يیالی کار ل دمالهخ ص یین

ي اشت که صرف س  لافته ي ان دسدحاهخ صجاله ک  رهای ص س ه ص قی می  د؛ لا سلن

های ظالهرلخ يص سي، رش، سقتصادی پال،سر رس صنډین ک ،. سد سلندماله فیرلدی فی

 (. 803:ص.3ج،ل، رش، لا يقش کیفیت يیالی سيسايی ص کی، دسري،)

های الریف  ک ، که يیالی کار صا چه سي،سد  قادر سست سددمالۀ سيسايی ص یین می

لری د د رس سفرسلش ده،.ک  رهالی که ي لن سستفاد  ک ،خ ي سلری سلجاد فال، ل لها 
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ر ط  سي،خ لهگوسری لی تری سيجات دسد در سم دش ل س،مت يیالی سيسايی دماله

 .سي،لری يیالی کار ل رفا  سجتايی لاد ردسر ش، م ډ ه سد سطح لالاصای لها 

د ردسری سد جډ یت ج سنخ له دلید د  ها ساه ج گخ فقا سفغايستان لا لج د لا 

سادتاریخ ض ف يظات سم دشی ل د،مات صحیخ سد کډ  د ج،ی دمالۀ سيسايی ريج 

های مدت ف لری يیالی کار در لدشلاد. سلن لض یت م جب ش،  سست که لها می

 سشته لاش،.،سقتصادی پالین لاقی بماي، ل سقتصاد ک  ر ص سن رقالت ل رش، پال،سر رس ي

ل  های ف یض ف در دمالۀ سيسايی که شامد سطح پالین سم دشخ کډ  د مهارت

لض یت يام اسب س،مت می اش، س ب ش،  سست که يیالی کار يت سي، يقش ملثای 

در رش، سقتصادی سلفا ک ،. در چ ین شرسلطیخ لارسی ي ډی رسلطه دمالۀ سيسايی ل 

ماي،گی سقتصادی ک  رخ سمای های يقبرل هلری يیالی کارخ لاسی ش اسالی لها 

  .ضرلری سست

لری يیالی کار در سفغايستانخ له للژه سد ی میان دمالۀ سيسايی ل لها رسلطه

دل،گا  ص ثیا سن لا سقتصاد ک  رخ لک م ض ع مهم ل پیچی،  سست که در سل اد مدت ف 

قیقات رس مالر م ض ع  صحقیقات سيجات ش،  سستخ که در سدسمه لادی سد سلن صح

 می الم.

 پیشینۀ موضوع

لری يیالی ش،  ماص و لا دمالۀ سيسايی ل لها صجالی سيجات صحقیقاتيتالج مطال ات 

ده، که دمالۀ سيسايی ط ر گسترد  ي ان میکار در ک  رهای در حاه ص س ه له

 داد ډلری يیالی کار ل له  د يک  ،  در سفرسلش لها لدی سد ي سمد ک ی،ی ل ص یین

سقتصادی سست. ش سه، صجالی حاکی سد سن سست که سل اد مدت ف دماله سيسايیخ 

 .لری يیالی کار دسري،للژه سم دش ل س،متخ سثا مث ت ل م  ادسری لا لها له

 ۰۸۸۸های لین ساه ک  ر در حاه ص س ه ۱۰ هایدر لک مطال ه صجالی لا دسد 

 سطح صحصی،ت( ط ر داصدمالۀ سيسايی )له  :خ ي ان دسد  ش، که۰۸۵۰سلی 

لری يیالی کار لا لها  دسرمث ت ل م  ی له ط ر سمی، له دي،گی( لض یت س،مت )مث،  

صا سد س،مت ل د  لری در سلن مطال ه ق یللی ص ثیا سم دش لا لها  .گوسردسثا می

ری يیالی ل ی لها ضډ ا  يتالج صحقیق ي ان می،ه، که لا سفرسلش دمالۀ سيساي .سست
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لال،خ حتی پس سد ک ترله متغیاهالی مثد دماله فیرلدی ل کار يیر سفرسلش می

 (.313:ص. 2صد  ل ژی)

ک  ر در  ۰۱ گوسری در سم دش رس درهډچ ان در لک صحقیق دلگاکه لادد  دماله

لارسی کاد خ يتیجه سن ي ان می،ه، که سلسو لادد  ها ساه صحصید  حاه ص س ه

هډچ ان در يتیجه سن سم،  که صحصید يه  .ل د  سست سفرسلش دستډرد ٪۷.6 ح،لد

لری ص سي، له سفرسلش لها فقو له ص رت يظای ل ده در يډد سردش سقتصادی دسرد ل می

صا سلن سست که لادد  صحصید در ک  رهای در حاه يتیجه مهم يیالی کار کډک ک ،. 

سی هگوسرسن ي ايل لاسی سیاست های پیشرفته سستص س ه هډس  لا لادد  در ک  ر

 (. 23:ص. 34گوسری در سم دش سست)ق ی لاسی دماله

ي ان  لافتهک  ر در حاه ص س ه ل ص س ه ۵۰۵ هایضډ ا  ش سه، سدصح ید دسد 

له رش، سقتصادی  های مدت ف دمالۀ سيسايی )سم دش ل له،سشت(ده،  که ج  همی

لا  دسري،. ل  ی سثا مث ت قالد ص جهی ل در ک  رهای در حاه ص س ه ک  ،کډک می

های يیالی کارخ سقتصاد کد ک  رها لهتر له  د سطح صحصی،تخ س،مت ل مهارت

 (.33: ص. 30).لال،لری کد ي سمد سفرسلش میک ، ل لها رش، می

ش،  درلار  يقش دمالۀ سيسايی در سقتصاد ل لادسر کار سفغايستانخ صحقیقات سيجات

 د سالا ک  رها سستخ سما ش سه، صجالی مهډی سرسئه مید  ،. هاچ ، مح،لدصا س

درلار  ))ص ثیا دمالۀ سيسايی لا   ل دلگاسن سی که ص سو يارفه يظایدر مطال ه

(( سيجات ش، .  ( ۰۸۵۰–۰۸۸۱رش، سقتصادی سفغايستان ل ک  رهای هډساله )

 ص لی، ش، ل های سم دشی( لسرد صالعص رت شادع سم دش )هرل هدمالۀ سيسايی له

ضرلب دمالۀ سيسايی مث ت ل م  ادسر سست. سلن يتالج  يتالج لاسلرد ي ان دسد  که

 ص سي، سهم لی تری در ص لی، يادالعدلالت لا سن دسرد که سفرسلش دمالۀ سيسايی می

دسد ی دسشته لاش، ل له ي  سن لک يیالی محاک رش، در سقتصاد سفغايستان يډد 

 (. ۰.ص:۰ک ،)

لری لالا ده، که لدی سد م سيع ج،ی لها لايک جهايی ي ان می صح ی ی سدضډ ا  

در سلن  سطح  پالین مهارت ها ل سم دش يیالی کار سست. در شرکتهای سفغايستانخ

های سفغان دسرسی صحصی،ت م،لاسن در شرکت ٪6۰گرسرش سم،  سست که ص ها ح،لد 

ک  رهای هډساله لسیار لالاصا مت سطه لا لالاصا هست ،خ در حالی که سلن رقم در 
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سست؛ هاچ ، ي سمد دلگا سادتاری ماي ، ض ف دلاسادت ل مقارست يیر ص ثیاگوسري،خ 

کډ  د مهارت ل سم دش يیالی کار له ي  سن لدی سد ي سمد مح،لد ک  ،  لها  لری  سما

 (. 33: ص.32ش اسالی ش،  سست)

قیقی رس صحت ي  سن مقاله صح  8084حفیظ سل ه سل لیخ مالم حیاصی در ساه 

های شغ ی(( سيجات دسد  لری يیالی سيسايی ل سفرسلش فاصت))يقش سم دش در لها 

ی لری م الع سيسايسي، که ه،ف سد سلن صحقیقخ لافتن جالگا  سم دش در له  د ل لها 

ه، که دهای شغ ی ل د. يتیجه سلن صحقیق ي ان میل ص ثیا سن لا سفرسلش فاصت

ک  ،خ سما لقتی های د د کار میدرص، ص سيالی 40صا  80 دش لا کارک ان ق د سد سم

ها ل درص، ص سيالی 30صا  20گیاي،خ لی  ، ل له درستی سيگیر  میسم دش می

سفرسلش  .ده ،لری رس سفرسلش میک  ، ل لها های د د رس سشدار میشالستگی

 (.43: ص.2ده،)های شغ ی رس سفرسلش میلریخ صقاضا لاسی سستد،ست ل فاصتلها 

ط ر م سجم لا سلن يدته ص کی، دسري، که در مجډ عخ يتالج مطال ات پی ین له

للژه سد طالق ص س ه سم دش ل له  د لض یت س،مت يیالی صق لت دماله سيسايیخ له

لری ل رش، پال،سر سقتصادی در ک  رهای در حاه شرط سساسی سفرسلش لها کارخ پیش

 ها م  ای يظای ل صجالی م اس ی رس لاسیتان سست. سلن لافتهللژه سفغايسص س ه ل له

ی گوسر گوسرسن له دمالهحاضر فاسهم مید ، ل ضرلرت ص جه سیاست صحالا مقاله

  .سادي،ه،فډ ، در ح د  دمالۀ سيسايی رس لاجسته می

 سلسلات که در سلن مقاله له دي اه ج سب سن می اشیمخ ي ارت سي، سد:

 لری يیالی کار در سفغايستان دسرد؟چه صاثیای لا لها  دمالۀ سيسايی. ۵

 لض یت دمالۀ سيسايی )سم دشخ مهارت ل س،مت( در سفغايستان چگ يه سست؟. ۰

 سي،؟لری يیالی کار در سفغايستان ش، چه ي سم ی لايث پالین ل دن لها . ۱

لی کار لری يیا ص سي، له سرصقای دمالۀ سيسايی ل سفرسلش لها هالی میچه سیاست.  ۰

 در سفغايستان کډک ک ،؟

صح ید لض یت دمالۀ سيسايی ل لها  لری يیالی کار در سفغايستان ل سرسئه  هدف:

 .لری يیالی کاررسهدارهای سیاستی لاسی سرصقای لها 

ي  سن صال ی سد سم دشخ مهارت ل س،متخ سثا مث ت ل دمالۀ سيسايی له  :فرضیه

 .يیالی کار در سفغايستان دسردلری م  ادسری لالها 
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سست ل  صح ی ی–رلشخ صحقیق م رد سستفاد  در سلن مقاله ص صیفیمیتود تحقیق: 

های م ج د سيجات ش،  سی لام  ای دسد رلش کتالدايه :هاسد يظا رلش گادسلری دسد 

 سست.

 مبانی تیوریک

یالی کار تصاد يمفه ت دمالۀ سيسايی لدی سد مفاهیم ل یادلن در سقتصاد ص س ه ل سق

هاخ سد طالق سم دشخ رلد. سلن مفه ت لا سلن سل،  سست سر سست که سيسانشار میله

ا  ک  ، که مستقیمهارتخ صجاله ل س،متخ ي يی دماله م ل، رس در د د سي اشت می

 های س تی که يیالی کار رس صرفا  گوسرد. لاد،ف دل،گا ها سثا میلا ص سن ص لی،ی سن

 کادي،خ يظاله دمالۀ سيسايی لا کیفیت يیالی کارکډی در ص لی، ص قی میلک يامد 

ص کی، دسرد. در سدسمهخ له لادی يظالات دسي ډ ،سن لاجسته در سلن دمی ه ل م ال ی 

 .سي، سشار  د سهیم کادکه له سلن م ض ع پادسدته

ايی سگوسرسن سقتصاد م،رنخ م تق، ل د که دمالۀ سيسدست سسډیتخ لدی سد ل یان

 لری دسرد. لی در کتاب م ه ر د دخ ثالت م ديقش ک ی،ی در ص لی، ل سفرسلش لها 

یم ص سي، ص ثیا مستقهای سفاسد میخ له سلن يدته سشار  کاد  که سم دش ل مهارت(۵۷۷6)

لری يیالی کار ل رش، سقتصادی دسشته لاش،. هډچ ان سسډیت له سلن م ض ع لا لها 

 ها ل سفرسلش ص لی،ش صدصع سفاسدخ م جب کاهش هرل هيیر صاکی، کاد  که سفرسل

 .ش دمی

( يدستین 3323) ((Theodore William Schultzصئ دلر لل یات ش لتر

 گوسریي  سن دمالهم ، سم دش ل س،مت رس لهص رت يظاتسقتصاددسيی ل د که له

الی له يیسقتصادی م افی کاد. سد دل،گا  سلخ مصارف که لاسی سم دشخ له،سشت ل صغو

هاخ لادد  سلات ل دلاسادتگوسری در ماشینش دخ م اله دمالهسيسايی صرف می

ک ،. ش لتر م تق، ل د که لدش يډ،  رش، سقتصادی ک  رهای سقتصادی سلجاد می

 .(44:ص.38گوسری در دمالۀ سيسايی ل د  سست)لافته ياشی سد دمالهص س ه

لا ص س ه يظاله دماله سيسايیخ ي ان ( ۵۰6۰گای لدا ) دسي ډ ، دلگای له سسم

لری يیالی کار ل درسم، فادی سم دی ص ثیا مستقیډی لا لها دسد که سم دش ل مهارت

های د د رس گوسری در سم دشخ ص سيالیدسرد. لا سساخ سلن يظالهخ سفاسد لا دماله

 ضډ اَ  .سلري،دست میده ، ل در يتیجهخ لادد  سقتصادی لی تری لهسفرسلش می
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دس لا يقش دمالۀ سيسايی در سلجاد رش، پال،سر ص کی، دسري،. در های رش، درلنيظاله

هاخ دمالۀ سيسايی يامد سص ی ي سلریخ لادگیای ل پیشرفت ف الری سلن يظاله

ش لری يیالی کار رس سفرسلص ها لها ش د. سفرسلش سطح دماله سيسايیخ يهمحس ب می

افیت ي سلریخ رش، ل  ،م،ت سقتصاد رس صنډین ده،خ ل ده سد طالق صق لت ظمی

 (.32:ص.3ک ،.)می

لع ص جهی سد م اسی دسرد؛ دلاس لدش قالدسلن دل،گا  لاسی سفغايستان سهډیت للژه

گوسری در سم دش ل س،متخ صرف سم ر مصرفی لا جای دمالهمح،لد ک  ر له

ض ف  یت يیالی کار لهای غیام ل، ش،  سست. يتیجه سلن سماخ پالین ل دن کیفهرل ه

 .های مدت ف سقتصادی گادل،  سستلری در لدشلها 

ل  های ف یهډچ ان له دلید دسترسی مح،لد له سم دش لاکیفیت ل ي  د سم دش

ن گوسری سم دشی لسیار پالین سست. سلسی مت اسب لا يیاد لادسر کارخ لادد  دمالهحافه

يیر يت سي ، يقش ملثای در  کاد مسئ ه لايث ش،  سست که حتی سفاسد صحصید

پس میت سن گفت که ل،لن ص س ه دماله سيسايیخ سصدا له  .لری سلفا ک  ،سفرسلش لها 

  .ص سي، رش، پال،سر سلجاد ک ،های دارجی لا م الع ط ی ی فیکډک

 مفاهیم  سرمایۀ انسانی و بهره وری نیروی کار

 ؟سرمایۀ انسانی چیست

هاخ هاخ ص سيالیسی سد دسيشخ مهارتله مجډ يه (Human Capital)دمالۀ سيسايی 

های سفاسد گفته ها ل يگاشصجاربخ س،مت جسډی ل رلسيیخ ي سلری ل حتی سردش

های سقتصادی ل ها در ف الیتلری ل ص سن ص لی،ی سنش د که لايث سفرسلش لها می

يی ل  ی سيچه سيسان ل ، ( له دلان ساد  صا دمالۀ سيسا33)يت:.گاددسجتايی می

 .دسرد ص سي، سيجات ده، ل قال یت رش، دسدن رسسستخ می

اله ها( لا دمسلاتخ سادتاندمالۀ سيسايی لاد،ف دماله فیرلدی )ماشین

دمالۀ  .مالی )پ هخ سهات( در د دِ سيسان يهفته سست ل ل،لن سيسان سص،  لج د ي،سرد

پ لی که دسري،خ ل ده چیرهالی که ل ،ي، ل  ها؛ يهسيسايی ل  ی سردش لسق ی سدت

 .ص سي ، سيجات ل،ه ،می

ها سی صاکیب دسيشخ مهارتص رت ي ډی ل ص س هلايک جهايی دمالۀ سيسايی رس له

لن ها لی ترش د سيسانک ، که لايث میل س،مت سفاسد در ط ه دي،گی ص الف می
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سلن ص الف ي ان  .کار لبري،ر لهص سن ل پتايسید ص لی،ی د د رس در جام ه ل لادسر کا

ده، که دمالۀ سيسايی فقو حاصد صحصی،ت يیستخ ل ده شامد س،مت فادخ می

ش د که در ط ه يډا های کارلادی يیر میش، خ دسيش ل ص سيالیهای کسبمهارت

 Worldک ،)گادد ل له رش، سقتصاد ل ص س ه سجتايی کډک میمی جډع

B.2024:16که س،مت ل سم دش سفاسد دسرسی سردش  سصی غیاقالد  (. پس دل،  می  د

سادد صا پتايسید د د رس له ي  سن سينای م ل، جام ه سيداری سست که سفاسد رس قادر می

 صحقق لد  ،. 

های ص لی،ی ص سو ماشین سلات سيجات ش دخ لادهم پیشرفت سگا تمامی ف الیت

صع های متد. ل  ی سيسانسقتصادی ها ک  ری له دمالۀ سيسايی سن لسلسته سست

 .دسرد ها لستگیل ماها ماي ، ق ب جام ه ل لک ک  رسست ل لقای جام ه ط ی تا  له سن

. سل ته ک ،لدی سد دلالد سهډیت دمالۀ سيسايی سلن سست که له رش، جام ه کډک می

لری های سيسايی سد سثالد یخ کارسلی ل لهال ده، که دمالهسلن سصفاق دمايی رخ می

فی لاد ردسر لاش،خ ل  ی يیالهای ف اه جام ه لال، دسرسی سلتدارخ دسيشخ صجاله ل کا

 .مهارت لاش ،

اد های يډ دصالن شادعلری يیالی کار لدی سد سساسی: لها وری نیروی کاربهره

سی در رش، سقتصادیخ ک  ، ش د ل يقش ص یینسقتصادی ک  رها محس ب می

لژه لرفا  سجتايی دسرد. در ک  رهای در حاه ص س هخ لهسفرسلش درسم، دسيه ل له  د 

ر لری يیالی کاسي،خ لها ث اصی سیاسی ل ض ف يهادی م سجهک  رهالی که لا لی

رسم، دي  سن لدی سد ک  رهای کمم ډ لا  در سطح پالی ی قاسر دسرد. سفغايستان له

لری ايیخ سد لها رغم لف ر يیالی سيسجهانخ ف يه لاردی سد ک  ری سست که ي ی

ت میرسن ص رت يس لاد. لها  لری يیالی کارم ډ لا  لهلسیار پالین يیالی کار ريج می

فاد  ده ،  سستلری لالا ي انش د. لها ش،  ص الف میص لی، له يیالی کار مصرف

ص سي، می لریلهی ه سد م الع سيسايی ل کارسلی لالای پالسه ص لی، سست. سفرسلش لها 

هاخ دسترسی له ف الری لهترخ سيگیر  کارم ، ل شرسلو کاری ق له  د مهارتسد طال

ل له  د  (GDP) لری لالاصا له سفرسلش ص لی، يادالع دسد یم اسب رخ ده،. لها 

لری يیالی کار در سطح ک،نخ سفرسلش لها  .ک ،م ق یت رقالتی سقتصاد کډک می

 د. شه  د سطح رفا  سجتايی میم جا له رش، سقتصادیخ سفرسلش درسم، دسيه ل ل
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لری پالین يیالی کار م ډ لا  لا فقاخ لیداری ل يالاسلای سقتصادی هډاس  در مقالدخ لها 

 (.23:ص.4سست )

لری يیالی کار صاثیا مث ت دسرد که ي ارت ل نی ي سمد ملثا لج د دسرد که لا لها 

لرسر ص لی،خ کیفیت سد: سطح سم دش ل مهارتخ س،مت جسډی ل رلسيیخ ف الری ل س

دمان م،لالت ل سادماي،هیخ سيگیر  ل رضالت شغ ی. در سقتصاد سفغايستانخ ض ف هم

لری يیالی کار در مقالسه لا ک  رهای در سغ ب سلن ي سمد لايث ش،  سست که لها 

 پس دل،  ش د رسلطه دماله سيساسی ل لها  لری .م طقه در سطح پالی ی قاسر گیاد

 سست؟کار چگ يه  يیالی

لری : سرص اط میان دمالۀ سيسايی ل لها وری نیروی کاررابطه سرمایۀ انسانی و بهره

ش،  در سدلیات سقتصادی سست. سفرسلش سطح سم دش يیالی کار لدی سد رلسلو صث یت

ش د کارگاسن لظالف د د رس لا دقتخ ديت ل ل مهارت يیالی سيسايی م جب می

دل،  ص سيالی لی تری در ن يیالی کار سم دشکیفیت لالاصا سيجات ده ،. هډچ ا

ده، مطال ات صجالی ي ان می .های ي لن دسردکارگیای ف الریپولاش ل له 

لری يیالی کار لی تری ک  رهالی که دمالۀ سيسايی لالاصای دسري،خ سد لها 

 (28:ص.8).لال ،صا له رش، سقتصادی دست میلاد ردسري، ل دلع

گوسرد. لری يیالی کار سثا میر مستقیم ل غیامستقیم لا لها ط  دمالۀ سيسايی له

 ص رت صفصی یگیاد که در سدسمه لهسلن سثاگوسری سد مسیاهای مت ،دی ص رت می

 .ش ي،لارسی می

ش د صا يیالی کار سفرسلش مهارت ل صدصع يیالی کار: مهارت ل صدصع لايث می

کیفیت دالجی رس سفرسلش ده،خ که  لت سي،خ لظالف د لش رس لا ديت لالاصا سيجات ل

کاری ل ضال ات کاهش میال،. در سقتصادخ در سلن حالت مصارف ياشی سد دطاخ دللار 

 د شص رت سفرسلش محص ه يهالی له سدسی ها سايت کار صفسیا میسلن م ض ع له

 .لری يیالی کار سستکه هان ص الف لها 

سلات يالی لالاصای درکار لا ماشینسستفاد  لهترسدصد ال ژی: يیالی کار ماها ص س

های ج،ل، ل سستفاد  لهی ه سد دماله سفرسرها ل سیستمپیشرفته ل صط یق لا يات 

مهارت حتی در ص رت لج د صد ال ژی در مقالدخ يیالی کار کم  .فیرلدی دسرد
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ص سي، سد ظافیت کامد سن سستفاد  ک ،؛ در يتیجه لادد  دماله فیرلدی پیشرفتهخ فی

 .ماي،الین میپ

صا کاهش سص،ف م الع ل سفرسلش کیفیت ص لی،: يیالی کار متدصعخ م سد دات رس دقیق

مصرف ف د خ سستاي،سردهای کیفیت رس لهتر ريالت کاد  دسارست ياشی سد داسلی 

ط ر مستقیم مصارف مت سو ص لی، رس ده،. سلن م ض ع لهصجهیرست رس کاهش می

  .ده،سفرسلش میلری رس کاهش دسد  ل لها 

صالن ل ص سن گفت که دمالۀ سيسايی لدی سد ل یادیدر مجډ ع می

ت رلد. سم دشخ مهار شار میلری يیالی کار لهصالن ي سمد سفرسلش لها ک  ، ص یین

ص ها ص سن سيجات کار رس سد يظا ديت ل دقت له  د ل صدصع يیالی سيسايی يه

ار ده،. يیالی کسی پال،سر سرصقا میگ يهلهلد ،خ ل ده کیفیت ص لی، رس يیر می

 صا ل سستفاد  ملثاصا سددل،  قادر سست لا سص،ف کډتر م العخ دطاهای پالینسم دش

ط ر دمان ل صجهیرستخ محص ه لی تری در لسح، دمان ص لی، ک ، که سلن سما له

 .لری يیالی کار سستمستقیم لیايگا سفرسلش لها 

های لادسری لهی ه سد صد ال ژیسايی يقش ک ی،ی در لها سد س ی دلگاخ دمالۀ سي

صالن دماله فیرلدیخ ل،لن يیالی کار ماهاخ  ک ،. حتی پیشرفتهي لن سلفا می

ص سي، لاددهی مط  ب دسشته لاش،. ل الاسلنخ ص امد میان دمالۀ سيسايی ل فی

د  ل لاد  ط ر کامد ف اه ش، های ص لی،ی لهش د که ظافیتصد ال ژی س ب می

 .ها سفرسلش لال،گوسریدماله

کاری ل سرصقای سستاي،سردهای کیفی هډچ انخ کاهش ضال اتخ ج  گیای سد دللار 

ص لی،خ سد دلگا پیام،های صق لت دمالۀ سيسايی سست که له کاهش مصارف ص لی، ل 

ت ص سن يتیجه گافش د. لا سلن سساخخ میپولای شرکت ها م جا میسفرسلش رقالت

س لری يیالی کار ر ص ها لها گوسری در سم دش ل سرصقای مهارت يیالی کارخ يهدماله که

ساد رش، سقتصادی پال،سر ل ص س ه ل  ،م،ت ک  رها يیر ده،خ ل ده دمی هسفرسلش می

لا مطال ه رسلطه لین دمالۀ سيسايی ل لها  لری يیالی کار سک  ن لض یت  .د سه، ل د

 ر مطال ه مید یم.دمالۀ سيسايی رس در ک   

: سفغايستان در مقالسه لا لسیاری سد وضعیت سرمایۀ انسانی در افغانستان

های ج،ی در دمی ه ص س ه دمالۀ سيسايی ک  رهای در حاه ص س هخ لا مح،لدلت
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ث اصی سیاسیخ فقا گسترد  ل ض ف يهادهای ها ساه ج گخ لیم سجه سست. د 

يیالی سيسايی در سلن ک  ر در سطح  سم دشی ل صحیخ لايث ش،  سست که کیفیت

یت لری يیالی کار ل ظافط ر مستقیم لا لها پالی ی لاقی بماي،. سلن لض یتخ له

 ..(33:ص. 2ص لی،ی سقتصاد سفغايستان سثا م فی گوسشته سست)

لاسی دسيستن سل ده دمالۀ سيسايی چق،ر ض یف لا ق ی سستخ سقتصاددسيان سد 

ک  ،. سلن شادع سستفاد  می  (Human Capital Index)شادع دمالۀ سيسايی 

ده، که لک ک دک مت ل، ش،  در ک  ر يس ت له لین صفا ل لک سست ل ي ان می

دسشته  (لریلها ) لادد  سقتصادی سستاي،سرد جهايی چق،ر سحتاه دسرد در سل ، 

 .لاش،

            index-capital-human-https://statbase.org/data/afg                      

قسډیده در چارت دل،  می  د سمتیاد شادع دمالۀ سيسايی سفغايستان در ساه 

سمتیاد  ۸.۱۰۱۱خ مق،سر سلن شادع ۰۸۵۰در ساه  رسی،  ل ۸.۰۸۸۱له ۰۸۰۸

شادع  ساه مت سلی رش، دسشته سست. دلل د . سلن شادع در ک  ر له م،ت 

 .ک ،لری يیالی کار محاس ه میدمالۀ سيسايیخ سهم س،مت ل سم دش رس در لها 

 لری يیالی کار سل ،  رس يس تسمتیاد يهالی شادع سد صفا صا لک متغیا سست ل لها 

ک ،. کډترلن میرسن شادع گیای میله م یار س،مت کامد ل سم دش کامد سي،سد 

لالاصالن  ث ت ش،.  ۸.۱۰۰۸له مق،سر  ۰۸۵۷لۀ سيسايی در سفغايستان در ساه دما

 .سمتیاد رسی، ۸.۰۸۸۱ل د که له  ۰۸۰۸سمتیاد در ساه 

0.389
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سما لا لج د سفرسلش سن در کد مق،سر شادع دمالۀ سيسايی پالین سست که 

( سلن ل  ی حتی سگا 33ده ،  ص سن پالین يیالی کار در سل ،  سست.)يت:ي ان

ک دکايی سمساه درخ لد سي ، ل رش، ک  ، لض یت ف  ی سم دش ل س،مت حفظ 

صا سد سستاي،سرد ر پالینلری لالق   سيان لسیاساه سل ،  ه  د هم لها  ۵۰ش دخ صا 

ها رص ه صالنلا سساخ سلن شادع سفغايستان لدی سد پالین  جهايی د سه، ل د. ضډ ا  

ده، که لک ک دک رس در میان ک  رهای جهان دسرسست. سلن شادع ي ان می

مت ل،ش،  در سفغايستانخ در ص رت ص،سلت شرسلو ف  یخ ص ها لد ی سد ظافیت لالق   

 .لررگسالی محقق د سه، سادت ص لی،ی د د رس در

هاخ قسډیده صوکا دسد  ش،  دمالۀ سيسايی ل  ی سردش سقتصادی دسيشخ مهارت 

سادد در لادسر کار م ثاصا که سيها رس قادر می سفاسد هایصجالهخ س،مت ل سالا ص سيالی

ص رت لاش ، ل در ص س ه سجتايی ل سقتصادی ک  ر يقش سلفا ک  ،. سلن دسرسلی له

ش د:  لاسی درک قیم در چ ، شادع ک ی،ی دي،گی فادی ل جډ ی ظاها میمست

 لهتر م ض ع لض یت سلن شادع ها رس در ک  ر میت سن له لارسی گافت.

های صالن مللفهسم دش رسډی ل غیارسډی لدی سد مهمآموزش و سواد عمومی: . ۱

گیای ل حد مسئ ه صصډیمدمالۀ سيسايی سست. سم دش لايث سفرسلش ص سيالی صح یدخ 

 .(31:ص.2).ش دمی

های صدصصی رس لاسی يیالی کار فاسهم ل له سفرسلش سم دشخ پاله دسيش ل ص سيالی

سطح س سد ل له سساخ سردلالی ها  ک ،. سماهای فادی ل جډ ی کډک میظافیت

 سم دش درسفغايستان ه  د لسیار پالین سست. 

لاسلرد ش،  سست له هډین صاصیب  ٪۰۱ح،لد  ۰۸۰۸ياخ س سد در ک  ر طی ساه 

سد جډ یت لالای  ٪۱۷ص ها  ۰۸۰۵ سمار رسډی ل يیسد  ي ان می،ه، که طی ساه

  ی سلمهای صدصصی لینساه در ک  ر قادر له د سي،ن ل ي شتن ل دي،. گرسرش ۵۱

Afghanistan Education Situation Report   سشار  له سدسمه لحاسن سم دش ل

دسري،خ للی سمار دقیق درص،ی ک ی س سد در سکثر سالها   م تشر  کاهش ص سن سم دش

ده ، که ياخ س سد سحتالا  در ها ي ان میي ،  سست. لا سلن حاه لسیاری سد صح ید

 (80لاقی ماي،  لا کاهش دسشته سست.)يت: ۰۸۰۵سطح يردلک له ساه 
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خ سما هم سمار قالد سصدا سد م  ع رسډی جهايی لج د ي،سرد ۰۸۰۰لاسی ساه 

ده، که لسیاری سد ک دکان ل ي ج سيان له سم دش دسترسی ي،سري، ها ي ان میگرسرش

سم،   ۰۸۰۱های ساه ص سي، ياخ س سد رس کاهش ده،. هډچ ان در گرسرشل سلن می

سد سفاسد  ٪۱۷صالن ک  رها در جهان سست لص ها ح،لد که س سد ک ی ک  رجرل پالین

 ( .83لررگساه ص سن د سي،ن ل ي شتن دسري، )يت:

ث اصی در ک  رخ های ج گ ل لیدص ص در ساههای مدت ف صارلدی لهدر دلر 

دسترسی له مدتب لاسی لسیاری سد ک دکان فاسهم ي  د ل ه  د هم در لادی م اطق 

سد  دص ص رلستاها مدتب لا سمدايات سم دشی کافی لج د ي،سرد. لسیاریله

های فاه گی يس ت له سهډیت س سد ها له دلید فقاخ ي  د سمدايات لا دل،گا داي سد 

هډین  .فاست ،دص ص ددترسنخ فادي،سن د د رس له م،رسه فیلاسی هډه سينا له

دسشته ل مايع سد سلجاد يیالی  رس پالین يگه لض یت میرسن پ شش صحصی ی يډ می

 تسيسايی ص سف ، ل لا س سد ش،  سس

های دمالۀ سيسايی سست. لا سلن حاهخ يظات صالن مللفهسم دش لدی سد سساسی

س سدیخ های سادتاری مت ،دی م سجه سست. ياخ لیسم دشی سفغايستان لا چالش

للژه در م اطق رلستالی ل در میان ديانخ هډچ ان لالا سست. دسترسی مح،لد له له

های سم دشی ل اسادتسم دش لاکیفیتخ کډ  د م  ان متدصعخ ض ف دل

 .رلي،شار میصالن م د،ت سلن لدش لهسی سد مهمهای م طقهيالاسلای

ي،ل  لا سلنخ محت سی سم دشی در لسیاری سد م سرد لا يیادهای لادسر کار هډد سيی 

سلتحصی،ن سم دش يالی يیر ي،سرد. سلن ي،ت صطالق م جب ش،  سست که حتی فارغ

 های لادت لاسی لرلد ملثا له لادسر کار رس ي،سشته لاش ،. مهارت

سی يقش ک ی،ی در ل حافههای ف ی سم دشای: های فنی حرفهمهارت و آموزش. ۰

 ک  ،. درللژه در ک  رهای در حاه ص س ه سلفا میلری يیالی کارخ لهسرصقای لها 

سفغايستانخ لدش يډ،  يیالی کار در درسيتخ ص الع ک چک ل د،مات غیارسډی 

های يډ ی ل ف ی لسلستگی لالالی هالی که له مهارتم غ ه له کار سست؛ لدش

 .دسري،



 

48 
 

 آریانا

سی در سفغايستان مح،لد سست ل فیت ماسکر سم دش ف ی ل حافهلا سلن حاهخ ظا 

 گوسری در سلن ح د  م جبها پاسدگ ی يیاد لادسر کار يیست. ض ف دمالهپ شش سن

 ،.لری رس کسب ک های لادت لاسی سفرسلش لها ش،  سست که يیالی کار يت سي، مهارت

يان ل يیالی کار در ک ، صا ج سسی کډک میهای ف ی ل حافهم دشدر حالیده س 

های کارلادی ص لی،یخ د،ماصی ل ص  تی ماها ش ي،. ه،ف سلن م لفهخ حافه

های قالد سستفاد  در لادسر کار ل سلجاد سشتغاه م ل، سست. سادی مهارتفاسهم

 سی يقش سساسی در سفرسلش کارسلی يیالی کار دسري،. های ف ی ل حافهمهارت

سيی يیالی کار لدش مهډی سد دمالۀ سيسايی : س،مت جسډی ل رل سلامت و تغذیه

سيالی لریخ ص  سست. د،مات له،سشتی لا کیفیت ل صغوله م اسب لايث سفرسلش لها 

ده، که له  د لض یت مطال ات ي ان می .ش دکار ل پال،سری يیالی سيسايی می

لری رس سفرسلش دسد  ل مصارف  ط ر مستقیم لها ص سي، لهس،مت يیالی کار می

 .(32تصادی ياشی سد لیاری ل غی ت کاری رس کاهش می،ه، )يت:سق

درص،ی سد ص لی،  6صا  ۰م د،ت س،مت ماص و لا کار م جا له ضرر سقتصادی 

 ش د. هډچ ان در سکثر ک  ر های ص س ه يیافتهيادالع دسد ی در سکثر ک  رها می

 ها لت لیاریسی لاسی جبرسن دسارت در ص ر درص، سد کارگاسن هیچ لیډه ۷۸ح،لد 

درحاه حاضرخ د،مات صدصصی س،مت شغ ی فقو لاسی   .های شغ ی ي،سري،سسیب

های لررگی که لیډه درمايی درص، سد کارگاسن در دسد جهانخ يډ،صا  در شرکت ۵۱

لا لحاسن جهايی کارخ  .ده ،خ در دسترخ سستهای شغ ی سرسئه میل مرسلای سسیب

یخ له سسی ل ل،لن د،مات له،سشت حافهشش لیډهسفاسد لی تری ل،لن هیچ گ يه پ  

دي اه کار در لدش غیارسډی هست ، صحقیقات ي ان دسد  سست که سلتدارست مال ط 

درص،  ۰۷ص سي، له کاهش غی ت سد مادصی سست ،جی صا له س،مت در محد کار می

درص، کډک  ۰6ها صا های له،سشتی لاسی شرکتهای ماسق تل هرل ه

(. در حاه حاضر در سکثرلت ک  ر های در حاه ص س ه لسیاری سد 32مید ،)يت:

های ماص و لا کارخ ک  ، ل سد لیاریکارگاسن سغ ب در شرسلو دطاياک کار می

سلر داي سد  لیار لاي،. در لسیاری سد ج سمعخ لقتی يانجاسحات ل م   لیت ريج می

 ي، دلاس هیچ حالت سجتايی لج د ي،سرد.لا ش دخ تمات داي سد  ريج میمی
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ل اء  قسډیده دل،  می  د س،مت جسډی ل رلسيی لدی سد سرکان سساسی دمالۀ 

سيسايی سست. در سفغايستانخ فقاخ س ءصغولهخ دسترسی مح،لد له د،مات صحی ل 

سر ش،ت صحت ص ثیا قا ها ج گخ س،مت يیالی کار رس لهپیام،های رلسيی ياشی سد ساه

لری يیالی کار ص ثیا م فی گوسشته سست دلاس سگا يیالی سست ل مستقیا  لا لها  دسد 

کاری که سد س،مت م اسب لاد ردسر ي اش،خ ص سن جسډی ل  ه ی لادت لاسی سيجات 

های سقتصادی رس يد سه، دسشتخ که يتیجه صاثیاش لالای سقتصاد ک  ر ملثا ف الیت

 محس خ می  د.

  ستانساختار نیروی کار افغان

صالن ي اصر رش، سقتصادی ل ص س هٔ پال،سر در ها ک  ر سست. يیالی کار لدی سد سص ی

در سفغايستانخ لا ص جه له جډ یت ج سن ل پ لای ک  رخ درک سادتار يیالی کار 

ده ، که لدش دلادی های م ج د ي ان میها ل صح یدسی دسرد. سما دسد سهډیت للژه

 سيانخ در شرسلطی سد سشتغاه قاسر دسري، که سيها رس سد للژه جسد يیالهای ف اهخ له

 .دسردلادسری کامد پتايسید سقتصادی لادمیلها 

- ۵۱گ لیم يیالی کارخ م ظ رمان سفاسدی سست که در سن کار )لقتی می

قاسر دسري، ل م غ ه له کار هست ، لا لاسی پی،س کادن کار ف الايه ص،ش  ساه(6۱

 ده ،خ دي اه کار سي،د کسايی سست که کار رسډی سيجات میک  ،. سلن سفاسد شاممی

 .سي،ل لا صاد  لسرد لادسر کار ش، 
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 3304قسډیده در چارت دل،  می  د يیالی کار صدډی ی سفغايستان در ساه 

سست. در ساه  3308لی تر سد ساه  ٪۱يفا ل د  سست که  ۰۵۱۰۰۵۰لالغ لا 

 7.9می ی ن يفا يیالی کار م ج د ل د  که سدسن جډ ه  ح،لد  3.34ح،لد   ۵۰۸۱

لدش  ده ، کهمی ی ن يفا لسق ا  شاغد ل دي، ل  ی کار دسشت ،. سلن سي،سد ي ان می

ه  د ل،لن  ٪30لررگی سد جډ یت ک  ر لالق   در لادسر کار حن ر دسري،خ سما لیش سد 

 (88می اش،. )يت: ٪34.4ح،لد  کار هست ،  ل  ی ياخ لیداری در هډین ساه

های س تی سقتصاد مهارت ل متدی لا لدشيیالی کار درک  ر يډ،صا  ج سنخ کم

سست. لا لج د جډ یت ف اه لالق ٔ  لالاخ لادسر کار ک  ر ص سن جوب ملثا سلن يیال رس 

ي،سرد. يتیجهٔ سلن ي،ت ص ادهخ لیداری گسترد خ سشتغاه ياقع ل گسترش کارهای 

  لاددمح ر سما کم سد يگا  سادتاریخ سفغايستان دسرسی سقتصاد يیال .ستغیارسډی س

 .ک  ،خ سما سردش سفرلدٔ  ص لی،ش،  لسیار پالین سستل د ؛ ل  ی سفاسد دلادی کار می

لادد  ش،ت يامت سدن ل کمقسیډده لادسلری ش، سادتار يیالی کار سفغايستان له 

 جاست. لدش لررگی سد يیالییقا  هډینسست ل رل ه دی ی سد م د،ت سقتصادی دق

 کار ک  ر در سه لدش  لد مصرلف سي،. 

تقیم ط ر مستقیم لا غیامسلیش سد يیډی سد يیالی کار سفغايستان له زراعت سنتی:

ک ،خ سما سلن لدش دسرسی م د،صی سست که ل،لن م ظ ر لی تر در درسيت کار می

ماشین سلات پیشرفته درسيتیخ  م ی تی سستخ هډچ ان دسترسی مح،لد له لادسرخ

ش،  ل ک د  س ب گادل،  صا ضال ات سلن لدش لسیار دلاد لاش، دددايهخ صدم سص،ت

ل  سلت،سلی ضډ ا  صا سک  ن هم لسیاری سد يقاط ک  ر لدش درسيت متدی له سلرسر

 ک  ،خ للی سردشش د که سفاسد دلاد کار میسش سلن میهای ق،لډی سست. يتیجهرلش

ماي، ک ،خ سما درسم،ش پالین میش د. ل  ی دهقان دحډت میکډی ص لی، می سفرلد 

 . ،کگوسری ک ،. که سلن د د چاده فقا رس سلجاد میسي،سد لا دمالهص سي، پسل فی

لدش د،مات درسفغايستان لررگ سستخ سما لی ترش غیارسډی خدمات غیررسمی:

تخ صاسيسپ رت شدصیخ کارهای های ک چک ل،لن ث فالشیخ دکانمث،   دست :سست

د،ماصی ل،لن قاسردسد ل غیا  که در سلن لدش سم یت شغ ی لج د ي،سردخ سم دش ل 

لری يیالی کار پالین می اش،. سلن ي ع د،مات لی تر لاسی مهارت لالا ي  د  ل لها 
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 ش ي، چ ن گرل هماي،ن سستخ يه رش، سقتصادی.  دمايی مادت لسرد سلن لدش میدي، 

 .ي،سري،خ يه چ ن س د سلر سستلهتری 

پولاصالن سشداه کار سست. سلن لدش کار رلدمردی لدی سد سسیب کارهای روزمزدی:

دسرسی درسم، ياپال،سر ل فاق، لیډه ل د  ل  حالت سجتايی لا سل ،  شغ ی هم ي،سرد ل 

تصاد ده، که سقلسلستگی ش،ل، له لض یت سقتصادی رلد دسرد. سلن ي ع کار ي ان می

لقتی کاردايهخ پالژه يډاسيی م،سلت لا لدش دص صی  .ک ،د پال،سر ص لی، فیشغ

   .لفالش ،« رلد له رلد»ش ي، يیالی کارشان رس ق ی ي اش،خ مادت مج  ر می

پس در سلن ص رت سگا تماکر يیالی کار در سلن سه لدش لاش، ل صاکیب يیالی 

، که ک ماي،  درسم، دسيه رش، فیلری م ی پالین ط ر لاقی بماي،خ  لها کار هډین

گیادخ در يتیجه فقا سادتاری سدسمه پی،س ف د  ل  ص س ه سقتصادی لسق ی شدد فی

 ک  ،خ يه لاسی پیشرفت.دلاس سکثر مادت لاسی دي،  ماي،ن کار می

 ساختار بازار کار در افغانستان

ر ط  يه سست که لهلادسر کار در سغ ب ک  رهای در حاه ص س ه دسرسی سادتاری دلگا

ش د. لدش رسډی م ډ لا  صحت های رسډی ل غیارسډی صقسیم میک ی له لدش

ی هالی ماي ، ث ات شغ ک ، ل سد للژگیيظارت ق سيین ل مقارست دللتی ف الیت می

های حالتی لاد ردسر سست. در مقالدخ لدش صا ل پ ششلالاصاخ دستډرد م اسب

ک ، ل يیالی کار شاغد در سن سغ ب  يی يډد میهای قايغیارسډی دارج سد چارچ ب

 .های سجتايی لاد ردسر سستصای سم یت شغ یخ درسم، ل حالتسد سطح پالین

له دلید مح،لدلت ظافیت جوب يیالی کار در لدش رسډیخ لدش غیارسډی 

ک ، که سمدان لرلد له م اغد رسډی رس ي،سري،. يقش مهډی در جوب سفاسدی سلفا می

ده، که لدش های ج،ل، م ت ی لا ش سه، صجالی ي ان میهخ دل،گا لا سلن حا

ي  سن سی سد ياکارسم،ی لادسر کارخ ل ده لهي  سن ي ايهص سن يه صرفا  لهغیارسډی رس می

پیام، ط ی ی ل کارکادی سادتار سقتصادی در ک  رهای در حاه ص س ه ص قی کاد. 

های مهارت ل ف الریيیالی کار کمدر سلن چارچ بخ لدش غیارسډی يډ،صا  متدی لا 

کارلا سست ل در ک ار لدش رسډیخ که سد يیالی کار ماهاصا ل دستډردهای لالاصا لها  

 (.3323:ص.33).ده،لادخ له ف الیت د د سدسمه میمی
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سی در  ک  ،لادسر کار له ي  سن لدی سد سرکان سص ی يظات سقتصادیخ يقش ص یین

ک ،. در سفغايستانخ لا لج د  س ه پال،سر سلفا میث ات سجتايیخ کاهش فقا ل ص

های سادتاری يډیقی جډ یت ج سن ل يیالی کار لالق   گسترد خ لادسر کار سد ض ف

لاد. ي،ت ص سدن میان ياضه ل صقاضای يیالی کارخ غ  ه سشتغاه غیارسډی ل ريج می

ه ل های شغ ی پال،سر لايث ش،  سست که لیداری ل فقا شغ یمح،لدلت فاصت

 م ن،ت مرمن سقتصادی ص ،لد ش ي،.

لادسر کار سفغايستان دی ی ساد  هم يیست لدش لررگی سد سن غیارسډی سستخ 

 :صقسیم ف دش د سن رس در سه لدش سص ی سما می

 ٪۰۱–۰۱صالن لدش سست ل صقال ا  لدش درسيت ل دسم،سری مهم  -زراعت: الف.

ک الردیخ لاغ،سریخ دسم،سری ل  جا دسد ؛ سلن لدش شامد يیالی کار رس در د د

های رسډی دی ی پالین سست ل در لدش درسيتخ مهارت .کارهای ماص و له سن سست

ل  ی سکثرلت مادت يه  .ش ي،سغ ب کارها له ص رت داي سدگی لا غیارسډی سيجات می

ک  ،خ ل ده در دمین لا لا دست ل محص لات درسيتی در کاردايه ل يه در سدسر  کار می

 .گورسي ،ر میرلدگا

ي  سن لدی سد سرکان سساسی سقتصادخ يقش مهډی در جوب يیالی سدت ر درسيت له

 ۵۱۰۱های ک ،. لارسی فیص،ی سهم سلن سدت ر در سشتغاه طی ساهکار سلفا می

ص جهی سد يیالی کار ط ر مستډا لدش قالدده، که درسيت لهي ان می ۵۰۸۰سلی 

 ۰۱تمات دلر  م رد لارسیخ سهم سن لالاصا سد ک  ر رس له د د سدتصاص دسد  ل در 

 .درص، لاقی ماي،  سست
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https://www.theglobaleconomy.com/Afghanistan/Employment_in_ag

riculture 

صالن ها لررگمی  د سدت ر درسيت در تمات سلن ساهقسډیده در چارت دل،  

لن س يیالی کار ک  ر رس جوب کاد  سست. يصف م  ع سشتغاه ل د  ل صقال ا  يردلک له

 ده، که درسيت ه  د هم ست ن فقاست لادسر کار سست.د د ي ان می

م اده  ۵۱۰۱ش، خ سهم سشتغاه سدت ر درسيت در ساه های سرسئهلا سساخ دسد 

درص، رسی،   ۰۱.۰۰لا سي،کی کاهش له  ۵۱۰6درص، ل د  که در ساه  ۰۰.۱۷

ص سي، ياشی سد ي سمد سادتاری ماي ، ي سايات سق یډیخ سست. سلن کاهش مح،لد می

کاهش ص لی،ست درسيتی لا سيتقاه لد ی سد يیالی کار له سالا سدت رها لاش،. لا سلن 

ط ری که سهم درسيت ش دخ لهله ل ، رلي، سفرسل ی م اه،  می ۵۱۰۷حاهخ سد ساه 

سفرسلش  ۵۱۰۰درص، در ساه  ۰۱.۰۰له  ۵۱۰۷درص، در ساه  ۰۰.۰۱در سشتغاه سد 

 .لافته سست

ده ،  يقش جبرسيی سدت ر درسيت در شرسلو رک د ص سن ي انسلن سفرسلش رس می

 ت ل د،مات دسيست. های شغ ی در سدت رهای ص سقتصادی ل مح،لد ل دن فاصت

صالن م الع م ی تی لاسی يیالی ي  سن لدی سد مهمدر لسقعخ درسيت در سلن دلر  له
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ص جهی سد جډ یت ف اه سقتصادی رس جوب کار يډد کاد  ل ص سيسته سست لدش قالد

 .فال،

درص، در سطح يس تا   ۰۱.۰6خ سهم سشتغاه درسيت لا ث ت رقم ۵۰۸۸در ساه 

کاهش سي،کی  ۵۰۸۰ل  ۵۰۸۵های ست. هاچ ، در ساهلالالی صث یت ش،  س

رس،خ سما سلن درص، می ۰۱.۰6ل  ۰۱.۱۰صاصیب له ش د ل سلن سهم لهم اه،  می

 .کاهش ش،ل، ي  د  ل لیايگا ث ات يس ی يقش سدت ر درسيت در لادسر کار سست

خ سهم سدت ر ۵۰۸۰صا  ۵۱۰۱های ده، که طی ساهط ر ک یخ يتالج ي ان میله

ت در سشتغاه سد ث ات يس ی لاد ردسر ل د  ل هډ سر  يردلک له يیډی سد يیالی درسي

ت س  سهډیسي،. سلن لض یت سد لککار ک  ر در سلن سدت ر مصرلف ف الیت ل د 

ساددخ ل سد س ی حیاصی درسيت در ص مین سشتغاه ل م ی ت داي سد  ها رس لاجسته می

لادد  له لک سدت ر يډ،صا  س تی ل کمدلگا لیايگا لسلستگی لالای سادتار سشتغاه 

 سما س سه مطات می  دخ که سلا سلن يیالی کار دسرسی لها  لری سست لا دیا؟  .سست

–۵۱۰۱لری يیالی کار در لدش درسيت ک  ر طی دلر  دمايی در سلن لدشخ لها 

 م رد لارسی قاسر گافته سست.  ۵۰۸۰

طالق لک شادع يس ی  ص سن سدلری يیالی کار در لدش درسيت رس میلها 

له سهم سن در  (GDP) ص رت يس ت سهم سلن لدش در ص لی، يادالع دسد یله

 گیای کاد.سشتغاه سي،سد 

کار يیالی لریلها  =
GDP در درسيت سهم

درسيت در سشتغاه سهم
 

ده، که ها کارگا در لدش درسيت چه میرسن لها  لری سلن شادع ي ان می

لسه ي ارت دلگاخ م یاری لاسی مقاک ،؛ لهلی، میيس ت له میايگین کد سقتصاد ص  

های سقتصادی سست. سگا مق،سر سلن شادع کارسلی يس ی سلن لدش لا سالا لدش

ا سد صلری يیالی کار در درسيت پالینکډتر سد لک لاش،خ لیايگا سن سست که لها 

در سلن   هانده ،  مادسد يیالی کار لا سشتغاه پمیايگین سقتصاد ل د  ل م ډ لا  ي ان

ا سطح لری للدش سست. در مقالدخ مقادلا يردلک له لک حاکی سد لاسلای يس ی لها 

 لری لالاصا در لدش درسيتده ،  لها صا سد لک ي انکد سقتصاد ل د  ل مقادلا لررگ
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ط ر هش د. سلن رللداد صح ی ی لسست که لی تر در سقتصادهای پیشرفته م اه،  می

صح ه سادتاری ل ص س ه سقتصادی لاسی لارسی سيتقاه يیالی گسترد  در مطال ات 

 گیادلر م رد سستفاد  قاسر میهای پالها لر له لدشلها های کمکار سد لدش

(World Bank, 2020; Food and Agriculture Organization, 2019). 

 

 ۵۱۰۱لسح، در ساه  0.31قسډیده در گاسف دل،  می  دخ مق،سر سلن شادع سد 

سفرسلش لافته سست. سلن رلي، ص  دی حاکی سد له  د  ۵۰۸۰لسح، در ساه  0.12له 

لری يیالی کار در لدش درسيت طی دلر  م رد مطال ه می اش،. لا سلن يس ی لها 

ده ،  ها کډتر سد لک لاقی ماي،  سست که ي انحاهخ مق،سر شادع در تمات ساه

صا سد میايگین سالا ت هډچ ان پالینلری يیالی کار در لدش درسيسن سست که لها 

لاش،. له ي ارت دلگاخ سهم قالد ص جهی سد يیالی کار های سقتصادی میلدش

درص،( در سلن لدش ف الیت دسردخ در حالی که سهم سن در ص لی، يادالع  32)ح،لد 

 ماسصب کډتر سست. دسد ی له

ده،خ ان میي  0.12 ← 0.31طی سلن سالها سفرسلش لها  لری يیالی کارسد 

های سدیا سفرسلش لافته ل سلن سفرسلش سفغايستان در ساه GDP سهم درسيت در

 .مستقیم رلی رش، سلن شادع سثا گوسشته سست
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لری م اه،  ي ساياصی در شادع لها  ۵۱۰۰صا  ۵۱۰6های در فاص ه ساه

 ۵۱۰۷در ساه  0.33له  ۵۱۰6در ساه  0.2ط ری که مق،سر سن سد ش دخ لهمی

سفرسلش لافته سست. سلن ي سايات رس  0.21له  ۵۱۰۰کاهش لافته ل مج،دس  در ساه 

ص سن له لسلستگی ش،ل، لدش درسيت له شرسلو سق یډیخ سد جډ ه د دسالی ل می

 .های سقتصادی يس ت دسدث اصیصغییاست لاري،گیخ ل هډچ ان لی

ان الی کارخ هډچ لری يیلدش درسيت در سفغايستان لا لج د له  د يس ی در لها 

های سادتاری سد جډ ه سشتغاه مادسدخ سطح پالین مدايیرسسی نخ ل لا چالش

مح،لدلت در دمالۀ سيسايی ل فیرلدی م سجه سست. سلن سما ضرلرت سصدا  

گوسری در لریخ سد جډ ه دمالههای ملثا در جهت سفرسلش لها سیاست

 های ماص ورخ ل ص س ه دلاسادتهای يیالی کاهای درسيتیخ له  د مهارتصد ال ژی

 .ساددرس لاجسته می

گسترش ل ي سادی سدت ر درسيت لا ص جه له يقش مس و درسيت در سقتصاد 

رلستالی ل پتايسید سن لاسی سلجاد شغدخ لک رس  حد ک ی،ی لاسی م دد لیداری 

 درسيت کارفامای غالب لالا در سقتصاد ک،ن ک  ر سست. سد سيجالی که صا سک  ن هم 

در ک  ر سست ل سکثر مادت لاسی سماسر م ی ت د د له درسيت متدی می اش،. 

ص سي، درسم، رلستالی های ي لن درسيتیخ سلیاری ل فاسلری محص لات درسيتی میرلش

للژه در م اطق رلستالی م غ ه له لری رس سفرسلش ده، ل سفاسد دلادی رس لهها ل لها 

 کار ک ،. 

،سلت سهم لالای درسيت در سشتغاهخ ل،لن سفرسلش سد م ظا ص س ه سقتصادیخ ص

ده ،  لج د لیداری پ هايی ل سطح پالین درسم، يیالی کار ص سي، ي انلریخ میلها 

سادی ص لی،ست درسيتیخ ص س ه  لاش،. ل الاسلنخ سرصقای صد ال ژیخ مدايیر 

غاهخ تص سي، ضډن حفظ ظافیت سشهای سلیاری ل صق لت ص الع ص ،ل یخ میدلاسادت

 .له له  د کیفیت ل پال،سری سشتغاه در سلن سدت ر م جا ش د

سد يیالی  ٪۵۰.۱۰ح،لد  —ص  ت در سفغايستان يس تا ک چک سست ب. صنعت: 

کار در لدش ص  ت م غ ه سي،. هاچ ، سهم سن يس ت له لدش درسيت ل د،مات 

ص سي، جالگرلن م اس ی ده، که ص  ت میه  د کډتر سست. سما  سلن ي،د ي ان می

های شغ ی پال،سرصا ل لا درسم، لهتر لاسی لاسی م اغد س تی درسيتی ش د ل فاصت
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های شغ ی دلادی دسرد. ص  ع فاصت ت لدش ص   .سفاسد ج سن ل ماها فاسهم ک ،

 ن  های مدت فی رس چها يیستخ ل ده شغدسدت ر ص  ت فقو شامد کار در کاردايه

های ص لی،ی ل غوسلیخ م ادن ل سستداسج م الع ط ی یخ ص الع ک چک کاردايه

ده،. سلن ص  ع لايث لساد رس پ شش می)ص الع دستیخ ص لی،ست مح ی(خ سادت

های مدت ف لادصا ش دخ يه فقو لاسی کسايی ر کار لاسی سفاسد لا مهارتش د که لادسمی

 که در درسيت صجاله دسري،.

درکد لدش ص  ت س ب کاهش لیداری می  دخ دلاس لقتی ص  ت رش، ک ،خ 

های ص  تی سشتغاه ها ل پالژهسادت کاردايه .ش ديیاد له يیالی کار لی تر می

 های د،ماصی ل لادرگايی هم رش،لش لال،خ لدشسادد ل لقتی ص لی، سفرسمستقیم می

 .ش دک  ، که م جب سشتغاه غیامستقیم میمی

 ← لی یم: ص  تلافته میسی سست که در سقتصادهای ص س هل اء  سلن هان ح قه

سشتغاه لی تر. سل ته در سفغايستان ه  د سلن  ←صجارت ل د،مات  ←ص لی، لی تر 

  .ن لج د دسردس  فاسل ، کامد ي ،  للی ظافیت

 ۵۱۰۱ش،  سهم سشتغاه در سدت ر ص  ت طی ساه های های سرسئهلاسساخ دسد 

ص سن سد ث ات ص جهی رس صجاله کاد  سستخ سما در مجډ ع میي سايات قالد ۵۰۸۰سلی 

 .های مقط ی صح ت کاديس ی هډاس  لا ش ک

 

 

 
 

https://statbase.org/data/afg-employment-in-industry-share   
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سهم سشتغاه سدت ر ص  ت لا  ۵۱۰۱قسډیده در چارت دل،  می  د در ساه 

 ص سي، لادصابدرص، در لالاصالن سطح دلر  قاسر دسرد. سلن مق،سر می۰۵.۱۱رقم 

گوسری ص  تی لا ث ات يس ی سقتصادی در ی شرسلو مساي،صا ص لی،خ دمالهده ، 

لک رلي، يرللی پی سته دل،   ۵۱۰۰صا  ۵۱۰۱سن مقطع دمايی لاش،. ل ،سد ساه 

لسح،  ۱ن کاهش صقال ا  سل ۵۱۰۰در  ٪۵۰.۰۰له  ۵۱۰۱در  ٪۰۵.۱۱سد  :ش دمی

ده ،  لک صن یف سادتاری در جوب يیالی کار درص،ی در چهار ساهخ ي ان

ص  تی سست. در سدلیات سقتصاد ص س هخ چ ین رلي،ی م ډ لا  لیايگا لدی سد سلن م سرد 

رک د ص لی، دسد یخ  ياسم یخ لا سيتقاه يیالی خ گوسری ص  تی کاهش دماله :سست

  .ا سقتصاد لاش،های دلگکار له لدش

خ سهم سشتغاه لدش ص  ت لاسلترصیب ۵۰۸۰سلی  ۵۰۸۸های ی ساهدر فاص ه 

رس، که لیايگا صث یت يس ی پس سد ش ک می درص،  ۵۰.۰۵ ل ۵۰.۸۰خ ۵۰.6۰له 

ده ، خ ث ات يس ی سما ل،لن رش، پ لا. سست. سلن ي ع ي سان کمخ م ډ لا  ي ان سللیه

 ۵۱۰۱ده، که سگاچه سدت ر ص  ت يت سيسته له سطح ساه سلن لض یت ي ان می

 .لادگاددخ سما سد سفت ش،ل، لی تر ج  گیای ش،  سست

ش د؛ سلن سفرسلش لک رلي، سفرسل ی م،لم م اه،  می ۵۰۸۰صا  ۵۰۸۸سد ساه 

ا های ص  تیخ سادگاری شرکتها لسی سد له  د مح،لد ف الیتص سي، ي ايهص،رلجی می

های حالتی لاش،. لا سلن حاهخ شیب سلن شرسلو ج،ل، سقتصادیخ لا سجاسی سیاست

ی رش، شد  ،  ل ياپال،سر در سلن سدت ر ده ، رش، لسیار م،لم سست ل ي ان

 .لاش،می

کاهش  درص، ۵۰.۰۵غاه ص  ت مج،دس  له سهم سشت ۵۰۸۰در يهالتخ در ساه 

ک ، که سدت ر ص  ت هډچ ان ف د . سلن سفت هاچ ، ش،ل، يیستخ سما ص کی، می

های سادتاری قاسر دسرد ل يت سيسته رلي،ی پال،سر ل ص  دی پولایدر م اض سسیب

ده، که سهم سشتغاه در سدت ر ص  ت ها ي ان میله ط ر ک یخ دسد  .سلجاد ک ،

مح،لد سما م،سلت دسشته ل فاق، لک رلي، رش، پال،سر  ی م رد لارسی ي سانطی دلر 

ل ياص سيی در لادگ ت له سن سطحخ  ۵۱۰۱ل د  سست. کاهش محس خ پس سد ساه 

گوسریخ ض ف های سادتاری در ص  ت سد جډ ه کډ  د دمالهلیايگا لج د چالش
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ست. ل الاسلنخ لاسی های يهادی سهاخ ياسطډی ايی سقتصادی ل مح،لدلتدلاسادت

 ،م،ت های ه،فډ ،خ ل صق لت يقش سدت ر ص  ت در سلجاد سشتغاهخ يیاد له سیاست

 ش د.ل پال،سر سحساخ می

لری يیالی کار در لدش ص  ت لری يیالی کار در لدش ص  ت: لها لها 

لا دريظا دسشت ف رم ه ق  ی محاس ه  3308صا  3432سفغايستان طی دلر  دمايی 

 تیجه سن لض یت يډ داد يیالی کار در لدش ص  ت ک  ر رس ي ان می،ه،. ش،   که ي

 
 

 3303در  0.84له  3432در  0.49لری سد قسډیده در گاسف م اه،  می  د لها  

 .کاهش لافته سست 0.10له  1402سفرسلش لافته ل سپس در 

که سستفاد  سد  :ده،لسیار مهم سست ل ي ان می 3303سلن سفرسلش صا ساه 

صد  ل ژی لهتر ش، خ م،لالت ص لی، له  د لافته ل لا سل ده يیالی کار ماهاصا ش،  

ده ، خکاهش کارسلی لا دالج سحتالا  ي ان 3308سست. سما کاهش  سن در ساه  

 يیالی کار ماها ل  لا سدت،ه در ص لی، می اش،. 

د دسرد. لقتی سفاسد در های صدصصی يیاص  ت م ډ لا  له يیالی کار لا مهارت

ل سلن  لال،ص  ت سم دش ل ی  ، ل شغد پی،س ک  ،خ سطح مهارت يډ می سفرسلش می

هډچ ان صجاله کار در ص  ت  .صا ش دصا ل رقالتیش د لادسر کار ق یلايث می

هالی ل،ست لیالري، که در سل ،  در مهارت ص سي، لايث ش د يیالی کار سفغانمی

 الد سستفاد  لاش، .ک  رهای دلگا هم ق

له ط ر د،صهخ ص  ت در ک  ر ص سن لالق   دلادی لاسی له  د لادسر کار دسرد. سگا 

ش دخ لیداری کاهش صا میهای شغ ی لی تر ل مت  عفاصت :سلن لدش ص س ه لال،
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رلد ل در يتیجه سقتصاد ک  ر پال،سرصا ل لال،خ   سطح مهارت يیالی کار لالاصا میمی

گوسریخ سم دشخ ث ات سیاسی ل سه، ش، سما سلن رش، يیادم ، دمالهصا د  مقالت

 های حالتی سست صا ص  ت لسق ا لت سي، يقش مح ری دسشته لاش،. سیاست

های مهم ل ص ثیاگوسر در در سفغايستانخ سدت ر د،مات لدی سد لدش  -خدمات: ج. 

 سی يیالهای کار ل همدسلی لا لادسر کار ل سقتصاد سست خ يقش سلن لدش هم در سشتغاه

 در رش، سقتصادی ک  ر لاجسته سست. 

ه ک  ، ل ده د،مات سرسئهالی سست که کالا ص لی، فیسلن لدش شامد ف الیت

ليقدخ سرص اطات ل مدالاستخ صجارت ل فالش خ صاسيسپ رت ل حډد :ده ،؛ مثدمی

يی ل ها ل د،مات سجتادسری ل رست رسنسم دش ل له،سشت د،مات مالیخ ه صد

شدصی. سلن لدش در سقتصادهای م،رنخ يقش پد سرص اطی لین ص لی، ل مصرف دسرد 

 (. Abdullah .3304:1ک ، )ل يق ی حیاصی در ص س ه لادسر کار سلفا می

های ک ی،ی لدش د،مات در سقتصاد سفغايستانخ سهم سن در سلجاد لدی سد يقش

سغ ب فص ی ل يیادم ، يیالی کار سستخ  درسيتسد سيجالی که لدش  .سشتغاه سست

ص سي، جډ یت رل له رش، شهای رس که له دي اه شغد ثالت هست ،خ جوب ک ،. فی

لدش د،مات لا سلجاد شغد در ص الع مدت ف ماي ، لايد،سریخ صجارتخ حډد ل يقد 

 .ل ف الری سط،ياتخ له پا کادن سلن شداف کډک کاد  سست

های مهم در سلجاد سشتغاه ل لدی سد لدش ،ماتدر سقتصاد سفغايستانخ لدش د

های رسډی ل لاسلردهای جهايیخ طی سالهای  لا سساخ دسد  .جوب يیالی کار سست

سد يیالی کار سفغايستان در لدش د،مات  ٪۱۱.۰له ط ر سلسو ح،لد   3432-3308

ل  ی لیش سد لک س ت سشتغاه ک  ر سد سلن لدش ص مین  ،م غ ه کار هست ،

لا سل ده لدش درسيت ه  د لی ترلن سهم رس در سشتغاه دسردخ سما قسډیده  .ش دمی

گفته ش، د،مات له دلید رش، جډ یت شهای ل سفرسلش يیاد له م اغد شهاي ین 

در سدت ر سشتغاه  له سساخ سرقات سرسئه ش،  سهم  سهډیت لی تری لافته سست.

 د،مات قاسر  لد می اش،.
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share-services-in-employment-https://statbase.org/data/afg           

     8082/ 30/3ماسج ه:  بلصار

لادسر  هایده، که پ لالیلا دريظادسشت سرقات ل محاس ه لا ف رم ه ق  ی ي ان می

دمان لا ها دل شادع سهم خ هم3308–3432 ر د،مات طی دلر  کار در سدت

 لات صای سد صحلری يیالی کار ل متغیا دمالۀ سيسايی صص لا دقیقل لها  سشتغاه

 .ده،سادتاری سرسئه می

لری يیالی کار صال ی سد سطح سم دشخ مهارتخ لام  ای يظاله دماله سيسايیخ لها 

ر لا صغییاست صد  ل ژلک سست. در سلن چارچ بخ صجاله ل قال یت سيط اق يیالی کا

لری سلرسما  ياشی سد صغییا در ص ،سد شاغ،ن يیستخ ل ده لادصالی سفرسلش لا کاهش لها 

 .ش دسد صغییا در صاکیب ل کیفیت يیالی کار محس ب می

ص سن لری رس میدمايی سفرسلش سهم سشتغاه ل رش، لها خ هم3431–3432در دلر  

سی سد سي اشت ملثا دمالۀ سيسايی صفسیا کاد. سلن لض یت حاکی سد  ايهي  سن يله

ص ها سد طالق جوب کډی يیالی کارخ ل ده سد سن سست که گسترش سدت ر د،مات يه

های کاری يیر صحقق لافته سست. در چ ین ها ل قال یتمسیا له  د يس ی مهارت

يس تا     ل لیايگا لک مسیا ص س هشرسلطیخ سفرسلش سشتغاه لا سرصقای کارسلی هډاس  ل د

 .مت سدن سست
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لری خ حالت م د خ لین سطح سشتغاه ل لها 3433–3432در مقالدخ در دلر  

 لری کاهشرغم ص،سلت سهم لالای سشتغاهخ لها سی که ي یگ يهش د؛ لهم اه،  می

لی ا ص سن له صن یف دمالۀ سيسايی يس ت دسد. لرلد يیلافته سست. سلن سلگ  رس می

های های صدصصیخ گسترش ف الیتمهارتخ کاهش دسترسی له سم دشکار کم

 ص سي ،غیارسډیخ ل سحتاه مهاجات يیالی کار ماها سد جډ ه ي سم ی هست ، که می

م جا له کاهش میايگین کیفیت يیالی کار ش،  لاش ،. در سلن لض یتخ سفرسلش لا 

 سي، صش دخ ل ده میم جا فی ص ها له له  د يډ داد سقتصادیث ات سشتغاه يه

دلر   .لادد  ل کاهش کارسلی کد سدت ر لاش،ده ،  گسترش سشتغاه کمي ان

لیايگا لک صغییا سادتاری مهم سست. در سلن ماح هخ کاهش  3308–3300

ن لری هډاس  سست. سلص جه سهم سشتغاه در سدت ر د،مات لا له  د يس ی لها قالد

رت دلگاخ ي اد م ظا صاکیب دمالۀ سيسايی صح ید کاد. لهص سن سرسلطه م د خ رس می

 د  لادد  لمهارت لا کمدالج لد ی سد يیالی کارکه له سحتاه دلاد شامد سفاسد کم 

لری ش،  سست. سلن م جب سفرسلش میايگین سطح مهارت ل در يتیجه سرصقای لها 

ه در سنخ له  د دسيست ک« سص،ت سادتاری يیالی کار»ص سن ي يی پ،ل،  رس می

لری ياشی سد کاهش در کډیت ل سفرسلش در کیفیت يس ی يیالی های لها شادع

 .کار سستخ يه سفرسلش لسق ی ظافیت ص لی،ی

ده، ده، که ي ان میرس ص دید می سفغايستان GDP سد ٪۰6سلن لدش صقال ا  

دش ل  ی لصا سد سهډش در سشتغاه دسرد. د،مات در سقتصاد ک  ر يقش لسیار لررگ

د،مات يه ص ها م  ع سشتغاه سستخ ل ده يیالی محاک رش، سقتصادی هم له حساب 

 .سل،می

 :های سص ی لاسی لافتن کار سست چ نلاسی ج سيان ک  رخ د،مات لدی سد گرل ه

در حالی  .مح ر ل غیامستډا سستلدش درسيت مح،لد له رلستاهاست ل غال ا  فصد

یاد صا يها له کار دسئمی دشخ صاسيسپ رت ل رست رسنهاخ سمکه د،ماصی مثد فالشگا 

 .ص سي ، لاسی قشر ج سن م ق یت شغ ی لاش،دسري، ل می

له ص رت کد سدت ر د،مات در سفغايستان يه ص ها م  ع شغد لاسی لدش لررگی 

سد يیالی کار سستخ ل ده م ص ر رش، سقتصادی هم سست. سلن لدش لا فاسهم سلردن 

های سقتصادی دلگا ل سرص اط لا لادسرهای جهايی هید ف الیتهای شغ یخ صسفاصت
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های ج،ی ص سي، له ص س ه پال،سر ک  ر کډک ک ،. هاچ ، ه  د لا چالشمی

گوسری ل هډداری لین دللتخ لدش رلریخ دمالهرلست که حد سيها يیاد له لايامهرلله

  .دص صی ل جام ه دسرد

ارسډی سست ل لدش لررگی سد يیالی کار در يهالتا  لادسرکار سفغايستان يډ،صا  غی

د ش  ک ،. سلن سادتار غیارسډی م جب میم اغد رلدمردی ل ياپال،سر ف الیت می

سم دی کاهش لال،خ دلاس لادد  سقتصادی گوسری در سم دش ل مهارتکه سيگیر  دماله

 .ها لاسی سفاسد يام دع سستگوسریسلن دماله

ین کار له ص رت ملثاخ ض ف يهادهای حالتیخ ي،ل  لا سلنخ ي،ت صط یق ق سي

های صدصصی ل ف یخ ض ف سم دش های شغ ی م ل، کډ  د مهارتمح،لدلت فاصت

لا ل سا سيسايی گوسری در م العهای مالی ل دمالهسی ل صد یدی ل مح،لدلتحافه

لری يیالی کار در سطح پالی ی لاقی ي سمد مح،لد ک  ،  لايث ش،  سست که لها 

 ي،.  بما

 های سرمایۀ انسانی در افغانستانچالش

صالن ي سمد ص س ه سقتصادی ل سجتايیخ يقش ي  سن لدی سد مهمدمالۀ سيسايی له

 ک ،. سفغايستان لا لج د لاد ردسری سدسی در مسیا رش، ک  رها سلفا میک  ، ص یین

يډیق ل  هایگیای ملثا سد دمالۀ سيسايی د د لا چالشجډ یت ج سنخ در لها 

رل سستخ که ص سن ک  ر رس لاسی سستفاد  کامد سد سلن دسرسلی کاهش چ ،ل ،ی رلله

 های سص ی دمالۀ سيسايی قاسر  لد می اش،.ده،. چالشمی

يظات سم دشی سفغايستان لا م د،صی يظیا ضعف نظام آموزشی و مهارتی: . ۱

 غیاکارلادی ل دسترسیکیفیت پالین سم دشخ کډ  د يیالی متدصعخ محت سی 

يالاسلا م سجه سست. فاص ه يډیق میان سم دش يظای ل يیادهای لسق ی لادسر کار لايث 

 .های يډ ی لاش ،سلتحصی،ن فاق، مهارتش،  لدش لررگی سد فارغ

های مهم ص س ه دمالۀ لدی سدچالشفرار مغزها و خروج نیروی متخصص: . ۳

کاد  سست. ياسم یخ کار ماها ل صحصیدسيسايی در سفغايستانخ مهاجات يیالی 

های شغ ی م اسبخ لسیاری سد سفاسد لیداریخ دستډردهای پالین ل ي  د فاصت

  .متدصع رس له مهاجات له ک  رهای دلگا س ق دسد  سست
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م الف سستخ م جب کاهش دمالۀ سيسايی دسد ی « فاسر مغرها»سلن پ،ل،  که له 

در يتیجهخ سفغايستان ي،ل  لا سد دست  ش د.ل صن یف ظافیت ص لی،ی ک  ر می

ماي، مهارت لاقی میدسدن يیالی سيسايی متدصعخ مج  ر له سصدا له يیالی کار کم

عخ کاد  ل متدصلری پالی ی دسرد. مهاجات گسترد  يیالی سيسايی صحصیدکه لها 

ص ها صالن صه،ل،ها لاسی ص س ه دمالۀ سيسايی سست. سلن پ،ل،  يهلدی سد ج،ی

 گوسریهای لالای دمالهش دخ ل ده هرل ه جب کاهش ظافیت يهادی ک  ر میم

 .گوسردسم دشی رس ل،لن لادد  دسد ی لاقی می

های سادتاری مح،لدلتمشارکت محدود همه طبقات در آموزش و بازار کار: . ۲

ل سجتايی در دسترسی هډه له سم دش ل سشتغاهخ م جا له سستفاد  ياقع سد ظافیت 

ی لر های ص س ه سيسايی ل لها ط ر مستقیم شادعی ک  ر ش،  سست. لهسيساي

 .ده،سقتصادی رس کاهش می

: در لسیاری سد يهادهای دللتی ل دص صیخ ضعف نظام مدیریت منابع انسانی. ۰

فاسل ،های سستد،ستخ سرصقا ل سردلالی يډ داد م ت ی لا شالستگی يیست. سلن مسئ ه 

گیای فاه گ سادمايی ياکارسم، ش،  ی پالین ل شددلر لايث کاهش سيگیر خ لها 

 .سست

سطح لالای فقا ل لیداریخ يیالی سيسايی رس سد فقر، بیکاری و ناامنی اقتصادی: . ۱

دسرد. در چ ین شرسلطیخ لدش لررگی سم دی لادمیگوسری در سم دش ل مهارتدماله

ش دخ يه ي سلری ل یسد ص سن  ه ی ل جسډی يیالی کار صرف ص مین يیادهای سللیه م

 .رش،

للژه در له ،لری يیالی کارکاهش لها  :های دمالۀ سيسايی م جا لهدرکد چالش

های ک ی،ی سقتصاد ماي ، ص  ت ل د،مات؛ گسترش سشتغاه غیارسډی ل لدش

ح در سط لادد ؛ سفرسلش فقا داي سرها ل کاهش رش، سقتصادی ل  ،م،ت میگاددکم

ص سي، ص سن رقالتی ک  ر رس در لادسرهای جهايی يسايی میک،نخ ي،ت ص س ه دمالۀ س

  .گوسری دارجی گاددکاهش ده، ل مايع جوب دماله

 وری نیروی کار راهکارهای سیاستی برای ارتقای سرمایۀ انسانی و بهره

گوسرسن لری يیالی کار ل ص س ه دمالۀ سيسايی درک  رخ سیاستلاسی سفرسلش لها 

 :رللدادهای دلا لها  لبري،ص سي ، سد می
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سفرسلش پ شش صحصی ی در م اطق توسعه آموزش همگانی و کیفیت آموزشی: 

لع سادی م ارلستالی ل محالت سرصقای کیفیت سم دش سد طالق سم دش م  ان ل فاسهم

سم دشیخ کاهش شداف ج سیتی در دسترسی له سم دش. سلن سق،سمات م جب 

سی لاسی ش د ل پاله،سادی يیالی کار میسفرسلش سطح دسيش يډ می ل ص سف 

 .ک ،لری ل  ،م،ت سلجاد میلها 

 سیسلجاد ل ص س ه ماسکر سم دش ف ی ل حافهای: های فنی و حرفهگسترش آموزش

م،ت ل کارلادی لاسی ص الع ل های سم دشی ک صا مت اسب لا يیاد لادسرخ طاسحی دلر 

 ها لايث سرصقایماسکر سم دشی سلن سیاستد،ماتخ  صق لت هډداری میان شرکتها ل 

 .ش دهای مدت ف سقتصادی میلری در لدشهای يډ ی ل سفرسلش لها مهارت

سد طالق ص س ه ماسکر له،سشت ل درمان در گذاری در سلامت نیروی کار: سرمایه

ها ل صغوله سالمخ ص جه له س،مت رلسن ل های پی گیای سد لیاریسطح ک  ر لايامه

لری فادی ل سادمايی سثاست ج گ ل سسترخ س،مت م اسب يیالی کارخ لها کاهش 

 .ده،ط ر قالد ص جهی سفرسلش میرس له

صط یق محت سی سم دشی لا يیاد لسق ی لادسر کارخ هماهنگی میان آموزش و بازار کار: 

های کارلادیخ ص  لق لدش های م الر  شغ ی ل ص س ه مهارتسلجاد سیستم

سم دی سلن سق،سمات مايع سد ه،ررفت گوسری در سم دش ل مهارتلهدص صی له دما

 .ش دسلتحصی،ن میدمالۀ سيسايی ل کاهش لیداری فارغ

های شغ ی جوسب ل پال،سرخ سرسئه صسهی،ت سلجاد فاصتجلوگیری از فرار مغزها:

سی لاسی متدصصانخ له  د سم یت ل شرسلو دي،گیخ کاهش های حافهمالی ل حالت

 د.ش  لری میات يیالی متدصع م جب سفرسلش دمالۀ سيسايی دسد ی ل لها مهاج

یه ص رت م سجم فاضش، خ لههای يظای ل ش سه، صجالی سرسئه: لارسینتیجه گیری

اکی ی سد ي  سن صک  ،. لا سساخ سلن فاضیهخ دمالۀ سيسايی لهش،  رس ص لی، میمطات

لری يیالی کار در م  ادسر لا لها سم دشخ مهارت ل س،متخ دسرسی سثا مث ت ل 

ص ها سد لحا، ده، که سلن رسلطه يههای مقاله ي ان میسفغايستان دسرد؛ ل لافته

 ت قالد لضصئ رلک م تبر سستخ ل ده در لستر لسق ی سقتصاد سفغايستان يیر له

 .لاش،م اه،  می
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  ر ک صح ید لض یت م ج د ي ان دسد که پالین ل دن سطح دمالۀ سيسايی در

های ف یخ لض یت يام اسب س،مت که ياشی سد ض ف يظات سم دشیخ کډ  د مهارت

الی لری يیط ر مستقیم م جب کاهش لها های سادتاری لادسر کار سست لهل يارسالی

 لادد خ گسترشهای س تی ل کمکار ش،  سست. سادتار سقتصادی متدی لا لدش

يیاد لادسر کارخ سلن چاده م ی ب رس  سشتغاه غیارسډی ل ي،ت صطالق میان سم دش ل

ي ارت ص ،ل، کاد  ل مايع سد سستفاد  کامد سد ظافیت يیالی سيسايی گادل،  سست. له

دلگاخ سفغايستان لا لج د دسشتن يیالی کار ج سن ل لالق  خ له دلید ض ف در کیفیت 

ادی صي  سن لک مرلت رقالتی در مسیا رش، سقتسلن يیالخ يت سيسته سست سد سن له

 .سستفاد  ک ،

 ص رت مستقیم سدص ها لهده، که دمالۀ سيسايی يهها ي ان میهډچ انخ لافته

ص رت غیامستقیم سد طالق له  د طالق سفرسلش مهارت ل کارسلی فادیخ ل ده له

لری يیالی سستفاد  سد صد ال ژیخ کاهش سص،ف م الع ل سرصقای کیفیت ص لی،خ لا لها 

های سم دشخ مهارت ل س،مت رلخ هاگ يه له  د در شادع. سد سلنگوسردکار ص ثیا می

 .ص رت چ ،ل ،ی م جب سرصقای يډ داد سقتصادی گاددص سي، لهمی

،خ گوسری ه،فډ ص سن يتیجه گافت که ل،لن دمالهلا ص جه له سلن يتالجخ می

سرخ ،پال،سر ل سیستاصیک در ص س ه دماله سيسايیخ دستیالی له رش، سقتصادی پال

پولا يد سه، ل د. کاهش فقا ل له  د سطح رفا  سجتايی در سفغايستان سمدان

های سقتصادی که صرفا  لا ص س ه فیرلدی لا سفرسلش م الع مالی تماکر دسري،خ سیاست

 .در غیاب يیالی سيسايی ص سف ،خ کارسلی لادت رس يد سه ، دسشت

ه سقتصادی سفغايستان سد ک ، که مسیا ص س در يهالتخ سلن پژلهش ص کی، می

گوردخ يه صرفا  سد کډیت سن. ل الاسلنخ تماکر می« کیفیت يیالی سيسايی»

گوسرسن لال، لا سلجاد لک يظات لدپارچه ص س ه دمالۀ سيسايی لاش، که در سن سیاست

ي  سن سم دی مت اسب لا لادسر کار ل له  د س،مت يډ می لهسم دش لاکیفیتخ مهارت

ت ص سن سيتظار دسشدر يظا گافته ش ي،. ص ها در چ ین چارچ لی میسه رکن سساسی 

لری يیالی کار سفرسلش لافته ل سقتصاد ک  ر له سډت رش، پال،سر ل د دسصدا که لها 

 .حاکت فال،
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Mundigak Civilization: A Symbol of 

Afghanistan’s Living Five-Thousand-Year 

History 
Associated professor Moyel Aqa HAKim  

Abstract: 

Numerous sources assert that Afghanistan possesses a 

civilization extending back five thousand years. However, such 

claims have often been presented in a superficial or even 

mythical manner, without the support of rigorous scientific 

evidence or credible documentation. Consequently, this notion 

has frequently served as a rhetorical embellishment in literary 

and political discourse, largely relying on transmitted 

narratives, myths, and semi-historical accounts that fail to 

adequately substantiate the claim. 

Fortunately, the findings of archaeological excavations 

conducted by a French research team have provided this subject 

with a solid scientific foundation, dispelling ambiguity and 

skepticism surrounding it. These investigations have yielded 

concrete evidence confirming a five-thousand-year historical 

continuum, spanning both prehistoric and historical periods, in 

a specific geographical area inhabited by ancient populations. 

This area, known as Mundigak, is located in the northwestern 

region of the historical province of Kandahar and represents a 
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significant locus in the study of Afghanistan’s ancient 

civilization. 

 هخلاص

در سثار مت ،د می د سيیم که سفغايستان م،يیتی له درسدسی پ ج هرسرساه دسردخ سلن 

گفته ها ل ي  ته ها لی تر له ص رت سفساي ی ل ددی لسف د ش، خ ل،لن سيده له 

 سر ډ  هص لی، گفته های شان دلالد ي ډی ل سست ادی سرسله ف د  لاش ،. سلن م ض ع 

ر    سطل در هډه جا دل ت سرسء مجالس سدلی ل سیاسی ل د  ل متدی لا سق سه يق یخ س

ها ل دسستان های يیډه صارلدی ل سفساي ی ل دخ که حق مط ب رس له درستی سدس فی 

ت له سلن ۵۰۱۵ف د. لیدن يتالج کالش های صیم لاستاي  اسان فاسيس ی درساه

سلهات ل لی لالری يس ت له سن لادسشت. م ض ع ج  ۀ ي ډی لد ی،  ل پاد  سد رلی 

درسلن صحقیق ش سه،ی ل،ست سم، که سالقه تم،يی پ جهرسرساله ق د سلتارلب ل دلر  

صارلدی گ شۀ سد جغاسفیای لاش ،گان سلن ددمین رس که )م ،لگک( يات دسرد ل سد 

مال طات شاه غالی للالت صارلدی ق ،هار ل د خ له سث ات رسايی،. لافته های 

ستاي  اسی م ډ ه سادتان های پدسه لیخ د ت داتخ سثاری ماي ، ظالف لا

سفالی م ق شخ ي ک های پیدانخ سلاهه مادر)مغ لاي لا لغ لاي (خ ظالف س گیخ صبرخ 

ص رت گافته می اش،خ لافته ۵۰صی ه ل لقالای م سد ين ی که له سساخ صجرله کارلن 

مترسدسطح دمین ل  ، ۱۵تم،يی که های سلن صحقیق دلالت لاسن دسرد که درسلن ساحۀ 

می اش،خ صاسکم سلادی های مدت ف پايرد  ط قه لی پی هم ص یی ی سددي،گی مادمان 

هرسر ق.ت: پیاسم ن سن ل د  سست. ل ه،ف سلن صحقیق يیر لضاحت دسدن ۱م ،لگک در

درم رد صارلب پ ج هرسرسالۀ لاش ،گان م ،لگک له سست اد دسد  های لاستاي  اسی 

د. لهم سل ده  سالقه تم،يی لصارلدی" م ،لگک" رل ه درق د سلتارلب لدلر  د سه، ل  

 های صارلدی دسرد.  

: ک  رلاستايی ما سرلايای کهن ل سفغايستان سمالدخ لا دسشتن صارلب پ جهرسر مقدمه

ساله لدی سد مدان های تم،يی در قارۀ سسیا محس ب ش،  که م،يیت) م ،لگک( 

ت سي،خ که ص الهات دلادی لا م،يیت های دلر ل لا گ س  سلن سديای ما ل د  می

سفغايستانخ چ ن هاسپه ل م ه ج  دسرل در ح دۀ س ،خ م،يیت سي  در سدلدستان ل 

م،يیت ل  چستان ل غیا  دسرس می اش، که دلالت لا سد يت گا  لشر در سدلسر ق د 

س   پ جم ر سلتارلب ل صارلدی دسرد. ک  رما در میان کاي ن های م،يیت جهايی جالگا
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ل ،  سد لین سل هالنخ مصرخ شرق م،لترسيه ل ف سطین ل چینخ سد يقطه يظا چیستی 

تم،يی ل سلات ل سلرسرهالی که ل ، سد کالشهای صیم  لاستاي  اسی فاسيسهخ دستیاب 

گادل، خ سحاسد ف د  سست. که گ س  دلر  های مدت ف دي،گايی يیډه ک چی ليیډه 

 د  سست.درسيتی مادمان سلن ياحیه ل  

لاسی مست ، سادی ق،سمت تم،يی لصارلدیخ صارلب پ جهرسر سالۀ ک  رماخ  مبرمیت:

 سهډیت لسرسلی دسرس می لاش،

پیاسم ن صارلب پ جهرسرسالۀ سفغايستانخ ص سو دسد   لضاحت دسدنهدف تحقیق: 

 های لاستاي  اسی می لاش،.

 رلش صح ی ی لا رللداد صارلدی. روش تحقیق:

 مندیگک: موقعیت جغرافیایی

ساحۀ لاستايی م ،لگک در شاه غالی للالت دل ا ل صارلدی ق ،هار قاسر دسشته ل 

هرسر سالۀ ک  ر ما  ۱رل ه در ق د سلتارلب دسردخ سلن مدان صارلدی ص یی ی سد صارلب 

 ل د  که لقالای دي،گايی سيسان های سن رلدگاررس در ده د د جا دسد  سست.       

متر سد  ۱۵کهرسد:" م ،لگک ي ارت سد صپه لی سست له سرصفاعله يقد سد سحډ، ي ی 

کی  متری شاه غاب ق ،هار در ي،قه ک ک يد د در  ۱۸رلی ج گه ل له فاص ۀ

مجالرت  ک   شا  مقص د سفتاد  سست... سلن صپۀ لررگ میان ح د  دل 

د ر رلددايه)سرغ ،سب ل هیام ،( قاسردسرد ل سد يردلدی سن مسیا رلد ک ک يد د میگو

که لک رلددايه سی،لی ل د  ي ی سل ډ ت د دی،  می اش، ل گا  گا  در م سقع لارسيی 

طغیان مید ،. م ق یت سمالدی صپۀ م ،لگک در يقطۀ م رلیخ سيسان رس دچار حیات 

می ک ، للی در دلر  های ق،لم ق د سلتارلب سلن محد حتا  د رس  حاکت قاف ه ها 

ص رت مجډ يی تمات ساحه سف،ی ح د  ل رلددايه میان مسیا دل رلددايه ل د  ل ل

لررگ هیام ، ل سرغ ،سب رس لدی سد ماسکر مهم حیات ق د سلتارلب سفغايستان می ص سن 

 (۵6: صخ۵۱۷۰حساب کاد.")کهرسدخ 

م،يیت ق د سلتارلب صپه م ،لگک للالت ق ،هار مال ط له دلرۀ) لالير( ل د  چ ن 

اد  سدسهن سي،ک له يظا میاس،خ سد سلن لحا، سياس دلرۀ در سثار سلن دلر  کارلاد ل لا سستف

 لالير لا مفاغ گفته سي،.
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له سرص اط م،يیت م ،لگکخ مللف کتاب)سفغايستان ل يقاط شگفت سيگیر سن(خ چه 

ياق،يه دي،گايی سيسان های سن دلر  رس له صص لا ک ی،  سست:"سيسان ها له صپه ها 

ها رس در سغ ش گافت صا سد گري، دما ل گاما محف ، پ ا  لادي، ل صپه ها مادرسيه سن 

بماي ، ل سلن گ يه ش، که صپه های مشرف له لسدی های دس ر له دلستگا  سيسان 

های يه، کهن م ،ه گ ت ل در سد ت رمر سل د شب های لی ستار خ م  د های 

 ت لسفالدته فنای صارلک صپه رس ي رسيی می سادت ل صپۀ م ،لگک ق ،هار سلن دلست 

لح یخ ه  د ل ی داکستر ل جای پای سدمیان پ ج هرسرساه پیش رس لا صن يالان 

د لش سحساخ می ک ، ل در رللای ل دي ان له د سلی يډیق فالرفته ل دسستان 

صدامد سيسايها رس در رللارللی لسق ی له يظار  ي سته سست.")محډ، يظیمخ 

 (۱۱۰: ص.۵۱۰۸يظیډیخ

کی  مترله طاف شاه غالی  ۱۸ ،لگک له فاص هله يقد سد محډ، يادر رس لی: م

ک ،هار در ح سلی د  ماسسی غ ،ی م ق یت دسرد. حفالات سلن ساحه در 

ط قه ۵۱ت. ص سو ژسن ماری کره ص رت گافت. سلن ساحه۵۰۱۰-۵۰۱۵سالهای

سلادی دسردخ که لین دل رلددايه هیام ، ل سرغ ،سب لسقع گادل،  ل مال ط سدا دلرۀ 

لالير می لاش،. لاش ،گان سلن ساحه سلت،س يیډه مال،سرل يیډه ک چی يی لیتیک ل يصر 

ل ل ،س  دي،گی مسد ن رس سدتیار ف دي، ل م ج دلت سي ارهای گ ،ت ل،ست سم،  در 

سلن ساحه گ س  لادمین دسری)درسيت پی ه لی( مادمان سلن ساحه سست.")محډ، 

 .(6۷: ص۵۱۰6يادرس لیخ 

کالش های لاستان ش اسی ساحه م ،لگک رس  ي لس ،  ف قخ سثار ل،ست سم،  سد

در رسلطه له يح ۀ سادتان ها ل سالا لسالد ل سلرسرخ چ ین ماق ت ف د  سست:" 

دل سرهای سادتان های سلن ساحه يدست سد پدسه ل ل ،س  سد د ت دات سيار 

گادل،  سست. ي،ل  لا سن سثاری چ ن ظالف سفالی م ق شخ ي ک های پیدان ل سلاهه 

 33ر...خ ظالف س گیخ صبرخ صی ه ل لقالای م سد ين ی که له سساخ صجرله کارلنماد

مال ط هرسرۀ چهارت سلی هرسر  دلت قخت می  د يیر ک ف گادل،  

 (21: ص.3432سست.")رس لیخ

هډچ ان م ص ف می ي لس، که:" سالقه ی سد يت ل سستقاسرسيسان در صپۀ 

می رس،. سلن م طقه لدی سد ق،لډی هرسر ساه ق د سد می،د مسیح ۱۸۸۸م ،لگک له 
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صالن ي سحی سفغايستان ل ار میالد ل در گور دمانخ گ جی ه های فاه گی ل صارلدی 

گاسن لهالی در سن پ،ل، سم،  سست که فالايگا رلي، صارلدی ل حیات سقتصادی ل 

سجتايی سن سست ل لج د ها سثا صارلدی در م ،لگک لد ی سد دلسلا ل سل اد دي،گی 

 (۱۱۰: ص.۵۱۰۸سلن م طقه رس لادگ  می ک ،.")محډ، يظیمخ يظیډیخ مادت

قان ق د سد می،د  ۱۸ل الا کالش های لاستاي  اسی سالقه تم،يی سلن مدان له 

مسیح میاس،. ل محققین رس يقی،  لاسن سست که تم،ن م ،لگک ش یه م،يیت هاسپه 

ا دسشته ل تم،ن د د رس ل م ه ج دسرل ل د  ل مادمان سنخ پا له پای سن م،يیت گات ل

 لس ت لد ی،  سي،.

قان ق د  ۱۸در سلن م رد چ ین سم،  سست:" لاستاي  اسان ق،مت سلن م طقه رس

هرسرساه}ق د{ در  ۱سد می،د مسیح)ع( می دسي ، ل ملردان رس يقی،  لا سلن سست که

پا  لسلن صپه مادمايی می دلسته سي، که تم،يی ش یه هارسپا ل م ه ج دسرل دسشته سي، 

 (۱۱۰: ص.۵۱۰۸له پای سيان تم،ن د د رس ص س ه دسدي،.")يظیډیخ

لحا، ص پ گاسفیدی سلن صپه لاستايی ل ماسحد شدد گیای حیات مادمان سن  له

چ ین سم،  سست.": سرصفاع سلن صپه که در حقیقت سد صاسکم د تخ گد ل س گ ل 

متر ۱۵ ته ش، خ لهصس سد سلادی ل للاسيیخ طی پايرد  ماص ه لدی لا رلی دلگا ساد

 (۵۱: ص.۵۱6۱میاس،.")سمیایخ غ،ت محډ،خ

رسجع له مساي،ت لضع سق یډی ل لارلری داک م ،لگک چ ین صوکارفته 

تگا  دلسسد  یسلن م طقه دسرسی سق یم مساي، ل داک حاص دیر می اش، ل ص ،سدسست:"

 الد . قهای سللیه در سلن مدان سستقاسرلافته سي، که ماکر سن ها م ،لگک ل د  سست

م ،لگک درسيت پی ه ل مال،سر ل دي،خ دمین هال ان رس ص سو هیام ، ل سرغ ،سب ل 

ش  اصش سلیاری می ف دي، ل سد ک   های سطاسف که دسرسی مس فاسلسن ل دخ مس 

 (۵۰: ص. ۵۱6۵سستداسج ف د  ل لسالد گ ياگ ن می سادت ،")لالال فخ 

یر دل،گا  متفالت صا دلگای يدر م رد حفالات لاستاي  اسی در ساحه م ،لگک 

م رد کالش های  ۵۰۱۰-۵۰۱۵م ج د سست له قاسر دلالن :" سلن صپه لین سالهای

لاستان ش اسی قاسر گافت ل ش سه، ل،ست سم،  ي ان دسد که م ،لگک سلت،س سد لک 

رلستای درسيتی ک چک يیډه ده  ین له ص،رلج له س ی جام ه ی شهای ره ډ ن 

ی  متر که يارت سن ص سو دل سرهای مستحدم حفاظت ش،. شهای له لس ت لک ک
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می ش،. در دسدد سلن حصار دل يارت لررگ قالد م،حظه سست. سللین يارت رس له 

متر ط ه دسرد. در طاف شرق ۱۱لحا، لررگی می ص سن قصر يامی، که سډت شاه سن

 قصريارت دلگای قاسر دسرد که ماسسم موه ی در سن لاگرسر می ش،.")يظیډیخ

 (۱۰۸: ص.۵۱۰۸

هډچ ان ص  ع سثاری که سد سلن ساحه تم،يی ل،ست سم،  ل مت  ق له دلر  های 

مدت ف حیات درسلن جا می اش،خ له لضاحت سیاصدامد ص،رلجی دي،گايی مادمان 

سيجا رس له صص لامید ،خ که در رسلطه له سن چ ین ي شته سي،:" سد صپه ی م ،لگک سثار 

تم،ن پ ج هرسرساله ی سلن قسډت سد ک  ر  مان  دلادی ل،ست سم،  که حاکی سد

سست. سد ط قه ی سله م ،لگک لسالد مسی ماي ،: سي سع کاردهاخ صبرهاخ دل رسلات ديان 

ل مادسن . چاخ های دستی لاسی رلس ،گی صار ل لسالد لاف ،گی که سد س گ ل گد 

ر  س ت سادته ش،  سست ل،ست سم، خ در ط قات دلت ل س ت که له يیډه ی سله هرس

قخ ت ص  ق دسرد لسالد ل سلرسر مفاغی سلت،سلی ل هډچ ین ص ،سدی قبر له شدد مالع 

ل لسیع که سطاسف سن لا د ت داتخ سحاطه ش،  ل د له هډاس  ص ،سدی جس، ک ف 

ش،  سست. ي،ل  لا سلن هاخ ظالف م قش ل م  ن لا صصاللا حی سيات ل پاي،گانخ سلاهه 

رسر ک ف ش،  له شار میالد. م ،لگک ح سدث دلادی رس مادر لا)مغ لاي ( سد دلگا سل

پ ت د گورسي،  ل محققین م تق،ي، که سدالن  ساک ان سن در ح،لد ساه 

 (۱۱۰: ص.۵۱۰۸قخت در سثا لک صهاجم دصايه سد لین رفت ،")يظیډیخ۵۱۸۸های

میاغ،ت محډ، غ اردر سثاسردشډ ،) سفغايستان در مسیا صارلب( هم در م رد چ ین 

در)م ،لگک( )پ جا  لپ ج کی  متری شاه  ۵۰۱۵ته سست:" صفحصات ساهي ش

ق ،هار( هم ي ان دسد که مادت سفغايستان سد سه هرسرساه ق د سد می،دخ ساکن ل د  

ي ین ل د خ دايه هالی سد د ت دات میسادت ،خ له درسيت ل مال،سری میپادسدت ،خ 

 -دسرسی سشداه ه ،سی سستکه  -سلهه ل دل رست مسی ل ظالف سفالین مد  فه هم

فال ،  سطح ل  ، پی ه لری سن يه، سست. در رلی يارست يیر)يیم ست يها( دل،  

می  ي،. م ،لک ي ان ده ،ۀ سلن ل د که سفغايستان شاهاس  صقاطع لین لسدی س ، 

ل سلاسنخ در سه صا لدهرسر ساه ق د سد می،د ل د  سست. فاه گ سفغايستان در م اطق 

يتی ک  ر سد سه صا دلهرسر ساه ق د سد می،د سيد اف قالد م،حظۀ ج  لی ل درس
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ف د  ل د. ل سد رس  ل  چستان لا تم،ن های ق،لډی)م ه ج  دلال لغیا ( سرص اط 

 (۱۰: ص.۵۱۰6يردلدی دسشت....") غ ارخ

له سرص اط سهډیت ص رلستیدی ل فاه گی م،يیت م ،لگکخ پ هاي، غ،ت جی،يی 

کی   متری ق ،هار ۰۸ر لررگ حفالات صارلدی م ،لگک دريارض می ي لس،:" ماک

م ق یت دسرد که يظاله حفالات لاستاي  اسی له دلرۀ لايج ل مفاغ سرص اط میگیاد. 

ق.ت. سیاحین لسدی س ،خ سلاسن ل لین سل هالن سد ۱۸۸۸-۵۸۸۸ل الاسن لین سالهای

ادتر ل سیستان سلن ماکر صارلدی ي  ر ل مالر می کادي،. مادمان ک چی سد هاستخ ل

سد سلن رس  صارلدی می گوري،. در کتاب سلستا سلن ح د  ل ات هاسلسلصی لاد ش،  ل سسم 

 (۵۱۸: ص.۵۱۰۰سرسک دلا هم له سن سط،ق ش،  سست.")غ،ت جی،يیخ يارضخ

ساه پیش سد می،د( م ،لگک صپه سی له سر ۵۸۸۸-۱۸۸۸لگک ق ،هار:)ح،لدم ،

ه غاب ق ،هار لسقع ش،  سست. م ،لگک ش سه، متر ل درپ جا کی   متری شا۱۵صفاع

دي،گايی پ ج هرسر ساله صارلب سفغايستان رس له سث ات می رساي،. در سلن صپه محد 

ص سو ۵۰۱۰-۵۰۱۵لین سالهای۵۰شهای ل د  که صارلب سن ص سو}يډ یه( کارلن

هیئت لاستاي  اسی فاسيسه در سفغايستان ص یین ش،. لک" کاخ" ل لک "م  ،" م رد 

سی قاسر گافت. مجسډه د لک سيسان سد س گ سهدیخ جات های يقاشی ش، خ لار 

پیدا  های ک چک رسی سد سدت ها ل جاي رسنخ پدا  های ک چک سد"رب سل  ع" سي سع 

ظالف سفالیخ ح قه های مارپیچی س گی ل رسیخ س گالر  های سص ريهخ سدلست 

 ، سادته ش،  سد س گمسی ل سستد سيی مدت فخ سئی ه ل چاق های مفاغی ل گادي  

های يیډه قیډتی سد جډ ۀ ک فیات سلن محد ل دي،. م ،لگک له هډاس  د  ماسسی 

غ ،ی ل سی، ق  ه صپهخ سد ق،لډی صالن مجډ يه های رلستالی سست که صا ک  ن در 

 (۵۱6: ص.۵۱۰۰سفغايستان ش اسالی ش،  سست.)يظیمخ يظیډیخ

جډ ه حفاری ساحه ق د سلتارلب ک ،هار سد لحا، سثار صارلدی غ ی سست ل سد سن 

هم. ش ص سو ماری کره فاسيس ی ص رت ۵۱۰۰ت.  لاسلالا۵۰۱۸م ،لگک در ساه

گافت ل م،ت صقال ا  هفت ساه در دلسدد  ماح ه سيجات لافت. ل صارلب سياس له 

ساه پیش سد می،د ص یین ف د. له سثاکالش های مډت، در سلن صپه هفت ماح ه ۰۱۸۸

ر گ ت که سلن ماح ه م،ت سه هرسرساه رس درلا گافته سست دي،گی مسد يی ف دس

ط قۀ سادتايی ل د )سما محډ، يادررس لیخ سلادی های م ،لگک  ۵۰سلن صپه دسرسی 
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خط قه می،سي،(خ ش اهت های ک ت ری سن م اله هاسپه ل م ه ج دسرل ل د خ ۵۱رسخ

گ ی  ه هایسفرسری چ ن دهای پیدان س گیخ پیدايهای سه په  لی لاليریخ گ  ل

سدت لاسی ف دانخ سي اردايه ها ل دلستگا  های مت ،دی ل،ست سم،. درمجډ ع 

لقالای لک سادتان ل لا يارت لررگی فالان گ ت که سد يظا م اری قالد ص جه 

ل درد ر سهډیت می اش،. سد دسدد يارت دسته های چاق خ پارچه های صیدای 

ا حی سيات  ل د  ل م  ، مهم لاسی يیالش ق  گخ جات های م قش لا صصاللا لر ل سال

سادته ش،  ل د. مجسډۀ سد گد پدته يیر ل،ست سم، که سياس له سلاهۀ مادر ش اهت 

دسد  ل ماسدف سثار ل  چستان دسيسته سي،. سادتان ل طاد سفالسادی له شډ ه سفرسر 

  ص لی،ی سنخ رلسلو رس میان تم،ن س ، ل سفغايستان مت جه سادتهخ چگ يگی شی  

های کارلاد کاگد کاری ل سی گد کاری که در رلی سن ريگ له سل سن مدت ف ل ل نی 

يق ش لج د دسشته لک دلرۀ صدامد لافتۀ دلرۀ ق د سلتارلب رس ي ان 

 (۵۸۸۰: ص.۵۱۰۰می،ه،....")س طان محډ،خ سيصاریخ 

لگکخ ي لس ،  کتاب "هنر ق،لم سفغايستان" چ ین می له سرص اط م،يیت م ،

رسثاحفالاصی که هیئت لاستان ش اسی فاسيس ی دلا يظا"م سی ژسن ماری ي لس،:" د

کرسه" در مح ی م س ت له م ،لگک در شاه ق ،هارخ در ج  ب غالی سفغايستان 

ل ډد سلردخ ش سه، م،يیتی سشدار گادل، که لا داک های سفغايستانخ ه ، ل سلاسن 

 سی در دلرۀ)ه ، للدسان م  سو ل د ل سلن م،يیت که له سصط،ت لاستان ش ا

س مای( سد سلسداهرسر  چهارت صا سلسداهرسر  س ت ق د سد می،د مسیح دلست دسشت سه 

ک  ر ف ق رس له هم مال ط میسادت. مظاهايالج سلن صهولب در داک های لین 

سل هالن در تمال ی دل،  می ش د. که له ص،رلج لاش ،گان دهد،  ها له سلادی های 

سي،. ق،لم صالن ماح ه سلادی م ،لگک م اصرلا شهای سد د د ي ان دسد  

ق.ت. قاسرمیگیاد ل سثار مال ط له سن ۰۸۸۸دلرۀ)جډ،ت يصر( سست که در ح سلی

ظالفی سست سفالی که صقال ا  لیک يصرل دمان سد)س دس( ل )سي ( ل سد ک لتۀ ل  چستان 

ر سلسلد د ل،ست سم، خ سد رلی ص اله سثارمد  فه هم میت سن سست،لاه ف د که محتډ، 

هرسر  س ت قخت مهاجاصهالی سد ي،قۀ س دلايا سغاد لافته ل دستۀ ق ال ی سد سيجا له لسدی 

سرغ ،سب رسی،  سي، که م ،لگک ق،لم صالن ش سه، ص  یات يژسدی لین سيها رس له ما 

ي ان می،ه،خ سثاری که سد حفاگا  م ،لگک دله م اض فالش گوسشته ش،  هډه 
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رت)ط قه چهارت سشغاه صپه( صح ه حیات لشری سست ل سد يظا مال ط له ماح ۀ چها

ساه ق.ت. می اش،خ يظیاق،ت های گ ی)ل دد ق،ت های سمالد ۰۱۸۸صارلب مت  ق له 

لاسي،ی ي شی( که رلی ج،سر سن صصاللاق چ های دشتی لا شاخ درسد رسم ش،  سد 

ق.ت ۰۰۸۸ا لهي،قه)س دس( هم ک ف گادل،  ل صارلب سادت سيها رس در سلن يقطه سدی

.مال ط می،سي ،خ ش یه سلن صصاللا رلی ظالف گ ی دلگای هم دل،  ش،  که سد 

ي،قه)ک ل ( در ل  چستان ک ف گادل،  سست. يظیالک ي ع ق،ت دلگا م ،لگک که 

رلی سن لاگ های ي قه پیچان يقش سست سد ي،قه هاسپه ل لسدی س ، هم ل،ست 

 ج دلال( ماص و میسادد لج د پیدا  های سم،  سست سيچه لی تر م ،لگک رس له) م ه

ک چک)سلاهه مادر( سست که سد گد پدته سادته ش،  سست. لج د لک دس گی 

رشته های سلن سرص اط رس محدم صا میساددخ طات دط ط چها  که ظاهاس  له ماسدی 

لی ش اهت يیست ي ايه لسضح يامد سرص اط طاحی سست که سد رلش هیدد صاسشی 

دلال م  دس گادل،  سست. سد ظ سها سما چ ین پی،سست که در س مای در م ه ج  

قخت هج می لا صپه م ،لگک طاری ش،  ل در هیاه ی سن للاسن گادل،  ۵۱۸۸ح سلی

ل محتډ،  سد سن صارلب له ل ، مترلک ل غیامسد ن ماي،  ل داسله های سن قاسرگا  ل پ ا  

 (۵۷ل۵6: صع.۵۱۰6خگا  ک چیان ل رمه دسرسن گادل،  سست.)سحډ، ي یخ کهرسد

م،يیت ق د سلتارلب صپه م ،لگک للالت ق ،هار مال ط له دلرۀ) لالير( ل د  چ ن 

در سثار سلن دلر  کارلاد ل لا سستفاد  سدسهن سي،ک له يظا میاس،خ سد سلن لحا، سياس دلرۀ 

 لالير لا مفاغ گفته سي،.

،هار تماما   ي لس ،ۀ ف ق چ ین ي شته سست:"م،يیت ق د سلتارلب صپۀ م ،لگک ق

مال ط له دلرۀ لالير)مفاغ( سست دلاس سدالن ماح ۀ سشغاه سن که ش سه، سلادی ل 

دي،گايی رس در رلی صپه ي ان می،ه، سد سثار دلرۀ سهن چیرهای لسیارک چک ل ياچیری 

ل،ست سم، خ طاد سلادی دل سرها پدسه لی سست ل ای يالیۀ مادمايی که له ص،رلج 

،لگک دي،گايی کاد  سي، هډه پیش سد يصرسهن می دلست ، لدی ل ، دلگا در صپۀ م 

ل صپۀ م ،لگک ي ی سل ډ ت ماسحد صح ه لاش ،گان سلن ياحیه رس در دلرۀ)مفاغ( 

 (۵۷: ص.۵۱۰6م افی مید ،.")کهرسدخ

سما در ماسحد ل ،ی دي،گی مادمان سلن ي سحی ص،رلجا  صدامد ف د  ل در پايرد  

س طان محډ،سيصاری(خ له يقطۀ سلج صاقی د د ماح ه)له ق ه يادررس لی ل  ۵۰للا
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رسی،  سست که شامد صاقیات ل دگاگ يی های ژرفی در يح ۀ دي،گايی مادمان سن 

گادل،  ل د. که سلن صح لات در دلر  های ل ،ی حیات سيان له لضاحت دل،  می  د. 

ل  ی دل سرهای ل اها سد پدسه لی له د ت م ،ه ل هډچ ان در سادتن ظالف 

ل صیدای مادمان سن يیر صغییاسصی رلفا گادل،  ل سد سشداه ساد  له م قش ل سفالی 

ريگه لا صصاللا پاي،گان ل حی سياتخ  پیشرفت کاد  سست. لهم يح   دي،گايی سد حالت 

 ک چی گای له يیډه درسيتیخ درسيتی ل دي،گی مسد ن ص  لض گادل،.

شغاه صپۀ م ،لگک که در م رد م ض ع ف ق چ ین سم،  سست:" سد سللین ماح ه س

هرسرساه کامد میگورد ش سه، ل سثار لسیار سلت،سلی که ي ارت سد ل نی سدلست ۱سد سن 

لسیار لسیو س گی ل سستد سن های حی سيات سست چیر دلگای ل،ست يیام، . میان 

ماح ۀ سله سشغاه صپه ل ماح ۀ پايردهم لاش ،گان ح د  سرغ ،سب ل هیام ، ماسصب 

دي،گايی پیډ د  سي،:د ت سدترسع کاد  ل سياس در سفتاب د ک  محت فه صح ه رس در

کاد  سي، ل له سادتن دايه ها لا دل سرهای د تی م غ ه ش،  سي،. له صاصیب ل ص،رلج 

دسرسی ظالف سفالی گادل،  ل ي يیت دډیاۀ ظالف سفالی سيها فاق کاد  ل لهتر ش،  

ي،گان)که مدص ص سن دلر  صا سل ده ظالفی م قش ل م  ن لا صصاللا حی سيات ل پا 

های ق د سلتارلب ل د ل سمالد يسد سن سد لین رفته( بمیان سلرد  سي،. ماسصب دي،گايی 

در صیۀ م ،لگک سللا  ج  ۀ يیډه مال،سری ل يیډه ک چی دسشته ل ، دي،گايی مسد ن ل 

مستقا در سن يقطه پ،ل،سر گادل،  ل سلادی ها لا پدسه شرلع ش،  ل لاد د ت بمیان 

ماح ه دلگا دلست کاد  سست. له هډین صاصیب ظالف صیدای ل سفالی  ۰لا  ۰  ل صا سم،

لهتر ش،  رفته ل در ماح ۀ ه تم ل يهم سشغاه صپه له م،سرج يالی رسی،  ل ظالف 

سلن ماسحد لا ظالف ق د سلتارلب) ک لته( ل  چستان ش اهت لهم 

 (۵۷:۵۱۰۷میاساي،.")کهرسدخ

 نتیجه

لا ص جه له مطالب ف ق می ص سن گفت که ق،سمت م،يیت م ،لگک م ډ ه دلر  ق د 

سلتارلب ل صارلدی ک  ر ش،  که جالان دي،گايی مادمان سلن دطه لاستايی رس له 

فالش می گوسردخ که ماسحد مدت ف دي،گايی رس لدی پی دلگا پیډ د  ل سد ماح ۀ 

تان گادل،  سي،خ که يتالج کالش های لاسساد  ص،رلجا  لسرد دي،گايی پیشرفته ل مترقی 

ش اسان ل سثارلده سد سن ل،ست سم،  گ س  سلن م،يا ل د  میت سي،. که در پاص  سن صارلب 
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پ ج هرسرسالۀ لطن ما لضاحت پی،س می ک ،. لسلن لاهايیست قاطع لاسی سيايیده 

ف د  مغاضايه ل لا سد د ي،ت سگاهی مید سه ، سالقه تم،يی ک  ر ما رس کتان 

لسفتدارست تم،يی ل صارلدی مادمان سلن دطۀ لاستايی رس له ي يی لسرليه ج    دسد  

للا لاسی د د سدتصاص ده ،خ که له هیچ لجه لاچسب م طقی ي،سشته ل ک صا  

سي،ل ان له مقص، ليیات س ء شان يد سه ، رسی،خ دلاس سالقه تم،يی ل صارلدی 

سيس یخ هډچ ن شهالی درده صارلدی ک  رما درپاص کالشهای لاستان ش اسان فا 

 شب ص،ل  لپاص سف ايی دسرد.

 در فاجات پی  هاد دلالن رس پیاسم ن سلن ي  ته سرسله می الم.

_ يهاد های مسلله دللتی له للژ  لدسرت سط،يات ل فاه گ لال، هډ سر  پاس،سر ۵

یی ی ص صارلب ل فاه گ ک  ر ل د  ل در رسستای محافظت سد میاسثهای فاه گیخ که 

 سد ه لت م ی ما می اش،خ مسايی لی درلغ صرف فال ،.

_ م ی یت ص رلرتخ لدسرت سط،يات لفاه گخ لال، سه لت های رس جهت جوب ۰

سیاحان لگادشگاسن  دارجی ل دسد ی درک  ر فاسهم سادد صا سد لک س خ ک ت ر ل 

ار   ع دشفاه گ مادمان سلن دطه صارلدی له جهايیان م افی ش،  ل سدجاي ی هم م

 پ لی سد ياحیۀ سلن ص  ت پادرسم، ل،ست سل،.
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 زيیعبدالقهار عز یندو څېړ 

مصنوعي ځيرکتیا پر ټکنالوجۍ سنبالو امنیتي څارنیزو  د

 کمرو په مرسته د جرایمو مخنیوی

Crime Prevention through AI-enabled 

Security Surveillance Cameras 

 Assistant Professor Abdul Qahar Azizi 

Abstract 
Artificial intelligence is one of the greatest achievements of 

modern technology, bringing profound changes to various 

aspects of life, particularly in criminal law and criminal justice. 

This technology has enabled significant advancements in crime 

prediction, face identification, evidence analysis, and the 

modernization of judicial processes. Surveillance cameras 

(CCTV) equipped with Artificial intelligence systems play a 

crucial role in crime prevention and detection. However, 

challenges such as privacy violations, continuous monitoring 

of individuals, falsification of data, and the reduced reliability 

of evidence also accompany its use. 
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 … ایيرکتځد مصنوعي 

This study has been conducted using a descriptive-analytical 

approach, drawing upon reputable academic sources. The 

findings indicate that security surveillance cameras, beyond 

being merely supplementary tools in detecting crimes and 

offenders, can serve as comprehensive and independent 

instruments in criminal justice systems. 

Keywords: Artificial Intelligence, CCTV Cameras, Facial 

Recognition Technology. 

 لنډیز

ټد ال ژۍ ل   ستر  لاسته رسلړيه د  چد د ژلي، ل ،ل     مص  يو ګیاکتیا د م اصرې

لاد  په ګاي اد  له په ج الو حق ق  سل ج الو ي،سلت کد لد ژلر ل،ل ي يه رسم ځته 

کاد دد. د دې ټد ال ژۍ په ماسته د جاسلډ  د سټددخ د مجامی   د پ ژي،يدخ د 

د هم پامدت  يه ش  ش سه،ل د صح ید سل د ي،لي پالس  د يصرد ک ل  په لاد  کد م

کډاې چد د مص  يو ګیاکتیا په سیسټم سډ الد ددخ د  (CCTV) دد.  اريیرې

جام ي  د مد ی د سل ک ف په لاده کد مهم رله ل ل د. د  له دېخ د محامیت د 

پسد  ارخ د ج د سل د ش سه،ل د سيت ار د کډ ،ل په   ا ي   يد يقضخ د د د  د پاله

 .هم لرد  مد دد

ص صیفو لڼه صاد  ش ې د  سل د م تبرل ي ډو م ال    ده -په صح یپدس   ايه 

ګټه سدیستد ش ې د . د   ايد په صاڅ کد دس پال ه صالاسه ش ې د  چد د سم یتو 

 ار کډاې د جاسلډ  سل مجامی   د ک ف سل ص دیع په لاده کد ل سدې صدډی  ليدد 

 ،لی شي.لسی ه يه د خ ل دد د ل ې سغ رم د لسی د په ص ګه کارې

 پ ژي،يد ټد ال جومص  يو ګيرکتیاخ سم یتو کډاېخ د مب کلیدي نقاط:

 سریزه

مص  يو ګيرکتیا د دپد چټک پامدتګ پامټ د ي رل ي  م  په   ا حق ق سل ج الو 

ي  ت هم سغ رمن کاد دد سل دې لادد د  لد د مجامی   په پ ژي،ل  سل يی ل  کد د 

کد د لسال   سل ش سه،ل شت ن ل   صا ټ ل  مهډه پات لړ ماسته کاې د . په دې لاده 

 م ض ع د .

  پار  د ش سه،ل صح یدخ د قاضیايهس اخ د پ لیس  له د س د جات سټددخ د   اي  لين

ټ ه د مص  يو  –له د س د جرس ټاکدخ سل حتی د محدډد د پاېدال سحتالي سردليه 
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سس ادل سل م،سرک  په يصرد  مص  يو ګيرکتیا د ش سه،ل سل.ګیاکتیا له د س مت ثا ش د

چارد ک ل  د  د جاسلډ  د ګاسف په رسټیټ ل  کد د پات لړ رله ل ل لی ک ل  سل دپد

 دی.

په دې لاده کد د سم یتو  ار کډاې د لادلل  لړ دد. سم یتو  ار کډاې د 

مص  يو ګيرکتیا په ټد ال جد س  الد دد سل په ج الو لاده کد ل   صدډی  ليدد 

یږد. د دې کډال په ماسته د جاسلډ  د لق ع مد ی ی کیږد سل صا  ګ لسی ه ګڼد ک

لد د جاسلډ  له سرصداب  ده لرلسته د مجامی   د پ ژي،ل  سل ص قیف په لاده کد هم 

لر ده کار سدیستد کیږد. دس کډاې د ياۍ په ګ ټ ګ ټ کد کارلږد  سل سلسډهاه 

د د جاسلډ  د ک ف سل مد ی   د سفغايستان په ل ،ل    نارلي  کد له دغ  کډال  ده

پ ژي،يد په ټد ال جد س  اه دد سل سن د پار  کار سدیستد کیږد. دس کډاې د مبله

 حاکاص  سل صګ رسصګ له مدد هم سيسايان ص دیص لی شي.

د  پار هپه سفغايستان سل ي رل ه  سدلي  کد د جاسلډ  د مد ی د ل: د څېړنې اهمیت

د مص  يو ګیاکتیا د . په لرصه لدت کدخ صیا د سړ  مهډهل    هد کارل جي ې ټد ال  

لسی   په ماسته د پ لیس  سل ي،لي سرګاي ي  د ظافیت ل ړله د سم یتو لض یت په نه 

د محامیت د د ي،لت ب سل د ش سه،ل د سيت ار م ض ع . د  لسلي کد حیاتي رله لاد

رڼا  مهم لحث دی چد د دې   ايد له لارې پاې ل  د رس د م اصر ج الو حق ق 

 .سچ ه ک ږد

د   ايد م ده دس د  چد د مص  يو ګیاکتیا پا مټ د جاسلډ  د : د څېړنې هدف

خ د هغد مث ت سل م فو سغ رې صح ید ه شيسل يډپ سړد يه ل  ا  مد ی د حق قو

 اس د پار  مد صط یق لهلد  سیسټم کدپه ي،لي سل قنالو کاد سل د سفغايستان 

 .شيلارې چارې لړسي،لر 

و د جک لای ش  د مص  يو ګیاکتیا ټد ال   کچد   ما صا  :پوښتنهد څېړنې 

ی   ګجاسلډ  په مد ی د کد د سغ رم د لسی د په ص ګه لکارللخ پاصه له دې چد د 

 يقض رسم ځته کاد؟ حق ق 

خ د CCTV  اه لسالدخ لده د سجد مص  يو ګیاکتیا په ټد ال  : د څېړنې فرضیه

ي  ک لی ش  چد دس ټد ال جو صا  .رله لاد جاسلډ  په مد ی د سل ک ف کد سغ رمن

   ما  چد مډد ه لدخ د جاسلډ  په ک ف سل مد ی د کد صاې ګټه لسد  .
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سثارلخ  د ياۍ له م تبرل ي ډو لڼه لاد سل صح یپ-ص صیفو دس   ايه د څېړنې میتود:

دس  .  ايیرل رسپ رلي  سل د پامدت    ه  سدلي  له صجارل   ده ګټه سدیستد ش ې د 

ي ډو سثار د پامدت    ه  سدلي  د ي ډو سل صحقیقاتي سدسرل سړلي، دد صا   د هغ ی له 

صجارل  ګټه لسدیستد شي سل ه  سد کد د دې لادد ست يرې په ه سرد کد ګټ ر ثالت 

 شي.

په دې   ايه کد د مص  يو ګيرکتیا سل ج الو حق ق  د سړلد  دل ا خ د 

فصیپ رې سل ي ر جات ک ف يدو لسالد په صمص  يو ګيرکتیا د لسال   صد یدو ست ي

 له   اه ش د دد. د   ايد په پای کد د   ايد پال د سل لړسي،لرليه  کا ش د سل 

 په مادولي  لاي،ې پای م مو.

 مصنوعي ځیرکتیا او جنایي حقوق -۱

ج الو حق ق د حق ق  ل   دسسد  اي ه د  چد له جاتخ مجات سل مج ی ي یه د  د 

په دې  اي ه کد مح س صه د مجات سچ ه سل دغه رسد د ل،ني جرسګاي  په سل کار لاد. 

په ل له کد ه،ف د مجات د سص،تخ د ي رل ص  یه سل د  صط یق لاي،ې لحث کیږد.

 ې د لد ياۍ په ټ ل  ه  سدلي  کد د حق ق   ټ ل د سمن سل د ي،د ک ه دد. دس  اي ه

 دد يډپ ک ږد هم سل لرصه شته سل يه ل سدې چد ص،رلس کيږد ل  اي د په ص ګه

 ش،ل،  سړصیا د .

د ياۍ ها ه  سد سل ها حق قو سیسټم دسسد ل  چ کاټ صه سړصیا لاد چد جات 

ص الف کادخ جرسګايد ص الف کاد د جام ي  سل جرسګاي  صام د صاسل لاي،ې لحث لکادخ 

درلد مجات ص الف کادخ سرس لرصه لټاکو سل د مجاد سل غیا مجاد جرسګاي  په سړه هم 

 للاد.

د دې دل ا  م يږ سړ ل  صا   يادلايه محاکډه سل د محاکډد د لهیا يادلايه لسلي 

)شرطه( سل ي ر ي،لي سل قنالو  په سړه هم سص ه للال سل دس هم لسضح لد چد پ لیس

د ک م  سص ل  له مدد دپ د چارې پامب لړدخ سل ته دس  محدډد صه د قنید ماسجع 

د ج الو ي،سلت دس صحقیقاتي لهیا د رس  ېا مهم دی ګده صا رس ،ل د مده لهیا دی. 

پار  ح،لد ټاکو. دس هم د سص،  هډ،لی دد چد په محدډه کد د چارل پامب لړل  له

  )شرطد( سل ي رل ي،لي سل پار  سړلن دد چد پ لیسجرس طادسل ډد سل هم د حدم له

 د .صه د ک ت  له سس ادل سل ش سه،ل د رسټ ل  سړصیا قنالو ماسجع 
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د دس  له ش سه،ل رسټ ل ه سل په محاکاتي لهیا کد لد لړسي،ې ک ه د لسال   پا 

مټ کیږد. ين لرځ دس لسالد ي د ش د سل يصرد لسالد د پد سيی  هغ  ګای ياستو 

ګاګ ،لي چد په ي،لي سل قنالو سدسرل کد صاې ګټه سدیستد کیږد. د دغ  لسال   

س مهم دد چد ين لرځ د مص  يو ګيرکتیا له  لد د دطا سردلل  ل ،ل د لسالد د ر 

په مټ د مجات لض یت   اد سل د متدارل مجامی   مد ی ی سل په سلس ی  هغ  لاي،ې 

د مجادسص  د صط یق  اي  سلی رلنايه ک د. ل  له دغ  لسال    ده د سم یتو  ار 

کډاې دد چد په ي،لي سل قنالو لاد  کد  ېاې کارلږد سل د دې مقالد په ي رل 

   کد لرلاي،ې مفصد لحث کیږد.لاد

په يتیجه کد لل ی ش  چد مص  يو ګيرکتیا سل ج الو حق ق لا جرس حق ق دل  

ل  له لد د  دسسد صالد  اي د دد چد ل  د لد مدډ  ليدد دد سل له ل  لد د  

 ماسته ک د صا   دپد سه،سف صالاسه کاد.

 جنایي علومو کې د مصنوعي ځيرکتیا کارول -۳

اده کد د مص  يو ګيرکتیا کارله ي ې صجاله يه د خ دس يظا په متح،  په ج الو ل

سلالاص  کد له  ېا پد س رسم ځته  ش ی دی. په دې صاسل په محاکاصد لهیا کد د دطا 

د محاکډد په لهیا کد د دطا »سردليد سل  رلټډ ي  يظالات  ېا شارلد ش د دد. 

د. په يی لارک ټالډر کد د )غپ ۰۸۵۰سردليد د سل  رلټډ ي  سړلي، م اصر لحث يه په 

په ص ګه په ج الو ي،لي سیسټم کد صا لحث لاي،ې  يی لي لل چد په کد  3سيق،ب(

يظاله مطات ل . دس يظاله لسلو چد ي،سلت دس دی هغه کسان  8د سيتدابي دي،سني ک ل 

دې ص دیع لا سيتداب شي چد د صالصالد سلي سحتاه لد  ېا لد لا په سصط،ت 

( که  ه هم دس يظاله د Kehl, Danielle et al, 2017, p 3« )متدار مجامین لد.

 ډ ل  کد ګټ ر پار  مطات ش ې ل خ م ا د جاسلډ  د ګاسف کجام ي  د کچد کډ ل  له

يه د  ثالته ش ې. پا دې دل ا خ د جام ي  لړسي،لل ه ل   ل ه يظاله د  چد په متح،  

د. ک  ي  کد مطات ش  . د دې يظالد په سساخ په متد فی   ۵۰۰۸سلالاص  کد په 

 ,Kehlکد د دطا ي اصر ص دیصیږدخ ل  د هغه لړصیا چد جام يه صاد  ک د. )

Danielle et al, 2017, pp 3 - 4 په دې کد د سفاسدل د جامو لړصیا په سړ  لړسي،لل ه )

                                                           
1 quiet revolution 
2 Selective incapacitation 
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ک ،لهخ م ا دس د ي،سلت سل سد،ق  د،ف يډد دیخ ګده ل  شدع لا صاسلسه ک ت 

يډد صاد  کای يه دی سل سرس لد لل و. ګده م   مات د مال طه کساي  د دبرل په 

د دغ  دبرل سساخ لخ په دسسد حاه کد چد ل  شډ ا د ک ل سدې دبرې ک د سل  

 په سساخ دطاياک مجامین ل د له سد،قو پ    م اس ه يه د .

پار  د    رت يسد لسالد د رس پامدت پ دد سل په دې کد لد د دطا سردلل  له

دس سیسټم »درې د  ېا سهډیت لاليدو دد. ل مای هغه لد د مجات د لیاسص،ت دی. 

 د سټدد لړ ګڼو سل د ل ړ دطا په درل  پايسیپ ي  للاړ دی. د دطا پايسیپخ چد دطا

لاليد  متد فی   د خ له ک چ ی  هغ   ده ج، چ  ، کیږد. د سړصیا پايیسپخ لسلو 

چد د لیاسص،ت سل محاکډد لهیاليه لال، د ج الو سړصیال له مدد صاد  شي چد د 

پار    ما  سړلن لد. د م اس ت پايسیپخ چد نیو م دع مجات جامو س  ک له

پار  ( د دغه لهیا لهKehl, Danielle et al, 2017, p 10« )م اسب دی.صه    ه چ  ، 

ج ړل ش ل لسال   کد د دطا سصد له مدد ل ړ دطا لاليد  مجامی   صه دلاصه پام ايه 

کیږدخ د سړصیا سصد له مدد هغه ي سمد په پات کد يی ه کیږد چد فاد جات صه هڅ د 

 سص  تماکر ک د چد ک ت  له سل د م اس ت سصد له مدد جرسګاني د شدع په د

 جرس لرصه م اس ه د .

پار  هم ګي د لسالد کارله په ج الو لاده کد له محاکډد مددد لهیا له

د دطا سردليد په دغ  لسال   کد چد له محاکډد مددد پاسل ص قیف سل »کیږد. 

سدسدۍ سړلي، پاېدال کد کارله کیږدخ د دطا په ثالت  ي سم   لاي،ې تماکر کیږد. د 

( په ي ت سله د  چد د متح،  PSAدغ  لسال   له  لد ل   لد د يامه د ي،لت ب سردليه )

قنالو ح دل کد  ۰۰سلالاص  د درل  سلالت ي  سرلرلياخ ک یټاکو سل يی جاسي په 

( د دې لسی د ه،ف دس دی چد Kehl, Danielle et al, 2017, p 10« )سست الیږد.

ي  لده يډا سل جامو سالقد له مدد م   ت کاد د مجات کاکټا د هغ  د ثالت  فدټ رل 

سل پاېدا  لکاد چد شدع د شد شي لا دس چد په ص قیف کد لساصد شي. دس د 

  پار  هم لمجات په سص،ت لاي،ې تماکر يه ک د. په هډ،ې  له د محاکډد د لهیا له

د. کاه کد للاجی یا د متح،  سلالاص  ل مايی ۵۰۰۰په »لا لسالد ج ړ ش د دد. 

لالت ل چد په محاکاتي لهیا کد لد د دطا سردليد لسی ه لکارلله. ي م ړې لسی هخ س

چد د للاجی یا د ج الو محاکاتي کډیسی ن له ل رد ج ړ  ش ې ل خ د کم دطا 



 

88 
 

 آریانا

پار  ج ړ  ش ې ل  صا   هغ ی صه م اس د جرسګايد لاليد  متد فی   د ص دیع له

 پا ګای ل ډمهالی ص قیفخ ټ ل یر د،ماتخ لټاکو. د جرسګاي  په دغ  ل،ل   کد د دي،سن

( د دغ  Kehl, Danielle et al, 2017, p 10ک رل ،د سل يق،د جالډد شام د دد. )

پار   له  له صجارتي سلد ج ړې ش ې دد چد د مجات لا چارل د صاد  ک ل  له

م د ک د شدصیتخ فامید سل ټ ل یر حالت سردليه ک د. دس لسالد دص صي دد سل  

 پار  رسم ځته ش د ددخ ي  ګده لرلاي،ې لالر په ټيټه کچه کد دی.رتي م د  لهد صجا

سل مب په دلاص ،ل  ي،سلت کد د دطا سردليد لسال   کارله دلات ش د ج الوپه 

ه  ل  کس په ياسمدیخ ګده که ل   لالردقت سل  لدخ د  صا ټ ل  مهډه سي،ېښ ه دد

 هپخ که د دې سپ ټهرکاه شي. رس ل يام اس ه جدطاياک لګڼد شيخ ي  مډدن   ېا

کس په ص ګه لپ ژي،ه شيخ ياک دطا  کمدطاياک مجات د  و م  ی ل   ېارلښتی 

  ايد نيو چد دس  .دطا دلات کاد د سرصدابجات ګپ د لیا چد شي  ک ،سی

د  د  له دېخ دس لسالد مط ق يه دد؛ . لسالد صا ل   لال،  د لړسي،لل د لړصیا لاد

خ دس لسالد لالرد سل ګټ ر ګڼد ک ږدخ د   له يډ مو . پهدک   د ص الص   سي،سد ل  

 .سحتیاط د  لکارله شي په پ ر  لال،

د مص  يو ګيرکتیا په ټد ال جد س  ال  لسال   پامټ د جاسلډ  مد ی ی ل   له 

م اصرل م ض ياص   ده د . په دې لاده کد  اريیرې کډاې د پات لړ رله ل ل د سل 

ا شډ ا جاسلم سل مجامین ک ف ش د دد. په لرصه لدت کد د دغ  کډال په لسسطه  ې

دس سمدايات هم لی،ه کیږد چد دس کډاې د د د  د دص صي  حالم يقض ل د کیږدخ 

دغه رسد د جاسلډ  ساحه لد صغییا کاې د خ ل  د ک ت ګای کد چد کډا  لدخ ه ته 

پد ه رسد دجات يه سرصداب کیږدخ پا ګای لد ي رل ساح  کد جاسلم سرصداب کیږدخ دغ

سم یت صه د د د  پام ايه کډه ش ې د خ ل  د فدا  ک د چد د کډاې  ار له د دلی 

پا لړسي،ې سم یتو ي   يد رسکډد کادخ ي  ګده د ګان سم یت صه  ېا  پام ايه يه ک د. 

دغه رسدخ ګی د   ايد نيو چد دس کډاې د  له دې چد ل   له جاسلم رسکډ د 

ه لدت کد ل  لا ي ر جاسلم  ېالد لده له هټد دقت سل لده د م ټال غ،خ م ا په لرص

د  غ رد ک د. ق ف يه لدلرصه  ي ر. د هټی  مالدان په لادل کډال په يص  ل  د  لد

سد لر ق ف د چد دس چار  سارقی   پامدت    پا ګای يادد لد سل حتی ل سدې شی ه
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هغ ی ل سدې د دپد  صه  س  لرک د سل صا   ګ لد په سسايد د  لاد ق ف يه ماص د.

 مب په پ ن   د  دقت صه لاخ سچ دخ په هډ،ې  له له هټی   ده دقت  ېايږد.

د م   ماص  رسټ ل ل  ل   لار  چد ي م ړد م   مات رسټ ه شي سل  د په لرصه  لهخ 

ش سه،ل په ص ګه لکارله شيخ د مص  يو ګیاکتیا په کارلل  د  صاد  کیږد. دلته 

کډال لاي،ې لرټ ه دی چد په يامه ګال ي  کد « CCTV»په دم يږ لحثخ م دصا  

ل  ه کیږد. دس کډاې له    لسیرل رسهیسي د ياۍ په ل ،ل    لاد  کد کارله کیږد 

سل په  ېال ساح  کد لد په ج الو   اي  لاي،ې ل لد سغ رې کاد دد. د  لیا هم په 

یا سل متح،  ګهخ په لالټايل ،ل    ه  سدل کد په ج،  له کارله کیږد. د ل   د په ص  

سلالاص  کد په پاسده کچه کارله کیږد. په متح،  سلالاص  کد لرصه د للډل لو  ار 

سصط،ت کارله کیږد. د سفغايستان په کالد للالت کد هم د ص ال    ک  ي   4کډال

کډال ل  ه سل کارله د رس  ېا ش د سل پ لیس لد له جام ي  د   سم یتورسهیسي د 

د  په سفغايستان کد د مص  يو ګيرکتیا په ټد ال جد  پار  کارلد.لهد م اردې 

س  ال  کډال کارله لا يه دد پید ش د. دس کډاې ي ې دد سل د مجامی   په ص دیع 

سل پ ژي،يه کد  ېا دقت ک د. ګی د لدت يه د ګاي ال غږلي  په ک ل  د  مجات 

ی   ي رل په  ګ پاصد شي. ص دیع ک د سل يه پاېږدد چد له  اريیر سیسټم  ده لها

ه  سدلي  کد لیا لض یت لږ پ چ ی دی سل د  اريیرل کډال کارله لږ ددخ لده جام و. 

په س لډن کد لیا د دس  له کډال سست اه مب په  ېاې،ل دی سل دغه ه  سد په 

د ماصد ی   له ل رد له ماګ ني  2سل ص ظیم ش ل جام ي  3د. کاه کد د جامو  ل ۰۸۵۰

 Ulrika. )صالصالد سلي د  د م اردې د ل ې ند لسی د په ص ګه لړسي،لر ش  

Andersson, AI and Law, 2 minutes, 12 seconds) 

ل ډير دی سل م ده لد دپاليد يهخ ل دد « closed-circuit television»دس کډاې د 

د صد ساحد  اره دد. دس کډاې د کی   ي  په لسسطه ماکرد  اريیر سیسټم د  ل 

لد. م ډ لا  دس سټ ماټ کډاې دد سل په يامه ګال ي  لده ک   خ    ر لارلخ چ ک ي  سل  

پارک ي  کد يص یږد. د دغ  کډال ل  ه دل  م دد ص قی  د. ل مايد م ده لد د 

                                                           
3 Video Surveillance Cameras 
4 Gangs 
5 Organized Crime 
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م د ک کس ص دیع دی سل په دې سړه م   مات لړسي،ې ک د چد دلی په ک ت 

مد ی ی دی. د لادل کډال په سړه ګی د  لدت کد چ اصه لل. دلهډه م ده لد د جام ي 

م،حظات شته لده  له  اريد  ده د ل  شدع د د ي،لت ب حق سل ي،قه د لحث لړ 

 ل   م ض ع د  چد په سړه لد لاي،ې پ نت د مطات ک ،سی شي:

 د  اريیرل کډال د کارلل  له سجادې لړسي،ې ک ت م ح ظات سړلن دد؟

 م   مات لړسي،ې ک لی شي؟په يډ مو  له  اريیرې کډاې ک ت  له 

 للد د  اريیرل کډال سست اه م دد دېږی دی؟

رسګئ پ رصه پ نت   صه ګ سل يه لم م . له ل ماۍ هغد لد پی  ل. ک مد سي،ېښ د 

لا م،حظد سړل د دد چد د  اريیرل کډال له سست اه لړسي،ې په پات کد ليی ه 

يه لادخ ل دد يډ مو شي؟ دس م ح ظات په ل   م دع حق قو سیسټم پ رې سړه 

دد سل په ټ ل  ه  سدلي  کد يډپ ک ،سی شي. په يډ مو  لهخ د لادل کډال يص  ل  

سجاد خ په چارلسک  سل مسللی   پ رې صالد د . صا ها  ه لړسي،ېخ په يامه ګال ي  کد د 

 اريیرل کډال د سجادې لرک ل   ده لړسي،ې لال، چارلسکو ل   يډ مو سردليه صاد  

دې سردليه کد د  اريیرل کډال ګټد د سفاسدل د يه  اره ک ،ل له ګټ  د  کاد. په 

پاص ه کیږد. م ډ لا  لی،ه کیږد چد د سفاسدل د يه  اره ک ،ل له ګټ   دهخ  د  اريیرل 

کډال ګټد م تبرې دد. ي  ف هوس سجاد  لرک ه کیږد. د دغ  کډال د يصب د پ  لاي  

مده يی ه ک ،سی شيخ جاسلم ک ف کی،سی  ل  دلید دس دی چد په دې د  د جام ي 

شي سل دغه رسد د جام ي    ايه پاې صاد  ک ،سی شي. د  د دې د  د خ دس ټی  ار 

لسی د ليه ګاګ ه شيخ ک ف ليدد ل سدل د  د جات هم سړلن دی چد دس کډاې دې

 لسال   په ص ګه دې لګڼد شي. صدډی  ليد ل دد د 

ګټ  په صاسلخ چارلسکو م دص د چد  اي ه د  له دېخ د سفاسدل د حق ق  سل 

 اريه سړل ه سل ګټ ر  د . د ل   د په ص ګهخ که سړصیا ل خ له صص لا د  ج دت دې غږ 

هم ل اره شي. م ا غږ په  ېای کډال کد يه رسدیستد کیږدخ ل   لجه لد د محامیت 

 ک ږد.  تسل ل ه لجه لد د ل ړې کچد غږلرې کداصیا د  چد يس تا  په پیچ د ص ګه ث 

ل ه مهډه م ض ع د ساحد د  چد ک مه ساحه لال، ل اره شيخ چ کخ ساکخ 

ل له  ک  هخ فايو ک  هخ لا هم سلر ګا ی؟ م ډ لا  په    رلار خ ک  ه لا د سلرګا د 

په صم ګای کد ج الو مسال   په سړه ګی د ست يرې م ج دد لد. حتی که د  اريیرل 
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د    ر لارېخ ک  د لا صم ګای ل   لاده هم په پات پار  د سجادې لرکاه ل سدې کډال له

 کد ليیسيخ لیا هم ست يرې شته.

دلهډد پ نت د په سړهخ سساسي م   مات چد له دغ  کډال سدیستد کیږدخ د 

سفاسدل ص دیع دی. د ص دیع په م ده سړل ه د  چد   ا  لال، د لی،ل  لړ لدخ 

یع شي. دغه رسدخ م دصد ل  د ټ ه مب لا ټ ه ل،ن لال، للی،ه شي صا   ص د

جامدخ حاکات سل د ل،ن ګاي ای ج ړنت سل لڼه د ص دیع له ش يتیا د  ماسته 

پار  سړصیا د  چد ټ ه ل،ن سل مب ک د سل سساي د لد. ل  د د ل  شدع د ص دیع له

لد للی،ه شي سل حاکات لد هم ل اره شي چد ک ت  له حاکات لاد. ي   اريیرې 

 ه سړد يه رسدیست ی شي سل په سړه لد م   مات رسټ ل لی کډاې د ل  شدع د   اې ټ

 شي.

د درېډد پ نت د په سړهخ دل  م دع دطاليه شته. ل مای دطا لد د يام دع 

لسلي دی چد ق میت سل ج سیت د ص دیع مال طه م   ماص  کد دس دطا رسم ځته 

 د ک ،سی شي. د ل   د په ص ګهخ په سمالدا کد ل   صاد  ش ې   ايه نیو چد

کډاې د ص ر پ ست  نځ  سل سپین پ ست   دمص  يو ګیاکتیا په سیسټم س  ال

 ,Ulrika Andersson, AI and Law, 6 minutes) لل په سړه  ېاې غ طد ک د.يارل ه

02 seconds دس کډاې د ص ر پ ست  نځ  د مب ج ړنتخ د هغ ی د ل،ن ج ړنت )

 ې نځد پا ګای لد کد غ طد ک د. ګی د لدت يه دسسد هم ش د دد چد د ل

ل ه نځه  ص دیع کاد لد سل دسسد پ ښد په سمالدا کد  ېاې دد. د دې د 

لهم دمد ی د په لاده کد صد یدو کارک يدو هڅه ک دخ د  لا هم يه دد ص سيی،لي. 

دطا د غیاضرلرد  ار دی. ل  د په يډ مو  له  اريه ک د چد هیڅ سړصیا لرصه يه 

ع د ک د ي رل په يس ت  ېا  اره کیږد. دس لد. دغه رسدخ د چم ګاليډ سل م د

 اريیر سیسټډ يه  ېاې کډاېخ پاسخ پ نښ سل غښت د لړصیا لاد. په دې کار د  د 

هاې صا  ار لاي،ې ساحد د ک په سټ ماټیکخ چټکخ سسايهخ کم ل ښت سل دد  له 

  اره کیږد چد ها لدت سل په ها يامه ګای کد لد.

 ی د کد د رس ګټ رې تمامد ش د دد. د دس کډاې د جاسلډ  په ک ف سل مد

متح،  سلالاص  د لالټیډ ر کډاې په دې لاده کد د ل  مثاه په ص ګه لړسي،ې ک لی ش . 

د لالټیډ ر کډال د پالژې يډپ ک لليد  سل کارليد  صه دس کډاې ګټ رې ندارد سل د »
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اسلډ  ه د جدلد يظا د قاي ن پپ ک ليد  ي رل ف الیت ي  د  د دغ  کډال ل  ګای ک  

( د کډال په  اريه Nancy G. et al, 2011, p iiv «)په مد ی د  کد سغ رمن ګات دی.

کد د پ لیس  )شرطد( له دړل سفسرسي  ل  د له صقاي، ش ل سفسرسي   ده ګټه سدیستد 

هم ګټ ر ثالت ش د دد. هغ ی د دپ   پد سيی  صجال  له مدد د جاسلډ  په مد ی د 

. د ل   د په ص ګه م د ک  ساح  صه د ګرم  ل ږهخ لده کد ګټ ر رله ل ل لی شي

د کډال له يصب لرلسته ل مای ق م ،سياي  د جاسلډ  » اي ه چد  سيسي لسيو: 

م د کد ساحد ص دیص لد سل په دغ  ساح  کد لد ګرمد درللد چد د متد فی   

کډال  ( لد پ  خ د شیداګ   اريیرلNancy G. et al, 2011, p iiv« )يی ه لد سساي ه

د ي ه سد ص ک  سل د »هم د جاسلډ  د ګاسف په  رسټیټ ل  کد د پات لړ ليډ  لالد د . 

سل  ۱۸ش ک يد سړلي، صد فات صقال ا  درلډه لاده رسکم ش د دد چد د ي ه سد ص ک  

پ ښد ها  میاشت رسکډد ش د دد؛ په دسسد حاه کد چد د  ۱د غ، سل ش ک ې 

 .Nancy G« )يارله سل جارحه لسال   سړلي، پ ښد له يیالد دلاصد رسکډد ش د دد.

et al, 2011, p x د جاسلډ  د ګاسف دس کډښت د  اريیرل کډال په هغ  ساح  کد )

 صاد  ش ی چد د کډال د تماکر يقاط دد.

  ما  لشارل خ لیا هم دې يتیجد صه رسیږل چد سړلي، په ها حاهخ که م ض ع ها 

چارلسکو لال، د  اريیرل کډال د ل  ل  له سجادې  ده لړسي،ې ها سړدیر  سردليه لکاد 

چد د سجادې په لرکاې د  پ رصه درل  پ نت   صه م اسب ګ سل يه  م ي،لی شي که 

ب ګ سب پار  م اسله    ه. د ګټ رصیا د  ېانت په ص رت کد سل د پ رصه درل  پ نت  

 د پی،س ک ل  په ص رت کد ک لای شي چد د لادل کډال يصب سل ل  ل  صه سجاد  لرکاد.

په لرصه لدت کدخ د  اريیرل کډال مدالفین سست،لاه ک د چد لادې کډاې د 

جاسلډ  په مد ی د سل د مجامی   د ص قیف سل ص قیب په  لاده کد ګټ رې يه دد ثالتد 

   ل   ه د شیداګ  د کډال لړسي،ې  ک د چد ګ سکد ي م ړې ش د. په دې سړه  ل

 کډاې د  ار سل جاسلډ  په مد ی د کد ګټ رې يه دد.

د  په يین حاه کدخ دسسد ک ت ق د دلید ي ته چد لنیو د شیداګ   اريیرې 

کډال سیسټم د جام ي  په مد ی د لا مجامی   په ص قیف سل ص قیب کد لد ماسته 

پ هان دې پال د صه رس ،لي دد چد د للډل لو  ار کډاې  کاې د . ل مایخ  ېای

د جاسلډ  ګاسف يه دی رسټیټ کای سل ل سدې ل     مح،لدل حالاص  کد لد د سم،ک  
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ض، جاسلم رسکم کاد دد )لده صم ګال ي  کد(. په دې   اي  کد په لاخ سيج یس 

ه په د.کا۰۸۸۰د. کاه د س لپ کی یف ريیا د کډال   ايهخ په  ۰۸۸۰کد د 

سايفاسسیسد  کد د کی یف ريیا د کډال   ايه سل په متح،  سلالاص  سل لالټايیا کد د 

( دلهمخ د Adam Schwartz: p 55کډال سړلي، لس  يه ي رې   ايد شام د دد.  )

شیداګ  کډاې ل سدې  ېال لږ ص قیف ي  کد ماسته کاې د . د لاد نار چارلسک  سي،ن 

د. کاه ۰۸۵۸د. کاه  ده صا ۰۸۸6ه ماسته له کای چد د لادل کډال د ش دد پ

د ک ص قیف ش د دد. په دسسد حاه  ۰۱۸۸پ رې په    ر يیډ  ک  ي  کد ل سدې 

د. کاه پ رې په ل سدې درل  ک  ي  ۰۸۸۰د. کاه  ده صا ۰۸۸۰کد چد دس شډ ا  له 

کساي  د ص قیف په پاص ه له ل  س  ه  ده هم ټيټه  6۰6۰۱۱کد د پ لیس  له ل رد د 

پار   ېاې سغ رم د يه دد. چه کد د . درلمخ د شیداګ  کډاې د محاکډد لهیا لهک

(Adam Schwartz: p 56 مډدن لجه لد د کډال ټیټ کیفیتخ د قناص  له ل رد يه )

په هډ،ې  لهخ د شپد لالر ک ه سل په سلس و يصر کد د ج د سل صرللا  ېالسلی لد. 

لیاې  ده رلنايه يه سدیستد په داسب  له د س د کډال د صصاللال يه رلنايتیاخ له

 م سم کد د کډال ياسم سيځ رليه له دې ج د سل صرللا د  ماسته ک د.

په سم یتو  اريیرل کډال کد د محامیت ست ير   ېا  ج،د د . د لرګ و ژلي، 

شدصي يادست په يامه ک    سل فايو لارل کد  لی،ه کیږد. سلت،سلو کډاې ل سدې 

دیستی شي چد م   مه کاد په يامه ګال ي  کد    ه لدت د ل     کساي  م ډ س

ص الد. م ا د شیداګ  پامدت  د کډال مسللی   صه دس لړصیا لرکاې د  چد ها   ما  

لا ټ ه د ک په ټ ل  يامه ګال ي  کد ل ارد لا لد م ډ لسدپ )ص قیب لد کاد(. 

په  هخ د دللت له ل ردم يږ ها ل  له په دې سړه سي،ېښډن ل  چد له م اس   مقارسص  پاص

کتاب پ  ريځوخ سیاسي غ يډه لا حتی ل  يص و  سکټا صه د لرصګ پامهاه لی،ه کیږل 

 (Adam Schwartz: p 52سل رلدار  م  سدپ. )

د کارلليد  ياسم کارله: په  ېای نارلي  کدخ دللتو کارک ليدو د سم یتو  ار 

ه دسسد  له لل و چد د کډاې ياسډد کارلد. يارل ه پامب لړليدوخ نځی ه للس پ

سد،ق  د،ف لد. ل  شډ ا ي ر چ  ليدو لد حساخ سيځ رليه دپالد. په سفغايستان 

کد په دې سړه لا صاسلسه ک ت م   مات يه دد دپار ش دخ د  په لالټايیا کد ل ې 

پار  د د د  په سحصائی د   ايد م ي،لد چد د کډال چ  ليد  له د س د  اريد له
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ص پیا صا سترګ  کیږد. له ل،  ماغهخ د شیداګ  چارلسکو دس ردلد سيتداب کد يژسدد 

 Adamچد ګ سکو د دلی ک ت کارک ليدی دې د کډال سیسټم ياسم کارللی لد. )

Schwartz: p 54) 

د دې کډال دل ا خ ټاسفیدو کډاې هم شته. دس کډاې د م ټا ګغاسته م   م د 

ش د مح،لدلت دلاصه ګغاسته يه ګای صا   ګ د  له له ټاکد چد د ن ليځو لا صم

ک دخ لا دس چد له دل ټاسفیدو يښ  د  له يه ص اېږد. دس کډاې د م ټا سيځ ر سل د 

هغه د پ یټ سيځ ر سدپ سل له دغاليد پاصه سيځ رليه له درل  لرګ  لرلسته  ي یټ د. 

 ددغه رس د د دغالي  لاليدو سيځ رليهخ له دلل ک  ي  لرلسته  ل یټ د. دس کډاې 

پار   ېاې ګټ رې دد سل د للس محامیت سل دص صي ټاسفیدو پ ښ  د مد ی د له

 حالم لرکد يه يقض کیږد.

د لالټیډ ر کډال د صح ید يتالج نيو چد د کډال يډپ ک ل خ ساص د سل  اريد 

ل ښت يه لالادا  د دې لامد ش د دد چد جاسلم رسکم کاد. په ګاي اد  له د 

دخ چد د  کډال  ېا  لاده  ار هډ،لته صاد  ک ږدخ د لالټیډ ر په ماکرد ساحه ک

سم،ک  سړلي، سل د صالصالد سلي سړلي، جام يه په کد د کډال له ل  ل  لرلسته میاشت  

( دس په دې م  ی Nancy G. et al, 2011, p iivکد د پات لړ  له رسکم ش د دد. )

 لد سغ رم ه د . دی چد د کډال  اريهخ که  ه هم نالو لږ  ګټه للادخ م ا ګټه

 د مصنوعي ځيرکتیا د وسایلو )امنیتي څار کمرو( تخنیکي ستونزې -۲

دس کډاې سکثر د شپد له د س کډرلرې لد. که لاېښ ا لد  د شپې کار نه کوي: -الف

همخ صت سيځ ر سدپ چد د لما د رڼا په يس ت کډرلرې د  سل د سيځ ر کیفیت کډرلری 

 رسللي.

د ياۍ په  ېای لاد  کد دس  ډانګو کې برېښنا نه وي: خوا ستنو اود ورځې له -ب

م ض ع ص،ق ک د. د لاېښ ا په  سي   کد د لرګد له د س لاېښ ا يه لد سل دس کار د 

دپ. د لالټیډ ر نار مسللی   دس دې لامد ګاګو چد د لرګد له د س سيځ رليه  لسيه

 م ض ع درک کا  سل لرلسته لرصه مت جه ش  .

کډال د ساص د سل  اريد ک  ی ل ښت  ۰۰۸لټیډ ر نار د د لا لګښتونه: -ج

 (Nancy G. La Vigne: 52 pسمالدالو  سلا دی ) 6۸۸۸۸۸
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 د امنیتي څار کمرو څارنیز سیسټم -۰

پار  سړل ه د  اريیرل کډال د  ار سیسټم د نه کار ک ل  سل د ګټ رل پال   صالاسه ک ل  له

ل په ف اه  له لد   اريه لشي. د لرګد د سليد ف اه لد س ۷سايته  ۰۰د  چد 

پار  د ګاي ال سشداص  شت ن ضرلر دی. له هغه ګاله چد د سم یت  اريد له

مسلللیت د پ لیس  په غاړ  دیخ د پ لیس  سفسرسن د  اريد مسلللیت هم په غاړ  لالی 

شي. د پ لیس  د ل ،ل    پ ړل  سفسرسن ک لی شي چد  اريه صاد  کادخ د  رص ه لد 

 د ل مای لا دلهم  ارن لد.ح، سق

. په ژلي،ۍ لڼه کد 1سل ث تو  اريه 2 اريه په دل   لله د خ ژلي،ۍ لڼه  اريه

 ارليدو په يین لدت کد کډاې  ارد د  په ث تو لڼه کد لیا يالدته سل په ګ ډ 

د   اريه صاد  کیږد. د ل ماۍ لڼد م ده د جام ي  په دپد لدت مد ی ی سل د 

 په دسسد حاه کد چد ث تو  ار په صحقیقاص  کد  په کارلږد.متد فی   يی ه ددخ 

ژلي،ۍ  اريه ل سدې په لسح، م ق یت کد صاد  کیږد چد ي ارت له ک ټاله ماکر 

پار  ج ړ ش ی دی چد کډاې سل د دبردسرد ي رې ټد ال جد  ده دی سل د دې له

ل دی س ل ارد. په ژلي،ۍ  اريه کد ند د کسان ټ ه رسډو پاس يد 2لده  د اری

دلی سل لرد  ي ر په ک ټاله د يه کد کار ک ليدو کسان لال، د  اره ک ،ليد  کساي  

 :Nancy G. La Vigneد محامیت ساص د سړلي، سص ل  مال ط س ، لاس یک کاد.  )

75 p د دې  له  اريد پامهاه ح، سقد د دل  کساي  شت ن سړلن دی. ل  کس لد )

ل لد لد غږ ارې سله  ارد صا   م   مه کاد له درل  صا پ ځ  پ رې کډاې ګ رد س

 چد ک ت دبردسری د  لرصه يه دی رسغ ی.

 د کمرو د انځورونو کیفیت -۱

د کډال د سيځ رلي  کیفیت هم ل   ي   يه د . دس ل   صد یدو ي   يه د  چد په لرلد 

هغه کسان چد »سل له لیاې ساحد  ده د سفاسدل د ص دیع لړصیا لد مح،لد  د . 

ل د  د سل کار لادخ د هغ ی له ل رد د سيځ ر کیفیت د ل ې ل لد ي   يد سل له کډا 

پار  ( د دې چارې لهNancy G. La Vigne: 72 p« )مح،لدلت په ص ګه لاد ش ی دی.

                                                           
6 Active monitoring 
7 Passive monitoring 
8 ShotSpoter 
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ل   حد لار دس ک ،سی شي چد د کډال د دلمی ګ لړصیا دلاصه شيخ م ا که دلمی ګ 

احه يشي رس سدیستی سل د مب په لد دلات شيخ لیا هم له مح،لدې ساحد لیاې س

 ص دیع کد ست يرې پا ګای پاصد کیږد.

 د نورو جرم کشفوونکو وسایلو کارول -۶

د کډال کارلهخ په ل سدې ګان دلما  ګټ ر يه دیخ د  له ي رل سل  سل لسال   د  لد 

کارله ګټه سل ملثالت  ېالد. په دې کد د  مامد ک ف ليد  سل  سل للډل  صح ی  يد  

په دسسد حاه کد چد د مامد ک ف يدو لسالد سل د »   ي م يه د پات لړ دد. لسال

للډل  صح ی  ليدو له جام ي  د  د م اردې په ي ل  لسال   کد ددخ د  متدصصین 

دبردسری لرک د چد د دغ  لسال   د ل ښت ي  سل مح،لدلت ي  د ل پا ص دیع  ده 

( Nancy G. La Vigne: 72 p.« )لړسي،ې په دغد ټد ال جد  ېا لالر په کار يه دی

ل  د د دغ  لسال   صا کارلل  لړسي،ې هم د پات لړ پاېداې ک ه سړل د دد صا   لد 

 کاد. ل ښت يه له لړصیا صجالد ليه

 هپایل

لاده کد د ل  سغ رمن ل،لد په ص ګه رسم ځته په ي،لي سل قنالو  مص  يو ګیاکتیا 

ډ يه د جام ي  د ک ف سل ټسل  رلي ر ش ې د .  اريیرې کډاې سل د دطا سردليد 

ده په ګ مد ی د په لاده کد مث تد پال د لادخ د  په ل پا  له د لالر لړ يه دد.

سل د پ لیس  د ياسم  سل صرللاد محامیت د يقضخ د ش سه،ل د ج پ  دې لاده کد

د د سغ رم تیا پا لړسي،ې ل ی د ډليه ګڼد جپه   ا ست يرې د دې ټد ال   سست اه

ي  سړصیا د  چد د ي،لي سل قنالو لاد  مسلللین د لادې ټد ال جد په کارلل   .ک ږد

کد له د رس دقت  ده کار لسدپ سل د ل  ټاکپ ح،  ده  ېا کارلل  صه سجاد  لريه 

کاد. په دې د  له د ج د سل صرللا مده ليی ه شي سل د سفاسدل د محامیت سل دص صي 

  ې لد.حالم يقض صه له هم ل   لار  پی،س ش

 هوړاندیزون

له هغه ګاله چد د مص  يو ګیاکتیا کارله  ېا ش د سل له کارلل   ده لد     ک ه 

 اريیرل کډال سل د مص  يو ګیاکتیا  دې  له دهم يامډدن ددخ ي  په سفغايستان کد 

 .چ کاټ په رڼا کد صاد  شي سص ليلال، د  لهد ي رل لسی   کار 
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 ک ټاله د لادت مقارست سل دې پار د ي،لت ب لهد سفاسدل د محامیت د هډ،سري هخ 

صا   يات د ک په نار کد د لادل کډال په صاسل د  میدايیرم يه ج ړ شي ګاي اد

 د ي،لت ب سحساخ لکاد.

د پامدت    ه  سدلي   پار  ضرلرد د  چدي،لي سل قنالو سدسرې لهد سفغايستان 

و په شرسل ک ت رد ل یر سل دپد ټپه لرصه لدت کد له صجارل   ده ګټه لسدپخ د  

 هم له ضرلرد مسال    ده دد.کد يی ه  پات

 خ په ګاي اد  له پ لیسد د مص  يو ګیاکتیا د لسال   کارلليپه هډ،ې  لهخ 

 اې ګايصه  ېا  ضرلرد د  چد د لادل لسال   د کارلل  خ  سل ي،لي کارک ليد )شرطد(

  رل ست يرې رسکډد شي.دې د  له د محامیت د يقض سل ي .رلديه صالاسه کاد

هډ،سري هخ له هغه ګاله چد له لادې ټد ال جد  ده سيدار ياش يی دی سل د ژلي، 

ګیاکتیا پا مټ د صالاسه ش ل  ش سه،ل سيت ار  لادېد ها  ګا صه دسد ه ش ې د خ ي  

په دې لاده  .سړلن ددقنالو سص ل  له م یارلي  د  سم سردله  ح فو فقهد سل ي رل د

 د  صه د   ايد لړسي،لر ک ت.ي رل   الي
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 څېړندوی شجاع الله امان
 

او د طبیعي  پرمختیا  اقتصاديدوامداره په افغانستان کې  

یال کې ننګونې او پېرسرچینو مدیریت: له جګړې وروسته چا

 فرصتونه
 

Economic Sustainability and Natural 

Resource Management in Afghanistan: 

Challenges and Opportunities in a Post-

Conflict Environment 
Assistant Prof Shujaullah Aman 

Abstract 

Afghanistan has the potential to achieve economic 

development through its rich natural resources, but past 

political instability, conflict, and weak governance have 

hampered the management and operations of this sector. Given 

the economic importance of this issue, this article used a 

descriptive-analytical method on sustainable economic 

development and the country's natural resource management. It 

examines the country's vast natural resources and the 

opportunities available in this area, analyzes the challenges 

facing it, and presents recommendations as the best solutions, 

taking into account the circumstances. The findings of the study 

show that sustained political stability in the country has a 

positive impact on natural resource management. Security, 

stability, good governance, international bilateral cooperation, 

an economically oriented neutral foreign policy, and other 
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similar factors in this regard contribute to Afghanistan's 

sustained economic development . 

Keywords: Afghanistan, Economic Development, Security, 

Natural Resources, Mineral Resources 

 لنډیز

سفغايستان د لډسله ط ی و دېام  په لسی ه سقتصادد پامدتیا صه رس ،لی شيخ چد په 

دې لاده کد ص اې سیاسي لد ث اصدخ ج اې سل کډرلرې حد مت لي هغه  ه ل چد 

سقتصادد د دې لادد م،لالت سل چارې لد سغ رم د کاې لې. د دې م ض ع د 

سهډیت په پات کد يی ل  د  دس مقاله په سفغايستان کد د دلسم،سر  سقتصادد پامدتیا 

سل د ه  سد د ط ی و دچی   م،لالت سل له ج اې لرلسته چاپ الاه کد د ي   ي  سل 

فاصت ي  په سړ  لیدد ش ې چد په کد د ه  سد پاسده ط ی و دچی   د م،لالت 

شته فاصت يه   اه ش دخ په لړسي،ې لد پاصد ي   يد  اي  سلی سل په دې لاده کد 

صح ید ش ې دد سل د غ ر  حد لارل په ص ګه د شرسلط  په پات کد يی ل  د  لړسي،لرليه 

 ک د.

د   ايد م ي،يد نیو چد په ه  سد کد دلسم،سر  سیاسي ث ات د ط ی و 

خ يال سله دچی   پا م،لالت لاي،ې مث تد سغ رې لاد. سم یتخ ث اتخ نه حد مت لي

دل  سړدیر  هډداردخ سقتصاد مح ر  لد طافه لهايی سیاست سل په دې لاده کد دې 

صه لرصه ي ر فدت رليه د سفغايستان له دلسم،سر سقتصادد پامدتیا د  ماسته ک د. په 

 صح یپ میت د  ده ګټه سدیستد ش ې د . –دې مقاله کد له ص صیفی 

  ،نيم سل مدېا ط ی و د سم یتخ   خیاپامدتسفغايستانخ سقتصادد  :ټکي کلیدي

 .دچی د

 سریزه

ا صپه صدډی و  له له ل   ده مد لاد چد سردنت لد ېا سفغايستان پاسدد ط ی و د 

  )د متح،  سلالاص  جی ل جیدو دلېدی. سټدد ش یپ رې ټال ی ن  سلال درې 

[USGS] ل س قیډتو خسپ هسل د ګډدد يادر  ي اصرخ مسخ (. په دې دېام  کد ۰۸۰۰خ

  ي. لسیرل ج الخ ل سټیرل کډرلرل  سل سم یتو ي    شام  ږد سل ي ر لاې  يیډه قیډتو

ه د ډ ل غ رم ه م،لالتم  سېا دې د د  لړصیا ه  سدلپار  د  پامدتیاسقتصادد د دلسم،سر  

د سفغايستان پاسده م ،ني شتډ وخ چد سردنت لد په  .ی دید  مدامب کا 
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صادد پامدتګ لپار  د پات لړ فاصت يه لړسي،ې ک د؛ می ی ي ي   سلال سټدد ش یخ د سقت

د  د دې ظافیت درک ک ه له سترل د ډلي  د  مدامب دی. ص ال لسیرل ج ال د 

سفغايستان دېال الخ ساک ي  سل د سياژۍ ش د  په ګډلن ل ،ل  د لادد سدتد دلاف د 

د. د کاد دکاې دد. د منرسل ي  سستداسجخ پالسس سل ټاسيسپ رټ لد د رس ست يرمن 

د ه  سد سل سیډد  .دې لادد د دېال ال لیارغ ه د پات لړ پاي  يد سل لدت صه سړصیا لاد

په کچه لد ث اتي سل سیاسي کاک چ يهخ د م ،يیاص  د سستداسج سل پالسس په لاده 

کد پاي  يه متضرر  ک د. د ياسم د په ص رت کد لهايد پاي ه سچ يه له د ډ د  

ې لاده کد پاي  يد صه دړ  يه نه ک د سل لد ث اتي د دلسم،سر مدامد ږد سل پاي  سه د

پامدتګ په ل ر ها  له هڅد کډرلرې ک د. سدسرد فساد په سفغايستان کد پاسده 

مدی ه لاد سل د کاي ي  سدټ ر په ګاي اې ص ګه له دې سړده  ېا دلافن ش ی دی. 

مد تیا د ي ت سلي لا فساد د م ال   د غیا ملثا صدصیعخ د ي سل،ل د کډښت سل د رلڼ

ک ږدخ چد ک رني سل لهاني پاي ه سچ ليدو دسسد حالت کد پاي ه سچ يد صه دړ  يه 

نه ک د. سفغايستان د دپ   ط ی و دېام  د نه م،لالت سل پاسدتیا لپار  مس دو 

کارد ګ سک سل صد یدو صدصع صه سړصیا لادخ لده: د جی ل ژدخ کان کی ،يد 

لت کد صدصع. د م ،ي ي  د سستداسج يامس دو کايد سيج یاد سل د چاپ الاه م،لا

ک لی شي د چاپ الاه لپار  د پات لړ دلاي يه رسم ځته کادخ لده: د سلل  سل ه س کداصیاخ 

د چاپ الاه ساص د په لاده کد له ي د يصر د  سم  د ګ    ي  سل دالرې صدالب.

ل  رم ي  په پات کد يی  مقارست لضع ک ه د رس سړلن دد سل په دې لاده کد د يال سل  ي  

د  په ټ ل  لاد  کد سل په ګاي اې ص ګه د م ،ي ي  د سستداسج سل پالسس په لاده 

 کد لادت سق،سمات صاد  شي.

د کاي ي  په سدټ ر لاي،ې  ېا  صدیه ک لی شي سقتصادد ص  ع له م ځه ل سي سل 

ه ل   ت  ع ک ه په  سد د دلسم،سر  سقتصادد پامدتیا له مسیا  پاصد کاد. د سقتصاد م

سدټ ر لاي،ې د سيحصار کډ ل  لپار  د رس مهم دی. د دې  س  صالاسه ک ه چد د 

م ،ني شتډ ی  ګټد په مسالد ص ګه د سفغاياي  صام د شرلدد ش د سل دس چار  د ټ ل یر 

ث ات سل پامدتګ لپار  سړل ه د  سل په دې لاده کد د ي سل،ل د شرلد ل  شفاف سل 

 .صه سړصیا د يادلايه میدايیرت 
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له دې ي   ي   ده د د،ص ن لپار     سړدیرل کاي،رل صاد  ک ه سړلن ددخ لده: 

د دېال اخ سم یتخ مس دو ظافیت ل ړلهخ سدسرد سص،حات سل د ل ې شفافد سل حساب 

لرک ليدو حد مت لد چ کاټ رسم ځته ک ل  لپار  د پات لړ پاي ه سچ يه سل هډ،سري ه د 

سړدیر  هډدارد سل م،صا د سفغايستان لپار  د رس مهډه د  چد د يال سلد ټ ل د دل  

دلسم،سر  سقتصادد پامدتیا لپار  په لالالیت ب د  له م ،ني شتډ ی   ده ګټه صالاسه 

 شي. 

 د څېړنې اهمیت 

لرلسته سلسډهاه سفغايستان کد سم یت ټی ګ  دس چد له    لسیرل ج ال سل لد ث اصد

سقتصادد پامدتګ لپار  د ط ی و دېام  سستداسج سل پالسس په  دلسم،سر ش یخ ي  د 

لاده کد د ک ريی  سل يال سل  پاي  ي  ج   ه د رس مهم سل ضرلرد ددخ ي  د دې   ايد 

سهډیت په دې کد دی چد هغه ي سمدخ ي   يد سل فاصت يه په ګ صه کاد چد د 

 ط ی و دېام  د م،لالت پا لړسي،ې شت ن لاد. 

 ېد څېړنې پوښتن

له ج اې لرلسته چاپ الاه کد د دلسم،سر  سقتصادد پامدتیا لپار  د ط ی و . ۵

 دچی   م،لالت سهډیت په  ه کد دد؟

 له ج اد لرلسته چاپ الاه کد ک مد ي   يد سل فاصت يه لج د لاد؟. ۰

 د څېړنې فرضیه

د ط ی و دچی   م،لالت د ل ماني سدټ ر د پامدتیا په لاده کد د ص  ت سدټ ر 

 د،ماص  سدټ ر لپار  د پامدتیا لار ه سرلد. سل

 د ستونزو بیان

ه م  د م،لالت په لاده کد لېا سفغايستان د دپ   ط ی و د د لاي،ې ي سم    له مدد 

 :دی مدامبسترل ي   ي  د  

  ېښ دسیاسي لد ث اتي سل سم یتو سي،په سیډه کد 

  چ کاټ دکډرلری سدسر 

  ظافیتسل مس دو مح،لد صد یدو 

  دېال الېياکافي 

 د سق یم ل،ل ن 
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 څېړنې موخهد 

 سل هډ،سرسد د سقتصادد م  د م،لالت د سلس ي  کاي  سردليهېا د سفغايستان د ط ی و د 

ظافیت صح ید سل د دلسم،سر  سقتصادد پامدتیا پا لړسي،ې د د ډلي  سل فاصت ي  

 پ ژي،يه سل د د ډلي  لپار  د حد لارل لړسي،لر ک ه د دې   ايد سساسي م ده د .

 د څېړنې میتود

ص صیفو میت د  ده سستفاد  ش ې سل د ضرلرت لړ  -په دې   ايه کد له صشرلحو

 له کتال ي خ مج  خ ي ډو مقال  سل سي،لن لېب پاڼ   ده صالاسه ش د دد.م سد 

په دې   ايه کد د سفغايستان د م ،ني دچی   پا پاسدتیا دل ا  پا ل ،ل    

م ض ياص  تماکر ش ی سل د دې صا   ګ په سدا کد پال د سل م اسب لړسي،لرليه مطات 

 ش د دد.

 نېموند

د کپه دې چد  خدی ه  سد م ،ني دچی   پاسده ک رلهسفغايستان د هال،رلکارلن سل 

سل ګادخ قیډتو سل سساسی ف رستخ غیا ف رد منرسل يهخ قیډتو سل يیډه قیډتو  لاېخ  ص د

د سفغايستان د کاي ي  سدټ ر  ي اصر سل سادتاني م سد شامد دد. ګډد ويادر  

لاد  ات لړ ليډ کد د پپه ل ړې،ل ( GDPد د يادالع ک رني محص ه )ه  سپاسدتیا د 

هډ،س  .رسم ځته ک ل  لړصیا لادد فاصت ي  د د مستقیم سل غیا مستقیم کار سل هډ،سري ه 

 خم سد اتد ص لی، لپار  س ن ص کوخ د ص  ت سل سادتان لپار  ېښ اد ص  ت سل لا  رسد

له هډ،ې سم ه سړل ه د  چد د  چډت  ک د. سړصیالې همد ک ريی  سل صادرستي لادسرلي  

 .لپار  رغ ،  ګام يه لسدیستد شي ص ظیم سل پاسدتیا خد نه م،لالتدې دچی   

د  پاسدتیا لپار  لدرسص  يدو سقتصادد د  چدلاد  چی دغ و د  سفغايستان د کاي ي 

پات لړ سمدايات لاسلا کاد دد. په ص ال لدت ي  کد د  لال سدار خ ط ی و ګادخ مال هخ 

سستداسج سل کارله ک ،ه. په سفغايستان کد د م ،ني م سد ي ر دسسد مال صیږه سل د ما 

 ۵۰۸۰په  .ددشته  دیاې  خ قیډتو صیږل سل ي رلد  ردلخ ص   سلسپ دخ لیاسلټخ مس خ 

شپږ می یارد  ل  پ ځ خ  (۸۱۵خ6) کد د کاي ي  د سستداسج ټ لیر سردنتهم ش 

نيو. س  ه دلاص سلی  ۰۵کاه په پاص ه ش  هم ۵۰۸۵ دچد  صه رس ،  سفغايی  يهمی ی  

 (.۰۰۱خ ص.۵۰۸۰)سحصالی د ک  دخ 
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د چاپ الاه ساص د سل د دص صي سدټ ر پاي  يد صه په پات د  د کاي ي  لدسرت د 

ل  جامع سل ها سړدیر  پالیسي ج ړلل  کاي ي  سدټ ر د پاسدتیا لپار  ل ماۍ د کاي ي  

کاي ي  سدټ ر د م،لالتخ يال،سص  ص لی، سل د سفغايستان د صه سړصیا ل ،ه ک ږد چد 

 چاپ الاه ساص د په لاده کد نه حد مت،سرد سل شفافیت صه لد  لرکاد.

ل د سل د ټ   ک دخ د سفغايستان دچی د د ي،د ليهظافیت ج ړ سل مس دو سدسرد 

د دې  .د پامدتګ س ب ګاګوسل مپ سقتصاد  لیرليد خ چاپ الاهخ سیډه س ،د سل 

په يظا کد يی ل  د  سړل ه د  چد د م ،ني دچی   په يصرد ټ ل  م ض ياص  

سستداسج لاي،ې تماکر لشي سل په دې لاده کد دې لادت ص،سلیا ليی ه شي سل رغ ،  

 کايد دې صاد  شي.

څه هلال، په دې  و سمارتسس،م: مختیاسرچینو عصري پر  نيد افغانستان د معد

لرکاد چد د يال سل   مدتیا له پا دچی   صه په دسسد  م ،نيچد د ه  سد  لکاد

د  ياي غاد سف په لاده کدخ د چاپ الاه سل ټ ل یرل د ي،لت ل ي  سډ ن للادکاي  د  

د د چ لشيدس هڅه د مپ يال، د يادلايه لېش دمی ه لاسلا  کاد هډ،سري ه لپار   ګټ 

 سم ځته شير کاي ي  پاسدتیا کد ص  ع غ ر  طالق  له مدد د پاي  يدخ صد یدو سل ي رل 

صه په کد پام ايه لشي صا    د سفغايستان چد مدت ف  يال سل  صجال  سل مهارص ي  

لد ج ګه یاسله کچه د يال س په ټد ال ژلدو ف الیت سلنه د کاي ي  سدټ ر د  حد مت

د سفغايستان د کاي ي  د شتډ ی  د  .دديه لړ  ک ،ل. م ،ني دچی د د ي د کاد

سل هډ،سري ه چد سړصیا لد د يال سل  کاي ي  لپار  ، م،صا پاسدتیا سل نه ص لی لمدسا

  اصهلص  ت صه د م اس   سل يصرد ټد ال ژل  کارلل  له لارې د دچی   ساص ه سل د 

 .ګ ،ل لپار  رغ ،  کارليه صاد  کادرسګا 

د د په لاده کل سټ د کاي ي   د صقاضا پا: حد مت د لادسر صي سکټور رولخصو د 

صه لال، سردنت لرکاد سل د کان ک  ،يد په لاده کد د  سدټ ر رله دص صي

  سل د ټ ل  قاي ني کاي ي  چ  يد ي  له لارې لرصه فاصت لاسلا کاد سل هډ،سري هل قاسردسد

. حد مت هډ،سري ه د دليه لللشيلړ ج سک ،ل پاي  سل  لپار  د کار م د  سل د پپ 

ي سل،ل  د کاي ي  يډ یاص  دد  سم د سفغايستان  سستداسجو ص ال   د شفافیت ي نت

 .م تیا يډپ کادژ  دپ ه  اريد پپ ک ل  صه



  

015 
 

 … دوامد  ېپه افغانستان ک

 د سل د م    لړ ټد ال ژد سل میت دليه لال، س هم اټکنالوژي او میتودونه: سبه منا

سل  غ رل سچاپ الاليد لږه  صا لږسل  ص لی،خ د غ ر  لیارغ يد سستداسج سکت افخ کاي ي  په

 پالسس ک ل  پامهاه لکارله شي.د م ،ني م سدل د سل د کاي ي  د د ي،د ټاسيسپ رټ 

د    کدل سیډد کاي ي  صث یت ش  : مدیریت و چارود کانونو د چاپېریال او ټولنیز 

ی شي پاصه له هغ  ګال ي   ده چد د ک ،سصاد   کچهکاي ي  يډ یات د ه  سد په 

فاه  و پ م د لا ل ژلدو پ    لډسله سلد سیستډ ي  سللی  سلد ل ژلدو پ    يادکخ 

 .لدي،ه ش د پ ژ میاسث سیډ  په ص ګه 

سص ل   د مدتیاپه سفغايستان کد ټ ه کاي يه لال، د دلسم،سر  پا : مختیادوامداره پر 

دليد پاصه سل ټ ل یرې سر  غ رلس ليد چاپ الا لال،د  سم صاد  شي. د کاي ي  هیڅ پ،ن 

ل دالرې کداصیا کډ ه د جام، سل مالع کثافاص  م،لالتخ د سلل  سيه شي. صص لب 

هډ،سري ه د ګ    ي  سحیا سل د صدالب مد ی د له د دلسم،سر  پامدتیا د  ماسته 

 لکاد.

چد په سفغايستان کد د کاي ي   لال، دس هڅه لکاد: حد مت د پانګونې اصلاح کول

له يډ یاص   ده صالاسه ش د مالي يال، صه لد  لرکاد. د کاي ي  د قاسردسدلي  په دبرل 

د  کار لکاد صا    س  صالاسه کاد چد په  يد پاي ه سچ ل  دې له حد مت کد سصال

ه سړده لصه د مالي يال،  په لاده کد پاي  سل  شرسلو د کاي ي د پاي  يد ټ لیر  له 

سفغان  دسل له لد پ    دطا د  مطالقت لاد  لهلرک د چد د پاي  يد  م اسب حاصد

ت يه چد په شرک ک  ،يد کان د .رسم ځته ک دسص اي  لپار  دچی د سل د کار فاصت يه 

ه دپد لال، پ مالیاتلاد  سفغايستان کد ف الیت ک د د س دسګاۍخ کاسلد سل ي رل 

لدت د  صادله کاد صا    د مالید له کتان  ده مد ی ی لشي سل د پ،ن ش ل  

 صالاسه شي. ي سل،ل م ده په دپد لدت د  

 د پانګوونې ساتنه

 هسل پاي  يد يظات ج ړل ل  يادلايه سل مت سدن مالي  د د سفغايستان د ق سيی   د  سم

ه مسالد پ يی   له مددق س د لکاد سل کد ماسته پاي  يد ساص هد له د کاي ي  سدټ ر 

د ص  لق   د  ل   له چ  ، له د پاي  سلټ ل  رسجستر ش ل  شرکت ي   له سل يادلايه  له

س ب لرګاګو سل يه ل سګد دسدپ پاي  سه له لا دلاصد پاي  يد صه لهڅ ږدخ ل دد 

 لهايد مستقیډه سل غیا مستقیډه پاي  يه له هم رس ج ب شي.
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 پراختیاو برخو د کانونو اړوند

 یاد کاي ي  په سیډ  کد د دېال ال پاسدت لال،حد مت : پراختیا او پرمختیا بناوېر د ز 

 ه  سد ه ټدې لاده کد لال، په په  سل پامدتیا په لاده کد لادمه پام ايه لکاد هډ،سرسد

سل ملثا   هسساي لرد چد د کاي ي  يډ یات  سصصاه لاي،ې کار لکاددېال ال د   لهکد 

 سقتصادد پامدتګ کد ماسته لکاد. ټ لیر  ص ګهپه  شي سل دس چار  له

ګاريه سل هډ،سرسد هغ ی صه د ژلي، په ل ،ل    د محپ کارګاسي  : د ټولنې پراختیا

لاد  کد سسايتیالې لاسلاله له له ل ې د س د کار ملثالت سل مثډالت  ېا کاد له ل د 

يد  صام د د سلږدمهاله س دسګالرل سړلد  رسم ځته ل يد  سل مصرف ک  ل د ياضه ک  د س له 

ه سل رم ي،يهخ ياضچد مډدن د کاي ي  د مدت ف  محص لاص  لپار  کاک ،ل س ب شي 

 ياد يه د ي،د کاد.

رل سي خ س دسګالصد ید ا : د کاي ي  لدسرت د کاي ي  مسلکي او کاري ځواک روزلد 

کارم ،سي خ دللتو چارلسک  سل ي رل سړل   مس دو سل صد یدو پ ست ي  لپار  د ل ماني سل 

،رلسي صک ه سل له ي د يصر د  هغ ی صه م ځ و مس ک رلديیر پالګاسم يه رسم ځته 

په  دس چد ين س ا. يصاب ج ړله له د کاي ي  په يډ یاتي لاده کد م ثا  تمامه شي

حد مت سل د يال سله سطح د صد ال ژۍ پامدتګ  ېا په چټدد د  رلسن دیخ ي  

د ياۍ له ه  سدلي  د  د ند دلپ  ماسد له لارې په دسدد لال،  سړلي، چارلسکوکاي ي  

 سل ل ړل دد  کال په لاده کد سدالاشیپ يهخ فی  شیپ يهخ د م ځ د کچدسل لها کد 

کسان په  يه لاسلا سل پا شرسلط  لاسلافاصت   صد یدو -سل ي ر مس دو يیرخ رلد يهسيټاشپ  

 .کد لرلدد

ال، د رلده لد ګ سي  مس دو کساي  هډ،سري ه په ک ر دي ه د کاي ي  په لاده کد 

ار سل د ک سل پترللیم لدسرت لال، ي  کايحد مت د پالیسد په د کد قاسر للاد. د 

سل له صد یدی سل مس دو دد  کال سدسرې  د ل ړل دد  کال لدسرت خټ ل یرل چارل لدسرت

د  په يږدې هډدارۍ کد د سفغايستان د کاي ي  په سیډ  کد د ص  یډو سل رلديیرل 

دتیا سد،ماص  پاسدتیا لپار  مالي سل ي رې دچی د چډت  کاد چد د کاي ي  سدټ ر پا 

صد یدوخ ماليخ قاي نيخ چاپ الالي سل ي ر سړد يه په يښه ک د سل د صد یدو سل ماها 

سل  میددم ج د  سکا  صا ح،  دېسمدان  ک د سل دکارګاسي  دلسم،سر  سکالات  س من 
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 هل پالګاسم يه د کاي ي  ګاي اد سدټ ررلديیر چد دپد  شيه لهڅ  رلديیرې سدسرې 

 کاد. پاسدتیا د  سم ل ړ

 ېغېز اقتصادي ا

لحاسن په حالت کد د ل  ه  سد په ص ګه د سفغايستان صا ټ ل  مهم د صا ج گ لرلسته سل 

م  کد ط ی و ګادخ ېا دې م ،ني د  پهسقتصادد لړصیا د هغد م ،ني دچی د دد. 

خ د  لال سدار خ ماماخ د  درخ مسخ کالمالټخ صالک )کاسلالټ(خ لارسلټخ س فاخ ص د

مال هخ قیډتو سل يیډه قیډتو  لاېخ لیتیم سل سادتاني  لاې سیسهخ سلسپ هخ 

له (. 8033يال سه لايکخ ؛ ۰۸۵۵)د متح،  سلالاص  جی ل ژلدو دلېخ .شام د دد

( کد د GDPد ه  سد په ټ ه يادالع ک رني ص لی، ) دې م ،ني شتډ د د  د 

چی   په لل ا د (. د ګی   د 8083)يال سه لايکخ  .د  ٪3.22دې سدت ر ليډه ل سدې 

کاي ي   ده دللتو يال،  لهکد پ،ن درل د چد  8031سفغايستان پد سني حد مت په 

(. که ۰۸۵۷)د کاي ي  سل پټاللیم لدسرتخ .دس ږ سلال صه لر  می یاردلال، په کاه کد ل  

 ٪80کد د دې سدت ر ليډه له شالد س  GDPپه ې دس سه،سف صالاسه ش د لسیخ ي  چ ا 

 (.8031)لی یټخ  .لد لسیس ، صه ر 

د سقتصادد لدې لپار  صا ټ ل  ل له هی ه په کاني دچی   للاړه د . په کاي ي  پ رې 

ر  ل  د رسم ځته ک ل  لپالدې سل پامدتګ صالی سقتصاد په ه  سد کد د ک رني سقتصاد 

ن ټال ی   ېچد سفغايستان د در نيو يد   ا دې سړه په له    سيتدال ي   ده دی. 

 هلټ ل  د پات لړ دچی د  صا ش ې سلال په سردنت کاي يه لاد. په ه  سد کد ک ف 

م  ېا د چد د سلسپ د سل مس  د د ک ږ. سټدد ې ش ې ددسلسپ د سل مس   ده ج ړ 

ی يدو ه  سد لاي،ې ل،ل لل ی ص لی،ل په چد سفغايستان په ياۍ کد   دلما  د سي،سد 

ل ګا کد د مس يی ک )د يی ک د مس  کان( چد په  ې   ايد نيو. صاد  ش  شي

کد په سلسو  له  8043م  سردنت له په ېا سل په لامیان کد د حاجی ک د سلسپ د د 

  د  په لال  سفغايستان د پاسد  م ،ني شتډ ی  دس چد . سلال صه لرسیږد می ی ن 300

 کد دهدې لا  په سل په دې سدت ر کد کافي لهايد پاي  يد يه دد رسج ب کاد د 

چد دس لس ه يه ک د لال، په ک ر دي ه سل  ه  سدليه پاي  يه ک دشډ ا لهاني مح،لد 

لهاني پاي  سه ل هڅ ه شي صا    په دې لاده کد پاي  يه لکادخ پاصد دې يه لد 

ا دې مهاله ص. په سفغايستان کد چد د پاي  سل  لپار  لال، لادمد سسايتیالې لاسلاې شي
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س  . د مس يی ک د میده  سد چین يدی د پاي ه سچ ل په دې سدت ر کد صا ټ ل  ل ړ 

 ،ن م کد پاي  يه کاې د . د مس يی کپه هغ  کاي ي   ده دی چد چین  ل  لهکان 

دې د  خټ ل  پاسده دچی ه د  د مس  صا  سلال سټدد ش د سردنت د   ردمی یا 30 له

د چین دل  دللتو شرکت ي خ د چین د میټالاجیدد  په پات کد يی ل  د سردنت  م ،ن

کد د د کاه  8001په  (JCC) سل د جیاي سي د مس  شرکت (MCC) کارپ رل ن

په ک  ي  لپار   40رد  سلال په سردنت ل  صالن لاس یک کا صا   کان د می یا 8.42

مس  د  د ل  سلتیا . چین د سفغايستان د مس  په کاي ي  کد د پاي  يدکد للاد سجار 

د لادليد لړ د  چد په سفغايستان کد ل  له  .ليدو سړصیا د  صاسل لادص ،مب په دلا

د رس قیډتو منرسل ي   ده لیتیم دی. که  ه هم په ه  سد کد د لیتیم د مق،سر سل 

 د چد سفغايستان د س لپ سمالداک ږسټدد ؛ د  سردنت په سړه دقیق م   مات ي ته

 ېاېم  لاد. په سفغايستان کد د لیتی دللډه ل له دېامهیم لرلسته د لیت  دهل لی لا  د

و ست يرل سم یت په ص ال لسیرل کد دمد په ج  بي للالت غرني کد م ق یت لاد. ېا د 

په   رتيه ل. په هاصم ج د سل سیاسي لد ث اصد له سم هخ د پاي  يد لپار  هیڅ فاصت 

په پات د  د دې قیډتو  قاي ني کاي ي  سل کاي ي  قاچاق کچد صه ه  سد کد د غیا

 خلیتیم په سترسصیژلک  له په ي ل  ټد ال ژل له سمدان  ده لاې يه دی. منرسه قاچاق 

تیم سهډیت ص  ت ي  کد د لی ېښ ايود. په لا ک ږلسال   کد کارله  ېښ ايولا  :لده

د. ک ږي،ه  ژ پپه ص ګه  ص   د س لیتیم د ي د له د ګی   کارپ هاي   په پات کد يی ل  د 

   لپار  د لسال لاېښ ايولسالط  په ګډلن د  ېښ ايود ټد ال ژۍ چټدد لدې سل د لا 

د لیتیډ   دمد لا ېا ليدو غ نت د د  سفغايستان چد د لیتیم د پات لړ د ص ،مب په دلا

لي کد د فاصت ي  په دلاص سد کار په سستداسج سل پالسس لاي،ې پاي  يه له له ل ې د س 

مستقیډه ماسته لکاد سل دې د  له لسړ  سل ل ی کارللارليه په دې لاده کد لد  لکاد 

چد د يال، د کچد ل ړې،ل سل د دې لارې د حد مت ل دجد د کسر په کډ ل  کد 

له له دې  رد  سلامی یا 8-3.2په کاه کد  ک ږد چدسټدد ماسته ک لی شي سل دسسد 

پ لد په  دف الیت يه  ېا شي سل سقتصادد  لیرسیډه شي. دې د  له  م،رکه صالاسه

د ل صه لرس ږد. د  سلا می یار  3.8 د سټدد له مدد  سلږدل کد د س دسګاۍ ظافیت

پ رې ل ړه شي سل سیډه لیر  هډدارد له پاسدتیا  ٪80-32 له له ټاسيسپ رټ سدټ ر لد 

 (۰۸۰۱لم مو.)يال سه لايک: 
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د کاه د کاي ي  د ک ی،د م یارلي  صه په کت د  ۰۸۰۱د  د دل درل په لاده کد

 ده له د دل درل د کاي ي  ص  ت دلاصه لد  لکاد  ٪۵۱د  دسسد سټدد ک ږد چد 

سل هډ،سري ه په دې لاده کد له مستقیم سستد،ست دلاص سلی لم مو سل د پاي  يد لپار  

شي چد دس سټدد د له  ېا  پاي ه جوب شي سل دې د  له د دې لادد صادرست ل ړ 

 لاي،ې ج،له په ماسته ص ضیح ش ی دی.

 کلیدي معیارونه

کال  ۳۴۳۰د 

اټکل شوی 

 ارزښت

کال  ۳۴۳۱د 

اټکل شوی 

 ارزښت

د ودې کچه 

)٪( 

د سروزرو اټکل شوی 

 تولید )ټن(
۰.۱ ۵۸ ۵۰٪ 

د صادراتو ارزښت 

 )میلیون امریکایی ډالر(
۵۷۸ ۰۸۸ ۵۷.۷٪ 

د سرو زرو د فعالو کانونو 

 شمېر
۱۰ 6۸ ۵۱.۰٪ 

 ۵۷.۰ ۰۷۸۸۸ ۰۱۸۸ مستقیم استخدام

د کانونو په پروژو کې 

 پانګونه )میلیون ډالر(
۰۱ ۵۵۸ ۰۰.۰٪ 

د کانونو د ملاتړ لپاره 

 زېربنایي پروژې

۰ ۵۱ ۰۰.۰٪ 

 ۵3-ج،له 

 

 

 

                                                           
9 Famonaut (2025). Afghanistan Gold Mining: 2025 Industry & Growth Insights 

Available at: https://farmonaut.com/mining/afghanistan-gold-mining-2025-industry-

growth-insights, access: 05/05/2025 

https://farmonaut.com/mining/afghanistan-gold-mining-2025-industry-growth-insights
https://farmonaut.com/mining/afghanistan-gold-mining-2025-industry-growth-insights
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لاي،ې ګاسف د سیډد په کچه د م ،ن سدټ ر ليډ  په ک رني دسدپ يادالع ص لی، 

  رسص  يدد صدډ و ليډ  رلنايه ک د.کد سلس د سل 

 10 ۱-شکل

د سدغات سل پامدتیا لپار  د سفغايستان حد مت  د دېال ال: ادغام او پرمختیا بناوېر د ز 

 ال لېا لرکاد چد د د  مدتیاپه دسسد  له پا  چی   صهد  صه لادمه د  صا    م ،ني

ل سړلي، سپټ د ص لی، سل سکالاتخ ساک يه سل رلد ېښ ا د لا  :لده خسړلي، پامدت  يه

دص صي م ارکت -د يامههم لرد  پامدتګ لکاد چد دس چارې د،مات  دم،صا 

د یدوخ ص خلاليخ کارګادپ اچا له لارې صاد  ک ،سی شي سل په دې ص ګه د مدت ف 

  د کاي ي  د پاسدتیا م،صا لپار  د کاي يسل ماليخ رلغتیا سل د ي،لت بخ ټ ل یر مقارست 

ځته رسم  له د ي ل  ق سيین د س د سړلي،ل حد متو چارلسک  د  په هډغږۍ کدله لدسرت 

ک ه د  په دې لاده کد د مث تد پال د صا لاسه شي چد په ټ له کد د سړلي، سدسرل 

 ه ص ګه سشار ليډ  په دپ ه لاده کد د سهډیت لړ د  سل په لاي،ې  له لرصه په د،ص

 ک ل.

                                                           
10 Asian Development Bank. (2023). mining sector analysis: Central Asia economic outlook 

2023. ADB Regional Reports. https://www.adb.org/publications/mining-sector-analysis-

2023 

 

https://www.adb.org/publications/mining-sector-analysis-2023
https://www.adb.org/publications/mining-sector-analysis-2023
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 د کانونو سکټور اړوند کلیدي ادارې

ت د کاي ي  د سستداسج سل پالسس د سدسر  سر دغه لد د کانونو او پټرولیم وزارت: . ۱

د کاي ي  د ج سد ک ل خ يظارت سل سردلالد دي،  پا غاړ  لاد. لاد لدسرت د دې صا   ګ 

ان ل س م   ماص خ د سفغايستلرک ل خ ث ت ل  سل صفتیشخ د ي سل،ل رسټ ل ل خ جی  سا

 لیرلکد د سیډهپه دې د جی ل ژلدو مطال اص  صاد  ک ه چد خ جی ل ژلدو دلې

ل کاي ي  لیر جی ل ژلدو يق ه ک ل خ جی  کیډیدد سل جی  فرلک دلې ګاي  سل د سیډه

 شامد دد. سل د سړلي،ل دللتو سدسرل د  د کار ک ل  مسللیت

 چارل سفغايستان د کاي ي  سدټ ر پ رې سړلي، د ګی   ماليد د مالیې وزارت:  .۳

م،لالت سل ي سل،ل رسټ ل ل  دي،ل د پپ ک ل  مسللیت لاد. د مالید سل ګډاکو صادلد 

هاله م سل دلسیه ک ل  سړصیالې د مالید لدسرت مسللیت دی. د کاي ي  د صجهیرسص  په ل ډ

ا صادرلل  مس د )د مثاه په ص ګهخ په لا دسلډو  له لسردلل  سل د کاي ي  د صجهیرسص  لی

  له د س صاصیب سل ص ظیم شي.سجار ( له د مالید لدسرت 

ه ليد  ل د چاپ الاه قاي ن سل د هغد د م،صا ک  د چاپېریال ساتنې ملي اداره:  .۲

يدو له د ل صص،لق مسللیت لاد. د کاي ي  چ    د مقارسص  د  سم د کاي ي  د يډ یاص 

 ر صه د رسپ هغ ید  سم   الاه ساص د مپ سدسرې له غ نت  چاپکاي ي  په سړه د 

د س د سړصیا د  سم د چاپ الاه م،لالت پ،ي ي  چډت  ک ل  لادې سدسرې له لرک ل  سل د 

سل هیڅ کان له د چاپ الاه ساص د مپ سدسرې له صص،لق مددد د  مسللیت للاد

  کی ،ل  سجاد  ل يه لاد.

    ل ،ل د س دسګاۍ سل ص ال   لدسرت د کاي ي  د وزارت:  صنعت او سوداګرۍد  .۰

م ،ني محص لاص  پالسسخ ل،ل نخ س دسګاۍ سل صادرست خ لده: د سړد ي  پ رې سړلي،

 .مسللیت لاد دک ږکان کی ،يد لرلسته صاد  سل  کاي ي  دام  م سدل صاچد 

 يځیادد ص  ت سل س دسګاۍ لدسرتخ د م ،ني محص لاص  په پالسسخ د ياضد د 

سردنت ل ړلل  سل صادرلل  په لاده کد ماسته ک د سل هډ،سري ه د دغه ص ال   په لاده 

کد له سیډد سل يال سل  ه  سدلي  د  د م ترک  لادسرلي  د ي ،سرص ي ي  ج ړله له لارې 

 د دغه محص لاص  په دا ،ل کد رغ ،  دي،  صاد  ک د. 

: د دغ  سدسرل کړو ادارهوزارت او د مسلکي او تخنیکي زده د کار، ټولنیزو چارو .۱

 سل د مدت ف  سدټ رلي  لپار  سړلن سل م اسب صد یدوخ د س د کار لادسر ص ظیډ ل له 
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 ،سی هډ،سري ه ک .چارې صاد  ک ږدص  یډو سل مس دو رلديد فاصت يه چډت  ک ل  

غیا  ر د  په مستقیم سلشي ي ر لدسرص يه هم په ل ،ل    لاد  کد د کاي ي  سدټ  

 مستقیم  له ندی د لد. 

 فرصتونه

د صه په کت  د لاي،ې فاصت ي  په لال  د  ل ر  لپار  لی، رسدټ  د سفغايستان د کاي ي  د 

 د سقتصادد پامدتګ لپار  دمی ه مساي،  د : 

  سر  لړصیا کد دلسم د لاېښ ايو  اريدسل  يهلاه ساص د  ار پ ال الخ چاېا د د،

صادرسص   د کاني م سدل د ر محص ه سلسدټ  پامدتګ ک لی شي د رسډو 

 .يال، ي ر هم ل ړ کاد

 دد دل درل : لدهخ سردنت سضافه ک ل  ص  ت ي  د لیرل مهارص ي  سلد سیډه 

 .دلاص سلي لامد شيد پاسدتیا له د کارم ي،يد سل سقتصادد ص  ع  صصفید

 رسج ب  يال سلد پاي  يد ېېا لاه له  پ اچا سل م ظم لاث اصه د لړسي،لل د لړ

 لپار  له دمی ه مساي،  شي. سلږدمهاله لدې  کاي ي  د سدټ ر کاد سل د

 :د  سلږد مهاله سقتصادد لد  په لاي،ې م ض ياص  پ رې صاسل لاد 

 شفافیت سل د نه سم یت ټی  ښت. سیډه لیر  حد مت لد په 

  ه  سد په سطحه د  ل ا م،لالت د  لايهمسل  پا سل دچی   م ،ي ي د

 پامدتګ کد ص سدن رسم ځته ک ه.سقتصادد 

 د فساد سل قاچاق ض،  اريد میدايیرم ي  پیالړصیا. 

  ژۍ ټد ال د خ سل د دپ سرل ک  ،ي  مد ی ی رسډو ک ل   د کاي ي  د ټ ل  لاد

سفغايستان د دې لړصیا لاد  د  د ن  سړلد  په لال د يال سل   له سل کارله

 په له  کم مصرفه کاني سقتصاد  ده په دلسم،سر له چد د صارلدو پ    

 .په ص ګه ظاها شيسد د کاي ي  په لاده کد د سیاه ه   يال سله کچه 

 ننګونې 

 ادسر لم ج د ددخ ي  د  سقتصادد دطاليهلیر  سل يال سله کچه دس چد په سیډه

په ياد ي  کد ل،ل ي يه پا پاي  سل  سل لړل کارللارلاي   ٪40-82 د لد ث اتي

لاي،ې مستقیم سغ ر لاد سل هډ،سري ه د دسدپ پیس  د ث ات ساص   لپار  د 

لهايی  سس ارل د ياد ي  ي سان هم د ج،د دطا په ص ګه لج د لاد چد په 
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 هدسدپ ص ک  سل لسال   د ياد ي  ل ړې،ل په لدت کد د کارللار سل پاي  سل  پ

 دلان تمام ږد.

 ي ت سلی هم ل ه ي   يه د  چد د م ،يیاص  په لاده کد  پاي دلړ  د سړصیال

حد مت سل دسدپ پاي  سه لرد  مدامب دد سل دې لاده کد د لهايی  

 پاي  ي  په پپ ک ،ل د   ېا  ګټه لهاني پاي  سه صالاسه ک د.

 ل ه ي   يه د خ دسسد سټدد ک ږد چد صا پ ځ خ  د صد يدو مهارت ص ه

 ېا  س  ه م ،يیات په غیا ف و  له سستداسج ږد چد له ل ې د س م ،ن 

صه دلان رس ږد سل له ل د د س صالاسه ش د م ،ني م سدل سردنت لرد  

کډ ږدخ د صد یدو ماهال کساي  ي ت سلی سل له ي  و يصر د  سم د 

 ده له ي   ي  د  مدامب کاې د .صد یدو لسال   يه شت ن دس لا 

  هم د ي   ي  ل  لاده د خ د م ،يیاص  د سستداسج سل سم یتو ل ښت يه ل ړ

ساص د لپار  ل ړ سم یتو ل ښت ي  صه سړصیا د  چد د سفغايستان غ ي،ې 

ه  سدلي  صه چد له لړسي،ې له ل دلج د کسر د  مدامب ددخ ستر  ي   يه 

 د .

  :سلل   د د دالرې صدالبخ ګ    ي  له م ځه لړه دچاپ الالد ي   يدخ لده

هم د م ،ني م سدل د  په نارد سیډ  کد د ه س کیفیت ست يرېخ کداصیا

 سستداسج سل پالسس له سم ه رسم ځته ک ږد.
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 پایله

من ش ی ر غ د سفغايستان سقتصاد د سم یتو سل سیاسي ست يرل له سم ه س په پال ه کد

ه پ دپد سقتصادد ظافیت  ده د ګټد سدیست د لهدی. سم یتو ست يرې ل  ه  سد 

دې ست يرل د  د  فساد د سقتصادد  له. لاده کد له د ډ د  مدامب ک د 

د  . سفغان سقتصاد پ هان د سفغايستانلام  ږدفاصت ي  سل م دیت ي  له لاسه لرک ل  

صدیه  لاي،ېک رني سقتصاد سل دسدپ ظافیت ي  پا سلږدمهاله سقتصادد ست يرې حد 

ه حد ل ېکد دس ياش يد ندارد چد دس ست ير  ها  ص ګه په  ل ډ مهاهکد ګ رد. په 

؛ د  په سلږد مهاه کد د دې هی ه شته چد د سم م،لالت له لارې سل په دې شي

لاده کد د صد یدو ظافیت سل دېال ال د پاسدتیا له لارې له دې ست يرل صه د پای ټدی 

سل  د   ېا شيلهايی  ه  سدلي   ت ص امد لهد سس،مو سمار  ېچ ا . که ک ښ ده شي

  ي  لهايی  پاي ېالد دلی سم یتو ست يرې په دسلډو  له حد شيخ ي  ه  سد مډدن د  

پاي  يه  لد لاد  کد ل ،ل   په  ه  سد چد چین :خ لدهپه جوب لاي،ې لالالی شي

 پ. له هډ،ې سم ه د ه  سد يه کارله ش د ط ی و دچی د ک لی شي دسدکاې د 

په سلږدمهاله کد ک لی شي د حد مت يال، دلات کاد سل د صق له کاد چد سقتصاد 

 .ه  سد ګ سن کارد ګ سک لپار  د کار فاصت يه رسم ځته کاد

د   ؛د سقتصادد پامدتګ لپار  د پات لړ فاصت يه لاد دېامدد سفغايستان ط ی و 

  ړلهظافیت ل د صد یدوخ سم یتو شرسلو. سلس و لالالي م،لالت صه سړصیا لاد

اي  سل  ل  سل دسدپ سل لهاني پهډدار لد ټ ل د لرځ صا ل د دلاص ،ليد يال سسمداياتخ د 

صه د پاي  يد دمی ه هغه فاصت يه دد چد د دې سدټ ر په پاسدتیا کد ماسته ک لی 

 شي.

ي  په دې  له ل ،ه ک ږد چد د ط ی و دچی   نه م،لالت له سقتصادد لد  

د،ماص  سدت ر لپار  له د پاسدتیا لار  ه سر  کاد ک ت چد م   غښت د سل د ص  ت سل

 په فاضیه کد لیان کاد ل .
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 وړاندیزونه

  دس چد ين س ا د ط ی و دچی   سهډیت په ټ له ياۍ کد ثالت دی سل په

دې لاده کد  ېا پامدت  يه ش دخ ي  لادمه د  چد دم ږ ګاسن ه  سد کد 

هم دې لادد صه لادمه پام ايه لشي سل د دې لادد د نه م،لالت لپار  

 لاي،ې لړسي،لرليه مطات ک ږد: 

 مس دو ظافیت ي  ل ړلل  لپار  د د کاي ي  په لاده کد د دسدپ ص  یډو سل 

دې لادد متدصصان رلده د رس سړلن دد سل په دې لاده کد دې د کاي ي  

کال لدسرت سل ي رل سړلي،ل سدسرل هډدارد ضرلرد لدسرت په هډدارۍ د ل ړل دد 

 د .

  پالګاسم ي   کالرلد کاي ي  په لاده کد ل ډ مهاله صحصیپ فی  شیپ ي  سل دد

 م افي ک ه.صه د محص،ي  

 .د کاي ي  د غیا ف و سل يامس دو ک  ،ي  ياجد مد ی ی 

 .د کاي ي  په لاده کد دسدپ پاي  سل  ص  لق سل صاغیب  
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Abstract  

The collapse of Afghanistan’s central political order in the early 

nineteenth century paved the way for the emergence of 

independent local principalities, among which Northern 

Afghanistan, or Afghan Turkestan, became one of the most 

significant centers of regional political authority. This study 

explores the formation, continuation, and eventual decline of 

the Muluk al-Tawaif principalities in Northern Afghanistan, 

culminating in their incorporation into the Afghan central state 

during the 1850s. This study seeks to answer the following 

central question: which internal and external factors were 

decisive in the collapse of the Muluk al-Tawaif principalities in 

Northern Afghanistan and their incorporation into the central 
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state under Amir Dost Mohammad Khan? The findings suggest 

that a combination of internal factors—such as the weakness of 

local political structures, Amir Dost Mohammad Khan’s 

administrative capacity, and his determination and sustained 

efforts to implement political centralization—was decisive in 

ending the Muluk al-Tawaif system in Northern Afghanistan 

and achieving political centralization in Afghanistan. 

 خلاصه

های ساد ظه ر حد متت دمی ه ۵۰ماکری سفغايستان در سلسلد قان  يظاتفالپاشی 

صالن همسد مي  سن لدی سډت شاه لا صاُکستان سفغايی له مح ی مستقد گادل، که

گیایخ ص،سلت ل دلسه های سن مطات ل د. سلن صحقیق له لارسی رلي، شددکاي ن

سن له دللت ماکری سفغايستان سلحاق  سلط سلف سډت شاه ل در يهالتحد مت م  ک

پادسدد. س سه سص ی صحقیق سلن سست که چه ي سمد می ی،دیدر دهه پ ج قان يرد  م

سلط سلفی سډت شاه ل سلحاق سن له مت م  کدسد ی ل دارجی در فالپاشی حد  

ای هلافته ؟ک  ،  دسشتمحډ، دان يقش ص ییندللت ماکری ص سو سمیا دلست

ده، که صاکیب ي سمد دسد ی سد جډ ه ض ف سادتار سیاسی صحقیق ي ان می

کار لاسی سجاسی محډ، دان ل دسشتن يرتخ سرسد  ل پ تمح یخ کاردسيی سمیا دلست

 سلط سلفی سډتک  ،  در پالان يظات م  ک،ت ماکری يقش ص یینطات سلجاد لح

 شاه ل صحقق تماکر سیاسی در سفغايستان دسشته سست. 

محډ، دانخ سفغايستانخ تماکر ق،رتخ شاه ل : سمیا دلستکلمات کلیدی

 سلط سلفی.م  ک

 مقدمه

 هحقیقت سلن سست که در قان يردهم ت قسډت سيظم سسیای میايه له شډ ه ساح

دح، لا چین ل ات صاُکستان ج  ب درلای سم  له صاُکستان م ه ر ل د. سرسضی هم

دح، لا رلسیه ل ات صاُکستان رلسی ل ي سحی ج  ب درلای سم  ل ات چی یخ سرسضی هم

دان ت ص سو شا  للی ۵۷۰۰ش،. صاُکستان سفغايی در ساه می صاُکستان سفغايی لاد

 ۰۸مت ماکری گادل،. صیډ ر شا  سل،سلی طی ص،رسيظم سحډ، شا  لالاخ صالع حد  

ساه م فق له حفظ ق ډالی که سد سحډ،شا  لالا لاسلش له سرث رسی،  ل دخ گادل،. لا 

رسی، سغاد ش، که در صن می ۱۰ها که ص ،سد شان له لفات سل ک ډدش میان شهرسد 
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 ، ها چق،رت رسی،. محډ، دان لهيتیجه سلن شهرسد  دمان ل د که له حالت پال ، 

 ها سدحد مت سل لا صحاکات شهرسد  محډ د سد دسدد ل صحالدات قاجارلان ل سيگ یس

که شهرسد  محډ د له دارج رللال ل د؛ سما حاکډیت ماکری هډچ ان پالاجا ل د. صا سلن

ق،رت رسی،. در دمان حد مت سه ساله سل يیر دان ل قاجارلان فارخ لهحالت فتح

کار سم،ن شهرسد  کفالتی سل م جا له رلیسما لیحاکډیت ماکری لج د دسشت؛ 

ساه سدسمه لافتخ حاکډیت  ۷سلم ک ش،. در دمان حد مت شا  شجاع که شجاع

دان ماکری در دصاد سفغايستان پالاجا ل د؛ سما حد مت سل له سثا صحاکات لدلا فتح

د مت ت سق ط کاد. در دلر  دلت ح ۵۰۸۰ل شهرسد  کاماسن پسر شا  محډ د در ساه 

 هاها ل سيگ یست سدسمه لافتخ صه،ل،سصی سد طاف سیک ۵۰۵۰شا  محډ د که صا ساه 

در شرق ل قاجارلان فارخ در غاب مت جه سفغايستان ل د؛ سما لا درسلت ل شجايت لدلا 

ت قاجارلان فارخ در ص،د سشغاه هاست لا  ۵۰۵۷ش،. در ساه دان دفع میفتح

های سفغايستان سد هم فالپاشی، ل حد متسن يظات ماکری  هسم،ي، که در يتیج

میان سم،. سلن شاه لهسلط سلفی شامد هاستخ ق ،هارخ کالدخ پ الر ل سډتم  ک

دان ل شا  محډ د سل،سلی ک ډدش میان لاسدرسن لدلا فتح هلض یت که در يتیج

ت له سفغايستانخ  ۵۰۰۰سلی  ۵۰۱۰میان سم،خ لا صجالد سله سيگ یس لین س  ست له

ت لافت. طی سلن م،ت میاسن مح ی سډت شاه سقت،سر سد دست رفته رس دللار  ص،سل 

 ل،ست سلردي، ل سلن م اطق يډ،  له صصرف سل ان در سم،. 

های گیای ل ظه ر حد متت که له شدد ۵۰۵۷لا فالپاشی ق،رت ماکری در ساه 

خ مح ی مت ،د سد جډ ه پ الرخ سډت شاهخ کالدخ ق ،هار ل هاست م تهی گادل،

صال یت يس ی سډت شاه سد حد مت ماکری يډ،  سد میان رفت. سلن لض یت که 

سک ،  های پا سد ق،رت هسادتار سیاسی ک  ر رس سد لک يظات يس تا  متډاکر له مجډ ي

که سمیا دلست محډ، ت سدسمه لافت. دمايی ۵۰6۱ل رقیب ص ،لد کاد  ل دخ سلی ساه 

ق،رت رسی،خ ص،ش لاسی سحیای سقت،سر سیاسی ت له ۵۰۰۱در ساه  دلتدان لاسی لار 

صالن سق،سمات سل پالان ل لادسادی حد مت ماکری در دست ر کار سل قاسر گافت. سد مهم

سلط سلفی ل سلحاق م اطق مستقد له شډ ه سډت شاهخ دسدن له يظات م  ک

 لاش،.صفحات ماکریخ ق ،هار ل هاست له دللت ماکری می



 

022 
 

 آریانا

ح،ت سیاسی ل ماکری سد سلحاق پ الر له ماکر سغاد ف د؛ سما لا سمیا لاسی ص مین ل 

 ۵۰۰۱شدست يډ یات سستردسد پ الر مت جه سډت شاه گادل،. سلن پ،ن در ساه 

خ ي  سن سللین کاي ن ق،رت مح یت سغاد ش،. سلحاق سډت شاه لا صاُکستان سفغايی له

، دان در سلن دلر  پی،س محډهای تماکرگاسلايه سمیا دلستجالگا  للژه در سیاست

 سلفی سلطگیای م  کهای شددکاد. سلن صحقیق در پی سن سست صا لا لارسی دمی ه

محډ، دان در سلحاق سلن در سډت شاهخ يډ داد میاسن مح ی ل يقش سمیا دلست

 م اطق له حد مت ماکری رس صح ید ل لارسی فال،.

 اهداف تحقیق

 سلط سلفیدان در لاچی،ن يظات م  ک محډ،صح ید يقش سمیا دلست هدف اصلی:

 سډت شاه ل سلحاق سن له دللت ماکری؛

 اهداف فرعی

يیډه  های مح ی درفالپاشی يظات ماکری سفغايستان ل صقسیم سن له حد مت  یچگ ي. ۱

 ؛ی،ددسله قان يردهم م

 م افی حد مت سډت شاه؛. ۳

 لارسی چگ يگی سد لین لادن حد مت مح ی سډت شاه.. ۲

 سوالات تحقیق

سلط سلفی در سډت شاه ل ساد پالان حد مت م  کچه ي سم ی دمی هسوال اصلی: 

 سدغات سن در سادتار دللت ماکری گادل،؟

 سوالات فرعی

 ؟سد هم فالپاشی، ی،دديظات ماکری سفغايستان چگ يه در يیډه سله قان يردهم م. ۱

سلط سلفی هاست چه ص ثیای لا م  کرقالت میان حد مت ماکری کالد ل حد مت . ۳

 لض یت سیاسی هاست دسشت؟

سلط سلفی سډت شاه رس سد لین محډ، دان چگ يه حد مت م  کسمیا دلست .۲ 

 لاد؟

 اهمیت و ضرورت تحقیق

که در لدی سد مقاطع لاش،. يدست سلنسلن صحقیق سد چ ، جهت حائر سهډیت می

در سفغايستان حد مت ماکری سد هم  حساخ صارلب سیاسی سفغايستان ل  ی دلر  که
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میان سم، ل سلن لض یت ص ثیا يډیقی لا سلط سلفی لههای م  کفالپاشی، ل حد مت

سادی در صارلب سلن ک  ر لا جای گوسشته سست ل لارسی سادتار سیاسی ل رلي، دللت

های تماکر ق،رت در های صفاق سیاسی ل چالشص سي، له درک لهتر رل هسن می

 محډ، دان در رسستای پالانان کډک ک ،. ثايیا  صح ید سق،سمات سمیا دلستسفغايست

ډاکر گیای دللت متسلط سلفی سډت شاه له فهم لهتر رلي، شدددسدن له يظات م  ک

ص ها سد م ظا صارلدی؛ ل ده سد م ظا در سفغايستان م اصر کډک ک ، ل سلن م ض ع يه

ص سي، لاش، ل در يهالت سلن صحقیق میمی سادی يیر دسرسی سهډیت للژهمطال ات دللت

له ي  سن م  ع ي ډی لاسی محققین ح د  صارلب م اصر سفغايستان ل مطال ات سیاسی 

صای در دص ص صح لات م رد سستفاد  قاسر گیاد ل دمی ه رس لاسی صحقیقات يډیق

که فالپاشی ت فاسهم سادد. لا ص جه له سهډیت م ض ع ل يیر سلن ۵۰سیاسی قان 

سلط سلفی چ ،لن ماص ه در صارلب های م  کد مت ماکری ل سلجاد حد متح

 سفغايستان صداسر ش،  سستخ يیاد ل ضرلرت سست صا چ ین صحقیقاصی سيجات ش د.

 پیشینه تحقیق

در دص ص م ض ع هوس در م الع مدت ف دسد ی ل دارجی م احثی مطات گادل،  

 گادد.سست که سل ک له ص رت مدتصر م افی می

 ت ک  ر در کتاب گ  ن سمارت چاپ ۵۰م ل ی ي رمحډ، ي ری صارلب يگار قان  -

ل سه فصد ل لا سلن م احث مهم صارلب قان يردهم رس در چهدش  هم ۵۱۱۱ساه 

گی که ک ډه گد رس له ي ض فصد لا لدش لدار لاد  سستخ لحث ف د  سست. در للژ 

ل در گد  ۱۰اکرخ در صفحه ل در گد هفتم له چگ يگی سلحاق ق ،هار له م ۰۵صفحه 

محډ، لاددهم له چگ يگی دک ب ي ،سلغف ر دان لدی سد فی دسلان غ ر ص سو فتح

لادا  در گد دلسددهم ادانخ محډ، سمین دان ل محډ، شرلف دان پادسدته سست ل ل

محډ، دان له ماکر پادسدته له چگ يگی سلحاق هاست ص سو دلست ۰۰ل در صفحه 

محډ، دان لاسی سلحاق صفحات شاه ،سمات سمیا دلستسست. در سلن سثا له سق

 ک  ر له ماکر ص رت يگافته سست.

در دل ج ،خ ح سدث محډ، دان حیات سمیا دلستم هن لاه ک ډیای در کتاب  -

محډ، دان رس له لارسی گافته سست. م ارسلیه که يډ،  دلر  دي،گايی سمیا دلست

در سفغايستان ل دخ تمات ح سدث دي،گايی  می،ددشاه، ح سدث يیډه سله قان يردهم 
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محډ، دان صحت سما لاسدر لررگش محډ، دان سد جډ ه سق،سمات دلستسمیا دلست

 هایدانخ چگ يگی فالپاشی يظات ماکری سفغايستان ل سلجاد حد متلدلا فتح

سلط سلفی در هاست رس لحث ف د  سست؛ هډچ ان سثا ف ق در دص ص دلر  دلت م  ک

محډ، دان م احثی رس مطات ف د  سست؛ سما در سلن سثا له يقش سمیا سمیا دلست

سلط سلفی سډت شاه سشار  سی ص رت م  ک محډ، دان در دک ب حد متدلست

 يگافته سست.

 م رخ غالی ل ات سدلسرد سلالس پیاخ در کتاب د لش صحت ي  سن يالج -

صارلدی له  -ا رلش کیفی له چاپ رسی،  سستخ ل .قهم ۵۱۱۱ها که در ساه لارکرسلی

محډ، دان که ل ،ها سفغايستان له شدد  گیای پسرسن پال ، فاسل ، ق،رت

ه ها چگ يه لکه سيگ یسش،خ ل يیر له سلنسلط سلفی ص سو سل ان سدسر  میم  ک

های مح ی کالد ل ق ،هار رس ديگ ن سفغايستان ص اض يظامی کادي، ل حد مت

ا لسگوسر کادي،خ  پادسدته سست؛ سما سلن سثا له يقش سمیا هسادت ، ل پ الر رس له سیک

سلط سلفی سډت شاه هیچ سشار  ي ډ د  محډ، دان در فالپاشی  يظات م  کدلست

 سست. 

سلن صحقیق له سدسمه صحقیقات ف ق ل لا تماکر لا م ض ع م دع که هايا صح ید 

ی سډت شاه ل سلط سلفهای م  کمحډ، دان در دک ب حد متيقش سمیا دلست

 لاش،خ سيجات لافته سست.سلحاق سن له ماکر می

 روش تحقیق

صح ی ی سيجات ش،  سست. سط،يات م رد  -سد رلش صارلدی لا سستفاد  صحقیقسلن 

يیاد سد طالق کُتب صارلدیخ مقالات ي ډی ل سس اد ماص و گادسلری گادل،  ل سپس 

 صح ی ی م رد لارسی قاسر گافته سست. -کاد ص صیفیلا رلی

الطوایفی در نیمه اول قرن نزدهم های ملوکمیان آمدن حکومتچگونگی به

 انستان در افغ میلادي

 سلط سلفی سډت شاه ل سلحاقکه له چگ يگی سد لین لادن حد مت م  کق د سد سلن

محډ، دان لپادسدلمخ لادت سست صا دل مس له لسضح گادد. سن له ماکر ص سو سمیا دلست

ر سلط سلفی دهای م  کسله يظات ماکری سفغايستان چگ يه فالپاشی،؟ دلت حد مت

 میان سم،.کجا له
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ت له سثا ک ر ف دن لدلا  ۵۰۵۷يظات ماکری سفغايستان در ساه  ها چ ، که

دان که قیات لاسدرسن سل رس ل در يهالت فالپاشی يظات ماکری رس له دي اه دسشت فتح

ت يډ،   ۵۰۸۰محډ، دان سد ساه ص رت گافتخ حقیقت سلن سست که پسرسن پال ، 

ت  ۵۰۵۷فالپاشی يظات ماکری در ساه  دمات سم ر ک  ر رس در سدتیار دسشت ، ل جاقّهٔ 

ت له سفغايستان در ص،سلت  ۵۰۱۰رقم دد  ش،. سد طاف دلگا صجالد سيگ یس در ساه 

که سد  محډ، دانگوسر ل د. له ها صاصیب لرلد پسرسن پال ، سلن لض یت لسیار ص ثیا

خ ۰ج: ۵۱۰۸دتیار دسشت ،خ )غ ارخ ست يډ،  دمات سم ر ک  ر رس در  ۵۰۵۰ساه 

د مت دلت ح  ٔ سیاست سفغايستانخ لی تر له دلر  لسیع در ياصهٔ  له پیايهٔ  (.۰۰۱ص

شا   (.۰۰۸ص :۵۱۰۰گادد )فاه گخ ت لا می ۵۰۸۰محډ د سل،سلی ل  ی ساه شا  

ای همحډ د لن صیډ رشا  در رقالت لا لاسدرسن لاسی صصاحب صاج ل صدتخ له حالت

سل که ص سو چ ،لن  (.۰۱ص :۵۱۷۰دان م فق گادل، )رشتیاخ هډه جاي ه فتح

گا  درخ يگافت ل حد مت رس لسی ه لاسی سيق،ب م رد سدمالش قاسر گافته ل دخ هیچ

شا  (. ۵۰۰-۵۰۰ صع :۵۱۰۵د سست )فالاخگورسيی میلوسلو ديی ی ل د ش

دان که سستردسد صاج ل صدت رس محډ د تمات سم ر م دیخ يظامی ل سیاسی رس له فتح

 (.۱۱ص :۵۱۰۰سل درس دسد )هاشډیخ سپاد ل له سل لقب سشرفدسيستخ م،ل ن سل می

های ق،رصش لیست لاسدرش رس لا سلقاب ي سب ل ددسرخ لدلا يیر جهت صحدیم پاله

 (.6۱ص :۵۱۰6های حد متی گاشت )جامیخ مفتدا سادت ل يیر سل ان رس له مقات

 (.۰۰۸ص :۵۱۰۰لادت له  کا سست که سلن لاسدرسن سد چ ،لن مادر ل دي، )فاه گخ 

 لک لی تر سد چهار لاسدر سده ي،سشت ،.ل هیچ

للالات رس له قاسر دلا میان لاسدرسيش صقسیم ف د.   دان سدسر له ها صاصیب لدلا فتح

 :۵۱۰6دلا  جات ل س ، رس له ي سب سس،دان ل ي سب صډ،دان )لارکرسلی دالعخ 

محډ، دان ط،لیخ دانخ پ الر له ددسر س طانق ،هار له ددسر پاُده (.۰۱۰ص

ک ډیا رس ل ، سد  (.۰۰صخ ۰ج: ۵۱۰۸ده دان )غ ارخ ل  چستان له ددسر رحیم

که سد يطامحډ، دان مسترد ف دخ له لاسدرش محډ،يظیم دان سپاد )لارکرسلی سلن

چگ يه سصحاد میان حاه س سه مهم سلن سست که لا سلن (.۰۱6ص :۵۱۰6دالعخ 

محډ، دان سد هم گسیدت ل ماکرلت سیاسی سدهم شا  محډ د ل پسرسن پال ، 

های محډ، دان يډ،  مقاتچه در ف ق  کا گادل،خ پسرسن پال ، فالپاشی،؟ چ ان
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ها رس در لاسلا دستگا  حد مت ل دای ل ک  ری رس در سدتیار دسشت ،؛ سما سيچه سن

که سل ک له ص ضیح سن پادسدته  ل د ت در هاست  ۵۰۵۷ ماکری قاسر دسدخ حادثه ساه

 ش د.می

ت قاجارلان فارخ له هاست حډ ه ف د  ق  ه غ رلان رس صصرف کادي،.  ۵۰۵۷در ساه  

فیالدسل،لن حاکم سلن شها که لاسدر سده شا  محډ د ل دخ سد ماکر درد سست کډک ف د. 

رلسيه هاست ش،ي، ل صه،ل، قاجارلان رس دان ل لاسدرسن سل ل دا لررگی له رهبری لدلا فتح

محډ، دان ج سهاست حات ل درسيه حاجی فیالدسل،لن در هاست رس دفع ف دي،؛ سما دلست

دان مساي، گادل، ل هم دمی ه چپاله ف د ل لا سلن يډد هم دمی ه ک ر ف دن لدلا فتح

)فاه گخ  محډ، دان مساي، گادل،فالپاشی سصحاد میان شا  محډ د ل پسرسن پال ، 

دان سد يالی الی لاسدر سط،ع حاصد که لاسدرسن لدلا فتحچه دمايی(. ۰۰۵ص :۵۱۰۰

کادي،خ له قیات يډ می مت سد گادل،ي، ل صحت قیادت محډ،يظیم دان در ص،د د ع 

س،لدسلی له صاج ل صدت سفغايستان ش،ي، )فالاد   کار سلردن لک شهرسدشا  محډ د ل رلی

سل جاست که سصحاد میان طافین سد لین رفت ل يظات  (.۱۷-۱6صع :۵۱۰۰سفغانخ 

 ماکری له سډت فالپاشی رلسن ش،.

دان سلت،س در پ الر لا شهرسد  سل ب صفاهم سیاسی ف د ل ل ،س  لا محډ، يظیم 

لسگوسری سم ر پ الر له لارمحډ، دانخ له طاف کالد حاکت کاد. پ الر ص سو 

س گ لک ماص ه له سلن چه ريجیتس گ در حالت صه،ل، قاسر دسشت؛ چ انريجیت

اب لادگ تخ لارمحډ، دان مج،دس  رس صصرف کاد؛ سما لقتی له پ جشها حډ ه کاد ل سن

سد سلن صارلب له ل ، پ الر  (.۰۱ص :۵۱۷۰رس صصرف ف د )رشتیاخ له شها سم،  سن

رسی،ي،خ قاسر محد يف   لارمحډ، دان ل لاسدرسن سل که ص ،سد شان له پ ج يفا می

 دانخگافت. سلن لاسدرسن که م ه ر له ددسرسن پ الری ل دي،خ ي ارت سد لارمحډ،

محډ، دان ل دي، حډ، دانخ س ی،محډ، دانخ پیامحډ،دان ل س طانيطام

های سیاسی ل قاسر شرت ف ق پ الر له لدی سد کاي ن  (.۰۱۵ص :۵۱۰۰)فاه گخ 

سدسری مستقد سفغايستان ص ،لد گادل،. در س ی دلگا يبرد مدتصری میان شا  

شا  محډ، دان در  ه ،کی کالد ص رت گافت که در يتیجه سن محډ د ل دلست

محډ د شدست د رد ل هډاس  لا کاماسن پسرش ل دلادسن سد مسیا دهاسلد سرُدگان 

د د رس له هاست رسايی، ل در سلن شها له ص دید حد مت پادسدت. سد سلن صارلب له 
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های سیاسی مستقد در سفغايستان ص ،لد گادل، ل ل ، هاست يډ،  له لدی سد کاي ن

  (.۵۰۱-۵۰۰صع :۰۸۸۰خ پا  ن د )ت دلست ف ۵۰6۱سلن حد مت سلی ساه 

محډ، دانخ ددسر پاُده دان شها هډرمان لا درگیای میان شا  محډ د ل دلست

شا  محډ د متصرف ش، ل در سلن شها   ي اي،محډ، دان لسلی دستق ،هار رس سد گد

ت دلست  ۵۰۱۱سلط سلفی پادسدت سلن حد مت سلی ساه له ص دید حد مت م  ک

محډ، دان لا کالد يیر محد ک ډدش دلست (.۵۰۱ص :۵۱۰۰ف د )ک ډیایخ 

چه له سلن صاصیب چ ان (.6۱ص :۵۱۰۰لاسدرسن دلگا قاسر دسشت )فالاد سفغانخ 

های م اه،  ش،خ يظات ماکری سفغايستان سد هم فالپاشی، ل ک  ر له حد مت

 سلط سلفی پ الرخ کالدخ ق ،هارخ هاست ل سډت شاه صقسیم ش،. م  ک

 الطوایفی سمت شمالان آمدن حکومت ملوکچگونگی به می

م احثی مهډی در دص ص سلضاع سیاسی سډت شاه سفغايستان سد دلر  سحډ، شا  

 م. فائیسلط سلفی در سلن م طقه رس ک صا  لحث میهای م  کلالا صا سلجاد حد مت

 (.۵۱۸ص :۰۸۸۰خ پا  نسډت شاه ک  ر له صاُکستان سفغايی م ه ر ل د )

گافت های ه ،لکُش ل درلای سم  رس در لا میسلن ح،لد شامد م اطق میان ک  

ت سحډ، شا  لالا ص،ر سيظم د د شا   ۵۷۰۰در ساه  (.۱۸6ص :۵۱۰۰)فاه گخ 

للی دان رس سد هاست رسليه سلن م اطق کاد صا سمُاسی مح ی سدُلدی رس م قاد ماکر فال،. 

ت سد مال گافته سلی ج دجانخ فارلابخ ل بخ سلن سمُاس در شهاهاخ لالاحصارها ل قص ا

یه صا مالگافت ، ل ل نا  له دان لررگدُ مخ ل،د ان ل صداستان  سد مادت مالیه می

لدخ سلادخ ق ،سلادخ رسُتاقخ صالقانخ دانهای فیضدسدي،. سپاهیان سلن سمُاس در ق  همی

ډ ه ل غیا  مقیم لغ،نخ سي،رسبخ سډ گانخ د مخ ل بخ شبرغانخ سي،د یخ مالخ می

که شا  للی دان کاد. دمايیهای شان در ماسصع دس ر چاس میها ل رمهل دي،. گ ه

لسرد سلن ح،لد ش،خ سهالی ل سمُاسی مح ی لدی پی دلگای سيقیاد د د له دللت ماکری 

دان سد مال صا ل بخ صدارستان ل ل،د ان ل لامیان م م رل ی رس سظهار کادي،. شا  للی

له سست اد صارلبخ  (.۰6صخ ۰ج: ۵۱۰۸سلری مالیه ص یین کاد )غ ارخ عرس جهت جډ

سلن ح،لد ل نا   م رد م اديه سمُاسی لدارس ل حاکان سفغان ل د که سل ک مدتصرس  سشار  

کار سم، شا  ماسد م ص ت که سحډ، شا  لالا لفات کاد ل صیډ ر شا  رلیگادد. دمايیمی

ت سد رس  ق ،لد  ۵۷۰۰هرسر دلاد در ساه  ۵۸۸  لا مغ یتی له مال حډ ه کاد. صیډ رشا
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ل سقچه له يبرد لا سل پادسدت؛ سما دسيجات میان طافین ص ح لاقاسر ش، ل درلای سم  

چ ن شا  دمان  (.۱۰۱ص :۵۱۰۰لک لار دلگا میان طافین ماد ص یین ش، )ح ی یخ 

رس ف د.  ستانله ق،رت رسی،خ شا  لدارس لک لار دلگا قص، صصرف سرسضی شاه سفغاي

 ک  ،  م ضعشا  دمان که سد سلن يیت شا  لدارس لادبر ش،خ سد طالق يامه که لیان

حد مت سفغايستان در لاسلا سرسضی شاه ک  ر ل دخ لسرد مداص ه سیاسی لا شا  لدارس 

لار دلگا دح، ص یین ش، ل طافین پال  ،ی د د له ش، که در يتیجه سن ماد سم  لک

 :۵۱۰۰،شا  لالا ل صیډ ر شا  رس سي،ن کادي، )فالادسفغانخ م اه،ست يه، سحډ

ت لک لار  ۵۰۸۰ق،رت رسی،خ سمیا لدارس در ساه که شا  محډ د لهدمايی (.۱۰ص

دلگا له شاه سفغايستان حډ ه کاد؛ سما ص سو ل دالان شا  محډ د در ح سلی ل ب 

حډ د ل ، سد شا  م (.۱۷۵ص :۵۱۰۰متحډد شدست س گین گادل، )سالدسخ 

  ت ل د که فال ، ۵۰۸۱ق،رت رسی، در دمان سل ل در ساه سلم ک لهلاسدرش شجاع

سمیا حی،ر پادشا  لدارس  لسرد کالد ش، ل لین شا  شجاع ل سمیا لدارس رلسلو 

د ل الي،ی يق، ش، ل له سلن صاصیب سډت شاه سفغايستان هډچ ان جرء حد مت 

سلن م اطق در دلر  دلت  (.۷۰صخ ۰ج: ۱۰۸شا  شجاع محس ب لاقی ماي، )غ ارخ 

چه تخ چ ان ۵۰۵۷هاست ساه  که حادثهٔ شا  محډ د جرء ق ډال سفغايستان ل د صا سلن

ر که سد پ ال شرت سن گوشتخ رقم د رد ل يظات سفغايستان سد هم فالپاشی،. در حالی

شتخ سصیډ ر شا  قاسر د  دان ل سللادصا هاست تمات م اطق صحت س طه لاسدرسن لدلا فتح

لان مح ی سدسر  سسډت شاه سفغايستان له گ يه مستق،يه ل ص سو سمُاس ل فی د

ت له  ۵۰۱۸سلی  ۵۰۵۰سلن لض یت سد ساه  (.6۰ص :۵۱۰6گادل، )جامیخ می

محډ، دان ت ص سو سمیا دلست ۵۰۱۸ساه دلست لافت ل د سيجات در ساه  ۱۰م،ت 

های مح ی ین لادن حد متهای مهډی که سد لضډیډه ماکر گادل،. لدی سد چالش

های ف دخ دلرسدمالی حاکډیتسلن م طقه ل سلحاق سن رس له دللت ماکری م دد می

های ف قخ در ص،د مح ی هاست ل کالد لالای سلن م اطق ل د چه ها لک سد ق،رت

  د. شصصرف صاُکستان سفغايی ل دي، که در م حث ل ،ی له شرت سن پادسدته می
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 محمد خاندوستمعرفی امیر 

ای مح ی هکه لح،ت سیاسی ل ماکری سفغايستان لا سد لین لادن حد متله دلید سلن

محډ، دان ص رت گافته سستخ لادت سډت شاه ل دلگا م اطق ص سو سمیا دلست

 سست صا لا سل مدتصرس  سش الی حاصد گادد.  

ل لاش،. سها در سفغايستان میمحډ، دان لايی ل ملسس س س ه محډ،دسلیدلست

دسيستخ مت ل، ش، سشرسفی که مقات د د رس ثايی مقات شاهی می  در لک داي سد

حد مت صیډ رشا  دُرسيیخ در   ساه ص ل، سل در سلسدا دلر  (.۱۵۱ص :۵۱۰۰)فاه گخ 

ت ل محد ص ل، سل  ۵۷۰۰هم ق مطالق لا ساه  ۵۰۸۷سلاله ساه رلد جډ ه ما  جادی

لاش،. ه  د هفت ساه سد يډا سمیا نخ میدر ي سحی گاشک شها ق ،هار سن دما

دانخ رئیس ق ی ه لارکرسلی محډ، محډ، دان يگوشته ل د که پ،رش پال ، دلست

 (.۱۱۵صخ ۵ج: ۵۱۰۱ت سي،ست گادل، )کاصب هرسر خ خ ۵۷۰۰ح سلی ساه 

قاسر  دانمحډ، دان سد سلن صارلب له ل ،خ صحت دپاستی لاسدر لررگش فتحدلست

ت که  ۵۰6۱ل ل د که لسرد سیاست سفغايستان ش، ل سلی ساه گافت ل صحت يظا س

لفات لافتخ در لی تر صح لات سفغايستان سهم لارد سلفا ف د  سست. سمیا 

لاش، که محډ، دان سد چها  های ص ثیاگوسر در صارلب م اصر سفغايستان میدلست

م،ت يیم قان در صح ه سیاست سفغايستان يقش ف اه سلفا ف د  سست.  

ش د محډ، دان در لین حُدّات سفغايستان له يات سمیا ک یا لا ل ی سمیا لاد میستدل 

محډ، دان لال، در دص ص لض یت ظاهای سمیا دلست (.۵۵۰ص :۵۱۰۰)يطالیخ 

لیان ف د که سمیا سد لحا، ظاهای مادی ل د ل  ، قامتخ دسرسی سي،ست ظالفخ سیای 

ق یخ   صح تش حدالت سد سرسد شاهايه ل شدصیتی ملدب. چ ان يافو ل گامی

دسرسی  (.۱۰ص :۵۱۰6دد )ل سيرخ پاد  حاف میدريگی ل سست ،سد سل دسشت. سل لی

 اب های جسايی ل سجتسل اد  ل د ل سلن يیال رس له لسسطه ف الیتيیالی جسايی ف ق

 :۵۱۰۰گی حفظ کاد )فاه گخ ساله ۷۰پالری صا سدا يډا ل  ی سد يیاشی ل صن

دمان غاق در لوسلو ديی ی ل دي،؛ سما سمیا ها چ ، که شاهان سن (.۱۵۱-۱۵۰صع

 ۰۸محډ، دان در لین لاسدرسن که ص ،سد شان له سد سلن قائ،  مستث ی ل د. دلست

سد صفات حډی،  ل پس ،ل،  چ ن شجايتخ گوشتخ  (.۱۰۸صرسی، )هان: صن می
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رغم کی هخ حسادت ل ه ي یچلی تر دسشت؛ چ ان پولای لها ٔ يف خ صبر ل سي طاف

 (.۰۰۱ص :۵۱۰۵گوشت )فالاخ ص طیه لاسدرسنخ سد دطاهای شان در می

ت در لرطه صجرلهخ  ۵۰6۱ت سلی ساه  ۵۰۵۰سمیاک یا سفغايستان رس که سد ساه  

د گی ياپولا متح، ف  سلط سلفی قاسر دسشتخ لا س ی ل ص،ش دستهسيحطاط ل م  ک

خ ۰ج: ۵۱۰۱صا سحیا ف د )کهرسدخ در قالب ک چکل لح،ت ماکری رس در سفغايستان 

ش د. سله محډ، دان شامد چ ، لدش میدلر  حد مت سمیا دلست (.۱۰۸ص

محډ، دان له ي  سن محډ، دان له ي  سن حاکم کالدخ دلت دلستدلست

محډ، دان. سمیاسلملم ین سفغايستان لار سله ل در يهالت سمارت لار دلت سمیا دلست

های مح ی سډت شاه لا ، دان در دلر  دلت ل د که حد متمحډسمیا دلست

 صاُکستان سفغايی رس دک ب ف د ل سلن ح،لد رس صالع ماکر ف د. 

الطوایف های ملوکمحمد خان در از میان بردن حکومتنقش امیر دوست

 شمال 

محډ، دان له سډت شاه ک  ر له دل دلید ص رت گافت سله حډ،ت سمیا  دلست

ددي،. دلت جبرسن يډ یات  دن سمُاسی سډت شاه که دت سد د د مدتاری میصالع ف

حقیقت سما سلن   (.۰۷ص :۵۱۰۰شاه )فالاد سفغانخ   ياکات سستردسد پ الر در ح د 

د سست له ي يی لک لح،ت سیاسی رس در سفغايستان سلجاد ک ،. سست که سمیا می

يډ یات شاه ل سلحاق سن له ماکر چ ان سسان ي  د؛ دلاس لارمحډ، دان حاکم هاست يیر 

ت  ۵۰۰6چه يامبرد  در ساه در ص،د صصرف شاه ل سلحاق سن له ماکر ل د؛ چ ان

سپس يرت صصرف دپدخ سي،د یخ سقچه ل شبرغان رس کاد؛ سد میډ ه رس سشغاه ف د؛ 

 :۵۱۷۰ش، )رشتیاخ طافی حدډاسن لدارس يیر لاسی سمیا لک صه،ل، ج،ی محس ب می

صیډ ر شا  له سلن طاف   چه ق ،   کا سن گوشتخ حدډاسن لدارس سد دلر چ ان(. ۵۰۸ص

 هډی ه در ص،د سشغاه سرسضی سډت شاه ک  ر ل د. 

ش،خ م فق که ل ، سد کاماسن حدډاسن مستقد هاست محس ب میلارمحډ، دان 

گادل، صا صاُکستان غالی ل  ی سرسضی لین هاست سلی ل ب رس صالع د د فال،؛ سپس 

پس ، در سلن دمانخ شا  (.۱۸۰ص :۵۱۰۰جات رس صصرف ف د )فاه گخ م اطق هرسر 

صصرف ف د ل  دانخ لد س ل فاس  رسدان حدډاسن لاش ل ج لن له صحالک کُه ،ه

يظا فال، )رشتیاخ لارمحډ، دان رس مج  ر ف د صا سد پیشرلی له سډت شاه صرف
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 محډ،سلن لض یت می،سن رس له ي يی لاسی سجاسی پ،ن سمیا دلست(. ۵۰۵ص :۵۱۷۰

دان م  ی لا دک ب سمُاسی مح ی ل سلحاق سډت شاه له حد مت ماکری مساي، 

د سډت شاه در دل ماح ه ص رت گافت. سله ف د . له ها حاه پ،ن سلحاق مج،

ق د سد يډ یات سستردسد پ الر ل دلت ل ، سد يډ یات سستردسد پ الر که له ص رت يډ ت 

 شش ساه رس در لا گافت.

دانخ سلن يډ یات ص سو پسرسن سمیا له صاصیب محډ،سکبر دانخ محډ،سکات

خ ۰ج: ۵۱۰۱ سل،لن ل شیاي ی دان سيجات ش، )کُهرسدخمحډ،سفند دانخ شډس

ت سغاد ش،  ۵۰۰۱يدستین حډ،ت سمیا له سډت شاه ک  ر در ساه  (.۱۰۸ص

سقای فاه گ در سرص اط له دمان د دمدتاری سمُاسی مح ی  (.۰۸ص :۵۰۰۰)ل سيرخ 

ر دسرد که دسلط سلفی در سلن ح،لد لیان میسډت شاه ک  ر سد ماکر ل سلجاد م  ک

ی میان سم، ل سلن سرسضسلط سلفی لهسلن م اطق ل ، سد سحډ،شا  لالا ل صیډ ر شا  م  ک

لا صح ید صارلدی که در (. ۱۸6ص :۵۱۰۰صقال ا  سد ماکر ج،س ش،  ل د )فاه گخ 

میان سم،خ م اه،  کادلم که سلن سرسضی سد دلر  شا  دمان سلی ساه م احث ق  ی له

ها لاسی ت سد ماکر ج،س يگادل،  ل د؛ ل ده لا صن یف حد مت ماکری ل درگیای ۵۰۵۷

هم رغم سنصصاحب صاج ل صدت سفغايستانخ صال یت سد ماکر يس تا  ض یف ش،  ل د؛ ي ی

سیاست دللت ماکری در دفاع سد سلن ح،لد در مقالد حدډاسن لدارس لسضح م ضع ل 

های شا  دمان ل شا  محډ د پاسب محدډی له سمیا چه در دلر ل قاطع ل د؛ چ ان

های مح ی در سډت شاه ل ي،ت لدارس دسد  ش،. سقای جامی سغاد سلجاد حد مت

حډ، م و پسرسن پال ، صال یت سد ماکر رس م اصر لا سق ط حد مت شا  دمان ل صس

سل،لن سفغان که يّ،مه سی، جاهدر حالی (.۰۰ص :۵۱۰6دسي، )جامیخ دان می

دسرد له لالر سل صال یت سد ماکر له ص رت يس ی لج د دل،گا  متفالصای رس لیان می

سلط سلفی در سډت شاهخ لی تر ل ، سد دسشت؛ سما ج،سلی سد ماکر ل صحدیم م  ک

 :۵۱۵۰میان سم، )سفغانخ الد سيگ یس له سفغايستان سلج گافت ل لهدان ل صجصالر فتح

 (.۵۱۰ص

له ها صاصی ی که ل دخ سډت شاه ک  ر له ماي ، هاست ل ق ،هارخ ج،س گايه ل  

ه کدسد. دلید دلگایل،لن صال یت سد حد مت ماکری له حیات سیاسی د د سدسمه می

؛ محډ، دان ل دا لدارس لا سمیا دلستدر سلحاق شاه له ماکر مهم ل دخ ل، رفتاری سمی
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ها له سفغايستان ص اض ف د  ل دي، ل سمیا له لدارس پ اه ،  ش،  که سيگ یسچه دمايی

محډ، دان يداد؛ ل الاسلن در ص،د ل دخ سمیا لدارس سستق اه م اس ی سد سمیا دلست

رس در محډ، دان سد م ضع سمیا لداسيتقات لاسم،. شال، چ ین ل د که سمیا دلست

دص ص سرسضی شاه سفغايستان لادبر ش، ل له هډین دلید ل د که پی ،ستی کاد 

 ل سلن ساحات رس لک لار دلگا له ماکر م حق ف د.

کادي، ل له در دص ص سمُاسی سډت شاه که له گ يه مح ی سم ر رس سدسر  می 

ر ل ب ل ي يی دسرسی د دمدتاری ل دي،خ لال، س يان دسشت که شامد: سل ان سلرسق د

لاش،( سل ان ص،لر میا سقچهخ میاحدیم ف ک )سل ان له م  ی د سجهخ دان ل سقا می

ي ی دان لسلی شبرغانخ میالالا لیگ رئیس سل کخ غن فا دان سالار سي،د یخ گ ج

 :۵۱۷۵مهتر دُ مخ محډ د دان میا دپدُ ل شا  ماسد میا قطغن ل دي، )فاُخخ 

له ل ب ل سلحاق سن له ماکر لادت ل د صا سد محډ، دان لاسی حډ ه دلست(. ۰۰۰ص

محډ، دان داطاي ان سادته سرسضی دُ م ي  ر فال، در حالی که سمیا دُ م له دلست

که سمیا له شاه حډ ه ک ،خ ل د که حاضر سست لا دان لدارس لج گ،؛ سما در ص رصی

 م له لی لا دان لدارس متح، د سه، ش،. چ ن موسکاست له يتیجه ياسی،خ سمیا دُ 

سکبردان سي،ن ج گ دسد. ل دا د  هرسر يفای سدلک له رهبری محډ،سکات دان که 

ت  ۵۰۰6سلی  ۵۰۰۱های حاکم هرسر  جات ل صفحات ماکری ک  ر ل دخ لین ساه

سه ج گ لا سمیا دُ م سيجات دسد که له هیچ يتیجه دست يیافت ل سکات دان له کالد 

رس،خ سلن سمُاس لا سمیا لدارس ه له يظا میط ر کسلن (.۰۰۷ص :۵۱۰۰لادگ ت )فالاخ 

در سرص اط ل دي، ل لاسی دلست د دمدتاری شان در سډت شاه ک  رخ سد سلن سله ف ار 

 کادي،.محډ، دان سستفاد  میلا ي یه سمیا دلست

محډ، دان لاسی سد لین لادن حد مت له ها صاصیب حډ،ت مج،د سمیا دلست

سد د گافته  ۵۰۱۸ق سن له حد مت ماکریخ سد سلط سلفی سډت شاه ل سلحام  ک

چه محډ، سکات دان چ ان (.۵۷۰ص :۰۸۸۰نخ پا   ت سدسمه لافت ) ۵۰۱۱ش، ل سلی 

لا سپاهیان غ،ت حی،ر دانخ له سډت شاه ک  ر سيرست ش،. میاسن شاه سد جډ ه 

ا لل بخ شبرغانخ صاشقاغانخ دُ م ل غیا  سل،ت ل قص اتخ لک ي ع سئت،ف يظامی رس 

در مقالد محډ، سکات دان شدد دسدي، ل در در  سیغان ل ق  ه دس گ له م،سف ه 

لاد سست ،. محډ،سکات دان در لسک ش سما ي ،سلسډیع دان ل  لسلفقار دان رس له دل 
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رلی کاد. ل دا میاسن مت حش طاف ک   فاستاد ل د دش له سډت درَ  پیش

سد رس  در  ص ف له ل ب دست لافت.  گادل،ي، ل سکثرس  پاسک ،  ش،ي،. محډ،سکات دان

رسر خ هدر ل ب لی تر د سيین لا صحالف له سستق اه محډ، سکات دان سم،ي، )کاصب

سلط سلفی ل ب سد هم له سلن صاصیب حد مت م  ک (.۱۸6-۱۸۱صعخ ۰ج: ۵۱۸۰

 فالپاشی، ل صالع ماکر گادل،. 

  ر گسترشلا صصرف ل بخ محډ،سکات دان يف   حد مت ماکری رس در شاه ک 

له سلن م  ی که ل ب له مثاله پالگاهی قاسر گافتخ که (. ۵۱۰ص :۵۱۵۰دسد )سفغانخ 

ص سيست يف   حد مت ماکری رس له سالا يقاط گسترش دسد. له ها صاصیب سد سن می

ها له حد مت ماکریخ له محډ، سکات دان در سدسمه دک ب سمُاسی مح ی ل سلحاق سن

 ساه،ت پ جطاف دُ مخ ق ،لدخ ل،د انخ صدار ل دلگا م اطق پیشرلی کاد ل در م

در دص ص (. ۵۵۵ص :۵۱۰6م فق ش، صا يف   د د رس پهن سادد )گالگ رلانخ 

سلط سلفی سډت شاه های م  کسیاست ل رفتار محډ، سکات ل ، سد دک ب حد مت

در لاسلا سمُاسی مح یخ لال، لیان دسشت که ي،  رس در مقات شان سلقا ف د ل مالیات 

ل سما ي،  دلگا يره گادل،ي،  (.۷۷ص :۵۱۰۰خ سي،کی لالای سل ان لضع کاد )دمايی

های ل د  لاش ، که سطايت يداد  ل دي، ل د مډدن سن (.۱۸6ص :۵۱۰۰)فاه گخ 

 سادش لا حد مت ماکری رس ي،سشت ،. 

ها چ ، که قسډت دلادی سد سډت شاه صالع ماکر ش،ي،؛ سما ه  د سمُاسی  

محډ، دان لک لار دلگا دلستکادي،. سمیا ل،د ان ل میډ ه سد ماکر صال یت فی

محډ،سکات دان رس جهت دک ب سلن سمُاسی مح یخ له شاه فاستاد؛ سما يامبرد  در 

مسیا رس  له سثا مالنی سِد درگوشت ل مام رلت له سفند دانخ ي ،سلاحډنخ محډ، 

 دان ل محډ،دمان سپاد  ش،.للی

یاسن شبرغان ل سلوکا له هډداری میاحدیم دان ل میا غن فادان مسفاسد سدیا

 :۵۱۷۰سي،د ی م فق ش،ي، صا فت ه محډ ددان دپ ی رس دک ب فال ، )رشتیاخ 

ها قاسر دسشت ل ل ،ها له ي  سن حدډاسن کُد سفند دان که در رأخ سن(. ۵۰۵ص

میاسقچه  چهکاد؛ چ انصاُکستان سفغايی گادل،خ مدالفین د د رس سد طالق ص  ی، دلر می

ل جای شان رس له ددسر (. ۰۰۰ص :۵۱۷۵ص  ی، ف د )فاُخخ ل میامحډ د رس له کالد 

که دمايی(. ۰۰ص :۰۸۸۷محډ، ل محډ،دمان دان لاسدرسن د د سپاد )پیدارخ للی
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پیشرلی حد مت ماکری در سډت شاه گسترش لافتخ ددسر محډ،سس م دان پسر 

 :۵۱۰۰ي  سن حدډاسن ک کچه ص یین گادل، )يطالیخ محډ، دان له دلگا سمیا دلست

دان ش رش کاد؛ سما سفند دان سلن ش رش رس ها چ ، که در شبرغان ک یم(. ۵۸۷ص

لا سلن (. ۵۵6ص :۵۱۰۰خ دک ب ف د ل سلضاع شاه ک  ر سرست گادل، )مج،دی

سق،سمات ل صصرف صاُکستان سفغايیخ دست سمیا لدارس سد شاه ک  ر کام،  ک صا  گادل، 

محډ، دان لا سصدا  سیاست سمیا دلست له سلن صاصیب(. 6۰ص :۵۱۰۱)شهیمخ 

کار م فق ش، صا سرسضی میان شاه ه ،لکش سلی درلای سم  رس لک ص  رسيه ل لا پ ت

 (.۰6ص :۵۱۰۱لار دلگا صالع ماکر گادسي، )سيصاریخ 

 گیرینتیجه

ض ف س طه حد مت ماکری ل سقت،سر يس ی سمُاسی مح ی در شاه سفغايستان لا 

ت سلن  ۵۰۵۷ها میان پسرسن صیډ ر شا  سغاد ش، ل در ساه  گصاُکستان سفغايی سد ج

ن له ها ل مت فولم اطق کام،  سد صال یت ماکر ج،س گادل،. سم ر ص سو د سيینخ فئ دسه

می رفت. سلن سمُاس دسرسی سلقالی چ نخ میاخ سل انخ لیک ل غیا  ل دي،. ساحه که  پیش

ی گادل،؛ ل  ل له ل،د ان م تهی می ش،صحت يف   شان قاسر دسشتخ سد مال شرلع می

سلادخ ق ،لدخ لغ،نخ سي،رسبخ سډ گانخ سلادخ رسُتاقخ صالقانخ دانم اطقی چ ن فیض

ش،. سمیا د مخ ل بخ شبرغانخ سي،د یخ مالخ میډ هخ دپد ل غیا  رس شامد می

محډ، دان که پ،ن سلجاد لح،ت ماکری رس در سفغايستان دسشتخ ل ، سد ياکامی دلست

در يډ یات سستردسد پ الرخ يرت د د رس لاسی سلحاق سډت شاه ک  ر جرت ف د. ظاهاس  

محډ، دان سد يیت ل م ضع سمیا لدارس در دص ص سلن ح،لد سگاهی دسشت سمیا دلست

له هډین دلید پی ق،می کاد صا سلن فاصت رس سد سمیا لدارس گافته لاش،. سد طاف دلگا 

است يیر له سلن ح،لد چ م دسشت؛ چه در ساه لدلا لارمحډ، دان حاکم ي ین ه

ت سرسضی میان هاست ل ل ب رس له صصرف د د در سلرد  ل د؛ ل الالن هم لدلا  ۵۰۰6

لارمحډ، دان ل هم سمیا لدارس مهډترلن م سيع ل چالش س، رس  سلن پ،ن ل لايامه سمیا 

های مح ی محډ، دان يډ یات دک ب حد متمحډ، دان ل دي،. دلستدلست

های ل ، سد ت سغاد کاد ل صا ساه ۵۰۰۱سډت شاه ل سلحاق سن رس له ماکر سد ساه 

ش،؛ سما محډ، دان طات میها ص سو شدع سمیا دلستت سدسمه دسد. پ،ن ۵۰۱۸

که مجای سن پسرسن سمیا سد جډ ه سکات دانخ سفند دانخ سس م دان ل غیا  ل دي،. دمايی
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 محمد سفر ساپی

په اسلامي او غير اسلامي اقتصادي نظامونو کې د کارګر 

 حقونه

Workers’ Rights in Islamic and Non-Islamic 

Economic Systems 
Mohammad Safar Safi 

Abstract 

The paper examines the differences and similarities in 

workers' rights across various economic systems, with the aim 

of clarifying the principles for protecting workers' rights under 

the Islamic economic system and comparing them with non-

Islamic economic systems. Economic systems play a 

significant role in shaping society and regulating the quality of 

life of individuals. The Islamic economic system is founded on 

principles and ethical values that emphasize the protection of 

workers' rights and the improvement of their livelihoods. In 

contrast, non-Islamic economic systems are generally 

associated with free-market principles and may provide weaker 

protection for workers' rights. The issue of workers' rights is a 

fundamental component of every economic system. Therefore, 

understanding how workers' rights are protected or undermined 

under different systems is crucial for achieving social justice 

and economic development. The study was conducted using a 

descriptive and comparative approach. The findings indicate 

that the Islamic economic system provides a more 

comprehensive framework for safeguarding workers' rights 

based on ethical and moral principles. On the other hand, non-

Islamic systems, which are largely governed by free-market 
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mechanisms, have not always given adequate attention to the 

protection of workers' rights within their legal and economic 

frameworks. 

Key words 

Islamic, Economic, Systems, worker, rights 

 لنډیز

 دسقتصادد يظام ي  صام د د کارګاسي  حق ق  ص پیاليه سل سډ ي يه په دې   ايه کد د 

د سس،مو يظات په سساخ د کارګاسي   اي  سلي په سړ    ايه ش ې د  چد م ده لد 

حق ق  د ساص د پا سص ل  رلڼتیا سل د غیا سس،مو سقتصادد يظام ي  د  لد پاص ه 

سقتصادد يظام يه د ټ ل د د ج ړنت سل لګال د ژلي، کیفیت په هډ،سشان  ک ه دد.

دد يظات د سص ل  سل سد،ق  پا ل سټ للاړ ص ظیم کد مهم رله لاد. سس،مو سقتصا

  لپار  ک لی د کارګاسي  حق ق  صنډین سل د هغ ی م ی ت پيالړ چد په ټ له کد  دی

غیا سس،مو سیسټډ يه د سدسد لادسر له ق سيی   د  صالي د دې صا   ګخ . پام ايه ک د

سل د کارګاسي  د حق ق  ساص ه کد مډدن کډرلری لد. د کارګاسي  حق ق  مس ه د ها 

 پ هی،ه چد د کارګاسي  حق ق  اي هي  پا دې سقتصادد يظات ل   ل سټیر  لاده د . 

 ل یر سيصاف سل د مدت ف  يظام ي  له لارې د ي،د کیږد لا متضرر کیږدخ د ټ

په هډ،ې م ده دس   ايه په صشرلحو سل پاص یر   سقتصادد پامدتګ لپار   لا مهم دد.

چد سس،مو يظات د سد،قو سص ل  له مدد د ص ګه صاد  ش ې چد پال د لد نيو 

کارګاسي  حق ق  صامین لپار  نه چ کاټ لړسي،ې ک د. له ل د د سخ غیا سس،مو 

د ق سيی   صالع دد سل ته په ي رل حق قو يظام ي  کد  د يظام يه چد د سدسد لادسر 

 يه د  ش ې.صه پ ر  پام ايه   کارګاسي  حق ق

 کلیدي کلیمې

 سس،موخ سقتصاددخ يظام يهخ کارګاخ حق ق

 سریزه

کار د سيساني ژلي، ل  ل سټیر سړخ دیخچد په سس،مو سل غیا سس،مو هی سدلي  کد 

  دس د  چد د کارګا سړلي، متح، ق سي، شت ن م دع ق سيین شت ن لاد سل ته ست ير 

ي اد چد په دې لید ه کد مقاريه ش ې د .   د فادد لقاءخ ټ ل یر يظم سل سقتصادد 

پامدتګ سساسي لسی ه ګڼد ک ږد. د کارګا حق قخ چد د کار په لهیا کد د سيساني 
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ظات ي کاسمتخ مص ن چاپ الاه سل متقالد مسلللیت پا ل سټ للاړ ددخ د ها سقتصادد

مهم لحث ګڼد ک ږد. د ياۍ سقتصادد يظام يه که سس،مو لد سل که غیا سس،مو 

ها ل  هڅه ک د چد د کارګا حق ق ص الفخ صنډین سل ص ظیم کادخ د  د دغ  

يظام ي  صام د د سص ل خ سردنت ي  سل صط یقو میداي رم ي  له مدد ژلر ص پيرليه شت ن 

 .لاد

لارن لي  پا ل سټ د کار سل کارګا حق ي  صه سس،مو سقتصادد يظات د سلهو 

ګاي اې ص جه لاد. کار يه ل سدې ل  مادد ضرلرت ګڼوخ ل دد د ي ادت مقات لرصه 

لرک دخ سل د کارګا سل کارفاما صام د د ي،هخ سحسانخ سد،صخ سمايت سل متقالد 

 سمسلللیت سص ه لضع ک د. په دې چ کاټ کد د سستثارخ س دخ رش تخ سل ي رل يارل 

سقتصادد کاي  مده يی ه ش ې د  سل کار د سيساني کاسمت ل   مظاها  ګڼد ش ې د خ 

يه صرف د ص لی، لسی ه. له ل ه پ   خ غیا سس،مو سقتصادد يظام يهخ لده: پاي  سلي سل 

سشترسکيتخ د کارګا د حق ي  د ص مین لپار  مدت ف ق سيین لادخ د  دغه ق سيین دلاصا  

 . خ لادسر سړصیاللخ سل ټ ل یرل ف ارلي  له مدد ج ړ ش دد سيسان د يق،ني صجال

د پاي  سلي يظات په چ کاټ کدخ کارګا د ص لی، د ل  ي صر حيثيت لادخ چد 

سردنت لد د ياضه سل صقاضا د قاي ن پا ل سټ ټاکد ک ږد. دس يظات که  ه هم د سدسد 

 ل یر ا سستثار سل د ټلادسر له لارې د فاصت ي  لي،  ک دخ د  د ثالت يالاسلادخ د کارګ

ي،سلت ي ت سلی لد صد د يق، لړ م ض يات پاصد ش د دد. په مقالد کدخ د سشترسکو 

يظات ش ار د کارګا د لسکډ د سل ټ ل یر لاسلاۍ لپار  لخ د  په يډپ می،سن کد د 

فادد سدسدل  مح،لدلت سل د سقتصادد ياکامی  له سم هخ د کارګا حق ق  صه د دلسم،سر  

 . سن لد ليه لار ژم تیا ص

دس مقاله هڅه ک د چد د سس،مو سل غير سس،مو سقتصادد يظام ي  د کارګا د 

حق ق  سص هخ يډپ صجالدخ سل صط یقو پال د پاص ه کاد. له دې لارې له  اګ ،  

شي چد ک ت يظات د کارګا سيساني سردنت صه دلات سحترست لادخ يادلايه سجا 

نت لړسي،ې ک د چد د ټ ل د ث ات سل س کالد صنډي  د سل دسسد ل  سقتصادد ج ړ 

صه لار  ه سرلد. دغه   ايه يه ل سدې يظاد سردنت لادخ ل دد د م اصر لشرد سقتصاد 

 د سد،قو سل ټ ل یرل ي   ي  د حد لپار  يډپ لړسي،لرليه لاد.
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 د څېړنې موخه

د دې   ايد ه،ف دس دی چد ل ست يدوخ محص ينخ دي و يالمانخ د سقتصاد 

متدصصين سل ټ ل ير ف الان د سس،مو سل غير سس،مو سقتصادد يظام ي  په چ کاټ 

کد د کارګا له حق قو مفاهيډ خ سص ل  سل صط يقو لڼ  د  ل ، شي.   ايه دس هڅه 

ک د چد د سس،مو سل غير سس،مو يظام ي  صام د د پاص د له لارې د سس،مو 

کارګا د حق ي  په سړه رلڼ سل لسضح  سقتصادد يظات ګاي اصيالې رلنايه کادخ    د

 .صص ر لړسي،ې شي

 د څېړنې اهميت

د کارګا د حق ق  م ض ع د لشردخ سقتصادد سل ټ ل ير ي،سلت له مهډ  ست    ده د . 

د  له دې چد په ياي سله کچه د کارګا د حق ق  په سړه ګڼ سص ه لضع ش دخ د  ليا 

لا هم م ج دې دد. دس   ايه هڅه ک د ي،سلتی  پ ښد هم د سستثارخ يالاسلاۍ سل لد

چد لنيو    ه سس،مو سقتصادد يظات د کارګا حق يه صنډي  د سل ک ت ص پيرليه 

يد له غير سس،مو يظام ي  د  لاد. دغه   ايه له له ي ې د س د سس،مو سص ل  

لضاحت لکادخ سل له ل د د س له د م اصر سقتصاد د ست يرل د حد لپار  ل،ي د لارې 

ي،ې کادخ صا   ل ست يدوخ ن ليدو سل   اليدو د سس،مو سل غير سس،مو لړس

 سقتصادد يظام ي  د کارګا د حق ي  صام د لسضح تماير لپ ژني.

 د څېړنې مېتود

د دې   ايد م ت د صشريحو م پاص ير دیخ چد د سس،مو سل غير سس،مو سقتصادد 

الت ني لڼه سه ک ږد.   ايه کتيظام ي  د سص ل خ ف سفد سل صط يقو صجال  صام د مقاي

لاد سل ټ ه م   مات يد له قاسنخ س تخ فقهو م ال  خ يصرد سقتصادد کتال ي خ 

ي ډو مقال  سل ياي سل  رسپ رلي   ده رسټ ه ش دخ    د م ض ع ي ډو سل صحقيقو 

 ل سټ ق د سل م تبر لد.

 د څېړنې پوښتنې

ت سص ه سل ضايت يه لاد سل په سس،مو سقتصادد يظات د کارګا د حق ي  په سړه ک   .۵

ا د دسرد يظات د کارګ غير سس،مو سقتصادد يظام يه لده س سياليستو سل دمايه

 حق ق  په سړه  ه  له ق سي، لاد؟
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د سس،مو سل غير سس،مو سقتصادد يظام ي  صام د د کارګا د حق ق  سل ق سي،ل په  .۰

 سړه ص پيرليه سل م الهت يه  شت ن لاد؟

 اسلامي اقتصادي نظام کې د کارګر او کار فرما حقوق.په ۱

د کارګا حق ق په سس،مو سل غیا سس،مو يظام ي  کد د لحث لړ سل سهډیت لاليدو 

م ض ع د  چد په دې سړه د  یايد په ل ماۍ لاده کد په سس،مو سقتصادد يظات 

رليه خ د ل ،لکد د کارګا سل کارفاما حق ق په دللډه لاده کد د سس،ت سقتصادد يظات 

سس،ت په سقتصادد يظات کد د کار دصه رس ه خ په لي،  ش د لدت د کار صدډی  ه 

خ سل ي ر م ض يات لحث ش ل،د خ په دلهډه لاده کد د کارګا حق ق په ي رل يظام ي  

کد لده پاي  سلي يظات کد د کارګا حق ق خ په س سیالیستو سقتصادد يظات کد د 

ی سل صفصیپ  کا ش ل،د . په دې م حث کد په کارګا حق ق  لاي،ې لحث ش  

سس،مو سقتصادد يظات کد د کارګا سل کار فاما په حق ق  لحث کیږد د  ل مای د 

 سس،ت د سقتصادد يظات په سړه م   مات لړسي،ې ک ت.

 د اسلام د اقتصادي نظام پېژندنه ۱.۱

سقتصادد ق ت  د سس،ت م ارک دين د کار ل رد صه سفاسد په دې م ده هڅ لي دد چد

يد ق د سل د د رسک سل  ښاک د صالاسه ک ل  لپار  يد ي   لسي ه شيخ سل ته د سس،ت 

م ارک دين په کار لاي،ې ي سګي ی قي، چد ږدد هغه د کار مشرلع  لسلی دیخ په دې 

م  ی چد د سس،ت م ارک دين له مدد کار هغه لدت جاير دی چد هغه مشرلع سل 

لع لد ي  ليا لرصه ج سد يه لرک د. سس،مو سقتصاد ح،ه لدخ که چيرې غير مشر 

ي ارت دى د يام  سص ل  له مجډ يد  ده چد هغه له قاسيدايم سل ي  د س ت  ده 

دچی ه سدپخ هډ،سري ه هغه سقتصادد يظات دى چد دهاې ټ ل د سل دمايد د 

 (33ضرلرص ي  مطالق د هډغ  سص ل  په رڼا کد صاسيس ش ی.)

 دقيقه ص جه    مهم سل سساسي يدات م يږ صه رسندار  ک ږد. پ رص و ص ايف صه په

:  ي   لاده د سس،مو سقتصاد ي ارت له ي  س س ه ق سي،ل سص ل  سل کپ م ادي   الف

 ده د . سصپ ګاي ايه ددې ق سي،ل يډ م سلى سل کپ لسلى دى په هډ،ې سساخ 

مسايد يد صاسيسخ دغ  ق سي،ل جرياي  صه سشار  يه د  کاې ل دد يډ مو سل کپ 

                                                           
ژلاړن: محډ،شريف رحاني. د جډ يت سص،ت فاه  و . ۰۵محډ د سلدطيب. دسس،ت سقتصادد يظات سساسات ص  33
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 آریانا

ص ضيح سل ل سټ سېښ ديه کاې د . که لسضحه سل  اګ ،  دبر  لکال دغه لاده د 

سس،مو سقتصادخ موهب سل مدتب دى چد په حقيقت کد د سس،مو سقتصاد چ کاټ 

 ص دي  د.

: د سس،مو سقتصاد دليمه لاده سقتصادد يظات دى چد سقتصادد ل اء لاي،ې ص  ير ب

 ش ى.

مو سقتصاد دې لادد )سقتصادد يظات( صه ص جه سل دقت لکال که چيرې د سس، 

پ ه ږل چد دغه لاده د سس،مو سقتصاد د سقتصادد لارل سل سس  ل  پ رې سړه لاد چد 

ي   ټ ل ه دهغد مطالق دپد لرګ ى ف اليت سل کارليه پامب ليايو سل ليلى ش  چد 

د  سل  ل،ل ن م  ليدد دغه لاده د سس،مو سقتصاد ثالته يه ل دد صغيير م  يدد سل

دهاې ټ ل د سل دمايد د سړصيالل مطالق د صغيير لړ د  سل هډ،غه لاده دسس،مو سقتصاد 

د سس،مو ي الل سل مفداي   لپار  د سجتهاد پاسده سل لسي ه ساحه سل ګاى د . ددې 

لادد يډ،  ګاي ايه سل دص صيت ل،ل ن سل صغيير دى چد د هاې دمايد سل ټ ل د د 

سل شرسيط  مطالق دصغيير لړ د  صا   د هاې دمايد سل داصد ټ ل د د د سه اص   سړصيالل

 (38مطالق سل د ټ ل د م افع يد په سډه سل مدډ ه ص ګه لړسي،ې کاې.)

سس،مو سقتصاد هغه ي م دى چد د سس،مو سص ل  په رڼا کد د سقتصادد م سدل 

د  د صالاسه ک ل  په م ظ رلاسته رسلړل  سدسرې په کيفيت سل د نه محص ه سل د،مت ي  

لشر مادې غ نت   د سش اع سړخ  ياې ک ت چد د سس،مو ټاک   سردنت ي  په سي رد 

 (34کد له ټ ل ير تم،ن د  م سدد پامب ګو.)

د پ رصه ص الف ي  په پای کد د سس،مو سقتصاد ص الف په ل ډ  له دسسد ک ل: 

سقتصادد کايد دسس،مو سص ل  سس،مو سقتصاد له  هغ ق سي،ل  ده ي ارت دی چد 

 سل سقتصادد سياست ي  په رڼاکد رهبرد ک د.

 . د اسلام اقتصادي نظام بنديزونه۳.۱

 د سس،ت سقتصادد يظات درې  لله ل ،يرليه په کار سل کارګا لاي،ې لږلد:

: دي و يا شريو ل ،يرليه: ل ماۍ  له ل ،يرليه چد په د سس،ت سقتصادد يظات الف

يد ږدد هغه د کار مشرلع لسلی دیخ په دې م  ی چد ټ ه هغه کارليه چد د سل ه 
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 … په اسلامي او غير

ص الی له ل رد م ع ش د ددخ سفاسدل صه په کار يه دد چد هغه کارليه صاد  کاد: 

 د غ ند کارللارخ د شرسل  دا ،ل سل... لده: س دد کارخ د صاياک  کارللارخ د د ريا

: حد متو ل ،يرليه: ل ند لدت دللت په ي  کار لاي،ې ل ،ير لږلد سل لامد يد دس ب

لد چد ټ ل د صه له هغد يه ديان مت جه لدخ سل د سس،ت م ارک دين هم دپ   پيرلياي  

 يه همصه سما ک د چد د حد مت دس  له ل ،يرليه يډپ کادخ ي  د حد مت ل ،يرل 

لاي، لم د شي سل هغه کارليه صاد  يه شي. لده په کفارل د لس د لا سس ي  دا  ه 

چد په دې د  کفار په مس اياي  ق د ک ږد هډ،سري ه د ي ه لو شیاي  دا  ه 

 چد  ټ ل ه  په دې د  متضرر  ک ږد.

اد  سج : دل و سل سد،قو ل ،يرليه: ګي د هغه کارليه چد سد،ق د هغد د سجاسء ک ل ج

يه لرک د ي  لاي، هغه هم صاد  يشيخ لده: نځ  په لسسطه د کايم  صجارتي سي،يات 

 (33ک هخ په لد حجالد کد د نځ  کارخ د ديا له لارې د پ س  ګټد سل دسسد ي ر.)

سس،ت په دې لالر دى چد سړصيا لاي، په ټ ل ه کد لټاکد شي سل هغه يه لرلسته 

لسايد هم پ ر  ش ه ي  ياي، رسم ځته ک ږدخ ي   لرصه لسايد صدصيع شي سل ک ه چد

دس ياي، لاي، يادلايه صقسيم شي سل سدسف پدد ليه شيخ ګده سل ه ص الى فامايپ دد: 

( ژلاړه: سل سدسف )لد ګاله داڅ( مه ک ئ 32()سلْډُسْرفِِینَْ  لحُِبُّ  لَا  سيَِّه   ۚ  3)لَ لَا صسُْرفُِْ س

 (32مسرفان.)لد ګاله داڅ ک ليدو(.)صاسدخ ل  ده چد سل ه يه د ن د 

ي  ها پي،سلسر چد لاسته رسګو هغه د کار په يتيجه کد م ځته رسګوخ ي  د 

کارګاسن کار ک د سل په يتيجه کد ياي، لاسته رسلړدخ ي  دس ياي، لاي، يادلايه صقسيم 

شي سل هغه   ک چد د دللت په رسخ کد دى هغه لاي، دي،سلت سصد صه  ېا سهډيت 

س،ت د پامدتګ په هد ه هم يظا لاد ي  د ک ه چد ک ت   ک ي  کار ک د لرکادخ س

 هغه لاي، پامدتګ لکاد ي  د سستو سل ص  پ پدد لاي، ليه کاد.

دسس،ت م ارک دلن يه فقو د ل  دين پاشالد س رس ادو ل دد دسهغه ټ ل ډ له 

ها  لاده  يظات دی چد دديي د سلسدالد ژلي،سيه دسډ ن سلنه رهبرد لپار  دژلي، په
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 آریانا

کد مدډد ه،سيات سللارن لني لاد چد سقتصادد سحدات يد ي   لاده ګڼلى 

 (31ش .)

دسس،ت له هغ ن لي چد دسقتصاد په هد ه يد کاد له غ ر سل  يايد لرلسته 

ندارد چو سس،ت دلادسر دل  ګ سکه چد )غ یان سل فقیاسن دد( م و سلپه سقتصادد 

سديست و م،صا هم ک د په قاسيدايم کد سل ه  ګالي کد صاې   په  ه يا ه کچه دکار 

 فامايد:

تٍ  يیَْا لَ رفََْ  َا لَْ نَهُمْ فَْ قَ لَْ ضٍ دَرَجَٰ ِ یَْ تهَُمْ فِی سلحَْیَٰ ةِ سل،ُّ )يحَْنُ قسََډْ َا لیَْ هَُمْ مَّ

ا سُدْاِلًّا  (32()3١لِّیَتَّدِوَ لَْ نُهُمْ لَْ ن 

 ی قسډت کای م  دی په م د د دلی ژلاړه: )يه د  دسسدخ ل دد پدپ ه( م يږ لل 

کد م ی ت د دلی په دغه ژلي،لن لږ کدخ سل پ رصه کاد م  دد ګی د د دلی له پاسه 

د ګی   ي رل په ماص   کد ددې لپار  چد ليیسي ګی د د دلی )چد غ یان دی( 

 ( 33ګی د ي ر )چد فقیاسن دد( صال ان کار ک ليدی.)

سديست ه پ،د ص ګه کي،لاى شي کار سل ندار  دبر  د  چد ي له ل ه  ده کار 

سديست يدى دغ نت   کار دصه لرس د سل کارک يدى يد د رس ل  کار دصه لرس د د  

د دغ  دلسړل ګ سک ي  له ي ګاى لسلي  ده ي لاسلاسقتصاد م د صه رسص،ى شي. هډ،سري ه 

پ  رل  دد پيغډبر صلى سل ه ي يه لس م په دمايه کد چد له ک ه ي سياسبي شدع لادسر صه 

لپار  غ ه دسيه رسلړه دلادسر ګي و د د  له چد ک ه له سياسبي  ده د ص ک  د يه 

پ  رل غ نت ه  لکاه ل  د د لادسر دلکاي،سرسي  غ نتد چد دغه سياسبي په سردسيه لی ه 

غ ه دسيه ليه پ  رد ګده چد د لادسر د دلکاي،سري  يه له چا غ ه دسيه يه سدیست هخ ي  

ک نښ کال  چد غ ه دسيه پدپ ه صالاسه کاد سلپه م اسب لدت کد دلکاي،سرسي  له 

يد له پ  رل  نه ګټه صالاسه کاد چد پيغډبر صلى سل ه ي يه لس م  نارد لګاد له 

دغه کار ده م ع کاه . د سديست يدو سل دا  يدو صام د د دريم ګاد م ځ ايت ب 

 سک ي  رس ل  سل غ نت   د ګپيغډبر صلى سل ه ي يه لس م  ګده رد کا چد په لادسر کد د 

صام د  ريښتمي و لاسلالسلى په ګاى پاتي شي. هډ،سري ه ک ه چد دپيغډبرص ی سل ه 
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 … په اسلامي او غير

ي یه لس م يه په لادسرکو د دا ي،ليد  ص ک  د لي   د ټاک   غ نت ه لش   ي  هغه  

 لفامايد: 

رُ الْقَابِضُ البَْاسِطُ الرَّازِقُ »)  (20()إنَِّ اللَّهَ هُوَ المُْسَعِّ

ژلاړه: په صحقيق د  ي سدد سل ه ص الی دلي و ټاک يدى د  سل هغه ص الی د ص ک  په 

 رس ل  کد کډ يدىخ دياص ليدى سل رلدد لرک يدى د .

سس،ت د سقتصادد ژلي، ي  مدډد يظات دى سل پ،د کد درې لسړه سيستډ يه 

ه م ثايت پسقتصاددخ ټ ل ير سلسياسي سيستډ يه ي له لد د  صاسل لاد سل د ي سللد 

 (83لاي،ې دياصه سغير  لاد.)

 اسلامي اقتصادي نظام کې کار کول .۲.۱

د سس،ت مق،خ دلن کار ک ل  صه د رس سردنت لرکای دی؛ صا دې پ رې چد کار ک ه 

په سس،ت کد ي ادت ګڼد ش ی دی. دس په دې م  ا چد: ک ه ل  كاسِب )کارک ليدی 

  لګو؛ صا    دپد ګان سل دپد سللاد شدع( د ح،ه ردق د ګټ   لپار  له دپ ه ک ر 

صه ح،له ردق لګټو؛ ي  د دغه  له سيسان ها  لحظه له هاغه لدت  ده چد له 

ک ر  لګو؛ صا    پ رې چد له دپ د لظیفد  ده ل ا صه دپد ک ر صه رسست یږدخ دس 

ټ ه لدت له لرصه په ي ادت کد حسالیږد؛ سل لد شډ ا  سج ر )ث سل يه( له لرصه لرک ه 

يږد؛ هغ ما  ل ړ ث سل يه له لرصه لرک ه ک ږد لده   ما  چد ل  يال، سيسان صه د ک

هغه د ي ادت سل رلاضت په يتیجه کد لرک ه ک ږد. ل سدې د جډ د په لرځ دس فاض 

دد چد مس ان د جډ د د لمايځه په لدت کد دې دا  ه سل سدستد )صجارتي 

 ی فامايو:سړلدد( سل ها  ه پاېږدد؛ لده چد ل ی  ښتن ص ال

َ،ةِ مِن يَْ تِ سلجُْډَُ ةِ فاَسَْ ْ س إلَِى ِ كاِْ سل َّهِ لَ َ رُلس   ﴿ياَ أيَُّهَا سلَّوِينَ سمَ ُ س إَِ س يُ دِد لِ صَّ

 [88سلْ َيعَْ َ لكُِمْ دَيْرٌ لَّكُمْ إنِ كُ تمُْ صَْ  ډَُ نَ﴾ ]

لمايځه  ژلاړه: سی هغ  کساي  چد سلان م  رسلړی دیخ ها ک ه چد د جډ د د

لپار  غږ لشي؛ ي  صاسد د سل ه ص الی د  کا لپار  په صیرۍ د  للاړ شئ؛ سل دا  ه 

 پاېږدئ؛ دس ستاس  لپار  غ ر  د  که چ اې صاسد پاې پ   شئ.
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 آریانا

دس م   مه دبر  د  چدخ قاسن کالم ل ډه دبر  ک د. په پ رص و سلت کد که  ه 

 ده م  ه رسغ د د ؛ د  دلته ه،ف هم د جډ د د لمايځه پا مهاه ل سدې له  دا  ل  

دس دی چد: صاس  د جډ د د لمايځه په لدت کد د دپد ماه دا  ه سل ټ ه صجارتي 

سرص اطات خ سل هډ،سرسد رسکاه لرکاه  دلسړه د لمايځه لپار  پاېږدئخ ګده  له دا  ل  د  

سدستد هم ل  ګای لد؛ لده په لادسر کد م يږ لل   چد: که چ اې ل  شدع دا  ه 

ک د؛ ي  لرد  لد شدع سدستد ک د؛ ي  دلته دلسړه لال، د جډ د د لمايځه لپار  

 (84پاېښ ده شي. )

کار سل کسب چد  اي ه يد دسئا  پاسد ږد دغه ري ه يد ث سب سلسرس ژلريږيږدخ 

ددې د لير  يد دفاصت سلسس ال  کاۍ هم پاسد ږد قاسن کايم دملمن په سحساخ 

د رس پاسده د  دهغد م ،سن سل ه ته دکار سل کسب کد دس لر سچ لد چد دغه ګډده 

دم  ه  يا  دياصه د  چد ددى ديرت سلرغ ت مدد صه هيڅ شد يه شي رسص،ىخ دی 

ک لاى شي  له ټ ل  فاصت ي  سل ردصت ي   ده سستفاد  لکاد ي سدې د سل ه پاک دح،ل  

 سسد فامايپسل دحاسم  له ح،لدل  ده له صيری يه ک د خ سل ه ص الى په دې هد ه د

 دد:

دقِْه  لَ سلَِیْهِ   ))هَُ  سلَّوِیْ جََ دَ لكَُمُ سلْارَضَْ َ لُْ لا  فاَمُْ ْ س فِیْ مَ َاكِِ هَا لَ كُ ُْ س مِنْ رِّ

 ( 83سل ُُّ ْ رُ()

ژلاړه: هغه  ست چد ستاسد لپار  يد  ګډده سيد کاي، خ دهغد پاسي ه لاي،ې 

ر صه ستاسد په دلهم ګد ژلي،د کي،ل ګاګئ سل د سل ه رلدد د رئخ د هاغه حن  

 (82د  لرصګ دی.)

کار ي سدې صاکسبخ صجالدخ ص  ت سل صجارت پ رې مح،لديه دېخ ل دد د هغه 

 ګا پاسخ سل ها هغه کار صه شامد دی چد سيسان صه يد ګټه رس ږدخ په دې م  ی 

هاکار چد سيسان د مردلرۍ په ي ض کد ک د که دس د لاخ کار لد د  هن کار لد 

سدسرد کار لد سلکه ف و کار لد دې صه  کارليد ک ږدخ لاسلا  دبر  د  که  دس ليا 

دشدع لپار  لد يا د کډ ټد لپار  لد د دللت لپار  لد سل که  دداص  سليام  چارل 
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 … په اسلامي او غير

لپار  لد. سس،ت د سقتصاد لپار  ي   ص ،ر  لاد يه ي سدې د سقتصاد لپار  ل دد سس،ت 

د ژلي،سيه د له  د لپار  پدد ټ لد چارې يغښتد ددخ هغه دين دى چد د سيساياي  

که هغه سيفاسدد لد سل يا سجتايو د هغ  ټ ل  لپار  سص ه لاد. ي  لي،ى ش  چد 

سقتصاد د سس،ت د م ارک دلن جر يا لاده د  سل سس،ت د سقتصاد د پيالړصيا لپار   ېا 

ډت ه د ک کار لکاد سل دح ه لاد سل د سقتصاد پيالړصيا د کار په لسسطه ک ږد ي  د ک

 (82للاسي ي  ټ ل د پامدتګ ک د.)

 . په اسلامي اقتصادي نظام کې پر کارګر د کارفرما حقوق۰.۱

مس ان لاي، دکار يا لظيفد سل دپ د شدصي دي،ې په سړلي، ي  شايته هڅه سل ک نښ 

 لکادخ ي م ړد له صد دکار په دصه رس ل  کد له سد،ص  ده کار سدپ  سل ددې د 

د  له کارد لړصيا لاد په دې م  و چد ک ت کار لرصه سپار ه ک ږ د دهغه دند 

دد  کاې سل په سالمه ص ګه ددصه رس ل  لړله لد خي  پا مس ان لاي،ې لادت د  چد 

دسسد کار دګان لپار  غ ر  کاد چد چد دد  د  لړ لد سلک لي شي هغه په سډه 

  چد دسسد دي،  يا کار سدتيار کاد چد سل درسته ص ګه دصه لرس د خ په کار يه د

دهغه سه يت په د  کد يه لد سل يه شي ک لای هغه سدس کادخ دش يب ي يه سلس،ت 

ل رخ حضرت م سي ي يه سلس،ت په دلل صفاص د  م ص ف کا چد ي  يد دکار ک ل  

 په سدسء  پ رې صاسل لال  سل لد يد دهغه په سد،ق  پ رې ي  دياصه يد کاه چد : 

 ( 81إنَِّ دَيْرَ مَنِ سسْتَ جَْاتَْ سلقَِْ دُّ سلأمَِيُن (()))

ژلاړه: ل  ده چد غ ر  د ها هغه چا چد مردلر لد يیسد هغه   ک دی چد 

 (82ق ص اک سل سمايت ا لد.)

سل ه ص الي د هغه شدع د  د پ ر  ل،لد ژم ه کاې چد دپد لرسپاره ش د کار 

سس،مو فقهاء لسيد : )پاک ييت يه يادست سل لظيفه  په صحيح ص ګه د صه لرس د. 

 پال ه لکاد  فدا ي ادسص  صه ګاګو( د غ ر  سل ند لړصيا لد لامد دس دد چد هغه نه

سل ش  ر لرد  لد خ ي و کايم صپ سل ه ي يه لس م ) كُ ُّكُمْ رَسعٍ لكَُ ُّكُمْ مَسْئُ هٌ يَنْ 

سْئُ هٌ يَنْ رَيِيَّتِهِخ لَسلډَْاْأةَُ رَسيِيَةٌ فِي ليَْتِ دَلْجِهَاخ لَهِوَ رَيِيَّتِهِخ فاََجُدٌ رَسعٍ فِي أهَْ ِهِخ لَهَُ  مَ 
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 آریانا

مَسْئُ لةٌَ يَنْ رَيِيَّتِهَاخ لَسلدَْادِتُ رَسعٍ فِي مَاهِ سَيِِّ،هِخ لَهَُ  مَسْئُ هٌ يَنْ رَيِيَّتِهِ(. ژلاړه )) ها 

يدو پد ک ر پال  ي  ستاسي پال ليدو دد سل ها ي  د دپد پال د مسله دد ساد د د

دد سل د هغه د پال د مسلليت د هډ،  پا غاړه دد سل نځه د دپد دالي، د ک ر 

ساص يدد د  سل د هغه د رييت مسلليت ددې پا غاړه دد سل ي کا د دپد لادسر  د ماه 

 (83ساص يدو دد د هغه د پال د مسللت ددې پا غاړه دد.(()

سص ه په پات کد ليیسي چد سس،مو شرل ت سما کای صا   په کار کد سس،مو 

دغه سص ه چد د کار په لاده کد د سس،مو شرل ت له ل رد لضع ش د دد په 

 لاي،ې  له دد:

 . په پوره اخلاص سره کار سرته رسول۱.۰.۱

،لقُ سلأميُن مَع سل  يِّيَن ل سس،مو سقتصادد يظات کارګا صه دس سما ک د ) سلتاّجاُ سلصَّ

يقيَن ل سلّ ه،سءِ  (چد هغه له په دپ   ټ ل  لرسپاره ش ل چارل کد د کارفاما 40( )سلصّ،ِّ

د  يد ص ه، کاى چد هغه له دصه رس دخ ي  دس کار له په پ ر  سد،ص سل سيماي،سرۍ 

ار کد ي، په سپاره ش د کد  دصه رس د سل چد سل فايب له په کد يه ک د. کارګا لا

 لاي، د دپد ګان يه سد،ص سل سيماي،سرد لنايو سل درلغ ليه لسيو.

 . په وعده شوې وخت د کار تکميلول ۳.۰.۱

کارګا په دې مد ف دى چد ک ت کار لرصه د کارفاما لد س لرک ه ک ږد هغه په هاغه 

ارفاما ک ږد سل ک م ين لدت کد صاد  کاد. که چيرصه دس په م   ت لدت کد يه صاد 

هغه کد ديان ک د ي  د ديان جبرسن په کارګا دىخ د  که چيرې پ،ې کار کد م ق ه 

يور لد د کارګا لپار  چد په لسق و ص ګه د کار دصه رس ل  لپار  د ډ ګاګي،لى لد 

 (43ي  پ،ې ص رت کد په کارګا صالسن ي ته.)

 . د کار وسايلو مراقبت او ساتنه۲.۰.۱

ن کد کار فاما کار ګا صه ټ ه لسايد لاس لا لد لده ماشين سلات سل ي ر  دکار  په جا يا 

هغه لسايد چد دي  کار ک ل  لپار  سړين لد ي  ددې لساي   ساص ه سل پال ه دکار ګا 

لظيفه د  چد پا هغه لاي،ې يظار ت لکا د خ سل ه ص الی فامالد )لا سلهالولن سم   
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لا د چد د کار فاما لسايد چاصه لړلاخ په ليه ( کار ګا هيڅ حق يه 48سلف  لال ق د ( )

سل يا هم د قاض  په شدد لرکادخ د  که مددو کارفاما په دې سړ  م سفقه کاد لد 

ي  په هغد کد مدالفت ي ته سل که چ اصه  دس ماه ص ف شي په دې ص رت کد چد 

په  س ي هکارفاما هغه د لرک ل  سجاد  يه لد لرکا د ي  ددياصال فقهاؤ په يظا د دې جبر 

کار  ګا لاي،ې دد. ک ه چد ي  کار ګا له ي  چا د  کار ک د سل له دې کار  ده د د  

مالک صه صالسن  سل ضرر لرس ږد ي  کارګا په دې مد ف دد چد صالسن صاې لسديستد 

 شي سل که مد ف يه دد په دې سړ  فقهاء دل  يظاليه لا د.

سمات سل ح يفه رحډه سل ه لسيد چد په مط ق شدد لاي، دکار ګا  ده لس يه  .الف

ديستد شي خ په دې شرط چد دکار ګا صالسن رس ل  قص، سل سرسد  په کد يه لد سل 

 دغه صالسن د ګي   ي رل ح سدث  له مدد م د صه رسګو.

یږدخ  ده ککارګاپه سس،ت کد د هغ  ټ ل  مال ي  په سړ  چد د هغه په لاخ کد سلښ .ب

د سمايت،سر په ص ګه پیژي،ه کیږدخ لده پیسدخ لسالدخ سلرسر سل ماشی  يه چد لرصه 

سپاره ش د دد. ي  له هډ،ې سم هخ هغه د دې مال ي  د ضالع ک ،ل په سړ  مس له يه 

 .دیخ م ا په دې ص رت کد چد دلان يډ،دخ قص،س خ لا د ياغ اۍ له سم ه لسرد شي

.(44) 

 اعت . د کارفرما اط۰.۰.۱

په سس،مو سقتصادد يظات کد کارګا لاي، د کارفاما د مشرلع سل هغ  غ نت   چد پاې 

ص سفق ش ى يډپ کاد سل ه څ  له دغاليه له صاې يه ک د.که دصه لد ليه رس د 

سل کارفاما صه صالسن لرس ږد که هغه د کارګا د سستد سل ص   د په ص رت کد لدخ ي  

 (43جبرسن لکاد.) کارګا پ،ې مد ف دى چد د ديان

 . د کارفرما د عفت او حيا ساتنه۱.۰.۱

هغه کارګاسن چد د ګي   د د  د  د ک ر په دسدد کد کار ک دخ هغ ى په دې 

مد ف دد چد د دپد کارفاما د يرت سل يفت ساص ه لکاد سل دسسد حاکات سجاس يه 

کاد چد هغه د حيا د،ف سل لد ه د  لد سل هډي ه ک نښ لکاد چد د کارفاما د 
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 آریانا

ک ت ک ر کد کار ک د ي  د  حيا سل يام خ ساص ه لکاد. که چيرې دس کارګا چد په

کارفاما د ک ر په چاپيرياه کد د ټ ل  هغ  چارل مد ي ى لکاد چد د هغ ى يه ددې 

ليا  لد چد د کارفاما يفت سل يام خ صه ضرر رس د. ل،ې دبرل دسسد م   م ږد 

چد سس،ت يه ي سدې کارګا صه حق لرکاى ل دد ددې صا  ګ کارفاما صه هم ګي د 

س د ي،سلت سل مسالسص  نداري،لى د  ي  د سس،ت کد ل ماى حق ق لرکاد چد هډ،

 (42سصد ي،سلت دى سل ها   ک لاي، د قاي ن صا سي رد لاي،ې ژلي، لکاد.)

 تعين  . په اسلامي نظام کې د کارګر او کار۱.۱

په دې مط ب کد د کارګا هغه حق ق چد په کار فاما لد لاد  کا ک ت چد د سس،مو 

 د دد.شرل ت له يظا  ص ین ش  

 . د کار د مودې تعين ۱.۱.۱

کارګا سل کارفاما له پ،ې م سفقه ک د چد د کار لپار  په ي   م   مه سل م ي ه م د  

ټاکو ي  د د مثاه په ص ګه: د ي ې مياشتد يا ي  کاه لپار  سل دس لاي، کارګا سل کارفاما 

په ګډ شدد ص ين سل سجاس کاد کارګا يشي ک لاى چد ل،لن د کارفاما د ص سفق يه د 

کارفاما يشي ک لاى چد ل،لن د کارګا د ص سفق يه د کار م د  کار م د  ص ين کاد سل 

ص ي ه کاد. که چيرې کارفاما د کارګا يه د سضافي کار غ نت ه لکاد ي  کارګا پ،ې 

 مد ف يه دى چد هغه سجاس کاد. 

 . د اجورې او مزدورۍ تعين ۳.۱.۱

ټاکو سل دس له هم د کارګا سل کارفاما دلسړه ص سفق ک د سل ي   م ي ه سج ر  سل مردلرد 

دلسړل د م سفقد په سساخ ص رت ييسي سل د م  رې په ص رت کد لد سل ک مه مردلرد 

 (42چد لرصه ټاکو هغه له لرصه لرک د. )

 . د تړون فسخه ۲.۱.۱

قاسردسد چد م  ق، ک ږد د جاي ي   په ص سفق د  م ځته رسګو که دس فسب ک ږد ي  

ګو ي  د ي  د دلى دلسړل يه يشي ک لاى چد  د دلسړل د ص سفق په سساخ لۀ له م ځه

هغه په دپد د فسده کادخ د  په ي  حالت کد که چيرې کارفاما د کارګا د  په 

م  ق، ش د يق، لفا ليه کاد سل هغه چد لرکاد سل يا هډ،سسد که کارګا د چد يه 
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کار لسدپ ي  هغه د س چد متضرر  ک ږد ک لاى شي چد قاسردسد فسده کاد د  په 

 (41ادد  له قاسردسد يه فسب ک ږد.)ي

 تبصره

سس،ت د سقتصاد لپار  ي   ص ،ر  لاد يه ي سدې د سقتصاد لپار  ل دد هغه سس،ت هغه 

دين دى چد د سيساياي  د له  د لپار  پدد ټ لد چارې يغښتد ددخ که هغه سيفاسدد 

ر د سس،ت ج لد سل يا سجتايو د هغ  ټ ل  لپار  سص ه لاد. ي  لي،ى ش  چد سقتصاد

يا لاده د  سل سس،ت د سقتصاد د پيالړصيا لپار   ېا  ه لاد سل د سقتصاد پيالړصيا د کار 

په لسسطه ک ږد ي  د که د ک کار لکاد سل دحډت للاسي ي  ټ ل د پامدتګ ک د. 

سس،ت د پامدتګ په هد ه هم يظا لاد ي  د ک ه چد ک ت   ک ي  کار ک د هغه 

سستو سل ص  پ پدد لاي، ليه کاد. ها فاد چد لغ سړد  لاي، پامدتګ لکاد ي  د

کار لکاد ګايته کار سيتداب ک لاى شي سل هغه کار چد دد  د لخ مطالق لد هغه 

له ک د سل ظ م سل جبر له پاې يه ک ږد چد دس د س سياليستو سقتصادد يظات لايدس 

س ظات کد ددىخ ګده دلته لاي، دللت کار سيتداب کادخ د  په سس،مو سقتصادد ي

قي، ل  ه ش ى چد کار له د سس،مو شري ت د چ کاټ يه ليرلن يه لد سل که   ک 

دسسد کار ک د چد هغه د سس،مو شري ت د،ف لد؛ ي  دس د سس،مو ټ ل د د ها 

فاد دي،  د  چد هغه م ع کاد. د کارګا سل مردلر حق ق رلنايه ددخ د ظالمان 

سل سمتیادست په سم  له يه لرک د سل لد دس مظ  م  کارګال صه هغ ی مردلردخ حق ق 

ک  ي  رسهیسد دم ږ ه  سد صه هم د کډ يیستاي  لد س د ل،ماغد س ،ب  ۰۱چد له 

رسغ ی سل د ه  سد ل ی سل لسړه کارګا م   ېا ست يرمن ژلي، ص الد.  ېا دسسد کارګاسن 

سلي شتهخ چد په دپد کار ک ل  کد پ   سل مهارت لاد؛ د    ک لد د يډا  ېال 

)دړنت( سل لا د لړلک سلي له سم ه کار صه يه لیالوخ ي  هغه د  ېا يډا لسلا سل د کم سن 

دالي،سن مال سه سل ياهیپ صش لاخ ک ر صه ست  ږد. سل د ياۍ ټ ه حد مت يه دس 

مسللیت سل مد فیت لادخ چد د دپ   ه  سدلي  د کارګاسي  لپار  کارليه پي،سکاد سل له 

   لژغ رد.ل دارۍ لد د صد لپار 
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 آریانا

 . د کارګر حقوق په نورو نظامونو کې ۳

د سس،ت د م ارک دلن په سقتصادد يظات کد د کار سل کارګا د حق ق  د   ايد لرلسته 

غ سړل په دې م حث کد د کارګا حق ق په لی،لی   غیا سس،مو يظام ي  کد د    

 مطال   په صاڅ کد صا لحث لاي،ې ليیس  چد په لاي،ې  له دد:

 . په پانګوالي نظام کې د کارګر حقوق۱.۳

پاي  سلي يظات د کارګا د حق ق  سړلي، ګی د م ض يات لاد چد په لاي،ې    

 مطال   کد لد صشرلح ک ت.

 .  شخصي ملکيت ۱.۱.۳

دمايه دسرد يظات دسسي ي  سستم دی چو په هغو کو ص لي،د لسايد لده ګډده خ 

سدسرې خ سل ي  ر ص لي،د سامان سلات د د د   فالايدو خ صص،ی خ دلکاي يه خ کارللارد

فادد م ديت دی سل سشداص ک نښ ک د چو ص لي،د لسايد د دياص  ګټ  د لاسته 

رسلړل  لپار  سست اه کاد سل ددې سدتيار لاد چو د ي رد پاي و د لاسته رسلړل  لپار  

 (42د دپ   لساي    ده سستفاد  لکاد.)

 . د ګټو بنسټ ایښودونکی۳.۱.۳

دپاي  سلد  رژيم دليم سصد دد هغه دس چو دص لي، کار چاپيد کاد لد هغه محاک دس 

سلل سټ سيښ دليدو ګڼد کيږد سلدي سي،ل لاسته رسلړل  لپار  يد کارللي شي ي  و 

 (43ي سګو هډ،ې صاد ګټه صالاسه ک لاد شي. )

 . دحکومت د نه لاسوهنې کړنلاره۲.۱.۳

دسچد حد مت لاي، د س دسګاۍ په لارلچارل دس دپاي  سلد رژيم درېيم سصد دد سلهغه 

کد هيڅ   له لاس ه ه ليه کاد  سلله ک مه د ډه پاصه دلد دپد کارصه پايږدد 

( )د کارګا Laissez fairسلل ،يرليه پاد ليه ل  د خ دحد مت هډ،د کاي،رد صه )

دپ  سکو( لسيو سلدسپه سصد کد دفاسيس ۍ ژلد ص رد دد چد مايا يد د  کارګالاي، 

  سک پايښ ده شي صا   دپپ سقتصادد لارد چارد په سدسد  ص ګه دصه لرس د دپ

سلحد مت دس حق يه لاد چد د د  صه للسيو چو دس کار ک ئ سلدسکار مه ک ئ سليا 

هم لرصه للسيد چد دس  له س دسګاد لکائ سل دس  له مه ک ئ له هډ،د ک  ه د دغه 
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دکارګال په کارکد لاس ه ه ليه  رژيم مددښان لسيو صاټ ل  نه حد مت هغه دد چد

 (30کاد.)

 . فردي آزادي۰.۱.۳

د پاي  سلد رژيم لد سصد دسدد چو سيسان لاي، فادد سدسدد سلسصالت للاد ي  و سدسد 

سلمستقد سلسي سلهيڅ ک د د  په م ديت کو م،سد ه ليه کاد ي  دپ رصه سص ل  پا 

په لاي،ې  له صشريح  سساخ پاي  سلي رژيم له ي لا سيتقادلي  د  مدامب دد چد

 (33کيږد. )

 دپانګې زياتوالی ۱.۰.۱.۳

دپاي  سلد يظات ي   ييډ اصيا دثالت دياص سلي دد ي  و په پاي  سلد رژيم کد سيسان 

سدسد پايښ ده ش د صا  پاي ه پي،سکاد ي هغه   ک چو پاي  سه دد پاي ه يو په 

ها ه په غايب لغ سړد لاخ کد د  سلغايب په دپد حاه پاتي کيږد سلپاي  سه چد 

ک لاد يد شيخ ي  و دلسړه ياضه سلصقاضا دپاي  سه په لاخ کد لد خ پادد سساخ د 

ټ ل و ي   ط قه پاي  سله سلل ه ط قه غاي ه ط قه د  چد له  يالست يرل د  ژلي، ک د 

هډ،لته ط قات رسم ځته کيږد سل دسپه دسسي حاه کد د  چد غاي ه ط قه دګان 

م ارد  لاخ پ رد ک د د  ددد لايدس دسس،ت م ارک دين دسدسدۍ لپار  په 

دپاي  سلي رژيم پاد،ف سيت،سه لار  غ ر  کاد د  سلپه سس،مو سقتصادد يظات کو 

ددد لپار  چد په ټ ل ه کد غاي   له د د  د  ماسته سل ک مک ش د لد ي  لاي، 

 مس ايان ي لد صه  دکات لرکاد.

 . دزور اوجبر دخالت ۳.۰.۱.۳

پاي  سلد رژيم کد پاکارګاسي  لاي،د دلر سلظ م لج د لاد ګده چد ها ه دپاي  سه په 

په لاخ کد لد په پاي  سلد رژيم کد لادسر په ټيده يي ه کيږد سللد   ک ليا حق يه 

لاد چد م،سد ه لکاد ي په پاي  سلد رژيم کو لادسر دي  پاي  سه يا ثالتم ، په لاخ 

 (38و م قع يه لرک د. )کد لد سليام د د  صه ددياتي ګټ
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 آریانا

 . اخلاقي انحطاط۲.۰.۱.۳

په پاي  سلد رژيم کو سد،قو سيحطاط لج دلاد ي  و پاي  سه ک لای شي چد له 

مشرلع سليامشرلع لارل  ده پيسي پي،سکاد سلد دد ه،ف لپار  له يامشرلع سل غیا 

ار  پسد،قو کارلي   ده سستفاد  ک د مث،  ي   کډپ د ي ج س ص لي،لد ي د دد ل

چد هغه لپ  رد ي پاهغه لاي،ې دنځ  صص ياليه دپالد صا   په دې لسي ه هغ ی 

( هډ،سري ه د نځ  کارګاسي   ده د ج سي ګټد سدیست د سل 34دياصه ګټه لکاد. )

هغ ی ل،سد،قد صه مج  رله سل د هغ ی د سحتیاجد  ده په س ءسستفاد خ د هغ ی 

   لد.يفت ل ټد په دسسد يظام ي  کد ل   يادد دبر 

 . د دين احکامو ته نه پاملرنه۰.۰.۱.۳

په پاي  سلد رژيم کد دين پايښ ده ش د دلته له س د خ سحتدارخ سلدسسي ي رل يارلس 

لارل  ده دپيس  په صالاسه ک ل  کد سستفاد  کيږدخ د دين پاسساخ س د حاست دد 

ين دګده چد دس د په ص رت کد پامقالد شدع لاي،د ظ م کيږد سلسس،ت م ارک 

حدم ک د چو صاس  س د ليه کائ ي  له پ رصه ص ضيحاص   ده دد يتيجو صه رسيږل 

چد په دمايه دسرد يظات کد کارګا صه پ ر  حق ق يه لرک ه کيږد سلهغه هالدت 

 (33صاسست ار لاي،ې لد. )

 تبصره

سفغايستان دپد د کار قاي ن لاد. د سفغايستان د کار قاي ن د کارخ م اش سل ګټ  په 

ه کد د ص  یض ټ ه  لل يه ردلد. د کار قاي ن په لسضح  له کارد شرسلو ص الف لاد

کاد دد. په هاص رتخ دس م یارليه د سدسری ض ف ي  له سم ه ي،د پ ر  ش د. د کار 

سايت يهخ د يیم لدت قاسردسدليهخ د سضافي لدت صادلهخ سل دسار  ټ ه په لسضح  له 

سص س کاله دی د سفغايستان د کار قاي ن له مدد لیان ش دخ د کار لپار  لږ صا لږه يډا 

ک  ي  پ رې ماش مان ل سدې  ۵۷ ده صا  ۵۱کاله دی. د  ۵۰د کار لپار  لږ صا لږه يډا 

سايت ي   ده کم کار ک ل  سجاد  لاد. د هی سد د قاي ن د  سم د  ۱۱په سليد کد د 

د  د رس لد لدلي ک  ي   ده کم يډا لاليدو ماش مان د کار ک ل  سجاد  ي اد.  ۵۰

سل د ژلي، داسل  شرسلط  ک ريد دې صه سړ کاد چد دپد ماش مان د لرګ و کارګاسي  

                                                           
 30دم اصرسس،مو سقتصادپيژيويه. ص 34
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په ص ګه په دطاياک  شرسلط  کد په کار ک ل  مج  ر کاد. د  په ټ لیر  له په لرځ 

کد د کارد سايت ي  سيظډو م د  په سفغايستان کد د قاي ن له مدد ټاکد ک ږدخ 

هم  ارې چد سلا هغه کارګاسن چد له لدت يه سضافه کار ک د چد دس  له ق سيین دس 

 32سضافه يال، هم لرک ه ک ږد.

 . په سوسيالستې اقتصادي نظام کې د کارګر نقش ۲

( پي،سيښت په ص  تو سيق،ب پ رد ټي  ه سړيده لاد دي ل س سيالسيتو يظات)

د سدسرد لاي،ې لسدترسي اي  له سم ه ل د ص  تو کارداني رسم ځته ش د چد دي د 

په درګ ي کاري ا م ظم کاه په دغه مهاه لادمه ل  چد دسسي ي ل ړ م ترک سلسد 

م ج دلسى چد ددغه ل د مجډ يو دسه،سف مډثد لد.  س سياليستان لسيد چو 

دلد له ص  تو سيق،له دغه سيتظاردرل دچو کا رگاد ط قو صه له س کالي ييدډاغو 

يات لګ ري،ه دسګده چو ص د س  يد کډه له ګايه د  رسلړد د ددد لا يدس د

سلدکارسايت يه يد ديات لل دصحت مست د يد داسله خل،لدتو يد ي ر  دياصه ش   

د رسک يد داسب سلسد،ق يد فاس، ش ه ک لاى ش چد للسي چد له مارکسيرت  ده 

س سياليرت لديږي،  دغه کارپه حقيقت دپاي  سلي پاض،ي ک ک يدس سل ډد ل. 

 (32ه م د کو سرلپاپه سياسد سلسقتصادد ست يرلکد ژلي، صيرسل .)دي لسډو پياد پ

س سیالستو يظات فادد م دیت په رسډیت يه پیژني. سيسايان په فطاد  له 

غ سړد چد دپد م دیت للادخ دپد ژلي، للاد سل پدپ ه د نه ګان صه د دمالد 

ياۍ  ا دج ړلل  حقخ د  دس ل  هم په س سیالستو يظات کد يه لرک ه کیږد. ين س 

په ل   هی سد کد هم يه د س چه کاپيټ یرت سل يه هم د س چه س سیالیرت لی  ه م ي،ه 

 (31کی،ې شي.)

                                                           
 . ۵۱۰۱خ کاه  ۰۵۰پاله پسد ګڼه ¸ ماد  دللم ل ، خ د کار قاي ن خ ي،لید لدسرت  ۵۱ 32

  س سيالستو سقتصادد سيستم دسسي سيستم دد چو په هغو کو په ط  و م ال   سللساي   سلهډ،سري ه په سيساني

کارلړه کيږد دللت دم ديت حق لاد سلټ ه سقتصمممممادد خسياسي لساي   لاي،د چو دسشيال سلسج اس  دص لي، لپار  په 

سلسجتايو ف ممممممماليت يه دماکرد پ،ن په سساخ دصه رسيږد صا   دياصي،ليدو مپ ياي،په مساليايه ص ګه صقسيم کاد 

کو  رتم اپ،د لاکو دسشداص  په سقتصادد ف اليت يادشدع په کسب سل کار لاي،د سدسدد سلدهغ د دمصرف په ص  

 دهغ د د نه سلسيتداب په هيڅ  له په يطاکو يه يي ه کيږد.

 882محډ،شريف رحاني _ سياست سلسقتصاددسس،ت په رڼاکوخ ص 32
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 آریانا

 . د سوسيالستي نظام کې د کار اصول۱.۲

په يډ مو  له س سيالستو يظات هم    ر سص ه درل ده چد په لاي،ې  له صاې 

 يادليه ک ل:

 د. ګا کد پپ ک ه غ سړ س سیالستو يظات    ر ل سټير سص ه په سقتصادد 

دلى سصد غ رچاڼ.)د،صه(.پ،ې  له د  چد په س سیالستو  ټولنيز ملکيت:  -۱

يظات کد دي سي،ل لسايدخ ګډدهخ فالايدد سل ي ر دچاشدصي م ديت يه ګڼد ک ږد 

ل ده ټ ه په ټ ل ير مالديت کد لد سل دحد مت صا  اريد لاي،د لد صا دې چد په 

يه ي سګد ګډدد سل فالايدد په شدصي مالديت يه لد ي   ک ک سشترسکو يظات کد 

ل دد د س دسګاۍ مارکيټ يه هم شدصي مالديت يه شي ګڼد ک ،سى سل په دغه 

ګاي ي  کد ټ ه مددښان ي سدې دحد مت کارک ليدو لد سل ک ت ي سي، چد لاخ صه 

لرګو دحد مت پاي د صه ګو سل کارک ليد  صه مرد د حد مت له پ،ن د  سم لرک ه 

 يږد.ک

د دلى دليم سصد صفصيد په دې  ير دى چد د سقتصادد  دپلانونو جوړول: م 8

 ګالي  ټ لد پايداې له د حد مت له پ،ن د  سډى ک لاى شي په سقتصادد پ،ن 

کد د سقتصاد  ګالي  د ټ ل  سړصيالل سل لساي   ي  ګاى شډ ايه ک ږد چد لرلسته ليا 

  لګاره لي،للدحد مت له لارې د دې پايداه ک ږد چد ک ت لسائد دک ت ص کو په ص  

شي؟ سل ک ت ص کو دى په   ما  کچه ص لي، کاسى شي سل دس هم  اګ ،للاى شي چد 

 (32لاي، ل ماى دک مو  اي د د ديار کښاي  د مرد کچه لټاکد شي. )

ټ لد ګټد لاي، له دللت د  لد يهخ له سفاسدل د خ چد په دې  د ټولنيزې ګټې: ـ۲

سصد د  غايب ي ر هم غاي ږد سل د پاي  سه پاي ه ي ر  هم دياصيږدخ سفاسدل صه دللت 

 (33دلما  ګټه لرک د چد ي سګد د رسک لپار  يد لس شي سل ژلي، يد پاې صير شي.)

رت سصد دى سل هغه په دې  ير دس د دغه يظات      د ګټو، عوايدو عادلانه ويش: - ۰

چد له ص لي،سص   ده لاسته رسص  يدى ي سي،ل لاي، د د  صام د په يادلايه  له ل لي د 

شي سل د لد لدله سل پاي ه لسه صام د په لاسته رسلړي  کد لاي، هيڅ رسد ص پيريه لد د  

 س سیالستو يظات په دې ل ماى د کو له دې دي س د  د  په يډپ  ګا کد په

                                                           
 ۰۷ج،ه سلاد. ص  –ه(. د سس،ت مالي يظات. س،ت دپاي،لله ټ ل ه ۵۱۰۰سی،مح  ب شا  هاشډی. ) 32

 ۰۰ه(. سس،مو سقتصاد. د شهی، سحډ،دی دي تي ح قه پ ښ ر. ص ۵۱۰۵دسه،د سحډ،دی. ) 33
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دې لايالي ي  خ ل دد په س سیالستو يظام ي  کد د لګال په ص داګاي  کد ندار  

ص پيرليه صاسترګ  ک ږد سلددلى يد ددې دبرې م   صه سړکاه چد للسيو په 

 (20س سیالستو يظات کد ددلسړلل ري  په ص داګاي  کد له دص پيرکچه  ېادياصه لد.)

 رنې څلور اصول. په سوسیالستي نظامونو کې د کارګرو د ګما۳.۲

 په س سیالستو سقتصادد يظات کد د کارګال لپار  سص ه په لاي،ې  له دد:

 ک رليه ج ړ شي. 200يا  300.په ها نار کد لاي، د کارګاسي  لپار  ۵

.ټ ه سم،ک لاي، د حد مت په لاخ کد لد سل فاد پدد م،سد ه ليه کاد ي  د دللت ۰

دللت يه يد غ نت ه لکاه چد د للس لپار  لاي، ها  ه په ک ترله کد للاد. کارګال د 

کاردايد سل يات سلم ف ه ګاي يه ج ړ کادخ صا   سفاسد پدد کار لکاد سل ها چاصه په 

 ها  رص ه کد چد لد مرد لرکاه شي.

 .نځد لاي، په هغ  کارداي  کد چد ه ته سدت کارليه ک ږد سهم لسيدپ.۱

 ه شي. .ماش مان لاي، شاقه سل سدت  کارلي   ده لژغ ر ۰

ت کاه ۵۰۰6د  دغه سص ل  دل  دلرې درل دې چد ل مای کاره مارکس ل چد په 

 (  دل  مفد رې درل دې:کد ل سل دللم د لی ن دلر  ل .  کار مارکس)

ي سل، سل د ص لی، لسالد لال، د سفاسدل د لاخ  ده لسدیستد شي سل ټ ه دللتو  .3

 شي.

 (23د کډ يستو مفد رې پپ ک ه. ) .8

ت کاه کد سل دس د مارکس يه ۵۰۵۷يستو يظايد دليمه دلر  ل  په د س سيال

( دلر  ل  چد لی ن د مارکس په لار  رلسن ش خ د  هم هڅه لکاه چد لرلسته لي ن)

                                                           
  ۰۰دسس،ت مالي يظاتخ ص  20

   يد چد دس هم لکيد  ت کاه په سلمان کد دېږي،لى لخ پ،ر يد لکيد ل سل غ نتد3232کاره مارکس سص،  سلماني ل سل په

شي؛ د  دس ي  متحاک شدع ل سل لکالت يد ق  ه يه کاخ هال ډ صه لاړ سل ه ته د س سيالستو رژيم د ج ړلل  په هڅه کد 

 ش .

ه(. يظات مالی در سیستم های سقتصادی. سيت ارست سم دش کارلادی سقتصاد ل ي  ت ۵۱۰۰محډ،مه،د سصفی. ) 23

 ۱6سيسايی. صهاسن. ص

 د کډ يست ګ ي،  رلسيد ت کاه( د۵۰۰۰ج  رد  ۰۵مال ه -۵۰۷۸سفالد  ۰۰)للادمیا لی ین( دلکا   چ ل  ينللادمير سي ي

  ی پ مارکسیرت ل مای لسکډن لل. ي م ړی ل  ش رلد سصحاد مشر سل د رلسيد د سيق،بي ش رس لارن د لخ ي م ړی د پد سيی

 ۵۰۵۷لل. صا  ېا  په لی ن م ه ر دیخ رلسي سیاست سهخ سیاسي يظا لرک ليدی سل سيق،بي ل. هغه له  کډ يست سيق،بي سل

دکاه پ رې د ش رلد سصحاد د ل سټ  ۵۰۰۰دکاه  ده صا  ۵۰۰۰د کاه پ رې د ش رلد رلسید سل له  ۵۰۰۰د کاه  ده صا 

سېښ دليدو سل ل ماني للسډشر په ص ګه د،مت لکا. د هغه صا مشرۍ لاي،ې رلسیه سل لرلسته لیا ش رلد سصحاد په ل  ګ ي،لر 

https://ps.wikipedia.org/wiki/%D8%B1%D9%88%D8%B3%D9%8A%D9%87
https://ps.wikipedia.org/wiki/%D8%B1%D9%88%D8%B3%D9%8A%D9%87
https://ps.wikipedia.org/wiki/%D8%B4%D9%88%D8%B1%D9%88%D9%8A_%D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF
https://ps.wikipedia.org/wiki/%D8%B4%D9%88%D8%B1%D9%88%D9%8A_%D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF
https://ps.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D8%B3%DB%8C%D8%B2%D9%85
https://ps.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D8%B3%DB%8C%D8%B2%D9%85
https://ps.wikipedia.org/wiki/%DA%A9%D9%85%D9%88%D9%86%DB%8C%D8%B2%D9%85
https://ps.wikipedia.org/wiki/%DA%A9%D9%85%D9%88%D9%86%DB%8C%D8%B2%D9%85
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 آریانا

مه 82ت کاه د سکت لا په 3331س سياليستو رژيم صه صاقو لرکادخ هاغه لل چد په 

د رې د ک يد ددې مف ي ټه په مسد  کد س سياليستو سيق،ب رسم ځته ش  سل  ېا

 د پپ ک ،ل لپار  للژه.

لي ن ک نښ لکا چد دمارکس يظايات يډپ کاد چد پ،ې لايالى ش خ دس چد 

للد د د  س سياليستو يظايد صه ل يک للسيه سل ق  ه يد کا ددې په داطا چد 

دلى د د  صه لي،ې لرک لد چد م يږ ي،سلت رسلل  سل دايداني له م ځه لړل سل ټ لد 

سل دسرسيو له په ي  شان لي د ک ږدخ د  په يډپ م ،سن کد هغه شان چد  دمايد

دلى د د  د  لي،ې کاې لې هغه يډپ يه ش ې سل د ياکامد د  مدامب 

 (28ش ه.)

 مناقشه

س سيالستو سقتصادد سيستم دسسي سيستم دد چو په کو په ط  و م ال   سل 

 سج اس  دص لي، لپار  په کارلړهلساي   سل هډ،سري ه په سيساني لساي   لاي،د چو د 

کيږد دللت دم ديت حق لاد سل ټ ه سقتصمممممادد خسياسي سل سجتايو 

ف ممممممماليت يه د ماکرد پ،ن په سساخ دصه رسيږد صا   دياصي،ليدو مپ ياي،په 

مساليايه ص ګه صقسيم کاد م اپ،د لا کد دسشداص  په سقتصادد ف اليت يادشدع 

سدسدد سلدهغ د دمصرف په ص رت کو دهغ د د نه سلسيتداب  په کسب سلکار لاي،د

په هيڅ  له په يطاکو يه يي ه کيږدخ په سلس و يصرد سقتصاد کد د کار ټ ل یر 

للش غ ر  رله لاد. ها   ک د کار سل ص لی، په ټاک د  اي ه کد صدصع سل مهارت 

 رل سل د يلاد. ها د،ماتي ص لی،د سقتصادد لسح،ل  مدص ص شی )کالي( ص لی،لد 

 .غ نت يد  )مقتنیاي ( له پار  لد د ص ادلد سل مصرف په داطا لادسر صه لړسي،ې ک د

سقتصادی سیستډ يه چد م ږ لد د سقتصادی يظام ي  په ي ت هم لادللخ په مپ سقتصاد 

کد د د،مت ي  سل مادد ي ډت ي  )کالی ( د ملل،ل  )ياضه ک ليد ( سل مسته دی   

ل سټیرې حق قو سړلدد سل د رسکاې لرکاې د سيتظات سساسی  )صقاضا لاليد ( صام د

لڼد دد. دس هغه حق قی ي رم يه سل دد چد د هی سد د ل سټيرل سقتصادی پالس  

                                                           
د . له سلډلال ژلدو پ    مارکس سټ لی ن دپسی سیالیت دللت لسلنت چد د ش رلد کډ يیست ګ ي، له د س سدسر  ک ، 

 سړلي، دپد فايو يظالات د لی یرت صا ي ت لاي،ې رسغ يډ کاه. د مارکسیرت 

 ۱6محډ،مه،د سصفی. يظات مالی در سیستم های سقتصادی. ص 28
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ماهیت سل د لدې ل ری ټاکو. د ي ډوخ يډپ سل صارلدو لحاظه سساسا  د ص لی،لليد  

ل   ه کی،سی شي:سل مصرف ليد  صا م د د سړلد  د حق قو سيتظات درې  لله رسم ځت

سس،مو سقتصادی سیستم دیخ دللم د ياۍ ي ر سقتصادد سیستډ يه دد چد دغه 

سیستډ يه سلسډهاه پاي  سه سل س سیالستو دد. دغه سقتصادد سیستډ يه ها ل  

ل ،لید سص ه سل کاي،رې لاد چد صاټ ل  غ ر  لد د سس،مو سقتصادد يظات سص ه 

 الا په ل ر س ق کاد.دد چد ک لای دللت سل هم ټ ل ه د ل

 پایله

په سس،مو سقتصادد يظات کد د کارګا حق ق د سيساني کاسمتخ ي،سلت سل سد،ص پا 

ل سټ للاړ دد. سس،ت د کارګا سل کارفاما صام د سړلدد په ي،سلتخ متقالد مسلللیت 

سل سد،قو سردنت ي  ټی  ار ک دخ چد پدد د کار ل پالل خ په لدت د سج رې لرک ل خ 

لسال   ساص د سل د کارفاما د يرت سل حیا دريالی شامد دی. دغه سص ه يه ل سدې  د کار

د کارګا حق يه د ي،د ک دخ ل دد کار صه سد،ص سل ټ ل یر يظم هم رسم ځته ک د. 

په سس،مو يظات کد د کار د م دې ټاکدخ سج رې صنډین سل د صالن فسده د يادلايه 

 .يه سل مسللیت يه په پات کد يیسيسص ل  صالع د خ چد د دلسړل ل رل  حق  

په مقالد کد ي رل سقتصادد يظام ي خلده: پاي  سلي سل س سیاليستو يظام ي  کد 

د کارګا حق يه په ل ،ل    سص ل  سل ق سيی   ص ظیم ش د دد. پاي  سلي يظات دلاصا  د 

 ګه صفادد سدسدد سل لادسر پا سساخ للاړ دیخ چد پدد کارګا د س دسګالرې م ام د په 

ګڼد ک ږد سل د کارفاما لسک دلات لد. س سیاليستو يظات لیا کار د ټ ل د د د،مت 

په ص ګه ګ ردخ د  فادد سدسدۍ مح،لدې لد سل کارګا دلات لدت دللتو ک ټاله 

 .لاي،ې لد

له هډ،ې سم هخ سس،مو سقتصادد يظات د کارګا د حق ق  په د ي،يت بخ د سد،قو 

يادلايه حق قو چ کاټ په ج ړلل  کد له ي رل يظام ي  مسلللیت ي  په ټی  ښت سل د 

 ده لالاسی دی. دس يظات د کارګا يرتخ حق سل د کارفاما د لج،سن صام د مت سدن 

رسلطه ټی  ه ک دخ چد د ټ ل د د ث ات سل سقتصادد پامدتګ لپار  ل سټیر  سردنت 

 .لاد
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 آریانا

 وړاندیزونه

د سس،مو سمارت سړلي،ل سدسرل صه لړسي،ېر ک ږد چد په يامه سل دص صي سدسرل کد   .۵

 د کار د سص ل  له ريالت  ده دپ ه  اريه لا پیالړد کاد.

د کارګال د ست يرل د حد لپار  د کار سل ټ ل  رل چارل لدسرت صه لړسي،ېر ک ږد چد .۰

 حق ق  پا ل سټ دې مستق د سس،مو کډ ټد ج ړې شيخ چد د شري ت سل م اصر

 .د کارګا سل کارفاما صام د شداې حد کاد

ټ ه ه  سد کد دې د سس،مو د کار سل ټ ل  رل چارل لدسرت صه لړسي،ېر ک ږد چد په . ۱

کارفامايو رلديير پالګاسم يه پيد شيخ    کارفامايان لپ ه ږد چد د سس،مو شري ت 

 .پال ، پاصد شيله مدد له کارګا د     ه ي،هخ سحسان سل مسلليت صه 

کارګال د حق ي  په سړه دې د ج ماص ي  له لارې يامه پ هالی پيالړی شيخ    د ک . ۰

 .د شري ت له يظا  د مردخ سيصافخ دلر دياتي سل قاسردسد د سص ل  په سړه سم درک للاد

 مأخذونه

 قاسن سلدالمم ۵

 فبر ح،لث  . ۵۷۸۱س ن صامودخ م ۰

لن إسحاق لن ل ير لن ش،سد لن يډال سلأددد أل  دسلد س يان لن سلأش ث م ۱

جِسْتانيخ س ن سبي دسلدخ سلمدت ة سل صريه صي،س   .818ص4ليرلتخ ج -سلسَِّ

 فبر ح،لث. ۰۷۰۷سل  س ی، سلد،ری خ ه،سله سلالس   خ م ۰

سحډ،سی ا س اللن. يال سه سقتصادد يظام يه سل د هغ ی پاص یر    ايه. سفغان م ۱

 ت(. جام و.۰۸۰۰ټی س دپاي،لله ټ ل ه )

 .6سل حا سلاسلق خ شرت  ک ر سل،قالق خ دلن سل،لن سلن يجیم سلح فو خ ج ، م 6

ل یاسل ه يجیډی. د م اصرسس،مو سقتصادپيژي،يه. سلق م دپاي،لله ټ ل ه  م ۷

 ه(. پ ښ ر. ۵۱۰۰)

 ل يرسل ه يجيډو. دم اصرسس،مو سقتصادپيژي،يه. م ۰

 .6صفهیم سلقاسنخ جم ۰

ت(. ۰۸۰۰) –دسه،سل ه دسه،. يال سه سقتصادد يظام يه. ص،سقت دپاي،لله ټ ل ه م ۵۸

 ک ،هار. 
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دسه،د سحډ،دی. سس،مو سقتصاد. د شهی، سحډ،دی دي تي ح قه  م ۵۵

 ه(.پ ښ ر. ۵۱۰۵)

 .6دلن سل،لن سلن يجیم سلح فو خ سل حا سلاسلق خ شرت ک ر سل،قالقخ ج ، م ۵۰

 –سی،مح  ب شا  هاشډی. د سس،ت مالي يظات. س،ت دپاي،لله ټ ل ه م ۵۱

 ه(. ج،ه سلاد. ۵۱۰۰)

 ۰۱م  ۷6سي، سکات هاشډوخ د کار حق قخ ص م ۵۰

 .۵۱۵۵کال ی صفسیاخ ص م ۵۱

 .۵۱۰۱خ کاه  ۰۵۰پاله پسد ګڼه ¸ ت ماد  دللم ل ، خ د کار قاي ن خ ي،لید لدسر م ۵6

 .  ۰۸د  مج ة سلاحكات سل ،لیةخ خ مام ۵۷

ه(. سس،ت سل ي د سقتصادخ ژلاړن: ح يب سل ه قاسډو.   3424محډ،صقو يثاني)م ۵۰

 يفيس دپاي،ليه ي ډو ټ ل ه پ ښ ر..

محډ،شريف رحاني. د سس،ت سقتصادد يظات. د جډ يت سص،ت فاه  و  اي ه م ۵۰

 ه(. کالد.3432) –

سيت ارست سم دش محډ،مه،د سصفی. يظات مالی در سیستم های سقتصادی. م ۰۸

 ه(. صهاسن.۵۱۰۰کارلادی سقتصاد ل ي  ت سيسايی. )

محډ،ي يس سلاسهيډو. د سس،مو سقتصاد سساسات. ژلاړن: ييک محډ، يادرد. م ۰۵

 کالد  –سلق م دپاي،ليه سدسر  

محډ د سلدطيب. دسس،ت سقتصادد يظات سساسات. ژلاړن: محډ،شريف رحاني. م ۰۰

 ه(. کالد. 3438) – د جډ يت سص،ت فاه  و  اي ه

 ۱۰يقیب سل ه ثاقب. د کار حق ق. ص م ۰۱
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